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A RAIS E SUA UTIUZACAO NAS PESQUISAS DO IBGE 

A Relayao Anual de lnfonnayaes Sociais-RAIS tern periodicidade anual e tevanta todo o ernprego 
fonnal brasileiro, uma vez que devem apresentar declarayao anual a RAIS todos aqueles que, 
independentemente de organizayao empresarial , tenham mantido, como empregadores, alguma 
relayao de emprego em algum momenta .do ano a que se referem as infonnayaes. Devem 
tamoom declarar a RAIS os estabelecimentos constituidos, ainda que nao tenham mantido 
vinculos empregaticios, e as entidades que empregam trabalhadores avulsos. Dessa fonna, a 
RAIS tenta representar urn censo anual do emprego fonnal. 

A RAIS tern sido largamente utilizada no IBGE ao Iongo dos ultimos 6 anos, como fonte altemativa 
para buscar infonnayaes cadastrais, em virtude de ainda nao se ter estruturado, dentro do IBGE, 
urn cadastro de empresas e estabelecimento do qual seja possivel a seleyao e extrayao de 
unidades para comporem paineis e amostras de pesquisas continuas. 

Urna das primeiras utilizayaes da RAIS se deu no Censos Econ6micos de 1985, como fonna de 
detectar eventuais evasaes oconidas durante o processo de varredura daquela pesquisa. Apesar 
do desconhecimento que se tinha da qualidade dos dados da RAIS, identificou-se urn conjunto 
relevante de empresas que de fato nao haviam sido pesquisadas no CE-85. A partir de entao, as 
pesquisas continuas da area econ6mica passararn a utilizar a RAIS para suprir a ausimcia de urn 
cadastro intemo que desse conta de apontar os nascimentos de empresas e estabelecimentos das 
atividades pesquisadas. 

A RAIS_e enviada ao IBGE anualmente, tendo por base o cadastre do CGC. Na verdade, ao 
cadastro do CGC sao acrescentadas as infonnayaes da RAIS para aquelas empresas que a 
preencheram. A partir da variavel Quantidade de Fonnularios RAIS preenchidos, consegue-se 
identificar as empresas infonnantes da RAIS. Os ultimos arquivos recebidos apontam o Cadastro 
do CGC com cerca de 6.500.000 empresas, das quais apenas 2.500.000 sao infonnantes da 
RAIS/92. 

Ao Iongo destes ultimos anos, com a crescente utilizayao da RAIS, detalhes importantes foram 
ficando mais bern definidos, justificando, por exemplo, o fato de aproximadamente metade das 
unidades selecionadas pela RAIS para integrarem o conjunto de novos das pesquisas nao serem 
encontrados no campo durante a coleta. Na verdade, a selec;Ao tern se baseado, ate entao, no 
cadastro do CGC e nao no conjunto de empresas infonnantes da RAJS, o que poderia, a principia, 
garantir a efetiva existencia dessas unidades. Tat procedimento estara sendo adotado, a partir de 
agora na PMC, e sera adotado tamrem na Pesquisa Cadastro que sera realizada no pr6ximo ano. 
A seleyao de unidades ficara restrita ao conjunto de infonnantes RAtS, e nao mais ao Cadastro do 
CGC como urn todo. Ap6s o retorno das referidas pesquisas, poder-se-a ter uma avalia~o se esta 
mudanya no procedimento de selec;Ao teni sido eficaz. 

Existem na RAIS algumas limita<;Oes pr6prias dos registros administrativos, que convem ter 
sempre presentes na hora da utitizayao desses dados, tais como: 

a principal restriyao refere-se a omissao ou sonegayao de resposta por parte dos infonnantes 
obrigados a apresentar declarayao. A ausencia de mecanismos etetivos de controle de 
respostas visando atingir os 100% de declarantes define, na priltica, urn Jevantamento quase­
censal; 
uma segunda preocupayao refere-se as respostas incompletas, que podem adotar a fonna de 
omiss8o de dados para algumas unidades ou a falta de resposta a alguns itens do fonnulario ; 
a desatualizayao dos arquivos de base para se preencher a declarayao ou a rna interpretayao 
ou desinformayao em retayao as instruyaes, em alguns casos, podem afetar as distribuiyaes e 
medidas estatisticas de interesse; 
a existencia de declarayaes que ingressarn no sistema fora do prazo a que se refere o 
levantamento, sem existir mecanismos que corrijam as infonnay6es j8 divulgadas, pode piorar 
o problema de omissao acima comentado; 
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diston;Oes geognmcas e setoriais dos dados em virtude de dedaray6es agregadas por parte 
de unidades que deveriam informar separadamente; 
erros voluntarios ou involuntarios na dedarayaes . 

A despeito dessas limitayaes, a RAIS tern se revelado muito valida como instrumento de 
acompanhamento do mercado de trabalho formal no Brasil , segundo parecer da Comissao de 
Estatisticas Basicas da Area do Trabalho, do Ministerio do Trabalho . 

A seguir, estao relacionados alguns problemas especificos apresentados na RAIS, alguns dos 
quais, na pr{ltica, referem-se a problemas do Gadastro do CGC . 

1. Classifica~o de Atividades 

A RAIS apresenta 3 c6digos de classificayao: CNAE, CNAE-NOVO e A TIVIDADE RAIS . 

Os c6digos CNAE e CNAE-NOVO fazem parte do Cadastro do CGC, e sao aplicados no momento 
de abertura da empresa e de suas unidades no CGC, alem de serem utilizados nas declaray()es de 
Impasto de Renda Pessoa Juridica . CNAE era o c6digo utilizado ate 1987 e CNAE-NOVO o 
c6digo p6s-1988 . 

0 CNAE-NOVO e uma classificayao de atividades mais modema que foi feita pelo DNRC e pela 
Receita Federal , com ajuda do IBGE. Apresenta a vantagem de apresentar uma classificayao 
mais atualizada, visto que e posterior a 1988, mas, por outro lado, 9,2% da RAIS (232.954 
empre~s) nao possuem esta classificayao, apenas as classificay{)es CNAE e a ATIVIDADE RAIS . 

A A TIVIDADE RAIS e preenchida pelo informante no formulario RAtS, anualmente. Apesar de 
parecer ser uma classificayao melhor, por estar sendo sempre atualizada, na verdade, trata-se de 
uma tabela de c6digos muito antiga (anterior a 1980) e menos disseminada entre os informantes, 
como e aCNAE, por ser utilizada no IRPJ. Assim, este campo e preenchido com c6digos ate de 
outras tabelas de atividade as quais o informante tern mais acesso. No entanto, esta codificayao 
de atividade pode ser Util como mais uma fonte para identifica~o da atividade desenvotvida, 
quando o CNAE-NOVO nao estiver preenchido, por exemplo . 

Os erros de dassificayao devem-se a varios motivos: 
.auto-classificayao; 
.a classificayao normalmente e atribuida a empress no momenta de sua constituiyao, nao 
sendo aHerada posteriormente caso o infonnante nao solicite; 
.diversas tabelas de classificay()es utilizadas pelos registros administrativos 

Alguns destes problemas tendem a se minimizar, em virtude da adoyao da Nova Classificayao de 
Atividades por todos OS Registros Administrativos, reduzindo 0 numero de tabelas de c6digos a 
serem utilizadas pelos informantes. Alem disso, hll uma perspectiva de melhotia na qualidade dos 
dados informados pela RAIS, em virtude da maior utilizayao de disquetes pelos infonnantes, onde 
este tipo de informac;So pode ser melhor criticada . 

2. ldentifica~o de mortes 

A identificayao de mortes e fomecida pelo Cadastro do CGC, atraves do c6digo de situayao da 
empress ou do estabelecimento. 0 c6digo 8 - Baixado e atribuido quando a empress solicits o 
encerramento de atividades . 

Alem deste, ha o c6digo 7 - Extinto, que e atribuido as empresas que durante 6 anos consecutivos 
nao declararam Impasto de Renda ou nao recolheram nenhum impasto controlado pela Receita 
Federal. Eo que se chama de BAIXA EX-OFICIO . 
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Ha ainda o c6digo 6 - Suspenso, quando a empresa encontra-se em situayao irregular perante il 
Receita , omisso de 1 a 5 exercicios . 

As situay6es de normalidade e atribuido o c6digo 2 - Ativo, mas ocorre que h8 urn grande 
quantitative destes (cerca de 1/3) que nao informam a RAIS . 

Assim , para todos os efeitos, se considers como indicio de atividade aquelas empresas que 
informaram RAIS no ultimo exercicio . 

3. Agrega~o do Pessoal Ocupado na sede da empresa 

Em algumas situa96es, especialmente em empresas com muitas unidades locais, pode ocorrer de 
as informay6es de PO e de Salario estarem agregadas na sede ou em centros regionais da 
empress, o que pode vir a distorcer as estimativas destas variaveis quando detalhadas ao nivel 
geografico. Sao casos especificos, os quais acredita-se que podem vir a ser identificados, caso 
necessario . 

4. Atualiza~ao dos dados cadastrais (endere~o, etc) 

Os dados cadastrais da RAIS dos arquivos que o IBGE recebe advem do Cadastre do CGC, 
reconhecidamente de rna qualidade, tendo em vista que este ultimo nao vern sendo atualizado 
sistematic.arnente. Atualmente , apesar de no formulario da RAIS ser necessario o preechimento 
dos dados de endereyo, etc., estas informay6es nao sao digitadas por motivo de custos. A partir 
do proximo ano, o formulario da RAIS incluira uma pergunta visando identificar se houve alterayao 
do endereyo do estal>elecimento no ultimo ano, de modo que esta informayao passe a ser digitada 
e incorporada ao cadastre da RAIS. Tamoom a partir do proximo ano, todas as empresas que 
pre.starern informayaes atraves de disquete tamoom terao seus dados cadastrais corretos 
incorporados no cadastre RAIS . 

5. Variaveis Proprietarios/S6cios, Familiares e Vinculos 

A qualidade da mformayao de numero de proprietarios/s6cios e de familiares com atividade no 
estabelecimento e de rna qualidade, nao devendo ser considerada, segundo informa~o dos 
tecnicos do Ministerio do Trabalho que fazem analise qualitativa dos dados da RAtS. Por outro 
lado, os dados da variavel Quantidade de vinculos relatives a 31 de dezembro do ano base, tern 
se mostracto de boa qualidade, superior inclusive aos dados reterentes a movimentayao ao Iongo 
do ano, pois retrata os "sobreviventes", ou seja, estabelecimentos e empregados que 
permaneceram no mercacto de trabalho . 
Das cerca de 2.500.000 empresas informantes da RAIS/92, 1.357.000 apresentaram informayao 
de possuirem 0 (zero) empregados, informac;:So esta compativel com o numero de formularios 
RAIS Negativa recebidos (cerca de 1.500.000), segundo inform~o do SERPRO . 

OBS.: 
1. RAIS Negativa e o nome atribuido aos formularios de estabelecimentos sem empregados; 
2. 0 numero de formularios RAIS Negativa e superior ao numero de empresas com zero 
empregados porque o IBGE s6 considers empresas com CGC, e a RAIS nao . 
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