


ROTEIRO 

I - Terna: Organiza9ao e Funcionarnento do IBGE 

II - Pre-requisites rninirnos desejaveis: 

III - Duraxao Prevista: 6 horas 

- escolariza9ao a nivel de 19 
grau complete; 

- ter conhecimento, a nivel de 
inforrna9ao, do Modulo 1. 

IV - Delirnitaxao do Conteudo: Este Modulo 2, cornposto de dois 
Textos,foi prograrnado para apre­
sentar ao Agente de Coleta: 

V - Objetivos Terrninais 

a) o IBGE e o Sistema Estatisti­
co Nacional; 

b) o IBGE como organiza9ao e sua 
legisla9ao basica; 

c) Estrutura Organizacional do 
a IBGE - 1- parte; 

Apes a realiza9ao das atividades 
de ensino previstas neste Modu­
lo, o Agente de Coleta devera 
ser capaz de: 

a) identificar as fun9oes exerci 
das pelo IBGE, dentro do Sis 
terna Estatistico Nacional; 

b) indicar o instrurnento utiliza 
do pelo IBGE para orientar e 
coordenar as atividades tecni 
cas dos Sistemas Estatistico~ 
Geografico e Cartografico Na­
cionais; 

c) listar os instrurnentos, atra 
ves dos quais e feita a divui 
ga9ao dos dados; 

d) a partir do conhecimento da 
estrutura atual, relacionar 
as rnodifica9oes que forarn in­
troduzidas na estrutura orga 
nizacional do IBGE, ao longo 
dos tempos; 

e) tra9ar, esquernaticarnente , urn 
organograrna do IBGE. 



VI - Atividades de ensino a) leitura do Texto III 

- 0 IBGE e o Sistema Estatisti 
co Nacional - segundo seu ro 
teiro de explora9ao; 

b) resume das principais ideias 
contidas no Texto III; 

c) rea!iza9ao do exercicio de fi­
xa9ao; 

d) leitura do Texto IV 

- Estrutura Organizacional do 
IBGE - 1a Parte, segundo seu 
roteiro de explora9ao; 

e) resume e analise do Texto IV; 

f) rea!iza9ao do exercicio de fi 
xa9ao; 

VII - Avaliaxao da Aprendizagem: 

Realize as atividades de ensino 
propostas. 

Execute os exercicios de fixa9ao 
como se fossem provas para verifi 
car 0 que voce aprendeu. 

Confira as suas respostas com as 
respostas contidas no Gabarito. 

Verifique seus acertos e seus er­
ros e volte aos textos para fixar 
0 que nao foi apreendido. 

Registre o total de horas que vo­
ce levou para o estudo deste Modu 
lo. 
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TEXTO III 

0 IBGE E 0 SISTEMA ESTAT!STICO NACIONAL 

0 Sistema Estatistico Nacional (Lei n9 6.183 , de 

11.12.74) abrange todas as atividades estatisticas que se desti­

nam a obter o conhecimento da realidade fisica, economica e soci 

al do Pais, visando especialmente ao planejamento economico e so 

cial e a seguran~a nacional. 

Todos OS orgaos e entidades da Administra~ao Publica di­

reta e indireta, em ambito federal, estadual ou municipal, que e­

xercem atividades estatisticas, integram o Sistema Estatistico 

Nacional. Da mesma forma, o integram as entidades de ·£atureza 

privada que para isso recebam subven~ao ou auxilio dos cofres p~ 

blicos. 

Dentro do Sistema Estatistico Nacional, o IBGE, alem de 

produtor de informa~oes, exerce as fun~oes de coordenador e ori­

entador das atividades tecnicas do Sistema. Para cumprir suas a 

tividades, o IBGE nao so executa como utiliza, atraves de acor­

do, convenios e COntratos, OS servi~OS de estatistica dOS orgaos 

e entidades, publicos ou privados, responsaveis pelas atividades 

socio-economicas do Pais. Dessa forma, pode o IBGE garantir 

maior exatidao e regularidade no fornecimento das informa~oes. 

Esta colabora~ao remonta a 1936, quando a Conven~ao Na­

cional de Estatistica passou a atuar como urn instrumento de acor 

do entre os poderes da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e 

dos Territories. Objetivava a Conven~ao efetivar a atua~ao do 

entao Institute Nacional de Estatistica em ambito nacional e re 

gular a coopera~ao e harmonia em que deveriam trabalhar os or -

gaos estatisticos da Uniao, dos Estados e, posteriormente , dos 

municipios e de entidades oficiais e privadas, que promovessem 

pesquisas socio-economicas mediante a aplica~ao do metodo esta -

tistico. 
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Atualmente, OS orgaos que integram o Sistema Estatistico 

recebem orienta9ao normativa do IBGE, sem prejuizo da subordina-

9ao administrativa as entidades a que pertencem. 

Neste momento, a sua curiosidade deve estar voltada para 

as competencias do IBGE, nao e mesmo? Leia entao, o topico se­

~i~e-

0 PAPEL DO IBGE 

Como coordenador e orientador do Sistema, na forma da 

Lei n9 6.183, de 11.12.74, compete ao IBGE: 

I - promover reunioes nacionais, com a participa9ao de 

representantes dos Ministerios, dos Governos Estaduais, de enti­

dades da Administra9ao Publica indireta, de entidades privadas , 

produtores ou usuarios de informa9oes estatisticas, com vistas 

a discussao de programas de trabalho e assuntos tecnicos; ~ 

II - apreciar o programa anual das atividades especificas 

de cada urn dos orgaos e entidades integrantes do Sistema, de a­

cordo com instru9oes a serem expedidas; 

III - prestar assistencia aos orgaos e entidades integran­

tes do Sistema Estatistico Nacional, a fim de que as atividades 

estatisticas se revistam dos indispensaveis requisites tecnicos 

e possam servir, de forma adequada, as finalidades a que se des­

tinam, garantindo a mais eficiente utiliza9ao dos recursos huma­

nos e materiais do referido Sistema: 

IV - acompanhar a elabora9ao da proposta or9amentaria da 

Uniao, em rela9ao aos projetos dos diversos orgaos e entidades 

integrantes do Sistema Estatistico Nacional; 

~/ Estas, no passado, assumiram a forma da Conferencia 
Nacional de Estatistica, Geografia e Cartografia, 
CONFESP/CONFEG, realizada em 1970 e em 1973. 

-24-



V - orientar OS orgaos e entidades integrantes do Siste­

ma Estatistico Nacional na atualiza~ao profissional dos seus teQ 

nicos, de acordo com as necessidades do Sistema e em consonancia 

COm OS interesses de cada orgao OU entidade; 

VI - fazer-se representar junto as entidades publicas e 

privadas a que tiver sido delegada a produ~ao de informa~oes; 

VII - expedir instru~oes e normas operacionais. 

0 QUE ~ 

0 PLANO GERAL DE INFORMA~OES ESTAT!STICAS E GEOGRAFICAS 

0 instrumento utilizado pelo IBGE para orientar e coord~ 

nar as atividades tecnicas dos Sistemas Estatistico e Cartograf~ 

co Nacionais e o Plano de Informa~oes Estatisticas e Geograficas. 

Este plano, instituido pela Lei n9 7.878, de 11.5.73, foi aprov~ 

do pelo Decreto n9 74.084, de 20.5.75. Nele se definem as infor 

ma~oes necessarias ao conhecimento da realidade fisica, economi­

ca e social do Pais, visando sobretudo ao planejamento economico 

e social e a seguran~a nacional. 

Todas as informa~oes resultantes do Plano, mesmo aquelas 

que tenham sido produzidas por outros orgaos integrantes do Sis­

tema Estatistico Nacional, sao de responsabilidade do IBGE. 

As informa~oes produzidas, de acordo com o Plano, devem 

seguir sua orienta~ao quanto a classifica~ao basica estabelecida 

para apresenta~ao de dados e indicadores a serem utilizados, pe­

riodicidade e ambito geografico da pesquisa. 

A classifica~ao basica tern em vista assegurar, principal 

mente, o atendimento das necessidades resultantes do processo de 

desenvolvimento e a comparabilidade historica, regional e inter­

nacional das informa~oes produzidas. Estas sao apresentadas em 
cinco topicos distintos: 
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I - Estatisticas Primarias (apura9oes de registros de 

levantamentos diretos). 

II - Estatisticas Derivadas (resultantes de elabora9ao 

com base nos levantamentos diretos). 

III - Caracteriza9ao do Territorio, Recursos Naturais 

Meio-Ambiente e Polui9ao. 

IV - Atividades Cartograficas (levantamentos geodesicos, 

mapeamento em escalas topograficas, mapas gerais e 

mapeamento tematico) . 

v - Estudos e Pesquisas Geograficas. 

COMO ~ FEITA 

A DIVULGA~AO DOS DADOS 

Na divulga9ao de dados, tendo em vista o carater ofici 

al e OS usuaries das publica9oes do IBGE, todos OS esfor9os sao 

envidadospara que as informa9oes sejam exatas e atualizadas. 

A observancia de dois aspectos muito importantes e im­

posta por Lei. Urn deles se refere a obrigatoriedade de "toda 

pessoa natural ou juridica, de direito publico ou privado , que 

esteja sob a jurisdi9ao da lei brasileira, prestar as informa-

9oes solicitadas pelo IBGE para execu9ao do Plano Geral de In­

forma9oes Estatisticas e Geograficas", sob pena das san9oes da 

Lei n9 5.534, de 14.11.68, modificada pela Lei n9 5.788 , de 

11.5.73, e regulamentada pelo Decreto n9 73.177, de 20.11.73. 

0 outro e 0 que assegura 0 carater sigiloso das informa 

9oes prestadas. Estas serao usadas exclusivamente para os fins 

previstos na lei e nao poderao ser objeto de certidao nem cons­

tituirao prova em processo administrative, fiscal ou judicial , 

exceto nos processes que resultarem de infra9ao dos dispositi­

vos da referida legisla9ao (Lei n9 5.534 e Decreto n9 73.177). 
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Todas as informa9oes resultantes de levantamentos previ~ 

tos pelo Plano Geral de Informa9oes Estatisticas e Geograficas e 

realizados pelo IBGE, depois de processadas, sao divulgadas e 

postas a disposi9ao dos interessados. Fora do Plano, o IBGE tam 

bern atende a solicita9oes para projetos especiais. 

As informa9oes geradas pelo IBGE sao utilizadas por gru­

pos diversos que incluem desde unidades governamentais de plane­

jamento, grupos SOCio-economicos, entidades culturais e educaCi£ 

nais, professores e estudantes, classes produtoras e o grande p~ 

blico, ate organismos internacionais e estrangeiros, como o Comi 

te de Estatistica da ONU, FAO, UNESCO, OIT, IASI, FMI, CEPAL 

Bureau do Censo dos Estados Unidos, Instituto de Estudos Demogr~ 

ficos etc. 

Tambem o IBGE e usuario de suas proprias informa9oe~ uma 

vez que da responsabilidade da coleta, organiza9ao e divulga9ao 

dos dados (Estatisticas Primarias) passou o IBGE a estudar, ana 

lisar e interpretar esses mesmos dados, numa atribui9ao nova -no 

campo das Estatisticas Derivadas. Essas Estatisticas incluem en 

tre outros objetivos, o desenvolvimento de trabalhos tais como : 

elabora9ao de uma "matriz de rela9oes intersetoriais", que sign!_ 

fica basicamente uma disposi9ao de forma organizada dos dados S£ 

bre a origem e destino da produ9ao dos bens e servi9os do Pais ; 

o preparo mensal de indicadores de economia para orienta9ao da 

politica economica do Governo; o preparo de indices de pre9os ao 

consumidor; o preparo de indicadores sociais compreendendo estu­

dos para medir tendencias e mudan9as da sociedade brasileira, em 

rela9ao aos aspectos: habita~ao, educa9ao, alimenta9ao, distri­

bui9ao da rend~ emprego e desemprego e outros; e, ainda, a siste 

matiza9ao de dados sobre o meio-ambiente e recursos naturais, o 

que consiste fundamentalmente em coletar, analisar e armazenar 

informa9oes sobre a diversidade, quantidade e qualidade dos re -

cursos naturais do Pais. 

A divulga9ao dos dados e feita atraves de anuarios, rela 

torios, sinopses, mapas, cartas topograficas, cartas tematicas , 
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livros, destacando-se, entre outros, os seguintes periodicos 

Anuario Estatistico do Brasil, Revista Brasileira de Estatisti 

ca, Boletim Estatistico, Revista Brasileira de Geografia, Bole­

tim Geografico. 

Na elabora~ao das informa~oes, alem do trabalho esmerado 

de seus tecnicos, da Rede de Coleta e de todos os participantes 

dos sistemas estatistico e geo-cartografico nacionais, e da cola 

bora~ao de autoridades locais, o IBGE atua atraves da Diretoria 

de Informatica, para processamento eletronico dos dados e levan­

tamentos. 

Ao mesmo tempo que divulga, o IBGE mantem urn acervo de 

informa~oes processadas a disposi~ao de qualquer usuario, na con 

figura~ao desejada. Para atender a demanda diversificada de in­

forma~oes necessarias ao planejamento economico e social do Pai~ 

quando estas nao sao devidamente atendidas pelo sistema normal 

de divulga~ao do IBGE, tabula~oes especiais, atraves da Direto­

ria de Informatica, sao emitidas a pedido do usuario. 

Bern, as fun~oes do IBGE estao ai ! Vamos ver 

como ele se estrutura em termos de ORGANIZA~AO? 
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ROTEIRO PARA EXPLORA~AO DO 

TEXTO III 

1 - 0 que e o Sistema Estatistico Nacional? 

2 - Quais as fun9oes do IBGE no Sistema Estatistico Nacional? 

3 - Procure identificar, no texto, as competencias do IBGE, de 

finidas pela Lei n9 6.183, de 11.12.74. 

4 - 0 que e o Plano Geral de Informa9oes Estatisticas e Geogr~ 

ficas? 

5 - Como e feita a divulga9ao dos dados? 

6 - Liste alguns dos usuaries das informa9oes geradas 

IBGE. 
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EXERC!CIO DE FIXAGAO 

TEXTO III 

1 - Quais as atividades que compoem o sistema Estatistico Na­

cional? 

2 - Quais as fun9oes que o IBGE exerce dentro do Sistema Esta­

tistico Nacional? 

3 - 0 que faz o IBGE para cumprir suas atribui9oes? 

4 - Qual o instrumento utilizado pelo IBGE para orientar e co 

ordenar as atividades tecnicas dos Sistemas Estatistico e 

Cartografico Nacionais? 

5 - Cite dois aspectos muito importantes, relatives ao infor -

mante e ao orgao de coleta, que podem ter conseqdencias le 

gais? 
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G A B A R I T O 

TEXTO III 

1 - Todas as atividades estatisticas que se destinam a obter o 

conhecimento da realidade fisica, econômica e social do 

Pais, visando especialmente ao planejamento econômico e so 

cial e à segurança nacional. 

2 - O IBGE, além de produtor de informações, exerce as funções 

de coordenador e orientador das atividades técnicas do Sis 

tema. 

3 - Para cumprir suas atribuições, o IBGE nao so executa como 

utiliza, através de acordos, convênios e contratos, os ser 

viços de estatistica dos órgãos e entidades, públicos ou 

privados, responsáveis pelas atividades sócio-econômicas 

do Pais. 

4 - Plano de Informações Estatisticas e Geográficas. 

5 - Obrigatoriedade de toda pessoa natural ou juridica, de di 

reito público ou privado, que esteja sob jurisdição da lei 

brasileira, prestar as informações solicitadas pelo IBGE . 

Garantia do caráter sigiloso das informações prestadas. 
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TEXTO IV 

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO IBGE - 1~ PARTE 

Você certamente nao desconhece que em toda Organização, 

ao longo do tempo, ocorrem modificações estruturais resultantes, 

dentre outras causas, do seu crescimento, da ampliação de suas 

atribuições e da adoção de novas técnicas e processos de traba 

lho. 

Essas mudanças sao necessárias e possibilitam à Organiz~ 

çao sobreviver no meio em que atua e alcançar com eficiência 

seus objetivos. 

No IBGE, esse fenômeno começou a se projetar de forma 

mais definitiva com a transformação da antiga Autarquia em Funda 

çao, no ano de 1967. 

A partir de então, com maior autonomia administrativa e 

financeira, tornou-se mais fácil o caminho para reformas estrut~ 

rais mais profundas como as de 1973, com a Lei n95.878 (11.5.73) 

que extinguiu os Institutos, redistribuiu as responsabilidades 

por areas específicas a cargo de Diretorias e ampliou suas atri­

buições. 

De acordo com o princípio de que uma estrutura funcional 

deve acompanhar o crescimento da organização, é que modificações 

foram se processando no IBGE e moldando sua estrutura atual. 

Como conseqüência, novos órgãos foram criados, outros reu 

nidos por desenvolverem atividades afins, e outros, ainda, tive 

raro suas atribuições ampliadas ou reduzidas. 

Todas essas modificações objetivaram dar ao IBGE uma es­

trutura dinâmica e eficiente, em condições de atender às necessi 

dades e exigências de um sistema moderno de informações adequa -

das ao planejamento econômico e social do País. 
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As mudan9as, bern como as diretrizes que as orientam, es­

tao contidas na Reso1u9ao do Presidente do IBGE - R. PR. 04/77de 

20 de maio de 1977, que regu1amenta o Estatuto aprovado pe1o De­

crete nQ 76.664, de 24.11.75, e modificado pe1o Decreto n977.003, 

de 09.01.76. Uma visao do IBGE atua1, com as suas atribui9oes 

representadas em fun9ao das necessidades dos seus usuaries e o 

que voce pode ter, a partir da pagina seguinte: 
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1 - A Organizaxao atual 

A estrutura organizacional do IBGE, aprovada pelos De­

cretos n9s. 76.664, de 24.11.75 e 77.003, de 09.01.76, compreeg 

de OS seguintes grandes orgaos: 

I - Orgaos Colegiados 

II - Administra9ao Superior 

III - Assessoramento Superior 

IV - Diretorias 

m 

V - Unidades Regionais 

I BGE 

n 1-Conselho 
1------l 

Teen leo 

I - Orgaos Colegiados 

Os orgaos colegiados se 

compoem de pessoas, de reco­

nhecida experiencia em deter 

minada area, que se reunem 

com igual direito a voto pa­

ra deliberarem sobre materi­

as especificas. Sao orgaos 

geralmente consultivos ou de 

fiscaliza9ao e controle. Em 

bora apresentem urn carater 

permanente na estrutura da 

empresa, esses orgaos exer -

cern uma atividade descontinua (atraves de reunioes periodicas 

ou excepcionais). 

Sao dois orgaos colegiados do IBGE: 0 Conselho Curador 

e o Conselho Tecnico. Esses Conselhos sao formados por repr~ 

sentantes de 6rgaos do Governo Federal que se reunem sob a Pre-

sidencia do Presidente do IBGE. 
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0 Conselho Curador e encarregado de fiscalizar e CVlll • .LU 

lar as atividades patrimoniais, contabeis e de gestao financei­

ra do IBGE, e o Conselho Tecnico, de acompanhar, em alto nivel, 

as atividades tecnicas da Funda9ao. 

Ambos funcionam, tambem, como orgaos consultivos da Pre 

sidencia da Funda9ao. 

m 

I BGE 

Presidente 

D i ~etor­
Geral 

m 

II - Administraxao Superior 

A Administra9ao Superior 

do IBGE e exercida pelo Presi­

dente e pelo Diretor-Geral. 

0 Presidente indicado 

pelo Ministro - Chefe da Secre 

taria de Planejamento da Presi 

dencia da Republica, SEPLAN, e 

nomeado pelo Presidente da Re­

pUblica - e responsavel pela 

administra9ao da Funda9ao, is 

to e, pelo conjunto de deci­

soes que orientam o desenvolvi 

mento do IBGE tais como: apr~ 

va9ao dos planos de trabalho, do or9amento-programa, da progr~ 

ma9ao financeira, da politica de pessoal e de salarios, etc. 

0 Diretor-Geral e responsavel pela opera9ao, isto e, p~ 

la coloca9ao em funcionamento dos meios necessaries ao desenvol 

vimento do plano de trabalho do IBGE. 

Ao Diretor-Geral estao subordinados os orgaos de Asses­

soramento Superior, as Diretorias e as Unidades Regionais do 

IBGE. 
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Cabe ao Diretor-Geral substituir o Presidente do IBGE 

nas suas ausencias e impedimentos eventuais. 

Tendo em vista os interesses superiores da Administra 

9ao, o Diretor-Geral do IBGE, por decisao do Presidente, exerce 

suas atribui9oes na Capital Federal. 

GPR 
GPR/DF 

IBGE 

Presidents 

Diretor­
Geral 

III - Assessoramento Superior 

Esses orgaos, em numero 

de cinco, tern como finalidade 

auxiliar, assessorar e prestar 

assistencia a Administra9a0 S~ 

perior, nas respectivas 

de competencia. 

~ 

areas 

A cada urn dos orgaos de 

Assessoramento Superior, abai 

xo indicados, cabem, fundamen­

talmente, as seguintes atribui 

90es: 

a) ao Gabinete da Presidencia (GPR) - o exame e encaminhamento, 

aos orgaos devidos, dos assuntos submetidos a Administra9a0 

Superior; 

b) a Assessoria de Estudos e Projetos Especiais (APE) - o estu 

do e avalia9ao permanente do andamento dos projetos em execu 

9ao no IBGE; 

c) a Procuradoria Geral (PGE) - a assistencia juridica ao IBGE; 

d) a Assessoria de Seguran9a e Informa9oes (ASI) - a assisten -

cia em todos OS assQntos relacionados diretamente a Seguran-

9a Nacional; 

e) a Inspetoria (IPT) - o estudo e a avalia9ao do desempenho do 

IBGE em rela9a0 as atividades contabeis, financeiras, patri-

-36-



rnoniais e de servi9os gerais, bern como o controle da execu 

9ao de acordos, convenios e contratos firrnados pelo IBGE. 

IBGE 

Conselho Presidents Conselho 
Cur a dor 1----+-"'i'"=r-=-c;et.-:::o-=-r _--+---i Te cnico 

Geral 

IV - Diretorias 

As areas de cornpetencia do 

IBGE, previstas na legisla9ao 

ern vigor, estao grupadas, de a­

cordo corn a natureza das ativi­

dades que desenvolvern. A cada 

urna dessas Diretorias , abaixo 

indicadas, cabe fundarnentalrnen­

te: 

a) Diretoria Tecnica (DT) a 

realiza9ao dos levantarnentos 

estatisticos primaries, a e­

labora9ao das estatisticas 

derivadas, o desenvolvirnento 

de estudos e pesquisas geograficas, socio-econornicas, de re 

curses naturais e do rneio-arnbiente; 

b) Diretoria de Geodesia e Cartografia (DGC) - a realiza9ao de 

estudos e pesquisas de natureza geodesica e cartografica e 

a produ9ao de cartas topograficas e rnapas ternaticos; 

c) Diretoria de Adrninistra9ao (DA) - o desenvolvirnento das ati­

vidades de recursos hurnanos, patrirnoniais e servi9os gerais, 

or9arnentarias, financeiras e contabeis. 

d) Diretoria de Forrna9ao e Aperfei9oarnento de Pessoal (DF) - o 

desenvolvirnento das atividades de forrna9ao de pessoal (atra 

ves da Escola Nacional de Ciencias Estatisticas- ENCE), de 
recrutarnento e sele9ao e aperfei9oarnento de pessoal do IBGE, 

bern como a rnanuten9ao do acervo de livros, docurnentos, rnapas 

e de todo material de referencia, pesquisa e inforrna9ao da 

entidade. 
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e) Diretoria de Informatica (DI) - o processamento, atraves de 

computadores, dos dados necessaries as atividades do IBGE; a 

manuten~ao do arquivo eletronico de acesso automatico (banco 

de dados) contendo as informa~oes indispensaveis ao planeja­

mento socio-economico na area governamental, e a realiza~ao 

de estudos para utiliza~ao de sistemas de processamento de 

dados nas varias areas do IBGE. 

f) Diretoria de Divulga~ao (DD) - a divulga~ao dos estudos e 

pesquisas do IBGE; a editora~ao, produ~ao grafica, distribu~ 

~ao e venda de obras preparadas e patrocinadas pelo IBGE. 

Para execu~ao de suas atividades cada Diretoria e com 

posta de Superintendencias com atribui~oes definidas. Essa~ por 

sua vez, se subdividem em Departamentos, Divisoes, Servi~os ou 

Setores, conforme a natureza e complexidade do trabalho a reali 

zar. 

0 conjunto de todos esses orgaos - da Administra~ao Su 

perior ao pequeno Setor de uma Superintendencia - forma a estru 

tura do IBGE. 

IBGE 

Presidente 

Di retor­
Geral V - Unidades Regionais 

Sao denominadas Unidades Re 

gionais do IBGE: o Escritorio 

do IBGE no Distrito Federal, as 

Delegacias nas capitais dos Es 

tados e dos Territories, as A­

gencias em determinados Munici­

pios e os Distritos de Levanta­

mentos Geodesicos. 

Cada uma dessas Unidades Regi_£ 

nais, indicadas a seguir, tern 
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como principais atribui9oes, respectivamente: 

a) Escritorio do Distrito Federal (ESC/IBGE) - a representa9ao 

da Administra9ao Superior junto aos orgaos e institui9oes p~ 

blicas, sediadas em Brasilia, particularmente a Secretaria 

de Planejamento da Presidencia da Republica, e o assessora­

mento a esses orgaos nas areas de competencia do IBGE. 

A dire9ao do Escritorio, quando nao provide o respective car 

go, sera exercida pelo Chefe do Gabinete da Presidencia no 

Distrito Federal; 

b) Delegacia do IBGE (DEGE) - a dire9ao e coordena9ao das ativi 

dades executadas pelas Agencias de Coleta; 

c) Agencias do IBGE (AG) - a coleta de dados e informa9oes nas 

areas de competencia do IBGE; 

d) Distritos de Levantamentos Geodesicos (DLG)- a realiza9ao de 

trabalhos geodesicos. Os DLG tern sede movel, e sao localiza 

dos onde houver conveniencia de realiza9ao de levantamentos 

geodesicos. 

Os DLG e as DEGE sao imediatamente subordinados ao Diretor­

Geral, porem, recebem diretamente orienta9ao e assistencia 

das Diretorias nos assuntos compreendidos nas 

areas de atividade. 
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ROTEIRO PARA EXPLORAGAO DO 

TEXTO IV 

1 - Identificar no texto as causas das modifica9oes 

rais que ocorrem nas organiza9oes. 

estrutu-

2 - Liste OS grandes orgaos que compoem a estrutura organizac! 
onal atual do IBGE. 

3 - Quem exerce a Administra9ao Superior do IBGE? 

4 - Relacione as atribui9oes do Diretor-Geral do IBGE. 

5 - Qual a finalidade dos orgaos de Assessoramento Superior? 

6 - Sintetize as atribui9oes das Diretorias do IBGE. 

Caro Participante: 

Em seguida ao Modulo 2 de Organiza9ao 

e Funcionamento do IBGE, voce recebera in 

forma9oes sobre a importancia das Rela-

9oes Humanas na Organiza9ao. Porem, logo 

mais voltaremos a estudar detalhadamente 

a estrutura organizacional do IBGE 2~ 

Parte. 

Colecione com carinho os Modulos e pr~ 

cure agrupa-los por materia seguindo a 

sua numera9ao. As cores das capas o aju­

darao. 
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EXERC!CIO DE FIXA~AO 

TEXTO IV 

1 - 0 que objetivam as modifica~oes introduziuas na estrutura 

do IBGE? 

2 - Quantos e quais sao os orgaos colegiados do IBGE? 

3 - Quem exerce a Administra~ao Superior do IBGE? 

4 - Quais OS orgaos que estao subordinados ao Diretor-Geral? 

5 - Quais as atribui~oes das Delegacias do IBGE (DEGE) e das 

Agencias do IBGE (AG)? 

6 - Qual a composi~ao das Diretorias do IBGE? 
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G A B A R I T 0 

TEXTO IV 

1 - As modifica9oes objetivaram dar ao IBGE uma estrutura din~ 

mica e eficiente, em condi9oes de atender as necessidades 

e exigencias de urn sistema moderno de informa9oes adequa­

das ao planejamento economico e social do Pais. 

2 - Sao dois. Conselho Curador e Conselho Tecnico. 

3 - Presidente e Diretor-Geral. 

4 - Orgaos de Assessoramento Superior, as Diretorias e as Uni­

dades Regionais do IBGE. 

5 - Atribui9oes das Delegacias do IBGE: dire9ao e coordena9ao 

das atividades executadas pelas Agencias de Coleta; Atri­

bui9oes das Agencias do IBGE: coleta de dados e informa -

9oes nas areas de competencia do IBGE. 

6 - As Diretorias compoem-se de Superintendencias com atribui-

90es definidas e que, por sua vez, se subdividem em DepaE 

tamentos, Divisoes, Servi9os, ou Setores, conforme a natu­

reza e complexidade do trabalho a realizar. 
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