PANORAMA DO CENSO DEMOGRAFICO 2022

MULRERES NO BRASIL
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19,14

das mulheres possuem
ensino superior completo

vs. 14,27% dos homens
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18-24 anos

29,/

mulheres vs. 25,7% homens

A vantagem feminina na escolaridade se consolida a partir dos 18 anos,
mas nao se converte em igualdade economica
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- 33, 7%+

mulheres nos cursos CTEM
VS. 66,3% homens

.
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Apenas 8% das mulheres com deficiéncia tém
ensino superior completo, contra 22,2% das
mulheres sem deficiéncia

As mulheres adultas com deficiéncia apresentaram indicadores
de escolaridade superiores aos de homens com deficiéncia

IR,

.
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A divisao sexual do trabalho ainda marca
profundamente o mercado brasileiro

Mulheres gastam 21,3h/semana em trabalho domestico

~F

nao remunerado, quase o dobro dos homens (11,7h)
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As mulheres com deficiéncia sao duplamente penalizadas
no mercado de trabalho, estando em desvantagem tanto
em relacao as demais mulheres, quanto em comparacao aos
homens, com e sem deficiéncia

.
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RAZAO DO RENDIMENTO FEMININO EM RELACAO AO MASCULINO (%)
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18,9+

das mulheres trabalhavam
no proprio domicilio

vs. 14,8% dos homens
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9,34

das mulheres de 15-19 anos
eram maes
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Mulheres que vivem sob essa configuracao
podem estar mais sobrecarregadas pelas tarefas
de cuidados e trabalho domestico nao remunerado

Qutras pesquisas’ ja evidenciaram gue mulheres desse grupo tinham
maiores percentuais de pobreza e viviam mais em areas de risco

'”Sintese de Indicadores Sociais com dados da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua” e "Populacéo em areas de risco no Brasil”
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NUPCIALIDADE E DEFICIENCIA
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A deficiéncia pode ser percebida socialmente como uma
caracteristica gue interfere em papeis tradicionalmente
atribuidos a homens e mulheres

.
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Terras indigenas apresentam uma estrutura etaria feminina
mais jovem, enquanto areas urbanas, favelas e comunidades
urbanas concentram maior proporcao de mulheres em
idades adultas

“m
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Reflexdes Finais




Reflexdes Finais

AVANCOS EDUCACIONAIS

Mulheres sao mais escolarizadas, mas
sub-representadas em CTEM e em posi¢coes de lideranca.




Reflexdes Finais

AVANCOS EDUCACIONAIS CARGA DUPLA DE TRABALHO

Mulheres sao mais escolarizac ies mas Dedicam quase o dobro do ‘tempo a cuidados

M posicoes de lideranca. domeésticos, limitando sua insercao no mercado formal.
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dicam guase o dobro do tempo a cuidados

nesticos, limitando sua insercdo no mercado formal.




Mais do que numeros, uma agenda de mudancas

O Censo 2022 evidencia que politicas publicas integradas, que articulem
educacao, trabalho, cuidado, raca e deficiéncia, sao essenciais para
promover equidade real entre mulheres e homens no Brasil
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