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Apresentacao

O Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE apresenta, nesta
publicacdo, comentarios analiticos sobre as Estatisticas dos Cadastros de
Microempreendedores Individuais (MEIs), com vistas a responder importantes questées
sobre esse contingente. Para tal, foram utilizados como fontes de informagéo o Cadastro
de Pessoas Fisicas (CPF), o Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) e o
Simples Nacional (SIMEI), todos da Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil; o
Cadastro Central de Empresas - CEMPRE, do IBGE; a Relagdo Anual de Informacdes
Sociais - RAIS Empregado, do entdo Ministério do Trabalho e Previdéncia; e o Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CADUnico) do entdo Ministério da
Cidadania. Este trabalho, produzido exclusivamente a partir de registros administrativos,
abarca, senao toda, parte relevante desses empreendedores e complementa outros
estudos institucionais desenvolvidos sobre o tema, inclusive as Estatisticas do Cadastro
Central de Empresas, que, por razées metodolégicas, nao contemplam os MEls.

A estrutura conceitual que baseia o presente estudo organiza os indicadores dos
microempreendedores individuais em quatro dimensdes tematicas — caracteristicas
cadastrais da empresa, caracteristicas sociodemograficas do empreendedor, experiéncia
prévia desse empreendedor no mercado de trabalho formal, e dinamismo empresarial —,
sendo as trés primeiras entendidas como determinantes com impacto sobre a ultima.

Como novidade em relagdo as Estatisticas dos Cadastros dos
Microempreendedores Individuais — 2021, este estudo também comega a responder,
dentro da dimensao de caracteristicas sociodemograficas do empreendedor, questbes a
respeito de assisténcias sociais usufruidas pelos microempreendedores individuais.

Por ainda se tratar de divulgacdo sob o selo de Investigacbes Experimentais, seus
resultados devem ser usados com cautela, pois sdo estatisticas novas que ainda estao
em fase de teste e sob avaliagdo, e sdo desenvolvidas e publicadas visando envolver os
usuarios e partes interessadas para a avaliagdo de sua relevancia e qualidade.

O IBGE, em especial a equipe da Coordenagdo de Cadastros e Classificagoes,
coloca-se a disposi¢cdo dos usuarios para esclarecimentos e sugestées que venham a
contribuir para o aperfeicoamento deste estudo.

Elizabeth Belo Hypdlito
Diretora de Pesquisas
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Introducao

A figura juridica do Microempreendedor Individual (MEI), instituida pela Lei
Complementar n. 128, de 19.12.2008, tem importante papel na politica publica do Pais.
Ao se enquadrar como um regime tributario que oferece uma série de vantagens e
simplificagbes, ela foi desenhada com alguns objetivos, entre os quais: fomentar a
formalizagao de microempreendimentos, facilitar o acesso previdenciario para aqueles
com pouca capacidade contributiva, e estimular a inclusdo social (CONSELHO DE
MONITORAMENTO E AVALIACAO DE POLITICAS PUBLICAS, 2022).

A construgdo de indicadores obtidos a partir de parcela relevante dos
microempreendedores individuais torna-se, portanto, mais um instrumento essencial
para o melhor acompanhamento e a compreensdo desse contingente. Com esse
proposito, o presente estudo apresenta tais indicadores organizados tematicamente,
conforme ilustrado na Figura 1, a partir de um recorte da estrutura conceitual proposta
no estudo Indicadores tematicos para analise de microempreendedores individuais no
Brasil: uma abordagem a partir de registros administrativos, elaborado por Ferreira,
Sanfins e Oliveira (2023)", segundo o qual as caracteristicas da empresa MEI, as
caracteristicas sociodemograficas do empreendedor MEI e a sua experiéncia prévia no
mercado de trabalho formal s&do determinantes para o desempenho do negdcio,
mensurado por indicadores de demografia das empresas.

Figura 1 - Estrutura conceitual dos indicadores tematicos

Determinantes ﬂ Desempenho
1 2 3. 4
Caracteristicas so%ﬁ)rggtrﬁcr:g:g:ﬁsas E;%i?:':]‘;a Demografia das
LR ] do empreendedor mercado formal EARIESEE

Fonte: FERREIRA, T. G.; SANFINS, R. de L.; OLIVEIRA, E. M. F. de. Indicadores tematicos para analise de
microempreendedores individuais no Brasil: uma abordagem a partir de registros administrativos. Rio de
Janeiro: IBGE, Diretoria de Pesquisas, 2024. 47 p. Adaptado.

1 Supondo-se disponiveis varidveis selecionadas dos cadastros de seis importantes registros
administrativos no Pais, esse estudo propde um conjunto de indicadores tematicos inspirados de
uma revisdo de literatura dos MEls e de trabalhos publicados pela Organizagao para a Cooperagao
e Desenvolvimento Econdémico - OCDE, como A framework for addressing and measuring
entrepreneurship, de Ahmad e Hoffman (2008), também utilizado no Programa de Indicadores de
Empreendedorismo da OCDE, Measuring entrepreneurship: a collection of indicators: 2009 edition
e Entrepreneurship at a glance 2017; e pela United Nations Economic Commission for Europe -
UNECE, como o manual Guidelines on the use of statistical business registers for business
demography and entrepreneurship statistics, divulgado em 2018.
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O recorte foi realizado em funcdo das fontes de informacéo disponiveis para o
presente estudo. So elas: os registros administrativos do Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) e o Simples Nacional
(SIMEI), todos da Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil; do Cadastro Central
de Empresas - CEMPRE, do IBGE; da Relagdo Anual de Informagbes Sociais - RAIS
Empregado? do entdo Ministério do Trabalho e Previdéncia; e do Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal (CADUnico) do entéo Ministério da Cidadania. A
estrutura conceitual utilizada, contudo, ja prevé a expansdo para novos indicadores, a
medida que se faca o uso de novas fontes de informagéo?. Por exemplo, neste ano esta
sendo incluido indicadores relacionados a assisténcia social recebidas pelos
microempreendedores individuais ou seu domicilio, cuja fonte de dados tem origem no
CADUnico.

A publicagdo apresenta Notas técnicas com consideracdes metodolégicas sobre
o estudo, seguindo-lhe a Anadlise dos resultados, que contempla, a nivel nacional, os
indicadores tematicos associados a lista de questbes apresentadas no Quadro 1, a
seguir. A nivel regional, dada a relevancia de fendbmenos locais, parte das questdes
elencadas nesse quadro também sdo examinadas. De toda forma, o Sistema IBGE de
Recuperacdo Automatica - SIDRA permite ao usuario realizar as andlises de seu
interesse, combinando as estatisticas disponiveis.

Quadro 1 - Lista de questées respondidas sobre os MEls

1.1) Qual o numero de MEIs ativos e a evolugéo, no tempo, da sua
participacdo no total de empresas e no pessoal ocupado?

1

Caracten’sticas 1.2) Quantos MEls sdo empregadores?

da empresa . .

MEI 1.3) Qual a atividade econémica (CNAE 2.0)?
1.4) Quanto tempo tem o negdcio?
1.5) Qual a proporgéo de MEls que exercem atividade na prépria residéncia?
2.1) Qual a composigao por sexo?

2 2.2) Qual a faixa etaria e a média de idade?

Caracteristicas L

do 2.3) Qual a composigao por cor ou raga?

empreendedor . ]

MEI 2.4) Qual a composigéo por escolaridade?

2.5) Quais as nacionalidades estrangeiras mais frequentes?

2.6) Quantos estao presentes no CADUnico? Desses, quantos pertencem ao
Programa Bolsa Familia (PBF)?

3 Ferreira, Sanfins e Oliveira (2024) ja prevém, por exemplo, no eixo de desempenho dos MEls, um
indicador tematico de Contribuigdo Previdenciaria do MEI, desde que se tenha acesso a registros
administrativos com tais informacgdes.
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3. Experiéncia

no mercado de
trabalho formal
do MEI aberto

em 2022

Visdo do empreendedor

3.1) Qual a proporgéo de MEls com alguma experiéncia no mercado de
trabalho formal, segundo o recorte temporal da experiéncia prévia a abertura
do MEI (com e sem intersticio)? Quantos abriram MEI enquanto estavam no
mercado de trabalho formal?

3.2) Qual a proporgéo de MEls, em 31 de dezembro do ano de referéncia, com
vinculo no mercado de trabalho formal?

3.3) Quantos anos o0 empreendedor com experiéncia prévia passou fora do
mercado de trabalho formal até abrir o MEI?

3.4) Quantos anos de experiéncia, no mercado de trabalho formal, tinha o
empreendedor antes da abertura do MEI?

3.5) Qual o tipo do ultimo vinculo, no mercado de trabalho formal (servidor
publico, temporario ou CLT), antes de abrir o MEI?

3.6) Quais as principais causas de desligamento do ultimo vinculo, no mercado
de trabalho formal, antes de abrir o MEI?

3.7) Quais as principais ocupagdes (CBO) do ultimo vinculo empregaticio antes
de abrir o MEI?

3.8) Possuia experiéncia prévia no setor antes de abrir o MEI (CNAE 2.0a 5
digitos do MEI idéntica a alguma empresa que trabalhou)?

3.9) Qual salario médio mensal do MEI, no ultimo vinculo no mercado de
trabalho formal, antes de abrir o MEI?

Visdo do empregador:

3.10) Qual o perfil de natureza juridica e o porte do ultimo empregador do MEI?

4. Demografia
do MEI

4.1) (a) Qual o numero de MEls entrantes no ano? Quantos desses ja
nasceram como MEI ou se enquadraram posteriormente no programa? (b)
Qual o numero de MEIs que sairam no ano? Quantos desses sairam porque
encerraram as atividades? Ou deixaram o programa (medida de crescimento e
desfiliagao)?

4.2) Qual a taxa de sobrevivéncia dos MEls em 3 anos?

4.3) Qual a proporgéo de MEls com 3 e 5 anos de idade?

Fonte: FERREIRA, T. G.; SANFINS, R. de L.; OLIVEIRA, E. M. F. de. Indicadores tematicos para analise de
microempreendedores individuais no Brasil: uma abordagem a partir de registros administrativos. Rio de
Janeiro: IBGE, Diretoria de Pesquisas, 2024. 47 p. Adaptado.

O capitulo Consideragdes finais e trabalhos futuros aborda aspectos que

demandam maior cautela na analise dessas estatisticas experimentais, mediante a

proposicdo de sugestdes metodoldgicas para o aprimoramento futuro do presente

estudo. Informagdes adicionais estdo disponibilizadas nos apéndices e anexos, e um

Glossario, encerrando o volume, relne os termos e conceitos considerados essenciais

para a compreensao dos resultados.
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Notas técnicas

Critério de selecao do MEI

Para ter acesso ao MEI, o trabalhador deve preencher uma série de requisitos?,
dentre eles: exercer atividades que estejam na lista de ocupac¢des permitidas; contratar,
no maximo, um empregado que receba o piso da categoria ou um salario-minimo; nao
ser ftitular, s6cio ou administrador de outra empresa; n&o possuir mais de um

estabelecimento; ter um faturamento anual de até R$ 81 mil®.

Acontece que pode haver registros nas bases de dados que ndo se enquadram
nesses requisitos. Assim, para fins de estatisticas experimentais, realizam-se os
seguintes tratamentos, considerando o0s requisitos supracitados e desde que sejam
possiveis de serem implementado a partir das fontes de dados disponiveis para esse

estudo:

e Ser formalmente cadastrado como microempreendedor no Simples Nacional;

e Possuir situagdo cadastral na Receita Federal de ativo ou inapto em 31 de
dezembro do ano de referéncia. A inclusdo do inapto se deu para reduzir
grandes varia¢cdes em virtude do descredenciamento do MEI por ndo atender
aos tramites legais, mas que, em tese, podem retornar a atividade bastando
regularizar suas pendéncias. E o caso daqueles que sdo enquadrados como
inaptos pela inadimpléncia por determinado periodo® nas contribuicdes
previdenciarias. Mas, basta regularizar a qualquer momento sua situacao para

se tornarem ativos;

e Cada CPF deve estar associado a um unico registro de MEI correspondente.
Caso haja multiplicidade de pessoas juridicas cadastradas para diferentes CPFs

de MEI é realizada a selecdo da empresa mais recente.

e Sao eliminados os MEls pertencentes a natureza juridica diferentes da 213-5;

4 Para maiores informacées, consultar: COMITE GESTOR DO SIMPLES NACIONAL. Resolucéo
n. 140, de 22 de maio de 2018. Dispde sobre o Regime Especial Unificado de Arrecadagéo de

Tributos e Contribui¢cdes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Simples
Nacional). Didrio Oficial da Unido: segao 1, Brasilia, DF, ano 155, n. 99, p. 20-47, 24 maio 2018.

Disponivel em: http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?idAto=92278. Acesso

em: set. 2023.

5 Para os transportadores auténomos de carga, o limite exigido ¢ de R$251,6 mil.

6 Compete destacar a edigéo da Lei n° 14.195/2021, que alterou para 90 dias a duragéo do tempo

de omissao. Anteriormente, apenas apos 2 exercicios omissos que a Secretaria da Receita

Federal do Brasil poderia declarar o MEI inapto, conforme alteragdo da Lei n° 11.941 de 2009.
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e S&o excluidos os MEIls que informaram possuir mais de um empregado em 31
de dezembro do ano de referéncia ou que possuem mais de uma unidade local
declarada;

e Nao se considera o MEI em CNAE subclasses ndo previstas na Resolugéo n.
140, de 22.05.2018, do Comité Gestor do Simples Nacional;

e Devido a falta de informagao de faturamento do MEI, como forma de proxy, séo
excluidos aqueles MEls cuja remuneragcdo de seu empregado declarado na
RAIS ultrapassa o limite de faturamento permitido ao MEI.

As bases de dados do CNPJ disponibilizadas mensalmente pela Receita Federal
contém informacdes relativas a data de extracdo. Nestas bases, as empresas sio
classificadas conforme seu status, podendo ser MEI ou ndo. Nosso estudo foca em
identificar as empresas MEI que estavam ativas em 31 de dezembro, porém, geralmente
nao ha uma extragao especifica para essa data.

Em relagdo a publicagdo anterior, realizamos uma atualizagdo do conceito de
como o status de MEI é definido, com o objetivo de identificar precisamente as empresas
MEI ativas em 31 de dezembro do ano de referéncia. Anteriormente, consideravamos a
base de dados cuja extragcdo fosse mais proxima a 31 de dezembro. No entanto, a
diferengca de dias entre a extracdo e a data de referéncia da pesquisa, bem como a
defasagem na disponibilidade das informagdes de entrada e saida dos MEls, afetavam a
precisdo da identificacdo das empresas ativas.

Por essa razéo, passamos a analisar o histérico da base de dados do SIMEI, que
contém as datas de entrada e saida das empresas como MEls. Esse historico nos
permite identificar de forma mais precisa quando uma empresa passa a integrar o grupo
de empresas MEI e quando uma empresa deixa de ser MEI. Isso nos garante uma
analise mais acurada e confiavel das empresas ativas em cada ano de referéncia.

Estrutura de dados

Para a elaboragdo desse estudo foi utilizado um conjunto de seis fontes de
registros administrativos o qual a partir de cruzamentos entre as fontes, produziu-se os
indicadores em diferentes temas.

Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ). Forneceu por CNPJ as
informacgdes de atividade econémica (CNAE 2.0) dos MEIs, situagdo cadastral, data da
fundagdo, natureza juridica e razdo social. Anos de referéncia: 2013, 2014 e 2018 a
2022.

Simples Nacional (SIMEI). Necessaria para identificagdo do MEI e forneceu a
data de inicio (filiagdo) e data do fim (desfiliagdo) do MEI.
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Cadastro de pessoa fisica (CPF). Permitiu identificar os dados individuais do
empreendedor: CPF, data de nascimento, sexo, local de residéncia e data de atualizagédo
do registro. Ano de referéncia: Dezembro de 2023.

RAIS (Relagdao Anual de Informagdes Sociais). Contém informagbdes dos
vinculos de trabalho que permitiram identificar ao nivel de cdédigo PIS (Programa de
integracao social) e CPF os dados de remuneragéo (para cada um dos doze meses do
ano), ocupagao, tipo do vinculo, data de admissao, data de desligamento, causas de
desligamento. Também foi possivel extrair informagdes da entidade empregadora
(CNPJ, CNAE e Natureza juridica). Por fim, as caracteristicas sociodemograficas de
cor/raga e escolaridade. Embora a fonte também contivesse informagbes de sexo e
idade, essas foram utilizadas da base de CPF. Anos de referéncia: 2009 a 2022.

Desde 2019, a RAIS vem sendo substituida pelo Sistema de Escrituragéo Digital
das Obrigagdes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas — eSocial’. Por simplicidade, ndo
esta sendo realizada mencgao explicita a essa fonte, mas quando houver estatisticas de
2019 em diante ela esta sendo utilizada.

CEMPRE (Cadastro Central de Empresas). Corresponde ao universo de
empresas e organizagdes ativas do pais. Contém dados de pessoal ocupado total,
pessoal ocupado assalariado, CNAE 2.0 e natureza juridica. Anos de referéncia: 2009 a
2022.

CADUNICO (Cadastro Unico). E uma tecnologia social de identificagdo e
caracterizagcdo socioecondémica das familias de baixa renda domiciliadas no territério
brasileiro.

O Governo Federal utiliza os dados do Cadastro Unico para conceder beneficios e
servicos de programas sociais, como: Programa Bolsa Familia (PBF); Beneficio de
Prestagao Continuada (BPC); Programa Tarifa Social de Energia Elétrica; Auxilio Gas; ID
Jovem); Carteira do ldoso; Programa Minha Casa Minha Vida, entre muitos outros.

Podem participar do Cadastro Unico as familias que possuem renda mensal por
pessoa de até meio salario-minimo; possuem renda mensal familiar total de até trés

7 O eSocial foi instituido pelo Decreto n. 8.373, de 11.12.2014 (BRASIL, 2014), com o objetivo de
unificar e simplificar a prestagdo de informacgdes relativas a trabalhadores e empresas, bem como
o cumprimento de obrigagdes fiscais, previdenciarias e trabalhistas. De acordo com a Portaria n.
300 do Ministério da Economia, de 13.06.2019, a coordenagao do Comité Gestor do eSocial &
exercida pela Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho. O Comité Gestor do eSocial é
composto ainda pela Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil, a Secretaria Especial de
Produtividade, Emprego e Competitividade, a Secretaria Especial de Desburocratizagédo, Gestao e
Governo Digital, e o Instituto Nacional do Seguro Social - INSS. Compete ao Comité Gestor, entre
outras atribuigbes, estabelecer diretrizes gerais, formular politicas referentes ao eSocial,
estabelecer o calendario de substituicdo das obrigacdes de entrega de informagdes prestadas em
outras declaragdes e promover a simplificagdo do sistema (BRASIL, 2019).
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salarios; possuem renda acima dessas, mas que estejam vinculadas ou querendo algum
programa ou beneficio que utilize o Cadastro Unico em suas concessdes®.

Para esse estudo foi utilizada a base de pessoas presentes no CADUnico, tendo
como referéncia o ano de 2022,.com recorte na data de 24/12/2022.

Fonte de informacao das caracteristicas
sociodemograficas

A informagéo de idade® (data de nascimento), sexo e nacionalidade s&o obtidos
a partir da declaragéo para o Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), a qual contém dado
para quase a totalidade dos empreendedores (99,9% dos MEIls de 2021). A limitagdo
dessas variaveis reside na nao identificacdo do CPF relacionado ao empreendedor no
registro administrativo.

Ja as variaveis de escolaridade e cor/raga sao obtidas pela ultima declaragéo
como empregado do empreendedor. Dessa forma, para aqueles que nao pertencem ao
mercado de trabalho formal como empregado (isto é, registrado na RAIS), no periodo de
busca, ndo havera declaragéo. De toda forma, foi possivel levantar informacgéo de 72,1%
do total de MEls de 2022. Os demais, podem n&o ter sido encontrados por estarem no
mercado informal, fora da janela disponivel das bases de dados ou ainda nem ter
entrado no mercado de trabalho formal, o que pode resultar em algum viés nos
resultados.

A raga, fornecida pela RAIS, possui as divisdes em: indigena; branca; preta/negra;
amarela; parda e nao informado (Quadro 2). Nas pesquisas do IBGE, como o Censo
Demografico e a Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua - PNAD
Continua, ndo existe a nomenclatura negra, uma vez que pode ser interpretada pelo
informante também como cor parda' e, portanto, reduzir a comparabilidade com as
pesquisas supracitadas. Na apresentagdo de resultados, foi mantida apenas a
nomenclatura “preta”, conforme consta na descricado do campo.

8 Por exemplo, o programa Minha Casa Minha Vida atende familias com renda mensal bruta de até
R$ 8 mil em areas urbanas; e renda anual bruta de até R$ 96 mil em areas rurais. Para se
inscrever, as familias ndo podem ter nenhum imével registrado em seu nome.

9 A informag&o de idade para cada empreendedor é considerada a partir da data de nascimento
até o dia 31 de dezembro do ano de referéncia, calculada em dias e, posteriormente, transformada
em anos. Considera-se, assim, a idade como um numero decimal em anos para cada pessoa

0Segundo Simdes, Athias e Botelho (2018), "movimentos da sociedade civil, imprensa e governo
tendem a construir essa categoria com a soma de pessoas classificadas como pretas ou pardas
em pesquisas e registros que utilizam as categorias do IBGE, o que é ambiguo.”
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Quadro 2 - Classificagao de ragalcor e descrigédo, segundo a RAIS

Racal/cor Descrigdo da RAIS

1. Indigena para a pessoa que se enquadrar como indigena ou india.

2. Branca para a pessoa que se enquadrar como branca.

4. Preta/negra para a pessoa que se enquadrar como preta.

6. Amarela para a pessoa que se enquadrar como de raga amarela (de origem
japonesa, chinesa, coreana, efc.).

8. Parda para a pessoa que se enquadrar como parda ou se declarar como
mulata, cabocla, cafuza, mameluca ou mestica de preto com pessoa de
outra cor ou raca.

9. Nao informado.

Fonte: BRASIL. Ministério do Trabalho e Previdéncia. Manual de orientagédo [da] Relagdo Anual de Informagbes
Sociais - RAIS: ano-base 2022. Brasilia, DF, 2023. 53 p. Disponivel em:
http://www.rais.gov.br/sitio/rais_ftp/ManualRAIS2022.pdf .Acesso em: jul.2024.

Para um mesmo empregado, as informagdes de escolaridade e raga podem variar
de uma declaragdo para outra da RAIS. A razdes sao diversas, mas para citar alguns
casos, pode ser em virtude de uma retificagdo de declaragéo pela propria empresa para
0 mesmo empregado, ou por solicitagdo ou desejo de mudanga cadastral pelo proprio
empregado, ou por causa da mudanga de emprego.

Segundo Ferreira et. al. (2024), duas técnicas poderiam ser utilizadas para a
escolha da informacgdo: aquela mais frequente e a mais recente. Nessa publicagéao,
optou-se pela mais recente, dada pelo ultimo vinculo', com a premissa de que ela
representaria uma informagdo mais confiavel, e qualquer mudanca teria sido no sentido
de corrigir ou aperfeigoar uma informacgao histdrica.

No caso de cor/raga, ao analisar os microdados, observam-se situagdes de
empregados que em vinculos pretéritos eram, por exemplo, “branca” ou “parda” e, em
uma declaragao disponivel mais recente apresentou-se como “nao informado”. Optou-se
por interpretar que esse comportamento reflete uma escolha do informante. Ou seja, o
empregado prefere ndo informar sua propria raga, o que ndo deixaria de ser uma
informacao.

Vinculos de experiéncia no mercado de trabalho
formal

O empreendedor que decide se tornar um MEI pode também ter tido ou ainda ter
uma experiéncia como trabalhador. Quando essa relagdo trabalhista é declarada na
RAIS'2, convencionamos que a experiéncia ocorreu no mercado de trabalho formal.

1 Para maiores informagdes, consultar o topico Vinculos de experiéncia no mercado de trabalho
formal em Ultimo vinculo como empregado, presente nas Notas técnicas.

2 As empresas e outras organizagdes s&o, na sua grande maioria, obrigadas a declararem esses
trabalhadores na Relagao Anual de Informagées Sociais - RAIS e no Cadastro Geral de
Empregados e Desempregados - CAGED. Desde 2019, ambos registros administrativos da
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A experiéncia do microempreendedor individual como trabalhador no mercado de
trabalho formal pode ocorrer em momentos diferentes em relagcédo a data de abertura do
seu empreendimento como MEI. A Figura abaixo esquematiza trés possiveis situacoes
de vinculos empregaticios.

Figura 2 - Momentos temporais de vinculos empregaticios do trabalhador MEI

Antes da abertura do MEI Posterior a abertura do MEI
1 1
i \f 1
Data abertura
do MEI

1Jandoano 31 Dezdo
ano de ref.

Vi

¥

<
o
L 4

Fonte: Ferreira, Sanfins e Oliveira (2024).

No vinculo V4, toda sua experiéncia, inicio e término, no mercado formal se deu
antes mesmo da abertura do MEI. No vinculo V>, ela se inicia antes e continua mesmo
com abertura do MEIL. Em ambos os casos, convencionamos que o empreendedor
possuia vinculo prévio e, consequentemente, experiéncia prévia. As informagdes
oriundas do vinculo prévio, tais como causa de desligamento prévia, tipo do vinculo
prévio, ocupacao prévia e empresa empregadora prévia, sdo fundamentais para se
compreender os determinantes de sucesso do MEI.

O empreendedor pode fazer o caminho contrario. Entrar no mercado de trabalho
formal apenas apés a abertura do MEI. Esse é o caso do vinculo Vs. Enquadram-se
nessa situacdo, por exemplo, aqueles que ndo conseguiram uma alocagdo no mercado
formal, recorrem ao MEI como forma de conquistar renda e adquirir experiéncia, para em
seguida, tentar novamente ingresso no mercado de trabalho.

Quando o objetivo é identificar caracteristicas sociodemograficas (p. ex., cor/raca
e escolaridade) que s6 sao encontradas nos registros administrativos da RAIS, prioriza-
se o0 a informagao mais recente do ano de referéncia, o que convencionamos chamar de

Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho RAIS estdo sendo substituidos pelo Sistema de
Escrituragao Digital das Obrigagbes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas - eSocial.
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ultimo vinculo. Maiores informagbes sobre essas duas tipologias sao detalhadas a
sequir.

Ultimo vinculo como empregado

O dltimo vinculo como empregado do MEI é selecionado pelo ultimo ano que é
registrado como empregado na RAIS do ano de referéncia. Caso haja multiplicidade de
vinculos no mesmo ano de referéncia, a preferéncia é estabelecida para aqueles nao
encerrados ou com a data posterior de encerramento. Caso o empate do ultimo vinculo
permaneca, adota-se como critério: quantidade de horas semanais, soma dos salarios
recebidos e vinculo com maior duragao, respectivamente.

Vinculo prévio a abertura do MEI

Além do ultimo vinculo, é selecionado o vinculo prévio a abertura do MEI. Nesse
caso, adotam-se apenas os vinculos que possuem data de admissao anterior a data de
abertura do MEI e, posteriormente, aplica-se os critérios de selegcdo discutidos
anteriormente.

Dessa forma, para o ultimo vinculo sdo considerados todos os vinculos existentes
nas RAIS utilizadas para buscas e para o vinculo prévio apenas aqueles que possuem
data de admissao inferior a de abertura do MEI. O exemplo esquematico da Figura 2
apresenta a situagdo na qual um empreendedor possui vinculo com admissdo e
desligamento anteriores a abertura da empresa (V1); vinculos com admiss&o anterior a
abertura do MEI e desligamento posterior(V2); e em que ambos os eventos s&o
posteriores a abertura do MEI. Nesse caso para o vinculo prévio desconsideram-se os
dados relativos ao Vs a fim de se ter as informagdes no momento de abertura da
empresa. Para o ultimo vinculo, no qual deseja-se a informacdo mais atualizada,
considera-se todo o historico.

Causa de desligamento prévia, tipo do vinculo prévio,
ocupacao prévia e empresa empregadora prévia

Com a finalidade de melhor compreender os determinantes do MEI relacionados a
experiéncia prévia no mercado de trabalho, as variaveis de experiéncia prévia do
empreendedor restringem-se aqueles vinculos anteriores a abertura do MEI, conforme ja
discutido anteriormente.

As variaveis apresentadas nesse trabalho na 6tica do empreendedor sdo: causa
de desligamento prévia, tipo do ultimo vinculo prévio e ultima ocupagao prévia.
Para essas adota-se os declarados pela sua ultima empregadora na RAIS declarada até
a abertura do MEI.

Por sua vez, as varidveis na otica dessa empresa empregadora prévia, isto é,
que empregou o MEI, s&o obtidas do Cadastro Central de Empresas. A existéncia de um
processo de critica realizada pela equipe do IBGE determinou a escolha dessa fonte.
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As categorias de causa de desligamento sao agrupadas em: “Empregador ou justa

causa,

", W

Empregado”; “Término do contrato de trabalho”; e “Outros”, conforme Anexo 1.
Enquanto os tipos de vinculo prévio seguem as categorias estabelecidas no Anexo 2, a
saber, “Trabalhador urbano por tempo indeterminado”, “Trabalhador rural’, “Servidor
(efetivo e ndo efetivo)’, “Trabalhador urbano por tempo determinado e temporario” e
“Outros”.

Atividade economica do MEI

A fonte de dado para a classificagdo nacional de atividade econémica (CNAE 2.0)
do MEI é a autodeclaragao para o Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ). Ao
contrario do que ocorre com a CNAE do CEMPRE, que passa por um processo qualificado
de critica (Estatisticas ..., 2024, p. 19), essa estatistica experimental ndo realizou
qualquer trabalho de validagdo dessa informacgao, devido as limitacbes operacionais de
correcao individual das respectivas atividades.

Data de filiagcao ao regime do MEI

A data de filiagdo do MEI refere-se ao momento que a empresa aderiu ao regime
MEI. Como critério de selecdo adotamos que para cada CPF haveria apenas um unico
CNPJ cadastrado, portanto, utilizou-se esta variavel como critério de selegao, onde a
data de filiagao, caso existente, ou a data de abertura da empresa mais recente é valida.

Tempo fora do mercado de trabalho formal

Considera-se no presente texto mercado de trabalho formal todo e qualquer
vinculo empregaticio que foi declarado na RAIS. Para fins de contabilizagdo de tempo
fora do mercado de trabalho formal (intersticio), utiliza-se o periodo entre a filiagéo da
empresa ao regime do MEl e a data de desligamento do ultimo vinculo do
empreendedor.

O tempo maximo de intersticio esta limitado a 14 anos, inicio da implantacido do
programa do MEI em 2009.

Tempo de experiéncia prévia

Por sua vez o tempo de experiéncia € a contabilizacdo de quantos dias o
empreendedor possuia de experiéncia antes de abrir o MEI, isto &, contabiliza-se cada
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dia que ele possui registro de algum vinculo como empregado ativo. A soma desse
periodo constitui o seu tempo de experiéncia.'®

Como consequéncia da janela de anos de referéncia da RAIS disponivel para
esse trabalho ser apenas de 2009 em diante, o tempo maximo de experiéncia, nessa
I6gica de construgéo, sera 14 anos. Por exemplo, se um empreendedor teve experiéncia
no mercado de trabalho formal de 1.Jan.2007 a 31.Dez.2009, sera contabilizado apenas
um ano de experiéncia prévia.

Cabe ressaltar que, ao contabilizar a experiéncia do empreendedor no mercado
formal, ha situagcdes em que ele possuia mais de um vinculo concorrente no periodo.
Nesses casos, foi contabilizado somente o periodo de trabalho, ou seja, ndo o tempo de
cada vinculo, a fim de evitar multiplicidade na contagem de dias.

MEI e Cadastro Central de Empresas - CEMPRE, do
IBGE

Apesar de o CEMPRE contemplar todas as naturezas juridicas, isto é, entidades
empresariais, 6rgaos da administragao publica e instituicées privadas sem fins lucrativos,
para a divulgacdo de suas estatisticas os MEls sdo desconsiderados, em func¢do de a
maior parte deles ndo ser obrigada a preencher a RAIS. Segundo a legislagdo™, o MEI
que nao tem empregado contratado € desobrigado de informar a RAIS (Estatisticas ...,
2024, p. 14).

Por esta razéo, esse estudo considera que os conjuntos do MEIl e CEMPRE sao
complementares e considera o universo de empresas e empregados como a unido
desses conjuntos.

Calculo do salario médio mensal prévio do MEI

A metodologia de calculo do saladrio médio mensal para os MEI's em sua
experiéncia prévia como empregado no mercado de trabalho formal seguiu os seguintes
critérios:

1. Foram utilizados somente os vinculos do ano de 2021. A ideia foi nao
utilizarmos vinculos prévios muito antigos por problemas de comparabilidade salarial
entre empregados ao longo do tempo;

13 Qutra forma de se realizar o calculo seria a partir da data de admisséo e desligamento de cada
vinculo. Porém, identificou-se inconsisténcia dessas variaveis para alguns vinculos, o que poderia
enviesar os resultados. Por exemplo, através de outliers com data de admiss&o muito antiga e,
pela inexisténcia de base de dados, referente a esse ano trabalhado, para comprovar se de fato
ele trabalhou nesse periodo. Pode ter sido erro de declaragdo do informante.

4 Inciso Il do § 13 do Art. 18-A da Lei Complementar n. 123, de 14.12.2006, e a Resolugéo n. 140,
de 22.05.2018, do Comité Gestor do Simples Nacional.
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2. O calculo foi feito por CPF, logo se havia mais de 1 vinculo com informacéo de
salario em 2021, todos foram totalizados;

3. O registro administrativo da RAIS fornece para cada vinculo o salario recebido
més a més. Considerou-se para o calculo da média a soma dos salarios de 2021,
dividido pelo nimero de meses que contém informacgédo de salario preenchido'. Por
exemplo, se o CPF possuia preenchimento de salarios do més 02 (fevereiro) ao més 06
(Junho), sera a soma dos salarios dividido por 5;

4. A fim de controlar outliers, estabeleceu-se como teto de salario anual o valor de
R$ 252 mil, equivalente ao percentil 99,9% da distribuicdo dos CPFs considerados.

Metodologia para identificagcao de entradas e saidas
de MEls

Os conceitos presentes na Demografia das Empresas e Estatisticas de
Empreendedorismo (2022) serviram de base para a definicdo dos eventos demograficos
de entrada e saida dos MEI.

Entrantes sdo compostos por dois eventos:

o Nascimentos sao aqueles presentes no critério de selegao do MEI no
ano e n&o presentes no ano anterior'®;

« Entrantes convertidos s&o aqueles presentes no critério de selegao do
MEI do ano de referéncia e, no anterior, estava em funcionamento, mas
foi excluido por algum critério de selegéo.

Saidas sdo compostas por dois eventos:

¢ Encerradas sdo aqueles que atendem ao critério de selecdo do MEI no
ano anterior, mas nao atendem no ano de referéncia'’;

15 Qutra forma de calcular a média salarial, a partir das informagdes disponiveis, seria pro-rata
diaria. Ou seja, dividindo a soma dos salarios de 2021 pelos dias efetivamente trabalhados,
utilizando as variaveis de data de admissao e desligamento. Porém, em testes pré-liminares,
observou-se meses fora do intervalo de admissado e desligamento, mas cujo vinculo recebeu
salario. Hipoteses para esse comportamento: erro no preenchimento, nao informando o rendimento
em determinado més; possivel corre¢cdo em determinado més devido da auséncia da informagao
em meses anteriores; empregado pode continuar vinculado a empresa, mas sem receber salario,
p. ex. usufruindo de uma licenga sem vencimento. Por essas razdes, optou-se por considerar no
calculo da média apenas os meses que efetivamente o vinculo recebeu salario.

16 No intuito de deixar o evento de nascimento mais proximo do momento de abertura da empresa,
as empresas dormentes, isto €, aquelas consideradas na Demografia das Empresas e Estatisticas
de Empreendedorismo como reentrantes, foram consideradas no evento de entrantes convertidas.

17 Cabe relembrar que da data de recorte é 31 de Dezembro do ano de referéncia. Portanto,
mesmo se o MEI esteve ativo em 2022, caso tenha se tornado inativo anteriormente a 31 de
Dezembro desse ano, ele sera considerado como saida.
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o Saidas convertidas sdo aqueles presentes no critério de selegédo do
MEI no ano anterior e, no ano de referéncia, estava em funcionamento,
mas foi excluido por algum critério de selecgéo.

A partir desses conceitos foram definidas a taxas de entrada (saida) que consiste na
razao entre o numero de MEls entrantes (saida) pelo total de MEls do ano de referéncia.

Taxa de sobrevivéncia

O calculo da taxa de sobrevivéncia é a razdo entre o numero de MEIs nascidos
em determinado ano de referéncia e o numero sobrevivente deles no 3° ano de
observagdo. Ser sobrevivente é estar presente em anos posteriores com situagéo
cadastral definida como ativa ou inapta.

As analises por segmentos consideram as caracteristicas do ano de nascimento
do MEI. Portanto, mesmo que ocorra mudangas nas caracteristicas no decorrer dos
anos, vale a informagéo do ano de nascimento. Por exemplo, se um MEI se desfiliou
durante o periodo de observagédo, mas no 3° ano continua em funcionamento (ativo ou
inapto e sem data de encerramento), ele sera considerado sobrevivente.

Identificagdo dos MEIls no CADUnico

O CADUnico contém dados cadastrais do responsavel pela unidade familiar e de
seus residentes. Se o MEI estiver presente no CADUnico com seu CPF cadastrado, tal
informacao é utilizada como chave de cruzamento com a base completa dos MEls.
Independentemente do MEI ser responsavel pela unidade familiar ele é considerado.

Comparacoes com o ano anterior

Comparacdes dos resultados dessa publicagcdo com a do ano anterior devem ser
feitas com cautela. Primeiramente, por causa de um ano a mais de horizonte temporal
para se considerar o histérico de informacées do empreendedor que apresentou algum
vinculo RAIS. Na publicagdo passada foi considerado a janela de 2009 a 2021 de
informagdes da RAIS. Esse ano, de 2009 a 2022. Portanto, uma janela temporal maior e
que pode majorar indicadores como, por exemplo, propor¢do de MEI com experiéncia
prévia no mercado de trabalho.

Ainda, a maioria dos indicadores de experiéncia no mercado de trabalho formal
considerava os MEIs que se filiaram em 2022, ao contrario da publicacdo anterior, que
considera aqueles que se filiaram em 2021. Portanto, trata-se de individuos distintos.

Por fim, houve mudancas no critério de selecdo de MEI. Ver nota Critério de
selegcao do MEI.
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Analise dos resultados

A presente pesquisa permite analisar as estatisticas referentes aos
microempreendedores individuais (MEIs) a partir de registros administrativos,
exclusivamente, e tem como ano-base 2022.

O capitulo apresenta diversos indicadores organizados por temas, segundo as
caracteristicas da empresa'®, cujo objeto de analise é a pessoa juridica do MEI; as
caracteristicas sociodemograficas, em que se analisa a pessoa fisica do MEI; a
experiéncia no mercado de trabalho formal dos MEls abertos em 2022, que explora
indicadores tanto na ética do trabalhador, quando o MEI esteve no mercado de trabalho
formal, quanto na dética da empresa para a qual ele trabalhou; a demografia das
empresas MEI, ao explorar a dindmica de entrada e saida no mercado, bem como seu
desempenho a partir da taxa de sobrevivéncia em trés anos dos MEls abertos em 2019;
e, por fim, uma andlise regional, que aborda de forma transversal alguns dos
indicadores apresentados anteriormente, mas com énfase nas Grandes Regibdes e
Unidades Federativas do pais.

1. Caracteristicas da empresa

1.1. Evolucao recente do numero de MEls

O numero de MEIs cresceu continuamente no triénio 2020-2022 em termos
absolutos, bem como aumentou sua participagao no total de pessoal ocupado, apesar de
ter apresentado queda na participagao entre 2021 e 2022.

Em 2022, havia 14,6 milhdes de MEls, o equivalente a 18,8% do total de
ocupados, ja incluindo os MEls. J& no inicio do triénio, 2020, o quantitativo era de 11,1
milhdes (17,3%), o que representou um ganho de participagéo no triénio de 1,5 p.p.

8 Neste trabalho, optou-se por utilizar o termo "Empresas" de forma abrangente para se referir
tanto a empresas quanto a outras organizagdes, como instituicdes sem fins lucrativos e entidades
governamentais. Essa escolha visa aprimorar a fluidez da leitura sem comprometer a clareza da
referéncia a diferentes tipos de entidades. Quando houver a necessidade de diferenciagao, o uso
do termo completo sera realizado.
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Grafico 1 - Evolugédo do numero de MEls e sua participagao no total de ocupados - Brasil -
2020-2022
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Fontes: 1. Ministério da Economia, Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil. 2. Ministério do Trabalho e
Previdéncia. 3. IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagéo de Cadastros e Classificagbes.

Notas: As estatisticas apresentadas foram obtidas a partir das informagdes primarias das fontes mencionadas.
As participagdes sao calculadas a partir da razéo entre o niumero de MEls e o total de ocupados.

(1) O total de ocupados corresponde a soma do numero de MEls, seus empregados e do pessoal ocupado
total do CEMPRE.

Embora tenha havido um aumento no periodo da participacdo dos MEIs no total
de ocupados, a comparagao ano a ano revela uma queda entre 2021-2022, de 19,1%
para 18,8%. Essa retracdo de 0,3 pontos percentuais na participagdo pode ser
explicada, em parte, pelo aumento de pessoal ocupado total no CEMPRE ocorrido em
2022 apds a entrada das empresas optantes pelo Simples Nacional, entidades sem fins
de lucro e pessoas fisicas (exceto domésticos) no eSocial (Estatisticas [...], 2024).

1.2. MEls empregadores

Segundo a legislagéo, os MEls podem ter até um empregado. O Grafico 2 ilustra
que em 2020, havia 98,0 mil MEls com empregados, enquanto em 2022 o quantitativo
aumentou para 133,8 mil.
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Grafico 2 - Numero de MEls empregadores - Brasil - 2020-2022
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Fontes: 1. Ministério da Economia, Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil. 2. Ministério do Trabalho e
Previdéncia. 3. IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenacéo de Cadastros e Classificagdes.

Nota: As estatisticas apresentadas foram obtidas a partir das informagdes primarias das fontes mencionadas.

1.3. Atividade economica

A Tabela 1 apresenta o quantitativo de MEls e de seus empregados por atividade
econdmica. Em 2022, cerca de metade deles (51,5%) estavam presentes no setor de
Servigos. O Comércio; reparagao de veiculo automotores e motocicletas respondeu por
28,2%, sendo esta atividade a que apresenta o maior quantitativo de empregados dos
MElIs (46,8%).
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Tabela 1 - Namero de MEls, de seus empregados e participagao no total de ocupacgoes,
segundo os grandes grupamentos de atividade econémica - Brasil - 2022

Empregados dos

Secdes MEls Participa
Grandes Grupamentos de Atividades agregada MEls ¢bes nas
Econémicas (1) s da Relativo Relativo | ocupagd

CNAE 2.0 Absoluto (%) Absoluto (%) es (2)

Total AaU 14 567 653 100,0 133816 100,0 18,8
Agricultura, pecudria, produgao florestal, pesca A 57 360 0,4 486 0,4 4,8
e aquicultura
Industria geral BaE 1537714 10,6 15605 11,7 13,7
Industrias extrativas B 166 0,0 - - 01
Industrias de transformagéao C 1491469 10,2 15027 11,2 14,5
Agua, esgoto, atividades de gestdo de residuos E 46 079 0,3 578 0,4 8,8
e descontaminacao
Construgéao F 1364 231 9,4 6 646 5,0 314
Comércio; reparagao de veiculos automotores G 4107 971 28,2 62 637 46,8 23,7
e motocicletas
Servigos HaU 7 500 377 51,5 48 442 36,2 17,3
Transporte, armazenagem e correio H 1227 304 8,4 5945 4.4 29,2
Alojamento e alimentagéo | 1647 301 11,3 17 548 131 39,7
Informagao, comunicagéo e atividades JaN 1796 035 12,3 10 811 8,1 12,6
financeiras, imobiliarias, profissionais e
Administragdo publica, defesa e seguridade OaQ 703 400 4.8 2529 1,9 4,2
social, educacgéo, saude humana e servigos
sociais
Outros servigos RaU 2126 337 14,6 11 609 8,7 52,5

Fontes: 1. Ministério da Economia, Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil. 2. Ministério do Trabalho e
Previdéncia. 3. IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenacéo de Cadastros e Classificagbes.

Notas: As estatisticas apresentadas foram obtidas a partir das informagdes primarias das fontes mencionadas.
As secgbdes D, K, L, O e U nado apresentam MEls. Em outras segdes pode ndo haver MEIl em todas as classes
da segdo CNAE 2.0 correspondente. Maiores informacgdes, consultar Apéndice 1.

(1) A fonte de dados da CNAE 2.0 dos MElIs é o Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) e n&o passou
por procedimento de critica. (2) As participagdes sdo calculadas a partir da razdo entre o nimero de MEls e o
total de ocupados, sendo este a soma do nimero de MEls, seus empregados e do pessoal ocupado total das
empresas e outras organizagdes do CEMPRE para todas as atividades econdémicas (CNAE 2.0), inclusive
aquelas sem MEI.

Agora, analisando os MEIs como forma de ocupagéo, observa-se que, em 2022,
Outros servigos e Alojamento e alimentagdo sdo as atividades em que os MEls
apresentam a maior participacéo, 52,5% e 39,7%, respectivamente.

A Tabela 2, por sua vez, reproduz a analise anterior, mas ao nivel de 5 digitos da
CNAE 2.0, também chamado de classe. Cabeleireiros e outras atividades de tratamento
de beleza se destaca em 2022, respondendo por 9,0% do total de MEls (1,3 milh&o), ao
passo que também é a atividade com maior participagdo nas ocupacgdes, 88,7%.

Em segundo lugar, em termos absolutos, aparece a classe Comércio varejista de
artigos do vestuario e acessorios, com 990,4 mil MEls (6,8%), e Restaurantes e outros
estabelecimentos de servigos de alimentacdo e bebidas, 876,0 mil (6,0%).

As demais atividades com maior participacdo nas ocupacgdes sao Atividades de
malote de entrega, Atividades de publicidade ndo especificadas anteriormente e Servigos
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especializados para construgdo nao especificados anteriormente, todas com participagcao
superior a 70%.

Tabela 2 - Namero de MEls, de seus empregados e participagado no total de ocupacgoes,
segundo as 15 classes CNAE 2.0 mais representativas, em ordem decrescente de
participacéao - Brasil - 2022

: MEIs FMpregacos o5 | Participactes
Classes CHNAE 2.0 (1) ; : : nas
Absoluto RT:I:;;W Absoluto Re(l:;;vu ocupacies (2)
""""""" Total T T T A BT 653 100,0 133816 1000 19,0
95025 Cabeleireiros e outras atividades de tratamento de 1304 187 9.0 5507 41 387
beleza
53202 Atividades de malote de entrega 289 160 20 404 03 77,1
73190 Atividades de publicidade ndo especificadas 817 753 42 2052 1,5 73,0
anteriermente
43991 Servicos especializados para construcdo ndo 569 276 45 2 441 1.8 71,8
ezpecificados anteriormente
43304 Obras de acabamento 315 284 22 1576 1,2 63,8
22199 Fotocopias, preparacdo de documentos e outros 321 110 ] 2581 18 53,0
s&rvicos especializados de apoio administrativo
56201 Servicoes de catering, bufé e outros servicos de 500 092 34 3373 25 577
comida preparada
45200 Manutencdo e reparacio de veiculos automotores 454 407 31 2042 5.0 £4g
47314 Comércio varejista de artigos do vestuario e 990 379 68 15141 113 527
acessoros
acoos Atividades de ensino ndoe especificadas 452 092 31 1 420 14 471
antericrmente
47890 Comércio varejista de outros produtos novos ndo 335 707 23 5571 42 376
especificados anteriormente
14125 Confeccdo de pecas de vestudrio, exceto roupas 277 805 1,8 1G94 1,5 363
intimas
55112 Restaurantes e outros estabelecimentos de 276 004 60 11607 a7 343
servicos de alimentacdo e bebidas
47121 Comércio varejista de mercadorias em geral, com 304 857 21 4014 3,0 333
predomindncia de produtos alimenticios -
minimercados, Mercearias e armazens
49302 Transporte rodoviario de carga 420 858 29 3182 z24 23,0
Outros §438 372 447 G441 43 1 10,6

Fontes: 1. Ministério da Economia, Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil. 2. Ministério do Trabalho e
Previdéncia. 3. IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagéo de Cadastros e Classificagdes.

Nota: As estatisticas apresentadas foram obtidas a partir das informagdes primarias das fontes mencionadas.

(1) A fonte de dados da CNAE 2.0 dos MEIs é o Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) e ndo passou
por procedimento de critica. A linha de Total considera apenas as CNAEs 2.0 em que ha MEI. (2) Razao entre
o numero de MEls e o total de ocupados, o qual corresponde a soma do numero de MEls, seus empregados e
do pessoal ocupado total das empresas e outras organizagdes do CEMPRE.

Cabe destacar também que do total de 673 classes previstas na CNAE 2.0, o MEI
esteve presente em 206 delas, em 2022. Apenas nas 15 primeiras classes estido
presentes mais da metade dos MEls (55,8%) e as 30 primeiras representam 75,1% do
total. O Apéndice 1 apresenta a lista completa das classes, nimeros de MEI e variaveis
selecionadas.
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1.4. Tempo de filiagao

A Tabela 3 apresenta o tempo e ano de filiagdo'® dos MEIs ativos em 2022, ou
seja, 0 ano em que o empreendedor aderiu ao regime independentemente do momento
em que a empresa foi constituida.

Observa-se que do estoque de MEls ativos em 2022, 69,4% se filiaram nos
ultimos 5 anos. Apenas os filiados no ultimo ano, 2,6 milhdes, representam quase de 1/5
de todos os MEls.

Tabela 3 - Nomero de MEls segundo o tempo e ano de filiagao - Brasil - 2022

MWEls
Tempo de Anos de filiagdo ao

filiagdo MEI Absoluto Relativo (%) | Acumulado (%)
Total 14 567 653 100,0 -
Ate 1 ano 2022 2632 354 18.1 18.1
DelaZanos 2021 2 484 869 171 351
De2alanos 2020 1958 835 13.4 48,6
De3adanos 2019 1738 406 11,9 60.5
Ded4abanos 2018 1294 386 8.9 69.4
Defabanos 2017 1002 181 6.9 76,3
De 6 a7 anos 2016 855 334 59 821
De 7 adanos 2015 794 905 ER 87.6
De 8 a9 anos 2014 R00 533 34 91.0
De 9a10anos 2013 422 213 29 93.9
De 10 a 11 anos 2012 343 880 24 96.3
De 11a12 anos 2011 286 837 2.0 98.3
De12a13 anos 2010 237 503 1.6 99.9
De 13 a 14 anos 2009 16 4147 0.1 100,0

Fontes: 1. Ministério da Economia, Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil. 2. Ministério do Trabalho e
Previdéncia. 3. IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagéo de Cadastros e Classificagbes.

Notas: As estatisticas apresentadas foram obtidas a partir das informagdes primarias das fontes mencionadas.
O ano de filiagdo ao MEI refere-se a Ultima vez que a empresa aderiu ao programa caso haja multiplas datas.

1.5. Exercem atividade na prépria residéncia

A partir da verificagdo dos MEIs que possuem enderego cadastrado idéntico ao da
sua residéncia®® e assumindo que ele representa uma proxy dos MEls que exercem
atividade na prdpria residéncia, a Tabela 4 ilustra que 38,0% dos MEI exercem atividade
na prépria moradia.

19 A data de filiagdo e a data de abertura da empresa podem coincidir, mas ndo s&o sindnimas.
Enquanto a data de abertura se refere ao momento de constituigdo do negdcio, a data de filiagéo
se refere ao momento em que o empreendedor se filiou ao regime do MEI, sendo a empresa
previamente constituida ou no.

20 Foram considerados MEls que exercem atividade na propria residéncia aqueles cuja declaragdo
do enderego do MEI no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas € o mesmo daquele do Cadastro
de Pessoas Fisicas, independentemente da data de atualizagdo cadastral. Portanto, essa
informagao nao tem relagdo com aquela autodeclarada no campo “Forma de atuagéo” existente no
formulario online do Portal do Empreendedor.
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Considerando as atividades econdémicas, Informagdo e comunicacdo; Educacéo; e
Transporte, armazenagem e correio apresentam o maior quantitativo de MEls que
declararam exercer atividade na sua residéncia. Pelo menos 45 a cada 100 MEIs nessas
atividades possivelmente trabalham na prépria casa.

Por outro lado, nas atividades de Industria extrativas e Alojamento e alimentagéo,
apenas 10,2% e 31,0%2', respectivamente, cadastraram o endereco do MEI o mesmo
da residéncia.

Tabela 4 - Proporgédo de MEIs que exercem atividade na propria residéncia, segundo as
segoes de CNAE 2.0 - Brasil - 2022

Atua na Participacio no
Seches CNAE 2.0 residéncia total de MEI
(%) (%)

JInformacio e comunicagio 433 22
P Educacio 478 43
H Transporte, armazenagem e comeio 452 10,0
R Artes, cultura, esporte e recreacio 44 4 ng
M Atividades administrativas e senvicos
complementares 44 4 6,6
M Atividades profissionais, cientificas e técnicas 42 B 56
Q Salide humana e senicos sociais 41,4 1.1
C Inddstrias de transformacio 412 11,1
T Senicos domésticos 40,2 1,9
F Construcio 38,6 95
Total 38,0 100,0
S Qutras atividades de senvicos 354 11,2
G Comércio; reparacio de veiculos automotores e
motocicletas 341 253
A Agricultura, pecuaria, producio florestal, pesca e
aquicultura 32,6 03
E Agua, esgoto, atividades de gestio de residuos e
descontaminacgio 326 0.3
| Alojamento e alimentacio 31,0 9.2
B Inddstrias extrativas 10,2 0,0

Fontes: 1. Ministério da Economia, Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil. 2. Ministério do Trabalho e
Previdéncia. 3. IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagéo de Cadastros e Classificagbes.

Notas: As estatisticas apresentadas foram obtidas a partir das informagdes primarias das fontes mencionadas.

Foram considerados MEIs que exercem atividade na prépria residéncia aqueles cuja declaragdo do endereco
do MEI no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas € o mesmo daquele do Cadastro de Pessoas Fisicas,
independentemente da data de atualizagdo cadastral. Portanto, é possivel haver defasagem entre a informagao
cadastral de enderego do CNPJ e do CPF. Um exercicio apenas com aqueles cuja atualizagdo cadastral do
CPF e abertura do CNPJ ocorreram a partir de 2018, revelou um total de 43,6% atuando na prépria residéncia.
A fonte de dados da CNAE 2.0 é o Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas e ndo passou por procedimento de
critica. Foram apresentadas apenas as se¢gdes CNAE 2.0 em que ha MEI.

21 No nivel de 5 digitos da CNAE 2.0, vale mencionar que na seg&o B existe apenas a atividade de
Extragéo e refino de sal marinho e sal-gema. E na secgéo | existe heterogeneidade entre as duas
classes mais representativas. Enquanto no setor de Restaurantes e outros estabelecimentos de
servigos de alimentagcéo e bebidas 26,3% trabalhavam na residéncia, em Servigos de catering,
bufé e outros servigos de comida preparada era 37,1%. Para maiores informagdes, consultar
Apéndice 1.
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2. Caracteristicas sociodemograficas

O presente topico tem por objetivo realizar uma analise descritiva das
caracteristicas sociodemograficas dos empreendedores que adotaram o regime dos
microempreendedores individuais. Essas caracteristicas envolvem as variaveis de sexo,
idade, nacionalidade, cor/racga e escolaridade.

As trés primeiras variaveis, conforme descrito na Nota técnica, tém como fonte o
Cadastro de Pessoa Fisica e se aplicam a quase totalidade dos MEls (99,9% do total).
Enquanto as demais tém como origem a RAIS e se referem apenas aqueles encontrados
nessa fonte de dados. Porém, a técnica utilizada, em linha com a revisada na literatura
por Ferreira et. al. (2024), permitiu encontrar a informagéo na RAIS para 72,1% do total
de MEIls. O restante podem ser aqueles empreendedores que sempre estiveram na
informalidade ou nao tiveram experiéncia de trabalho, bem como aqueles que tiveram
um vinculo empregaticio anterior a 2009, ano de referéncia mais antigo utilizado da RAIS
para esse estudo.

2.1. Sexo

A Tabela 5 apresenta a distribuicdo por sexo dos MEI comparada com a do
universo das empresas e outras organizagées do Cadastro Central de Empresas -
CEMPRE,

Em 2022, na média, as mulheres sao menos representativas no micro
empreendedorismo, sendo 46,4% do total de MEIl. Porém, ainda um pouco acima se
comparadas com o pessoal ocupado assalariado do CEMPRE, em que as mulheres
respondem por 45,3% das assalariadas.

Tabela 5 - NGmero de MEIs e pessoal ocupado assalariado do Cempre, segundo o sexo -
Brasil - 2022

Pessoal ocupado

MEls assalariado em 31.12
Sexo no CEMPRE
Relativo Relativo
Absoluto Absoluto

(%) (%)

Total 14 567 653 100,0 50223 399 100,0
Sexo

Homem 7812992 536 27493142 547
Mulher 6 754 661 464 22730257 453

Fontes: 1. Ministério da Economia, Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil. 2. Ministério do Trabalho e
Previdéncia. 3. IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagéo de Cadastros e Classificagdes.

Nota: As estatisticas apresentadas foram obtidas a partir das informagdes primarias das fontes mencionadas.
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2.2. Faixa etaria

De acordo com a Tabela 6, aproximadamente um quinto dos MEls é formado por
jovens que possuiam até 29 anos de idade. A maioria deles, 29,9%, possuiam entre 30 e

39 anos; 25,5% possuiam entre 40 e 49 anos; e 24,5%, 50 anos ou mais.

Analisando por sexo, a distribuicdo por faixa etaria é bastante semelhante: 20,6%
dos homens e 19,5% das mulheres tinham até 29 anos. Enquanto isso, 30,2% dos

homens e 29,6% das mulheres tinham entre 30 e 39; 25,3% dos homens e 25,6% das
mulheres tinham entre 40 e 49 anos; e 23,9% dos homens e 25,3% das mulheres tinham

50 anos ou mais.

Tabela 6 - Faixa etaria (%) e média de idade (anos) dos MEls, segundo o sexo - Brasil - 2022

Faixa etaria Tolal SEx0
(%) Homens | Mulheres

Total 100,0 100,0 100,0

Até 28 anos 20,1 206 18,5

30 a 39 anos 2949 30,2 296

40 a 49 anos 255 253 256

50 anos ou mais 24 5 239 253
Média de idade 40,8 40,6 41,1

Fontes: 1. Ministério da Economia, Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil. 2. Ministério do Trabalho e
Previdéncia. 3. IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenacédo de Cadastros e Classificagdes.

Nota: As estatisticas apresentadas foram obtidas a partir das informagdes primarias das fontes mencionadas.

Na média, os MEls possuiam 40,8 anos, sendo que as mulheres estdo um pouco

acima (41,1 anos), e os homens um pouco abaixo (40,6 anos) da média.
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2.3. Nacionalidade

A Tabela 7 ilustra que, em 2022, apenas 0,6% dos MEI possuem nacionalidade
diferente da brasileira, sendo que as quatro mais frequentes sdo de paises que fazem
fronteira com o Brasil: Bolivia (12,7 mil), Venezuela (9,5 mil), Colémbia (7,2 mil) e
Argentina (6,4 mil).

Tabela 7 - Numero de MEls, segundo a nacionalidade - Brasil - 2022

Nacionalidade | ADSOID feeeeeeeemmgeemmne
| ! Total | Estrangeiros

......................... S o By pupupp N

Total 14 567 653 100,0
Brasileira 14 482 480 99,4 -
Estrangeira 85173 0,6 100,0
Bolivia 12733 0.1 14,9
Wenezuela 9463 01 111
Colombia 7232 0.0 8.5
Argentina 6392 0,0 7.5
Haiti 4835 0,0 57
Uruguai 3820 0,0 4 6
Peru 3905 0.0 46
Senegal 3Taz 0,0 44
Portugual 35480 0,0 42
Paraguai 2944 0,0 3.5
Demais 26 377 02 1.0

Fontes: 1. Ministério da Economia, Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil. 2. Ministério do Trabalho e
Previdéncia. 3. IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagédo de Cadastros e Classificagbes.

Nota: As estatisticas apresentadas foram obtidas a partir das informagdes primarias das fontes mencionadas.

2.4. Raga ou cor

A Tabela 8 apresenta o quantitativo de MEIs por sexo e raga/cor em 2022. Dos
14,6 milhdes de MEIls, 10,5 milhdes apresentaram informacado heteroclassificada de
raga/cor, o que representa 72,1% do total de MEIs. Dentro desse conjunto, 4,7 milhdes
se declararam brancos, o que corresponde a 44,7% do total de MEls que apresentaram
informagdo. O segundo maior grupo é composto pelos pardos, que somam
aproximadamente 3,1 milhdes de MEIs (29,8%). Em seguida, apareceram os pretos, que
corresponderam a 491,6 mil (4,7%). Os amarelos correspondem a 64,3 mil MEls e os
indigenas a 19,2 mil (0,6% e 0,2% respectivamente).
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Tabela 8 - Namero de MEIls, segundo a raca ou cor - Brasil - 2022

MEls
Total Homens Mulheres
Relativo (%) Relativo (%) Relativo (%)
Raga ou cor
Absoluto . Com Absoluto ) Com Absaoluto . Com
Tatal | informa- Tatal | informa- Total :informa-
cdo cdo cdo
Total 14 567 653 100,0 . 1812992 1000 .. 6754661 100,0 .
Branca 4 689552 3272 447 2554534 327 427 2135018 316 47,3
Preta 491 567 34 4.7 310 472 4.0 52 181 095 27 4.0
Amarela 64 344 0.4 0.6 34 636 0.4 0.6 29708 0.4 0.7
Parda 3124013 214 298 1874056 240 31,3 1249957 185 277
Indigena 19 216 0,1 0,2 11 025 0,1 0,2 8191 0.1 02
Mo informado (1) 2110931 145 201 1200570 154 201 910 361 13,5 202
Sem informacao (2) 4068030 279 .. 1827699 234 . 2240331 332

Fontes: 1. Ministério da Economia, Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil. 2. Ministério do Trabalho e
Previdéncia. 3. IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagéo de Cadastros e Classificagdes.

Nota: As estatisticas apresentadas foram obtidas a partir das informagdes primarias das fontes mencionadas.

(1) Refere-se a uma das categorias existentes no Manual de orientagdo [da] Relagdo Anual de Informagées
Sociais: ano-base 2022. (2) “Sem informagao” inclui quem nao esteve no mercado de trabalho formal de 2009-
2022 ou que seu empregador declarou na RAIS cédigo invalido de raga ou cor

Entre homens e mulheres, ainda que a maioria tenha se declarado branca ou
parda, a distribuicdo por raga/cor apresentou diferengas importantes. Enquanto 42,7%
dos homens se declaram brancos, o percentual de mulheres que se declararam
pertencentes a essa raga foi maior em quase 5.0 pontos percentuais, 47,3%. Ja em
relagdo a raca parda, foi observado o oposto: enquanto 31,3% dos homens se
declararam pardos, nas mulheres esse percentual foi de 27,7%. As demais categorias
apresentaram percentuais semelhantes: se declararam pretos 5,2% dos homens e 4,0%
das mulheres; ja amarelos, se declararam 0,6% dos homens e 0,7% das mulheres; e
indigenas, 0,2% dos homens e 0,2% das mulheres.

2.5. Escolaridade

A Tabela 9 apresenta o quantitativo de MEIs por sexo, segundo a escolaridade.
Do total de MEls, 10,5 milhdes apresentaram informacgao relacionada a essas variaveis,
0 que corresponde a 72,1% do total. Daqueles que declararam, 1,4 milhdo possuiam
nivel superior ou mais, enquanto 9,1 milhdes ndo, o que representa 13,5% e 86,5%,
respectivamente. Esse ultimo grupo €& composto por 783,6 mil MEIs que eram
analfabetos ou possuiam até o ensino fundamental incompleto (7,5%), 1,6 milhdo que
possuiam ensino fundamental completo ou ensino médio incompleto (15,6%), e 6,7
milhdes que possuiam ensino médio completo ou superior incompleto (63,4%).

As mulheres possuiam mais instrugdo se comparadas aos homens. Enquanto
9,5% dos homens declararam possuir nivel superior em 2022, dentre as mulheres esse
percentual foi de 18,7%. Entre os homens 90,5% nao possuiam nivel superior: 9,3%
eram analfabetos ou possuiam até o nivel fundamental incompleto; 18,0% possuiam

Estatisticas dos Cadastros de Microempreendedores Individuais 2022 IBGE 30



fundamental completo ou médio incompleto; e 63,1% possuiam meédio completo ou
superior incompleto. Ja entre as mulheres, 81,3% nao possuiam nivel superior completo:
5,0% possuiam até fundamental incompleto; 12,4% possuiam fundamental completo ou
médio incompleto; e 63,9% possuiam nivel médio completo ou nivel superior incompleto.

Tabela 9 - Ndmero de MEls, segundo o grau de instrugao - Brasil - 2022

MEls

Total Homens Mulheres
Grau de instrucio Relativo (%) Relativo (%) Relativo (%)
Absoluto . Com Absoluto ) Com Absoluto _Com
Total i informa- Total iinforma Total :inform
cao cao a-cio

Total 14 567 653 100,0 . 7812992 100,0 . B754861 100,0
Sem nivel superior 9083810 624 86,5 5413822 693 90,5 3669988 543 81,3

Analfabetos e

fundamental incompleto 783636 54 7.5 558879 7.2 9.3 224757 33 5.0

(1}
Fundamental completo e

1639567 113 156 1079580 138 18,0 559987 83 124
medio incompleto

Ensino médio completo e

superior incompleto
Educacgdo superior ou mais 1415813 97 135 571 471 7.3 95 B44 342 125 187
Sem informagao (2) 4068 030 27,9 . 1827699 234 . 2240331 33,2

6660607 457 634 3775363 483 631 2885244 427 639

Fontes: 1. Ministério da Economia, Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil. 2. Ministério do Trabalho e
Previdéncia. 3. IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagéo de Cadastros e Classificagbes.

Nota: As estatisticas apresentadas foram obtidas a partir das informagdes primarias das fontes mencionadas.

(1) Se refere aos analfabetos (independente de instrugdo), alfabetizado sem ter frequentado escola regular e
fundamental incompleto (2) “Sem informagao” inclui quem nao esteve no mercado de trabalho formal de 2009-
2022 ou que seu empregador declarou na RAIS um grau de instrugéo invalido.

2.6. Presentes no CADUnico

O Cadastro Unico (CADUnico) retine um grande conjunto de informagdes sobre as
familias brasileiras de baixa renda para fins de inclusdo em programas sociais e
redistribuicdo de renda. Podem se cadastrar as familias que vivem com renda mensal de
até meio salario-minimo por pessoa; que possuem renda mensal familiar total de até trés
salarios; ou que possuem renda acima dessas, mas que estdo ou querem se vincular a
algum programa ou beneficio que utilize o CADUnico em suas concessdes.

Para maiores informagdes sobre o CADUnico e a metodologia no uso dessa fonte,
consultar os tépicos Estrutura de dados e Identificagio dos MEIs no CADUnico
presentes nas Notas Técnicas. Para tabulagbes especiais e multidimensionais nessa
tematica, esse ano foi incorporado no SIDRA variaveis com os indicadores apresentados
a segquir.
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As familias cadastradas no CADUnico, dependendo de suas condigées, podem ter
acesso a varios programas sociais, dentre os de nivel Federal, existe o Programa Bolsa
Familia - PBF.

Do total de 14,6 milhdes de MEIls em 2022, 4,1 milhdes estavam presentes no
CADUnico, ou seja, 28,4%. Desses, 2,1 milhdes faziam parte do PBF, portanto, 49,8%
daqueles empreendedores no CADUnico, conforme Grafico 3.

Grafico 3 - Numero total de MEls, inscritos no CADUnico e beneficiarios do PBF (em
milhées) - Brasil — 2022

16 14,6
14

12
10

4,1

2,1

Nuamero de MEls Namero de MEIs inscritos no Numero de MEls
Cadunico beneficidrios do PBF

Fontes: 1. Ministério da Economia, Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil. 2. Ministério do Trabalho e
Previdéncia. 3. IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagdo de Cadastros e Classificagcdes. 4. Ministério da
Cidadania.

Notas: 1. As estatisticas apresentadas foram obtidas a partir das informagdes primarias das fontes
mencionadas.

2. Em 2022 o programa vigente era o Auxilio Brasil, instituido pela Lei n° 14.284 de 2021 em substituigdo ao
Programa Bolsa Familia. Porém, foi revogada pela Lei n° 14.601 de 2023 e o programa retornou ao nome
original.

3. Experiéncia no mercado de trabalho formal

Nao apenas as caracteristicas da empresa e sociodemograficas ou o capital
humano do empreendedor sdo determinantes para o sucesso de um negdcio préoprio. A
experiéncia profissional também possui um importante papel.

Este capitulo explora indicadores ja utilizados na literatura como forma de tentar
qualificar e quantificar a experiéncia prévia do microempreendedor individual no mercado
de trabalho formal.

Para maiores informagbes sobre conceitos e metodologia utilizados nesse
capitulo, recomendamos o topico Vinculos de experiéncia no mercado de trabalho
formal, presente nas Notas técnicas.
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3.1. Numero de MEIls com experiéncia no mercado formal

Em 2022, havia 14,6 milhdes de MEls em funcionamento, sendo que 4,1 milhdes
(27,9% do total) ndo estiveram no mercado de trabalho formal. Ou seja, ndo foram
encontrados na RAIS de 2009 a 2022. O restante, 10,5 milhdes (72,1%), apresentaram
algum vinculo formal de trabalho nesse periodo?2.

Grafico 4 - Distribuigdo percentual de MEls em 2022, segundo a indicagao de vinculo de
trabalho formal de 2009 e 2022 - Brasil - 2022

= Com algum vinculo de trabalho formal de 2009 a 2022 = Sem vinculo de trabalho formal de 2009 a 2022

Fontes: 1. Ministério da Economia, Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil. 2. Ministério do Trabalho e
Previdéncia. 3. IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagédo de Cadastros e Classificagdes.

Notas: As estatisticas apresentadas foram obtidas a partir das informagdes primarias das fontes mencionadas.
A identificagdo de vinculo de trabalho foi realizada nos registros administrativos da RAIS dos anos de
referéncia de 2009 a 2022.

Desses MEIls, a grande maioria 10,0 milhdes (94,9%) apresentou vinculo com data
de admissao anterior a filiagdo do MEI. Esse vinculo, que sera chamado no estudo de
vinculo prévio®, pode ter sido antes ou apos a filiagdo do MEI. O primeiro caso
representa a maior parte (7,8 milhdes), e se caracteriza por se tratar de um
empreendedor que passou por um periodo de intersticio entre o fim do emprego e
abertura do MEI. A duragao desse periodo é explorada no topico 3.3.

Por fim, ha o contingente de MEIs que iniciaram ou reiniciaram um novo vinculo
apos a abertura do MEI, equivalente a 3,9 milhdes, e pode sinalizar um perfil de
empreendedores que identificaram no MEI uma oportunidade de adquirir experiéncia
com a propria empresa antes de entrar no mercado de trabalho, bem como aqueles que,
diante dos desafios em gerir o préprio negécio, resolveram retornar, concomitantemente
com o seu empreendimento, ao mercado de trabalho?*. Sendo que parte desses, sdo

22 As Tabela 8 e Tabela 9, de raga e escolaridade, apresentam esses niumeros, em que o “Sem
informacao” representa os ndo encontrados em alguma RAIS no periodo de 2009 a 2022.

23 Equivalente aos vinculos V1 e V2 discutidos na Nota técnica, e seréo sindnimos de que tiveram
alguma experiéncia prévia no mercado de trabalho formal.

24 Esses vinculos equivalem ao vinculo V3 (ver Nota técnica) e a soma dele com os vinculos de
experiéncia prévia (V1 e V2) podem ultrapassar o total de MEI com vinculos na RAIS de 2009 a
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analisados no tépico seguinte 3.2, estando ao mesmo tempo em 31 de dezembro de
2022 com um emprego formal e seu préprio MEI ativo.

3.2. MEls que também eram trabalhadores em 31Dez22

O Grafico 5 mostra que 17,3% (2,5 milhées) dos MEI de 2022 também possuem
vinculo empregaticio em 31 de dezembro do mesmo ano, um aumento em relacéo a
2021, quando 15,0% estavam na mesma situacgéo.

Grafico 5 - Numero de MEls ativos, segundo indicador de possuir vinculo empregaticio em
31.Dez, em milhdes e participacgao relativa (%) - Brasil - 2021/2022

Mumero de MEIs, em milhdes, e participagio relativa (%)

2021 2022

m Afuam concomitantemente como empregado em 31.12
® Mao atuam concomitantemente como empregado em 31.12

Fontes: 1. Ministério da Economia, Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil. 2. Ministério do Trabalho e
Previdéncia. 3. IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagédo de Cadastros e Classificagdes.

Nota: As estatisticas apresentadas foram obtidas a partir das informagdes primarias das fontes mencionadas.

O MEI como instrumento de fomento para atividade empreendedora formal ou
ocupagéao principal pode ser algo desafiador de identificar. O indicador de MEls que
atuam concomitantemente como empregados pode auxiliar nessa compreensao, uma
vez que talvez n&o seja o esperado para uma parcela dos MEIs que tenham, por
exemplo, um vinculo de trabalho com carga horaria elevada e, potencialmente,

2022, uma vez que ocorrem casos multiplos. Por exemplo, o empreendedor encerrou o vinculo de
trabalho antes de filiar-se a um MEI (V1) e depois reingressou no mercado de trabalho formal (Vs).
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concorrente com a atividade empreendedora. O que pode sugerir o uso do MEI para
outras finalidades.

3.3. Tempo fora do mercado de trabalho formal

Esse topico procura responder quantos anos o empreendedor, com experiéncia
prévia, passou fora do mercado de trabalho formal até abrir o MEI. Sendo que, por
razdes metodoldgicas, o objeto de analise dos tépicos 3.3 ao 3.8 se restringirdo aos
MElIs afiliados apenas em 2022 e que apresentaram vinculo prévio, com recorte temporal
iniciando em 2009. Para maiores informacodes, consultar tépico Vinculos de experiéncia
no mercado de trabalho formal, presente nas Notas técnicas.

Mas antes de prosseguir, € necessario identificar os vinculos com experiéncia
prévia desse novo grupo, ou seja, replicar os topicos 3.1 e 3.2 para os MEls que se
filiaram apenas em 2022. Conforme a Tabela 3, dos MEls ativos em 2022, 2,6 milhdes
de MEls se filiaram no mesmo ano. Desses, conforme Tabela 10 mais adiante, 78,0%
(2,1 milhdes) apresentaram vinculo prévio. Aqueles que se desligaram dos seus vinculos
e so depois filiaram-se ao MEI (1,5 milhdes), em média, levaram 3,1 anos para essa
transicdo, a qual estamos denominando de intersticio. A Figura 3 apresenta uma
representacao grafica do momento dos vinculos no tempo € um resumo dos resultados.

Figura 3 - Momentos no tempo de vinculos empregaticios do trabalhador que se filiou ao
MEI em 2022

Antes da filiagao do MEI Posterior a filiagao do MEI

| I
[ Il 1

Data de
filiagiio do MEI 31 Dez 22

: MEI :

NUmero de filiados em

2022 (2,6 mi) :

Vinculos prévios (2,1 mi) T .
LV i i i
| 15mi - | |
Intersticio: ' ' '
' (3.1anos, | ' i
; em média') i ! i
| v e— - |
i 05mi i ;
_______________________________________________ r - .

! Wy » :

! 0.2 mi !

Fonte: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagdo de Cadastros e Classificagdes, adaptado de Ferreira,
Sanfins e Oliveira (2024).

Notas: A pesquisa de vinculo de trabalho prévio a filiagdo do MEI de 2022 foi realizada nos registros
administrativos da RAIS dos anos de referéncia de 2009 a 2022.
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(1) O calculo do intersticio considera apenas o vinculo V1. Se fossem considerados ambos os vinculos V1 e Va,
sendo que este ndo apresenta intersticio, a média, em anos, de intersticio seria de 2,3 anos.

A Tabela 10 detalha por faixa de ano o tempo fora do mercado (intersticio) até a
fiiacdo do MEI. Observa-se que 20,1% daqueles com vinculo prévio, filiaram-se ao MEI
enquanto trabalhavam. E pouco mais da metade (54,2%) ficou até 1 ano fora do
mercado de trabalho formal.

Tabela 10 - Numero de MEls filiados em 2022, segundo o intersticio de desligamento do
emprego - Brasil - 2022

MEls
Faixa de ano de intersticio 5 Relativo| Acumulado
Absoluto (%) H c:nrr)wmu:uln
; | . Prévio (%)
Total 2632354 1000
Com vinculo prévio 2 053 541 78,0 -
Sem intersticio (0 ano) 528 281 201 257
Com intersticio 1525 260 57,9 .
Maior que 0 e até 1 ano 585230 222 542
Maior que 1 e até 2 anos 217 459 83 64,8
Maior que 2 e até 3 anos 154 495 5.4 723
Maior que 3 e até 4 anos 110 696 42 i
Maior que 4 e até 5 anos 84 529 32 818
Maior que 5 e até & anos 205798 7.8 91,9
Maior que 8 & até 10 anos a7 B3 33 a5 1
Maior que 10 e até 13 anos 73193 28 997
Maior gque 13 anos 6 288 02 1000
Sem vinculo prévio ou ndo encontrado (1) 578 813 22,0

Fontes: 1. Ministério da Economia, Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil. 2. Ministério do Trabalho e
Previdéncia. 3. IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagéo de Cadastros e Classificagdes.

Notas: As estatisticas apresentadas foram obtidas a partir das informagdes primarias das fontes mencionadas.
O tempo de intersticio se refere ao intervalo entre o desligamento do vinculo prévio e a filiagdo do MEI. Para
maiores informacgdes, consultar o topico Tempo fora do mercado de trabalho formal, nas Notas técnicas. A
pesquisa de vinculo de trabalho prévio a filiagdo do MEI de 2022 foi realizada nos registros administrativos da
RAIS dos anos de referéncia de 2009 a 2022.

(1) “Sem vinculo prévio ou ndo encontrado” se refere aos MEls que sempre estiveram no mercado informal de
trabalho ou foram declarados na RAIS em um periodo anterior a 2009.
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3.4. Tempo de experiéncia prévia
De acordo com a Tabela 11, do total de MEIs com experiéncia prévia no mercado
de trabalho formal desde 2009, 36,2% possuem até 3 anos de tempo de servigo formal.

Aqueles mais experientes, de 5 até 10 anos, representam cerca de 1/4 do total dos MEI
filiados em 2022.

Tabela 11 - Tempo de experiéncia prévia, desde 2009, no mercado de trabalho formal dos
MEI filiados em 2022 - Brasil - 2022

MEls
Faixas de anos com experiénciaprévia | ------------- E-EE'-'-H':'EHE-
desde 2009 | Absoluto § etV | com
: i (%) i experiéncia
............................................................... S )
Total 2632354 1000
Com experiéncia prévia 2053541 78,0
Maior que 0 & até 1 ano 269 397 10,3 13,1
Maior que 1 e até 2 anos 288 607 9.3 287
Maior que 2 e até 3 anos 215 857 32 36,2
Maior que 3 e até 4 anos 190 472 [ 455
Maior que 4 & até 5 anos 1718349 6.5 38
Maior que 5 e até 10 anos G653 385 248 887
Maior que 10 e até 13 anos 252 835 98 93,0
Maior que 13 anos 40 549 15 1000
Sem experiéncia ou ndo encontrado (1) 578813 22,0

Fontes: 1. Ministério da Economia, Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil. 2. Ministério do Trabalho e
Previdéncia. 3. IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagéo de Cadastros e Classificagdes.

Notas: As estatisticas apresentadas foram obtidas a partir das informagdes primarias das fontes mencionadas.

O calculo do tempo de experiéncia prévia considera apenas o tempo trabalhado no periodo de 1.Jan.2009 a
data de filiagcdo do MEI, limitada a 31.Dez.22. Para maiores informagdes, consultar o tépico Tempo de
experiéncia prévia nas Notas técnicas. A pesquisa de vinculo de trabalho prévio a filiagdo do MEI de 2022 foi
realizada nos registros administrativos da RAIS dos anos de referéncia de 2009 a 2022.

(1) “Sem experiéncia ou ndo encontrado” se refere aos empreendedores que nao tiveram, desde 2009, algum
vinculo prévio de trabalho formal a filiagdo do MEI. Incluem o trabalhador que sempre esteve no mercado
informal ou possuiu vinculo de trabalho formal anterior a 2009.
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3.5. Tipos de vinculo prévio

A Tabela 12 traz informagéo do tipo de vinculo formal prévio dos MEIls que se
filiaram em 2022, considerando que o tipo de vinculo se refere ao ultimo vinculo
empregaticio no setor formal ocorrido em algum momento entre 2009 e 2022 anterior a
filiagdo do MEI. Dentre o conjunto para o qual existe informagéo, o maior quantitativo de
MEIs atuaram como trabalhadores urbanos por tempo indeterminado, 1,6 milhdo
(80,1%).

O segundo maior conjunto atuou também como trabalhador urbano, porém por
tempo determinado ou temporario: 244,3 mil MEls (11,9%). Em seguida, 114,5 mil MEls
atuaram como servidores (5,6%); 20,2 mil atuaram como trabalhadores rurais (1,0%); e
29,9 mil atuaram em outras ocupagdes (1,5%).

Tabela 12 - Numero de MElIs filiados em 2021, segundo o tipo de vinculo formal prévio -
Brasil - 2022

MEl=
Tipo do vinculo Relativo { Relativo com
ADSOITO o0 informaciio (%)
Total 2632354 1000 o
Trabalhador urbano por tempo determinado e tempaorario 244 254 9.3 11,9
Trabalhador urbano portempo indeterminado 1 G644 F99 625 801
Trabalhador rural 20152 0,8 1,0
Senidor (efetivo & ndo efetiva) 114 488 4.3 5.6
Outros 25 948 1.1 15
Sem informacio (1) 578813 220

Fontes: 1. Ministério da Economia, Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil. 2. Ministério do Trabalho e
Previdéncia. 3. IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagédo de Cadastros e Classificagdes.

Notas: As estatisticas apresentadas foram obtidas a partir das informagdes primarias das fontes mencionadas.

A pesquisa de vinculo de trabalho prévio a filiagdo do MEI de 2022 foi realizada nos registros administrativos
da RAIS dos anos de referéncia de 2009 a 2022.

(1) “Sem informagéao” se refere aos empreendedores que ndo tiveram algum vinculo prévio de trabalho formal a
filiagdo do MEI desde 2009. Incluem aqueles sem experiéncia prévia como empregado, o trabalhador que
sempre esteve no mercado informal ou possuiu vinculo de trabalho formal anterior a 2009.

Para maiores informagdes sobre o agrupamento realizado para os vinculos,
consultar Nota técnica e Anexo 2.
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3.6. Causa de desligamento

A causa do desligamento do emprego no setor formal pode estar relacionada nao
apenas com a motivagdo em empreender, como também com o desempenho do
empreendimento. Essa causa, a depender da ética, também pode ser associada como
uma proxy de identificacdo de oportunidade do empreendedor, como também da sua
necessidade de empreender.

A Tabela 13 apresenta para os MEls que se filiaram em 2022, e possuem data de
desligamento anterior a filiagdo do MEI, as causas de desligamento. Observa-se que a
grande maioria dos desligamentos s&do motivadas pelo empregador ou por justa causa,
60,7%. Seguida de 24,8%, pela chamada de “Empregado”, por se tratar de rescisdo sem
justa causa por iniciativa do empregado ou exoneragdo de cargo efetivo a pedido do
servidor.

Tabela 13 - Namero de MEls filiados em 2022, segundo a causa de desligamento do vinculo
formal prévio - Brasil - 2022

MEls

Causa de desligamento Relativo de

Absoluto :Relativo (%) desligadas (%)

Total 2632354 100,0
Desligados 1667 953 63,4 100,0
Empregador ou justa causa 1011 880 384 0.7
Empregado 412 936 15,7 24,8
Término do contrato de trabalho 513 560 81 128
Outras causas 29 588 1.1 1,8

N&ao desligados (1) 385 588 14,6

Sem informacao (2) 578813 22,0

Fontes: 1. Ministério da Economia, Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil. 2. Ministério do Trabalho e
Previdéncia. 3. IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagéo de Cadastros e Classificagdes.

Notas: As estatisticas apresentadas foram obtidas a partir das informagdes primarias das fontes mencionadas.

A pesquisa de vinculo de trabalho prévio a filiagao do MEI de 2022 foi realizada nos registros administrativos
da RAIS dos anos de referéncia de 2009 a 2022. A tabela de correspondéncia com os cédigos para o
agrupamento esta disponivel no Anexo 1.

(1) “Nao desligados” apresentavam vinculo ativo de trabalho no momento da filiagdo do MEI. (2) “Sem
informacao” se refere aos empreendedores que ndo tiveram algum vinculo prévio de trabalho formal a filiacdo
do MEI desde 2009. Incluem aqueles sem experiéncia prévia como empregado, o trabalhador que sempre
esteve no mercado informal ou possuiu vinculo de trabalho formal anterior a 2009.

3.7. Ocupacao antes de filiar-se ao MEI

A Tabela 14 retrata o quantitativo de MEls ativos em 2022 por ocupagao prévia,
segundo a Classificagéo Brasileira de Ocupacotes - CBO, e por segmento econdmico da
entidade onde atuavam previamente, segundo os Grandes grupamentos econdmicos.
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As ocupacbes prévias mais frequentes foram Vendedor de comércio vargjista
(139,1 mil MEIs), auxiliar de escritério (98,0 mil) e assistente administrativo (91,5 mil).

Quando relacionadas ao segmento econdmico, cabe destacar as ocupagdes de
Pedreiro e Servente de obras, estiveram mais concentradas na atividade de Construgéo
(76,4% e 35,5%, respectivamente). Motorista de caminhdo (rotas regionais) no setor de
Transporte (61,6%). Por fim, Cozinheiro geral e Atendente de lanchonetes, 40,9% e
22,1%, respectivamente, foram as fungdes que predominaram na atividade de
Alojamento e alimentag&o.

Tabela 14 - Namero de MEIs e distribuicdo por segmento econémico segundo as 15 mais
representativas ocupacgoes prévias em ordem decrescente - Brasil - 2022

Distribuicdo dos MEls por segmento econdmico (%) (1)
Senvicos
) ~_ Adm. plblica,
Agric., -
= fi pecguéria Comercio; Informagao, - yofesa e
Ocupacbes prévias ! - rep. de comunicagac seguridade
) = - prod. | Inddstria = : Transp., ) e ativ. }
(Classificacao Brasileira de MEls Construcio veic. Alojam social Outros
0 fies - CBO florestal, :  geral Total i armazen.i "} financeiras, N X
cupacies ) automot. Ciealim. i St educacdo, |semnigos
pesca e e cormeio imobiliarias, .
; e motoc. ) ' ¢ sadde hum.
aquic. profissionais )
e senicos
e adm. L
sociais
A Bak F G HaU H | Jan OaaQ RaU
Total 2053541 0,6 9,3 8,9 236 576 128 9.4 17,3 6,8 114
Vendedor de comércio varejista 139 111 03 7.3 3,0 332 56,3 76 9.5 213 38 141
Auxiliar de escritdrio 97 987 04 83 30 26,6 61,7 7.8 8.2 257 6,5 13,5
Assistente administrativo 91 462 04 7.7 27 256 63,6 7.3 7.9 301 7.6 10,7
Faxineiro 50724 0.6 92 6,3 228 61,1 71 16,0 7.3 57 250
Alimentador de linha de 47271 08 107 118 233 534 167 106 94 30 137
producao
Operador de caixa 43 944 0.2 89 21 306 58,3 6.4 151 129 43 191
Motorista de caminhao (rotas 40301 09 40 5.4 164 733 616 57 37 0.4 18
regionais e internacionais)
Recepcionista, em geral 33669 0z 8.6 20 259 63,2 57 9.6 224 6.8 18,7
Pedreiro 32252 0.6 41 76,4 8,7 101 32 4.0 1,6 02 12
Servente de obras 32089 15 83 355 200 34,7 12,0 8.8 6,6 1,0 6.4
Atendente de lanchonete 254938 0.3 7.8 33 227 65,9 9.2 221 11,8 45 18,3
Oerador de telemarketing 25374 02 8.0 17 218 682 84 105 242 84 16,3
ativo e receptivo
Repositor de mercadorias 24 416 05 71 7.0 26,3 591 16,6 125 136 33 13,2
Atendente de lojas e mercados 23 455 0z 7.8 33 293 59,3 10,0 145 14,6 42 16,0
Cozinheiro geral 21383 03 94 27 181 69,6 53 409 6,0 39 13,5
Cutros 1307 617 07 101 9.0 226 57,5 13,6 84 17,3 8,0 10,3
M&a infarmado (2) 16988 06 76 B3 223 813 167 1o 208 o 93 .

Fontes: 1. Ministério da Economia, Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil. 2. Ministério do Trabalho e
Previdéncia. 3. IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagéo de Cadastros e Classificagbes.

Notas: As estatisticas apresentadas foram obtidas a partir das informagdes primarias das fontes mencionadas.

A pesquisa de vinculo de trabalho prévio a filiagdo do MEI de 2022 foi realizada nos registros administrativos
da RAIS dos anos de referéncia de 2009 a 2022.

(1) Considera-se a autodeclaragéo da atividade do MEI no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas e nédo se
realiza critica da informagdo. (2) “Nao informado” se refere a declaragdo de cdédigos invalidos ou nao
informados de CBO pelo empregador informante da RAIS.
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3.8. Experiéncia prévia na mesma atividade econdémica do
MEI

A Tabela 15 contém o quantitativo de empreendedores que se filiaram ao regime
de Microempreendedores individuais em 2022 e que possuiam experiéncia prévia no
setor em que atuam como MElIls, segundo as 15 classe CNAE 2.0 (5 digitos) mais
representativas.

A atividade Manutengédo e reparagado de veiculos automotores se destaca por ser
aquela que possui 0 maior percentual de MEIs com experiéncia prévia no mesmo setor
(22,7%), seguido de Obras de acabamento (22,3%), Transporte rodoviario de carga (22,3%),
e Restaurantes e outros estabelecimentos de servigos alimentares e bebidas (20,4%).

Das 15 atividades em que ha maior numeros de MEls, aquelas com o menor
percentual de MEIls com experiéncia prévia no mesmo setor sao Atividades de malote e
de entrega (5,4%) e Fotocopias, preparacdo de documentos e outros servigos
especializados de apoio administrativo (5,5%).

Tabela 15 - Namero de MEIs das 15 classes CNAE 2.0 mais representativas, segundo
indicador de vinculo prévio na mesma atividade econémica - Brasil - 2022

Total MEls com experiéncia na mesma
classe CNAE 2.0 (1)
Clesses CNAE20@) Distribuica Distribuico} Participagio
Absoluto o (%) Absoluto (%) (%)

Cadigo Total 2053 541 100,0 276774 100,0 135
73190 Atividades de publicidade ndo especificadas anteriormente 126 006 6,1 8201 3.0 6.6
96025 Cabeleireiros e outras atividades de tratamento de beleza 123 304 60 20899 76 169
47814 Comeércio varejista de artigos do vestuario e acessarios 114 476 56 17134 6,2 15,0
56112 Restaurantes e outros estabelecimentos de servicos de

alimentacio e bebidas 100137 49 20433 74 204
859096 Atividades de ensino ndo especificadas anteriormente 99 530 48 7 647 28 77
49302 Transperte rodoviario de carga 94 368 46 21129 7.6 223
82199 Fotocdpias, preparacio de documentos e outros senvicos

especializados de apoio administrativo 90 138 44 4992 18 55
43991 Senicos especializados para construcio ndo especificados

anteriormente 86533 42 14157 51 16,4
53202 Atividades de malote e de entrega 69 004 34 3723 13 54
56201 Senicos de catering, bufé e outros senvicos de comida 63 632 7639

preparada 31 28 12,0
52290 Atividades auxiliares dos transportes terrestres nao 61091 3589

especificadas anteriormente 30 13 549
45200 Manutencdo e reparacio de veiculos automotores 56 015 27 12690 46 227
47890 Comércio varejista de outros produtos novos ndo

especificados anteriormente 42 006 21 5007 21 138
47237 Comeércio varejista de bebidas 40 398 20 3251 12 a0
43304 Obras de acabamento 39 393 19 83798 32 223

Outros 846 110 41,2 116 475 421 13,8

Fontes: 1. Ministério da Economia, Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil. 2. Ministério do Trabalho e
Previdéncia. 3. IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagéo de Cadastros e Classificagdes.

Notas: As estatisticas apresentadas foram obtidas a partir das informagdes primarias das fontes mencionadas.

A pesquisa de vinculo de trabalho prévio a filiagdo do MEI de 2022 foi realizada nos registros administrativos
da RAIS dos anos de referéncia de 2009 a 2022.

(1) Considera-se como experiéncia na classe CNAE: possuir ao menos um vinculo na RAIS de 2009-2022 em
que a empregadora do empreendedor possua mesma atividade no Cadastro Central de Empresas que a
autodeclarada pelo MEI. (2) Considera-se a autodeclaragdo da atividade do MEI no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas e nédo se realiza critica da informagao.
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3.9. Remuneragao prévia

O salario médio mensal recebido pelo MEI que tinha vinculo empregaticio em
2021 e calculado a partir dos vinculos desse periodo se mostra heterogéneo, segundo o
sexo, causas de desligamento e escolaridade.

Conforme apresenta a Tabela 16, os homens receberam um salario médio, em
média, maior que o das mulheres (7,5% acima). Aqueles MEls que foram desligados em
2021, apresentaram salario médio mensal inferior aqueles ndo desligados (R$2.246
contra R$3.047).

A diferenga salarial entre as demissdes solicitadas pelo empregador ou por justa
causa foram uma pouco acima daquelas solicitadas pelo empregado (R$2.295 contra
R$2.162). Na otica de escolaridade, aqueles com nivel superior ganharam
aproximadamente o dobro (R$4.161) daqueles sem nivel superior (2.077).

Tabela 16 - Salario médio mensal do vinculo de 2021 dos MEls filiados em 2022, segundo
variaveis selecionadas - Brasil - 2022

Salario
e . meédia
Yariaveis selecionadas MEIls mensal (R$)
2)
Total 1.061.338 2.499,97
Sexo
Homens G39.238 257075
Mulheres 422100 239209
Causas de desligamento
Desligados T81.636 2.246,04
Empregador ou justa causa 460732 22953/
Empregado 224513 216171
Término do contrato de trabalho 78871 180435
Outras causas 17.520 3.266,86
Nao-desligados (1) 279.702 3.047,06
Escolaridade
Sem nivel superiar 872439 207743
Educacdo Superior ou mais 188,899 416146

Fontes: 1. Ministério da Economia, Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil. 2. Ministério do Trabalho e
Previdéncia. 3. IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenacédo de Cadastros e Classificagdes.

Notas: As estatisticas apresentadas foram obtidas a partir das informagdes primarias das fontes mencionadas.

Para o calculo do salario médio mensal dos MEIs filiados em 2022 foram utilizados apenas os vinculos de
2021 dentre outros critérios. Para maiores informagdes, consultar Notas técnicas no tépico "Caélculo do salario
médio mensal prévio do MEI".

(1) “Nao desligados” apresentavam vinculo ativo de trabalho no momento da filiagdo do MEI. (2) O salario
médio mensal se refere a soma de salarios e outras remuneragdes recebidas em 2021, em termos nominais.
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3.10. Natureza juridica e porte do empregador prévio

Os indicadores produzidos nos topicos anteriores desse capitulo, se referem a
informacgdes ao nivel de empregado, de quando o MEI possuia algum vinculo de trabalho
formal. Agora, pretende-se explorar caracteristicas ao nivel do empregador, isto é, da
empresa ou outra organizagao que empregou esse MEI, enquanto ele era trabalhador.

Nesta edicdo da publicagdo, serdo exploradas duas caracteristicas do
empregador: natureza juridica e porte, em termos de pessoal ocupado. A fonte de ambas
a informagdes € o CEMPRE,

A Tabela 17 ilustra que, daqueles MEIs que estiveram no mercado de trabalho
formal nos ultimos quatorze anos, 87,8% vieram de entidades empresariais.

Considerando o porte do empregador prévio, em termos de faixa de pessoal
ocupado assalariado, 29,0% dos mesmos MEls que estiveram no mercado formal,
trabalharam em organizagbes com 500 ou mais pessoas ocupadas assalariadas,
seguidas daquelas com 1 a 9 (23,0%) e 10 a 49 (22,5%) pessoas.

Tabela 17 - Numero de MEIs que se filiaram ao regime em 2022, segundo a natureza juridica
e faixa de pessoal ocupado assalariado do empregador prévio - Brasil - 2022

MEls
Waridveis selecionadas (1) Relativa | Relativo cam
ApSOIIO - or)  informacdo (%)
Natureza Juridica

Total 2053 541 100,0 100,0
Administracio plblica 144 193 7.0 7.0
Entidades empresariais (2) 1802792 878 878
Entidades sem fins lucrativas (2) 106 556 52 52

Faixa de pessoal ocupado assalariado em 31.12 (3)

Total 2053 541 100,0 100,0
Sem pessoal (zero) (4) 85 044 41 43
1a9pessoas 459 099 224 230
10 a 49 pessoas 449 988 219 225
50 a 99 pessoas 144 570 7.0 72
100 2 499 pessoas 278 031 13,5 13,9
500 ou mais pessoas 579 8955 282 290

Sem informacio (5) 56 854 2.8

Fontes: 1. Ministério da Economia, Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil. 2. Ministério do Trabalho e
Previdéncia. 3. IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagéo de Cadastros e Classificagdes.

Notas: As estatisticas apresentadas foram obtidas a partir das informagdes primarias das fontes mencionadas.

A pesquisa de vinculo de trabalho prévio a filiagao do MEI de 2022 foi realizada nos registros administrativos
da RAIS dos anos de referéncia de 2009 a 2022.

(1) As informacdes de natureza juridica e faixa de pessoal ocupado assalariado tem como fonte,
respectivamente, a RAIS e o CEMPRE. (2) Entidades empresariais agregam os cédigos de natureza juridica
iniciado por 2 e 4; e Entidades sem fins lucrativos, iniciados por 3 e por 5. (3) O nimero de pessoal ocupado
assalariado possui como recorte temporal 31 de dezembro do ano de referéncia. (4) A existéncia da faixa sem
pessoal decorre do fato do MEI ter trabalhado para um empregador que, ao longo do ano possuia empregados,
mas em 31.12 declarou ndo ter mais assalariados. (5) Empresas ndo encontradas no CEMPRE.
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4. Demografia das Empresas

O estudo da demografia permite uma analise do dinamismo recente dos MEls, na
otica de entrada e saida do mercado, bem como serve de introdugdo na compreensao
do desempenho deles, a partir da taxa de sobrevivéncia.

4.1. Entradas e Saidas

O Grafico 6 apresenta um panorama geral do dinamismo dos
microempreendedores individuais em 2022, no qual os entrantes podem ser de
nascimento do empreendimento ou conversdao de empresas que aderiram ao
programa?>. Também s&o apresentadas as saidas, divididas naquelas que encerraram
sua atividade ou converteram-se para outro regime tributario diferente do MEI. Os
percentuais se referem as taxas de entrada e saida, calculadas como participagao do
total de MEI ativos em 2022. Maiores informagbes estdo disponiveis no tépico
Metodologia para identificagdo de entradas e saidas de MEIs das Notas técnicas.

Em 2022, a taxa de entrada de MEls foi 18,3%, equivalente a 2,7 milhdes de
MEIls, sendo quase a totalidade de nascimentos. No mesmo periodo, a taxa de saida foi
8,1, equivalente a saida de 1,2 milhao de MEls.

O resultado foi um saldo positivo de 1,5 milhdo de MEls. Considerando apenas as
empresas que se enquadraram ou desenquadraram-se no programa, o saldo foi
negativo, de 205 mil empresas.

25 A medigdo desse publico é particularmente relevante para capturar mudangas estruturais no
programa, p. exemplo, aumento do limite de faturamento, como o que atualmente tramita na
Camara dos Deputados. O Projeto de Lei Complementar (PLP) 108/21 visa aumentar para R$ 130
mil a receita bruta anual permitida para enquadramento como Microempreendedor Individual (MEI)
para os casos gerais, bem como autoriza o MEI contratar até dois empregados.
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Grafico 6 - Nomero de MEls (mil), segundo os eventos demograficos de entrada e saida -
Brasil - 2022
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Fontes: 1. Ministério da Economia, Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil. 2. Ministério do Trabalho e
Previdéncia. 3. IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagéo de Cadastros e Classificagbes.

Notas: As estatisticas apresentadas foram obtidas a partir das informagdes primarias das fontes mencionadas.

Os numeros MEIs de 2021 e 2022 se referem ao quantitativo existente em 31.Dez de cada ano, atendidos os
Critérios de sele¢do de MEIs, descrito nas Notas técnicas. Maiores informagdes sobre a definicdo de
Entradas e Saidas estéo disponiveis no tépico Metodologia para identificagdo de entradas e saidas de MEls,
também nas Notas técnicas.

A Tabela 18 ilustra as entradas, saidas e saldo por grandes grupamentos
econdbmicos. As maiores taxas de entrada ocorreram em Agricultura, pecuaria, produgéo,
pesca e aquicultura (29,1%) e em Servicos (20,1%). Na otica das saidas, merece
atengcdo Comeércio, reparagdo de veiculos automotores e motocicletas com a maior taxa
entre os trés setores mais representativos (8,9%).

Com relagdo ao saldo, de um ano para o outro, observa-se um crescimento de
11,4% de MEI, sendo que Servigos corresponde por mais da metade desse saldo
(61,9%).
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Tabela 18 - Entrada e saida de MEIs, com respectivas taxas, segundo grandes grupamentos
de atividade econdmica - Brasil - 2022

Secles Entradas Saidas Saldo (2) MEls em 2022
Grandes Grupamentos de Atividades : agregadas
Economicas (1) da S_EJ'”‘E Absaluto T;:? Absoluto T;:? Absaluto a:ire}{[ealé} Absalute Re[';t;m
Total Aal 2664475 183 1173026 8,1 1491449 114 14 567653  100,0
Agricultura, pecuaria, produgao
florestal, pesca e aquicultura A 16 690 291 5161 9,0 11794 259 57 360 04
Indistria geral BaE 250 326 16,3 116859 7,6 127345 90 1537714 10,6
Construgéo F 220080 161 80055 59 140 566 11,5 1364231 94
Comércio; reparagao de veiculos
automotores e motocicletas G 666 371 16,2 363792 89 288250 7,5 41079711 28,2
Servigos Hal 1511008 201 607159 81 923 494 14,0 7500 377 51,5
Transporte, armazenagem & correio H 3065302 249 91667 75 226072 226 1227304 a4
Alejamento e alimentagio | 256 582 156 137296 83 110 650 7.2 1647301 11,3

Informacéo, comunicacdo e

atividades financeiras, imobilidrias,

profissionais e administrativas JamM 442 447 246 1833478 102 275429 18,1 1796035
Administracdo publica, defesa e

seguridade social, educacgio, salde

humana e semnvicos sociais CaqQ 172966 246 71327 101 107 383 18,0 703 400
Outros senicos Ral 333711 157 123491 58 203 960 106 2126 337

48
14,6

Fontes: 1. Ministério da Economia, Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil. 2. Ministério do Trabalho e
Previdéncia. 3. IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagéo de Cadastros e Classificagdes.

Notas: As estatisticas apresentadas foram obtidas a partir das informagbes primarias das fontes mencionadas.
As segdes D, K, L, O e U ndo apresentam MEIs. Em outras se¢des pode ndo haver MEI em todas as classes
da segdo CNAE 2.0 correspondentes. Maiores informacgdes, consultar Apéndice 1.

(1) A fonte de dados da CNAE 2.0 dos MEIs é o Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas e ndo passou por
procedimento de critica. (2) O saldo consiste na diferenga entre o total de MEls de 2022 e de 2021. Ele ndo
necessariamente € o mesmo valor das entradas menos as saidas, pois as entradas e saidas ndo levam em
conta mudancgas de atividade econémica. Ou seja, um MEI que simplesmente alterou a atividade econémica
ndo é considerado entrantes ou saida.

Também merece destaque o peso absoluto de algumas atividades no dinamismo
dos MEls. Comércio, reparagdo de veiculos automotores e motocicletas foi o setor com
maior ndmero entrante de MEIls, 666,4 mil, seguido de Informagdo, comunicagdo e
atividades financeiras, imobiliarias, profissionais e administrativas, com 442,4 mil. Na
Agricultura, pecuaria, producgéo florestal, pesca e aquicultura foram apenas 16,7 mil
entrantes.

4.2. Taxa de sobrevivéncia

Para analisar o desempenho dos MEIls, a Tabela 19 apresenta a taxa de
sobrevivéncia em 3 anos para os MEIs nascidos em 2019, segundo o sexo, faixa etaria,
nacionalidade, e segmento econémico.

A taxa de sobrevivéncia no 3° ano de funcionamento foi de 79,9%, em média. Por
sexo, ndo se observou grande diferenga. MEls do sexo masculino apresentaram uma
taxa de sobrevivéncia levemente superior a do sexo feminino (80,5% contra 79,3%).

Por idade, destaca-se que, no geral, quanto mais jovem é o MEI ao abrir o
empreendimento, menor a taxa de sobrevivéncia. Enquanto entre os MEIls com até 29
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anos, 75,6% mantiveram-se em funcionamento no 3° ano de funcionamento, entre
aqueles que abriram na faixa dos 40 a 49 anos, esse percentual foi de 84,4%.

Tabela 19 - Taxa de sobrevivéncia de 3 anos para MEls nascidos em 2019, segundo
variaveis selecionadas - Brasil - 2022

A . Taxa de sobrevivéncia i MNascidos em | Sobreviventes em
Wariaveis selecionadas

(%) 2019 3 anos
Sobreviventes em 3 anos (Safra 2019)
Total 79,9 2 287 206 1828173
Sexo
Homens 805 1239738 997 812
Mulheres 79,3 1047 468 830 261
Segmentos econdmicos
.&gnpultura, pecuaria, producao florestal, pesca e 76.7 10374 7 956
aquicultura
Indistria geral 815 229 343 186 892
Construcdo 84,8 204 099 173132
Come_rcm; reparacac de veiculos automotores e 795 557 571 475 054
motocicletas
Senicos 791 1245819 9851049
Idade (calculada em 2019)
Até 29 anos 756 747 168 5E4d 741
30239 anos 808 727 232 587 946
40249 anos 844 460 874 389 088
50 anos ou mais 814 351932 286 308
Nacionalidade
Brasileira 799 2274 936 1818 132
Estrangeira 818 12 270 10 041

Fontes: 1. Ministério da Economia, Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil. 2. Ministério do Trabalho e
Previdéncia. 3. IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagéo de Cadastros e Classificagdes.

Notas: As estatisticas apresentadas foram obtidas a partir das informagdes primarias das fontes mencionadas.
As caracteristicas do MEI se referem aquelas do momento de nascimento do empreendimento.

Os MEIls abertos por brasileiros possuiram, na média, menor taxa de
sobrevivéncia se comparada aos abertos por estrangeiros (79,9% contra 81,8%).

Por grandes grupamentos econOmicos, a maior taxa de MEIls sobreviventes
ocorreu na Construgédo (84,8%), seguida de Industria geral (81,5%).

Maiores informacdes sobre a metodologia podem ser consultadas nas Notas
técnicas, no topico Taxa de sobrevivéncia.

4.3 Proporcao de MEI recém-abertos

Compreender a propor¢ao de firmas com até 3 ou 5 anos de idade é uma valiosa
métrica para se medir a saude e o dinamismo de um ecossistema empreendedor.

Dentre suas aplicacdes, € possivel destacar esse indicador como complemento a
taxa de sobrevivéncia, que é de mais dificil mensuragéo. A proporgao de firmas nessas
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faixas de idade é um indicativo da taxa de sobrevivéncia de novos negdcios. Valores
mais altos sugerem maior dinamismo. Além de poder estar relacionada com inovacéo,
na medida que startups e firmas jovens geralmente introduzem novos produtos ou
Servigos.

Porém, o Grafico 7 mostra uma redugao da participagdo de MEls recentemente
abertos no estoque de MEI ativos. Aqueles com até 3 anos sairam de uma participagao
de 54,5% em 2020 para 48,4% em 2022. Os MEls com até 5 anos, perderam
participagdo no mesmo periodo em relagao ao ano anterior, saindo de 73,4% para 69,0%
em 2022. Esses resultados sugerem que a dindmica de entradas e saidas pode nao
estar sendo suficiente para renovagao do estoque das firmas.

Grafico 7 - Proporgao de MEIls com até 3 e 5 anos no total - Brasil - 2020 - 2022
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Fontes: 1. Ministério da Economia, Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil. 2. Ministério do Trabalho e
Previdéncia. 3. IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagéo de Cadastros e Classificagdes.

Notas: As estatisticas apresentadas foram obtidas a partir das informagdes primarias das fontes mencionadas.

A contagem do ndmero de anos considerou a variavel de data de fundagéo em relagdo a 31.Dez de cada ano
de referéncia. Ela se refere as empresas com menos de 3 anos e 1 dia e 5 anos e 1 dia.

Também cabe mencionar o baixo desincentivo em encerrar o MEIl. Dado que
manter um MEI aberto, mesmo que na pratica ndo esteja em funcionamento, € muito
menos custoso do que uma empresa em outro regime tributario, isso pode contribuir
para uma menor saida de MEI e um aumento da proporg¢ao daqueles com fundagdo mais
antiga.
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5. Analise regional

O estudo a respeito dos microempreendedores individuais requer abordar uma
multidimensionalidade de questdes e que s&o transversais a todos os indicadores
tematicos abordados nessa estatistica experimental. Uma dessas dimensbes € o ente
federativo onde se localiza o MEIl, que, dada a sua importancia, sera tratada
separadamente neste capitulo.

Seguindo a estrutura ja existente na publicagio, inicialmente serdo exploradas as
caracteristicas ao nivel da empresa e, em seguida, sociodemograficas ao nivel do
empreendedor.

5.1. Caracteristicas da empresa

5.1.1. Unidades da Federagao

O Grafico 8 revela a distribuicao no total nacional do numero de MEls
acompanhada da participagado deles no total de ocupados formais por unidades da
Federagao.

Nota-se que os Estados do eixo Sul-Sudeste se destacam por apresentarem as
maiores concentragdes de MEls. Enquanto Sao Paulo acumula o maior quantitativo de
MEls, 4,0 milhdes (27,4%), Rio de Janeiro acumula 1,6 milhdo (11,3%), e Minas Gerais,
1,6 milhdo (11,0%). No Sul, Parana concentra 924,3 mil (6,3%) e o Rio Grande do Sul,
883,5 mil (6,1%).

Fora do Eixo Sul-Sudeste, destacam-se a Bahia, com 774,5 mil MEls (5,3%),
Goias, com 516,0 mil (3,5%), Pernambuco, com 449,8 mil (3,1%) e Ceara, com 437,7 mil
(3,0%). Os Estados com menor concentragdo estdo situados na Regidao Norte, com
Roraima (24,7 mil), Amapa (26,0 mil), e Acre (26,1 mil), concentrando aproximadamente
0,2% MElIs cada.
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Grafico 8 - Distribuicdo nacional do nimero de MEls e participagao no total de ocupados
formais, segundo as Unidades da Federagao - Brasil - 2022
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Fontes: 1. Ministério da Economia, Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil. 2. Ministério do Trabalho e
Previdéncia. 3. IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagéo de Cadastros e Classificagdes.

Notas: As estatisticas apresentadas foram obtidas a partir das informagdes primarias das fontes mencionadas.

O total de ocupados corresponde a soma do nimero de MEIls, seus empregados e do pessoal ocupado total
das unidades locais do CEMPRE.

Quanto a participagao do numero de MEls no total de ocupados formais, Rio de
Janeiro (24,5%) é a Unidade da Federagdo com a maior propor¢do de MEI em relagédo
ao total de ocupados formais, seguida do Espirito Santo (23,4%). Por outro lado, as
menores participa¢des ocorreram no Acre (13,0%), Maranhao (14,0%) e Amapa (14,0).

5.1.2. Atividade econ6mica

A Tabela 20 apresenta a numero MEls em 2022 por classe CNAE 2.0 e a sua
distribuicdo entre as Grandes Regides. A atividade Cabeleireiros e outras atividades de
tratamento de beleza possui 0 maior quantitativo de MEls, 1,3 milh&o.

Assim como a maioria das atividades, estdo relativamente mais presentes na
regido Sudeste (55,3%). A mesma regiao também se destaca por absorverem 63,4% do
MEls de Transporte rodoviario de carga, e 61,9% daqueles em Fotocdpias, preparagdo
de documentos e outros servigos especializados de apoio administrativo.

A Regido Nordeste responde por 37,7% dos MEls no Comércio varejista de
mercadorias em geral, com predominancia em produtos alimenticios — minimercados,
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mercearias e armazéns e 21,1% daqueles no Comércio varejista de outros produtos
novos néo especificados anteriormente. A segunda atividade econdmica mais
representativa, Comércio varejista de artigos do vestuario e acessorios, esta 20,3%
presente nessa Regido.

A Regido Sul se destacou ao responder por 25,8% e 25,0% do total de Servigos
especializados para construgdo ndo especificados anteriormente e Obras de
acabamento, respectivamente.

O Centro-Oeste mostra relevancia ao concentrar 10,5% dos MEls em Manutengéo
e reparagdo de veiculos automotores e 9,7% em Atividades de publicidade né&o
especificadas anteriormente.

Por fim, o Norte se destaca absorvendo 9,8% do Comércio varejista de
mercadorias em geral, com predominéncia de produtos alimenticios — minimercados,
mercearias e armazéns.

Tabela 20 - Distribuicao do niumero de MEIs das 15 classes CNAE 2.0 mais representativas,
segundo as Grandes Regides - Brasil - 2022

MEls
Geral Grandes Reqgides
Classes CNAE 2.0 Relativo (%)
Absoluto Relativo SudesteiMNordeste: 3ul Centro- MNarte
(%) Deste
Cédigo  Total 14 567 653  100,0 521 17,6 16,9 84 50
96025 Cabeleireiros e outras atividades de tratamento de 1304 187 9.0 553 154 16,6 8.7 40
beleza
47314 Comércio varejista de artigos do vestudrio e 990 379 68 472 203 16,6 9.1 68
acessorios
56112 Restaurantes e outros estabelecimentos de 876 004 6,0 509 18,9 141 9.3 6,7
senicos de alimentacdo e bebidas
43991 Servicos especializados para construgdo ndo 669 276 46 526 97 258 91 28
especificados anteriormente
73190 Atividades de publicidade ndo especificadas 617 753 42 510 15,5 18,8 97 50
anteriormente
56201 Servicos de catering, bufé e outros semvigos de 500 092 34 5BBSE 17,2 12,7 7.2 45
comida preparada
45200 Manutencio e reparacio de veiculos automotores 454 407 31 486 14,5 213 105 51
85996 Atividades de ensino ndo especificadas 452 092 31 5BhRY 16,6 16,1 7.6 38
anteriormente
49302 Transporte rodovidrio de carga 420 668 29 634 10,6 15,5 7.8 27
47390 Comércio varejista de outros produtos novos nao 335707 23 508 211 16,2 74 45
especificados anteriormente
82199 Fotocdpias, preparacio de documentos e outros 321110 22 619 107 17,5 6,8 30
senvicos especializados de apoio administrativo
43304 Obras de acabamento 35284 22 528 10,9 25,0 g4 29
47121 Comércio varejista de mercadorias em geral, com 304 857 21 330 kT 11,8 77 98

predominancia de produtos alimenticios -
minimercades, mercearias e armazéns

53202 Atividades de malote e de entrega 289160 20 609 12,8 16,6 6,6 3,0
14126 Confeccio de pecas dowvestuario, exceto roupas 277 805 19 5807 16,4 221 7.8 30
intimas
Cutros 6438872 442 513 19,1 16,1 83 53

Fontes: 1. Ministério da Economia, Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil. 2. Ministério do Trabalho e
Previdéncia. 3. IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagéo de Cadastros e Classificagdes.

Notas: As estatisticas apresentadas foram obtidas a partir das informagdes primarias das fontes mencionadas.
A fonte de dados da CNAE 2.0 dos MEIs é o Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas e ndo passou por
procedimento de critica.
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A Tabela 21 complementa a anterior por expandir geograficamente a analise para
as Unidades da Federacéo, relacionando com uma visdo por Grandes grupamentos de
atividades econémicas.

O Distrito Federal, Rio de Janeiro e Sdo Paulo se destacam com a maior
concentragdo de MEls atuantes no Grande grupamento de Servigos. Enquanto o DF
concentra 58,1%), RJ concentra 56,9%, e SP, 56,8%.

Em relacdo a Industria Geral, as maiores concentragdes sio verificadas em Santa
Catarina (13,8%), Minas Gerais (11,7%), e Espirito Santo (11,7%). As menores
concentragdes sao verificadas no Acre (7,2%), Roraima (8,1%) e Maranh&o (8,2%).

Em relacdo ao Comércio; reparagédo de veiculos automotores e motocicletas, as
maiores concentragdes foram verificadas no Maranhao (47,2%), Acre (44,8%) e Piaui
(43,2%). Ja as menores foram verificadas em Santa Catarina (22,4%), Rio de Janeiro
(23,7%) e Sao Paulo (23,9%).

Ja em relagdo a Construgdo, as maiores concentragbes foram verificadas no
Parana (13,3%), Rio Grande do Sul (13,3%) e Santa Catarina (13,0%). Por outro lado, as
menores foram verificadas no Ceara (4,3%), Maranhao (5,0%) e Acre (5,1%).

Por fim, as unidades da federagdo com maiores concentragdes na Agricultura séo
Mato Grosso (1,1%) Mato Grosso do Sul (0,8%) e Tocantins (0,7%) e as menores em
Rio de Janeiro e Ceara (0,2%, cada).
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Tabela 21 - Numero de MEIls e distribuicdo por grandes grupamentos de atividade
econdmica, segundo as Unidades da Federagcio em ordem decrescente de
representatividade - Brasil - 2022

Distribuigﬁu dos MEls por Grandes Grupamentos de Atividades Econdmicas (%) (1)
Servicos
Adm.
- o (iblica,
Agn_c._, Comérci Infurm_au;auﬂ: dpefesa e
pecuar, —_ o; rep. Transp., _; comunicaga seguridade
Unidade Federativa (UF}) MElz prod. Indiistri Cunﬂstru de veic. armazen Alojam 0e Et!v' zocial, Dutrqs
florestal, ia geral: cao automot. Total e .e ﬁnsncu_alras, sducacio BEMVIG
pesca e . alim. : imobiliarias, . Yoos
. & motoc. correio L zalde
aguic. profissionais hum. &
e adm. N
Servicos
sociais
A BaE F G Hal H | JaN OaQ Ral
Total 14 567 653 04 106 94 282 515 a4 11,3 12,3 48 145
Séo Paulo 3 985 508 03 U 52 239 G568 102 108 145 5F 185
Rio de Janeiro 1641 721 02 105 87 237 569 90 140 12,0 62 156
Minas Gerais 1 506 BG4 0E 17 10,3 275 458 a4 108 107 43 158
Parana 924 309 0s 1A 13,3 245 50 84 92 13,1 43 181
Rio Grande do Sul 883 458 05 113 133 265 484 69 9,0 118 49 158
Bahia 774 505 03 96 7.0 35 466 g0 122 97 41 1286
Santa Catarina 653 441 04 133 13,0 224 ED4 72 5.4 145 44 148
Goids 516 007 0E 116 91 N2 475 68 108 124 3F 138
Pernambuco 449 837 03 110 63 327 488 100 125 108 44 122
Ceara 437 650 0z 1M 43 398 447 65 121 9.8 38 124
Espirito Santo 354 871 04 N7 10,4 284 451 65 132 109 39 145
Para 3T 116 04 94 57 425 421 58 129 96 30 107
Mato Grosso 255 587 1.1 87 124 209 468 87 124 112 37 128
Distrito Federal 251 940 03 891 74 251 581 g3 11,3 154 65 166
Mato Groszo do Sul 202 427 02 53 11,8 307 475 72 118 105 33 147
Paraiba 196 613 03 87 g0 398 442 7.2 105 10,4 40 120
Rio Grande do Norte 176 945 03 102 62 352 454 61 113 11,4 41 135
Maranhdo 173741 03 82 50 472 383 41 106 10,4 36 107
Amazonas 147 238 0.4 5.0 56 348 502 52 134 13,0 44 102
Alagoas 143783 03 103 55 390 449 T4 128 10,1 33 1A
Piaui 114 085 0.4 05 57 432 412 60 111 93 25 119
Sergipe 88 570 03 87 67 334 499 g7 124 10,4 40 144
Tocanting 92 754 07 05 10,3 355 440 66 127 9.9 27 124
Ronddnia 87 982 0,5 95 96 BT 437 62 114 9.4 21 1486
Acre 25072 0.4 T2 5.1 448 425 52 128 117 23 108
Amapa 26 003 03 891 59 414 432 40 154 10,4 27 108
Roraima 24 654 04 21 56 400 459 44 156 11,3 23 123

Fontes: 1. Ministério da Economia, Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil. 2. Ministério do Trabalho e
Previdéncia. 3. IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagédo de Cadastros e Classificagdes.

Notas: As estatisticas apresentadas foram obtidas a partir das informagdes primarias das fontes mencionadas.

A fonte de dados da CNAE 2.0 dos MEIs é o Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas e ndo passou por
procedimento de critica. As segbes D, K, L, O e U ndo apresentam MEls. Em outras se¢des pode ndo haver
MEI em todas as classes da segdo CNAE 2.0 correspondentes. Maiores informagdes, consultar Apéndice 1.

5.2. Caracteristicas sociodemograficas

A Tabela 22 apresenta a distribuigio relativa de microempreendedores individuais
pelas caracteristicas sociodemograficas desses empreendedores relacionadas a sexo,
idade, nacionalidade, raga/cor e escolaridade, segundo as Grandes Regibdes do pais. Os
resultados da tabela consideram apenas as categorias que apresentam informacoes.

Uma visdo completa dos nimeros absolutos e relativos considerando a categoria “Sem
informagdes”, esta disponivel no Apéndice 2. Inclusive, a partir dela é possivel observar que a
nivel Brasil, foi possivel resgatar informagées de raga/cor e escolaridade de cerca de 70% dos
MEls. Porém, esse percentual € heterogéneo por Grandes Regides. Enquanto no Norte e
Nordeste equivale 66,2% e 64,5%, respectivamente, no Sul foi de 77,9%.
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No que diz respeito ao sexo, a Regido Norte se destaca por ter a proporgdo maior de
homens MEls, 56,4%, enquanto no Sudeste se destaca a maior propor¢ao de mulheres,
47,2%.

Segundo a faixa etaria, a Regiao Norte tem um perfil de MEls mais jovens, com
55,2% até 39 anos de idade, enquanto no Sudeste, essa faixa apresentou a menor
distribuicdo, com 48,7%.

A proporcao de nacionalidade estrangeira € maior no Sul com 0,8%, e menor no
Nordeste, 0,2%.

A cor ou raga nas regides Sul e Sudeste apresentam proporgdo de brancos acima da
média nacional, 63,5% e 50,0%, respectivamente. Enquanto nas regides Norte e Nordeste, os
empreendedores pardos sao maioria, 55,1% e 50,4%. A regido Centro-Oeste se mostra mais
homogénea, com uma propor¢do mais equilibrada entre essas duas ragas, branca e parda,
com, 30,5% e 41,3%, respectivamente. Os pretos apresentaram maior representatividade no
Sudeste, com 5,9% do total de MEI com informag&o encontrada de raga ou cor.

Por fim, a escolaridade nao apresentou grande heterogeneidade entre as regibes,
com patamares semelhantes a média nacional, sendo que o Sudeste apresentou um perfil
de MEIs com maior escolaridade (14,1% de nivel superior), enquanto a Regido Sul foi a

menor, 12,3%.

Tabela 22 - Numero e distribuigao relativa de MEls por sexo, faixa etaria, indicador de

nacionalidade, raga/cor e escolaridade, segundo as Grandes Regides - Brasil - 2022

MEls MEls Relativo (%)
Variaveis
selecionadas Brasil Norte | Nordeste | Sudeste Sul Centro- | g sl Norte| VO | SU- | gy [Centro-
Oeste deste ideste Oeste

Sexo

Homens 7812992 407451 1399332 4008355 1324999 672855 53,6 56,4 545 528 538 547

Mulheres 6754661 314366 1166381 3580609 1136219 557086 46,4 436 455 47,2 462 453
Faixa etaria

Até 29 anos 2930477 165250 514480 1473409 515576 261762 201 229 201 194 209 213

30 a 39 anos 4355402 233278 781557 2221808 744455 374304 299 323 305 293 302 304

40 a 49 anos 3708120 181913 666510 1948109 602350 309238 255 252 26,0 257 245 251

50 anos ou mais 3573654 141376 603166 1945638 598837 284637 24,5 196 235 256 243 231
Nacionalidade

Brasileira 14482480 716964 2560272 7538288 2442469 1224487 994 993 998 993 992 996

Estrangeira 85173 4853 5441 50 676 18 749 5454 06 07 02 07 08 0,4
Raca

Branca 4689552 79199 341722 2777294 1216417 274920 44,7 166 206 500 635 305

Preta 491567 11835 70697 329989 47 408 31638 47 25 43 59 25 3,5

Amarela 64 344 4017 12 504 30543 8421 8 859 06 08 08 06 04 1,0

Parda 3124013 263240 834134 1501497 152987 372155 29,8 551 504 271 80 413

Indigena 19 216 1045 3795 9398 2473 2505 02 02 02 02 01 0,3

Nao informado (1) 2110931 118397 392498 900807 489271 209958 20,1 248 23,7 16,2 255 233
Escolaridade

Sem nivel superior 9083810 417958 1444834 4765121 1680320 775577 86,5 87,5 87,3 859 87,7 86,2

Com nivel superior 1415813 59775 210516 784407 236657 124458 13,5 125 12,7 141 123 13,8

Fontes: 1. Ministério da Economia, Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil. 2. Ministério do Trabalho e
Previdéncia. 3. IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagéo de Cadastros e Classificagdes.

Notas: As estatisticas apresentadas foram obtidas a partir das informagdes primarias das fontes mencionadas.

Foram excluidos os registros sem informacao.

(1) Refere-se a uma das categorias existentes no Manual de orientagdo [da] Relagdo Anual de Informagbes
Sociais: ano-base 2022.
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O Cartograma 1 apresenta a participagéo feminina no quantitativo de MEls por
Unidade da Federagao. Percebe-se que em todas as federagdes a participagdo feminina
alcangou um patamar inferior a metade dos MEIs. As maiores participagbes femininas
s&o observadas nos Estados de Rio de Janeiro (49,1%), Espirito Santo (48,5%) e Ceara
(47,1%). J&4 as menores participacdes sao observadas em Tocantins (41,4%), Amazonas
(43,1%) e Pernambuco (43,7%).

Cartograma 1 - Participagdo feminina no total de MEI, segundo a Unidade da Federagao -
Brasil - 2022

Participacdo Feminina
49,1

41,4

Fontes: 1. Ministério da Economia, Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil. 2. Ministério do Trabalho e
Previdéncia. 3. IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagédo de Cadastros e Classificagdes.

Nota: As estatisticas apresentadas foram obtidas a partir das informagdes primarias das fontes mencionadas.
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Consideracoes finais e trabalhos
futuros

A produgao de estatisticas multifacetadas dos microempreendedores individuais
exclusivamente a partir de registros administrativos possui potencialidade relevante,
conforme os resultados aqui apresentados ratificam. Por outro lado, impde desafios ndo
triviais envolvidos na compatibilizagdo das fontes de informagao e na interpretagdo dos
resultados para aquelas varidveis que se referem a subconjuntos de MEls, como, por
exemplo, raca/cor e escolaridade. Também as fontes utilizadas ndo abarcam a
contabilizagdo de empreendedores que nao passaram pelo mercado de trabalho formal,
exigindo atengdo adicional as analises, que devem considerar as limitagbes de tais
fontes para representar o perfil de todo universo dos MEls. Parte dessas limitagoes,
contudo, podem ser mitigadas com a adogao de novas fontes de dados ou com a revisao
de metodologia e de premissas para o exame daquelas fontes ja utilizadas.

Ao mesmo tempo, existem tematicas pouco ou ainda nao exploradas e que sao de
fundamental importadncia para uma compreensdo mais abrangente dos MElIs. Ao
compartilhar o presento documento com os interessados nessa tematica, objetivamos
receber criticas e sugestbes sobre topicos a acrescentar ou a aprofundar.

Desde ja, com relagdo a trabalhos futuros, visualizam-se algumas alternativas
para se avangar na compreensao dos MEls:

Uso de uma série histérica da RAIS Empregado para identificagdao de
caracteristicas sociodemograficas de cor/raga e grau de instrugao. Cerca de 30%
dos MEIs de 2022 n&o apresentaram essas informagdes. Usar um histérico anterior a
2009 poderia reduzir esse percentual.

Replicagdo das caracteristicas da empresa, sociodemograficas do
empreendedor e experiéncia no mercado de trabalho formal para anos de
referéncia anteriores. Neste estudo foram considerados apenas os MEls de 2022 e a
inclusdo de uma série anual permitiria uma analise longitudinal, ou seja, propiciaria a
observagao da evolugdo dessas caracteristicas ao longo dos anos.

Rediscutir critério de selegdo de informagao de raga/cor. Conforme abordado
em Ultimo vinculo como empregado nas Notas técnicas, priorizou-se a informagéo do
vinculo mais recente e, em caso de multiplicidades, uma proxy para vinculo principal,
com maior quantidade de horas semanais, maior remuneracao e vinculo mais duradouro.
Outra possibilidade seria dar peso para a informacao mais frequente, com a suposicéo
de que o fato de o empregado (a) declarar um nimero maior de vezes determinada cor
ou raga nos registros administrativos, significaria que tal declaragdo o (a) representaria
da forma mais adequada.

Expandir resultados de experiéncia no mercado de trabalho formal para MEls
filiados em outros anos. O capitulo 3 produziu estatisticas apenas para os MEls
filiados em 2022. Assim, ndo foi contemplada grande parte do estoque de MEls ativos.
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Calculo da taxa de sobrevivéncia para mais anos de nascimento dos MEls. O
calculo realizado se referiu apenas aos MEls nascidos em 2019.

Producido de novos indicadores. MEIls adimplentes com contribuigdes
previdenciarias; MEls oriundos de programas sociais; Perfil dos MEls que retornaram ao
mercado de trabalho (explorar vinculo V3, ver Notas técnicas);

Refinamento dos critérios de sele¢do de MEls. Entre as limitagbes no &mbito
da pesquisa, ha a definicao de critérios de selegdo do MEI que contemple restricbes que
mantenha apenas aqueles que recebam apenas o piso da categoria ou minimo nacional.
Ja que o estabelecimento desse piso representa um desafio, optou-se pela limitagédo
salarial no maximo de faturamento do MEI.

Explorar as informagdes publicas de Quadro Societario da Receita Federal.
Um dos requisitos para ser MEI é nao ter participagado em outra empresa como sécio ou
titular. Na préxima edigado do estudo, seria valido tentar explorar as informagées publicas
de Quadro Societario da Receita Federal a fim de confrontar a abertura de MEI com essa
condi¢ao de inexisténcia de outra empresa.

Revisao da data de sele¢dao do MEls. Foram considerados apenas os MEls da
data de 31 de dezembro de cada ano de referéncia. Dessa forma, foram ignorados os
MEIls que, por exemplo, entraram e sairam ao longo do mesmo ano.

Revisdo da metodologia de MEIs que atuaram na residéncia. Foram
considerados MEIs que atuaram na prépria residéncia aqueles cuja declaragdo do
enderego do MEI no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas € o mesmo daquele do
Cadastro de Pessoa Fisica. Pode ter havido incompatibilidades em razdo de CPFs, com
data de atualizagdo cadastral muito antigas, casos em que haveria maiores chances de
estarem com endereco residencial desatualizado. Assim, seria pertinente considerar
diferentes recortes, segundo a data de atualizagédo dos registros.

Calculo da remuneragao prévia para maior numero de MEls. A remuneracéo
prévia foi calculada apenas para os MElIs, filiados em 2022 e que tiveram algum vinculo
prévio em 2021.

Expansao da infraestrutura de dados. A implementagcéo dos trabalhos futuros
supracitados e outras melhorias passam pela inclusdo do acesso a histérico mais longo
da RAIS Empregado, anterior a 2009; e fonte de dados com contribui¢cdes
previdenciarias.

Uso do CADUnico para estimar impacto do MEI como instrumento para
retirar da pobreza. Esta é a primeira edicdo que cruza os registros administrativos de
MEI com aqueles presentes no CADUnico. Uma importante questdo, a ser explorada em
estudos futuros, € a busca por analisar e estimar os empreendedores que se
beneficiaram da politica publica de estimulo a inser¢do aos MEIs, como instrumento para
sair da pobreza.
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classe CNAE 2.0 - Brasil - 2022

1 - Numero de MEIs e variaveis selecionadas, segundo a

Participacdo dos MEls

Segéo Participagao no
CNAE Classes CNAE 2.0 MEls total de q::dztr‘;ir:d”:
2.0 ocupados (%) residencia (%)

Total 14 567 653 18,8 38,0
A 01211 Horticultura 2201 43 27,7
A 01598 Criagao de animais néo especificados anteriormente 9053 57,5 36,6
A 01610 Atividades de apoio a agricultura 43030 344 32,7
A 01628 Atividades de apoio & pecuaria 328 1,9 39,6
A 03213 Aquicultura em agua salgada e salobra 726 8,4 11,8
A 03221 Aquicultura em agua doce 2022 20,4 254
B 08924 Extracao e refino de sal marinho e sal-gema 166 3,7 10,2
C 10139 Fabricagédo de produtos de carne 5380 8,5 342
C 10317 Fabricagéo de conservas de frutas 7093 154 33,7
C 10325 Fabricagédo de conservas de legumes e outros vegetais 1717 9,1 371
C 10333 Fabricagéo de sucos de frutas, hortaligas e legumes 4190 7.4 29,6
C 10520 Fabricagéo de laticinios 4744 45 28,8
C 10619 Beneficiamento de arroz e fabricagdo de produtos do arroz 204 0,7 17,6
C 10635 Fabricagdo de farinha de mandioca e derivados 1445 26,0 28,9
C 10643 Fabricagéo de farinha de milho e derivados, exceto 6leos de milho 450 2,2 31,3
C 10651 Fabricagdo de amidos e féculas de vegetais e de 6leos de milho 639 6,9 28,6
C 10694 Moagem e fabricagéo de produtos de origem vegetal ndo especificados anteri 473 57 32,8
C 10716 Fabricag&o de agucar em bruto 586 0,2 26,5
C 10911 Fabricagédo de produtos de panificagdo 187 023 413 39,6
C 10929 Fabricagdo de biscoitos e bolachas 6419 10,0 40,2
C 10937 Fabricagdo de produtos derivados do cacau, de chocolates e confeitos 11652 18,8 40,7
(e} 10945 Fabricagdo de massas alimenticias 20 645 37,3 354
C 10953 Fabricagéo de especiarias, molhos, temperos e condimentos 3963 13,5 37,7
C 10961 Fabricacéo de alimentos e pratos prontos 26 492 58,8 378
C 10996 Fabricagdo de produtos alimenticios nao especificados anteriormente 3917 5,0 373
C 11224 Fabricacéo de refrigerantes e de outras bebidas nao alcodlicas 350 0,4 31,7
(o} 12204 Fabricagéo de produtos do fumo 541 55 30,7
C 13111 Preparagéo e fiagdo de fibras de algodéao 158 0,8 34,8
C 13120 Preparagao e fiagao de fibras téxteis naturais, exceto algodao 160 43 33,8
C 13219 Tecelagem de fios de algodao 269 0,5 39,4
C 13227 Tecelagem de fios de fibras téxteis naturais, exceto algodao 868 19,9 417
C 13405 Acabamentos em fios, tecidos e artefatos téxteis 32613 46,4 45,7
C 13511 Fabricagéo de artefatos téxteis para uso doméstico 5927 14,7 433
C 13529 Fabricacdo de artefatos de tapecaria 8218 55,0 34,2
C 13537 Fabricagéo de artefatos de cordoaria 287 4,7 36,9
C 13596 Fabricacédo de outros produtos téxteis ndo especificados anteriormente 37 411 51,9 479
C 14118 Confecgdo de roupas intimas 12848 12,5 41,0
C 14126 Confecgao de pecas de vestuario, exceto roupas intimas 277 805 36,1 453
Cc 14134 Confecgao de roupas profissionais 6431 14,3 39,2
C 14142 Fabricagdo de acessorios do vestuario, exceto para seguranga e protegao 1343 9,5 35,1
C 14215 Fabricagéo de meias 162 25 42,6
C 14223 Fabricagéo de artigos do vestuario, produzidos em malharias e tricotagens, ex 10310 49,2 48,6
C 15106 Curtimento e outras preparagdes de couro 225 0,9 476
C 15211 Fabricagédo de artigos para viagem, bolsas e semelhantes de qualquer materi 5950 27,7 439
C 15297 Fabricagdo de artefatos de couro ndo especificados anteriormente 6 694 424 38,9
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1 - Numero de MElIs e variaveis selecionadas, segundo a classe CNAE 2.0 - Brasil -
2022 (Continuagao)

Participacédo dos MEls

Segao Participagé@o no
CNAE Classes CNAE 2.0 MEls total de que atuam no
2.0 ocupados (%) en.dtfre(,.‘o de
residéncia (%)
C 15319 Fabricagdo de calgados de couro 9175 71 31,3
C 15394 Fabricagdo de calgcados de materiais ndo especificados anteriormente 5746 24,2 31,9
C 15408 Fabricagdo de partes para calgados, de qualquer material 2228 7.4 37,2
C 16226 Fabricagdo de estruturas de madeira e de artigos de carpintaria para construg 19 407 36,7 35,6
C 16234 Fabricagdo de artefatos de tanoaria e de embalagens de madeira 960 48 334
C 16293 Fabricagédo de artefatos de madeira, palha, cortiga, vime e material trangado ni 26 523 49,3 42,8
C 17214 Fabricagao de papel 308 1,2 36,0
C 17311 Fabricagdo de embalagens de papel 1836 72 39,3
C 17320 Fabricagdo de embalagens de cartolina e papel-cartdo 991 6,3 39,8
C 17427 Fabricagédo de produtos de papel para usos doméstico e higiénico-sanitario 111 0,4 31,5
C 17494 Fabricagdo de produtos de pastas celuldsicas, papel, cartolina, papel-cartao e 19 141 68,4 47,0
C 18130 Impresséo de materiais para outros usos 36378 33,7 40,9
C 18211 Servigos de pré-impresséo 23278 61,1 47,8
C 18229 Servigos de acabamentos graficos 3345 19,0 45,0
C 22196 Fabricacgédo de artefatos de borracha néo especificados anteriormente 3278 8,0 418
C 22293 Fabricagéo de artefatos de material plastico ndo especificados anteriormente 3817 2,5 44,7
C 23192 Fabricagéo de artigos de vidro 1628 9,2 38,9
C 23303 Fabricagéo de artefatos de concreto, cimento, fibrocimento, gesso e materiais 11594 6,7 33,0
C 23427 Fabricagdo de produtos ceramicos néo refratarios para uso estrutural na cons 846 0,7 247
C 23494 Fabricacgédo de produtos ceramicos néo refratarios ndo especificados anteriorr 6 092 225 40,4
C 23915 Aparelhamento e outros trabalhos em pedras 13077 15,9 28,1
C 23991 Fabricagédo de produtos de minerais ndo metalicos nédo especificados anterior 3228 10,4 448
C 25128 Fabricagdo de esquadrias de metal 16 548 18,2 35,8
C 25322 Produgao de artefatos estampados de metal; metalurgia do p6 4986 14,0 38,0
C 25390 Servicos de usinagem, solda, tratamento e revestimento em metais 48 356 33,0 39,1
C 25411 Fabricagdo de artigos de cutelaria 907 10,6 423
C 25420 Fabricacéo de artigos de serralheria, exceto esquadrias 87 777 64,4 36,5
C 25438 Fabricagéo de ferramentas 6 020 16,8 478
C 25993 Fabricagéo de produtos de metal ndo especificados anteriormente 17 753 18,7 357
C 27406 Fabricagédo de lampadas e outros equipamentos de iluminagao 786 6,0 44,0
C 29506 Recondicionamento e recuperagao de motores para veiculos automotores 3229 17,4 32,2
C 31012 Fabricagdo de moéveis com predominéncia de madeira 101971 30,6 36,4
C 31021 Fabricagdo de méveis com predominancia de metal 1160 3,2 34,7
C 31039 Fabricagdo de moveis de outros materiais, exceto madeira e metal 4393 27,8 33,5
C 31047 Fabricacéo de colchdes 594 22 30,8
C 32116 Lapidagao de gemas e fabricagao de artefatos de ourivesaria e joalheria 3263 19,3 378
C 32124 Fabricagédo de bijuterias e artefatos semelhantes 27 367 73,2 443
C 32205 Fabricagéo de instrumentos musicais 954 374 450
C 32302 Fabricagdo de artefatos para pesca e esporte 981 12,5 41,8
C 32400 Fabricagéo de brinquedos e jogos recreativos 2172 11,0 46,1
C 32914 Fabricagdo de escovas, pincéis e vassouras 1682 14,0 37,6
C 32922 Fabricagdo de equipamentos e acessorios para seguranga e protecdo pesso: 1002 58 38,9
C 32990 Fabricacéo de produtos diversos nédo especificados anteriormente 109 903 66,1 447
C 33112 Manutencgdo e reparagéo de tanques, reservatérios metalicos e caldeiras, exce 3005 19,4 46,4
C 33139 Manutengéo e reparagdo de maquinas e equipamentos elétricos 12 757 25,8 42,0
C 33147 Manutencéo e reparagao de maquinas e equipamentos da indUstria mecanice 56 936 23,8 42,3
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1 - Numero de MElIs e variaveis selecionadas, segundo a classe CNAE 2.0 - Brasil -
2022 (Continuacéo)

Participacado dos MEls

Secéo Participagéo no
CNAE Classes CNAE 2.0 MEls total de que atuam no
2.0 ocupados (%) enld?reg?o de
residéncia (%)
C 33171 Manutencéo e reparagdo de embarcagdes 3024 17,5 40,9
(3 33198 Manutencgéo e reparagéo de equipamentos e produtos ndo especificados ante 5540 27,6 446
C 33210 Instalagdo de maquinas e equipamentos industriais 33357 37,8 50,2
C 33295 Instalagdo de equipamentos nao especificados anteriormente 46 457 66,8 39,2
E 36006 Captacdo, tratamento e distribuicdo de agua 2 386 1,5 39,0
E 37029 Atividades relacionadas a esgoto, exceto a gestao de redes 1990 14,8 40,4
E 38114 Coleta de residuos ndo perigosos 15629 6,7 33,6
E 38319 Recuperagao de materiais metalicos 13439 50,7 31,3
E 38327 Recuperagdo de materiais plasticos 7274 33,3 29,8
E 38394 Recuperagao de materiais ndo especificados anteriormente 5361 246 31,1
F 43215 Instalagdes elétricas 260 533 51,8 44,4
F 43223 Instalagdes hidraulicas, de sistemas de ventilagéo e refrigeragao 104 546 47,2 41,8
F 43291 Obras de instalagdes em construgdes nao especificadas anteriormente 14 592 18,9 41,6
F 43304 Obras de acabamento 315284 63,4 38,2
F 43991 Servigos especializados para construgdo néo especificados anteriormente 669 276 71,5 35,9
G 45200 Manutencdo e reparagdo de veiculos automotores 454 407 54,0 311
G 45307 Comércio de pegas e acessorios para veiculos automotores 95 247 12,5 32,0
G 45412 Comércio por atacado e a varejo de motocicletas, pecas e acessorios 49193 29,3 294
G 45439 Manutengéo e reparagado de motocicletas 42 362 78,6 30,1
G 47121 Comércio varejista de mercadorias em geral, com predominancia de produtos 304 857 32,8 34,0
G 47130 Comércio varejista de mercadorias em geral, sem predominancia de produtos 47 447 17,0 34,9
G 47211 Comércio varejista de produtos de padaria, laticinio, doces, balas e semelhan 106 780 23,0 31,3
G 47229 Comércio varejista de carnes e pescados - agougues e peixarias 55222 29,7 25,7
G 47237 Comércio varejista de bebidas 277 221 69,8 31,0
G 47245 Comércio varejista de hortifrutigranjeiros 115328 54,6 299
G 47296 Comércio varejista de produtos alimenticios em geral ou especializado em pr¢ 148 250 36,9 31,6
G 47326 Comércio varejista de lubrificantes 3838 18,6 28,2
G 47415 Comércio varejista de tintas e materiais para pintura 4486 7,0 32,2
G 47423 Comércio varejista de material elétrico 16 062 14,3 39,1
G 47431 Comércio varejista de vidros 15697 21,2 34,9
G 47440 Comércio varejista de ferragens, madeira e materiais de construgao 125 546 12,1 31,9
G 47512 Comércio varejista especializado de equipamentos e suprimentos de informa 68 679 30,5 36,6
G 47521 Comércio varejista especializado de equipamentos de telefonia e comunicagé 60 187 36,9 285
G 47539 Comércio varejista especializado de eletrodomésticos e equipamentos de duc 33075 14,9 32,9
G 47547 Comércio varejista especializado de méveis, colchoaria e artigos de iluminagé 50495 14,3 35,2
G 47555 Comércio varejista especializado de tecidos e artigos de cama, mesa e banhc 172 391 51,5 36,9
G 47563 Comércio varejista especializado de instrumentos musicais e acessorios 4081 31,7 39,5
G 47571 Comércio varejista especializado de pegas e acessorios para aparelhos eletrc 24 747 341 32,2
G 47598 Comércio varejista de artigos de uso doméstico ndo especificados anteriorme 41134 26,2 37,7
G 47610 Comércio varejista de livros, jornais, revistas e papelaria 35195 18,8 34,6
G 47628 Comércio varejista de discos, cds, dvds e fitas 3757 50,6 33,6
G 47636 Comércio varejista de artigos recreativos e esportivos 71304 35,0 355
G 47725 Comércio varejista de cosméticos, produtos de perfumaria e de higiene pessc 197 373 52,3 40,6
G 47733 Comércio varejista de artigos médicos e ortopédicos 11151 24,9 38,2
G 47741 Comércio varejista de artigos de dptica 23880 14,9 256
G 47814 Comércio varejista de artigos do vestuario e acessorios 990 379 51,9 36,9
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1 - Numero de MElIs e variaveis selecionadas, segundo a classe CNAE 2.0 - Brasil -
2022 (Continuacao)

Participagao dos MEls

Secéo Participacéo no que atuam no
CNAE Classes CNAE 2.0 MEls total de enderego de
20 ocupados (%) | residencia (%)

G 47822 Comércio varejista de calgados e artigos de viagem 58 988 20,8 32,9
G 47831 Comércio varejista de joias e reldgios 41890 40,7 40,3
G 47857 Comércio varejista de artigos usados 21615 61,8 35,56
G 47890 Comércio varejista de outros produtos novos nao especificados anteriormente 335707 37,0 343
H 49230 Transporte rodoviario de taxi 94 745 75,5 422
H 49248 Transporte escolar 52738 54,8 46,9
H 49299 Transporte rodoviario coletivo de passageiros, sob regime de fretamento, e ou 111679 48,3 45,2
H 49302 Transporte rodoviario de carga 420668 229 47,9
H 50114 Transporte maritimo de cabotagem 678 13,8 41,2
H 50211 Transporte por navegacgéo interior de carga 887 7.9 43,3
H 50912 Transporte por navegagéao de travessia 1708 29,3 36.8
H 50998 Transportes aquaviarios ndo especificados anteriormente 5174 70,5 34,0
H 52117 Armazenamento 1308 1,4 30,6
H 52125 Carga e descarga 28 882 28,3 40,1
H 52231 Estacionamento de veiculos 12 647 134 171
H 52290 Atividades auxiliares dos transportes terrestres nao especificadas anteriormer 205 642 78,2 46,8
H 53105 Atividades de correio 1388 1,3 31,7
H 53202 Atividades de malote e de entrega 289 160 77,0 42,9
| 55906 Outros tipos de alojamento nao especificados anteriormente 28724 52,3 31,5
| 56112 Restaurantes e outros estabelecimentos de servigos de alimentagédo e bebide 876 004 338 26,3
| 56121 Servigos ambulantes de alimentagdo 242 481 95,0 35,2

| 56201 Servigos de catering, bufé e outros servicos de comida preparada 500 092 57,3 371
J 58115 Edigéo de liros 18798 49,7 53,0
J 58123 Edigéo de jornais 31676 80,7 48,1
J 58131 Edigao de revistas 16 000 734 48,7
J 58191 Edigéo de cadastros, listas e de outros produtos graficos 80907 93,1 48,7
J 59120 Atividades de pos-produgéo cinematografica, de videos e de programas de tel 68 455 88,4 476
J 61906 Outras atividades de telecomunicagdes 26434 18,9 46,3
J 63992 Outras atividades de prestagéo de servicos de informagéo nao especificadas : 7734 27,3 46,4
M 73190 Atividades de publicidade ndo especificadas anteriormente 617 753 72,8 422
M 74200 Atividades fotograficas e similares 105 222 79,3 449
M 74901 Atividades profissionais, cientificas e técnicas nao especificadas anteriorment 797 0,3 39,3
N 77195 Locagao de meios de transporte, exceto automdveis, sem condutor 1679 9,3 37,6
N 77217 Aluguel de equipamentos recreativos e esportivos 13843 68,4 38,9
N 77225 Aluguel de fitas de video, dvds e similares 1 440 404 32,1
N 77233 Aluguel de objetos do vestuario, joias e acessodrios 4981 20,0 33,1
N 77292 Aluguel de objetos pessoais e domésticos ndo especificados anteriormente 20519 58,4 428
N 77314 Aluguel de maquinas e equipamentos agricolas sem operador 3598 21,9 371
N 77322 Aluguel de maquinas e equipamentos para construgdo sem operador 9668 9,1 41,9
N 77331 Aluguel de maquinas e equipamentos para escritérios 1440 58 38,8
N 77390 Aluguel de maquinas e equipamentos nédo especificados anteriormente 11665 10,2 414
N 79112 Agéncias de viagens 47702 35,0 41,8
N 79121 Operadores turisticos 10 858 62,1 45,2
N 79902 Senvigos de reservas e outros servicos de turismo nédo especificados anteriorr 7102 44,7 38,9
N 80111 Atividades de vigilancia e segurancga privada 1816 0,3 38,3
N 80200 Atividades de monitoramento de sistemas de seguranca 6027 52 36,5
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1 - Numero de MElIs e variaveis selecionadas, segundo a classe CNAE 2.0 - Brasil -

2022
Secao Participagdo no Participagdo dos MEls
CNAE Classes CNAE 2.0 MEls total de que atuam no
2.0 ocupados (%) enldefreg?o de
residéncia (%)
N 81290 Atividades de limpeza nédo especificadas anteriormente 19342 13,1 39,7
N 81303 Atividades paisagisticas 75904 62,4 36,7
N 82199 Fotocopias, preparagdo de documentos e outros servigos especializados de & 321110 57,6 50,8
N 82300 Atividades de organizagédo de eventos, exceto culturais e esportivos 200 930 65,2 42,0
N 82911 Atividades de cobrangas e informagdes cadastrais 34 497 16,8 38,2
N 82920 Envasamento e empacotamento sob contrato 3688 15,6 38,0
N 82997 Atividades de servigos prestados principalmente as empresas nao especifica: 24 450 58 38,6
P 85929 Ensino de arte e cultura 79 865 80,2 43,7
P 85937 Ensino de idiomas 19 231 20,6 48,8
P 85996 Atividades de ensino nédo especificadas anteriormente 452 092 46,9 484
Q 87123 Atividades de fornecimento de infraestrutura de apoio e assisténcia a paciente 152212 85,7 41,4
R 90019 Artes cénicas, espetaculos e atividades complementares 97 915 64,7 45,0
R 90027 Criag&o artistica 2060 34,6 48,7
R 93298 Atividades de recreagao e lazer ndo especificadas anteriormente 15748 271 40,3
S 95118 Reparacdo e manutengdo de computadores e de equipamentos periféricos 142 512 65,6 474
S 95126 Reparagéo e manutengdo de equipamentos de comunicagédo 59778 70,9 30,9
S 95215 Reparagao e manutengao de equipamentos eletroeletrénicos de uso pessoal 34 229 46,2 38,0
S 95291 Reparagdo e manutengdo de objetos e equipamentos pessoais e domésticos 72 300 65,7 34,7
S 96017 Lavanderias, tinturarias e toalheiros 15154 19,7 40,7
S 96025 Cabeleireiros e outras atividades de tratamento de beleza 1304 187 88,3 344
S 96033 Atividades funerarias e servigos relacionados 2363 34 28,9
S 96092 Atividades de servigos pessoais nao especificadas anteriormente 123178 70,4 33,2
T 97005 Servigos domésticos 256 913 99,9 40,2

Fontes: 1. Ministério da Economia, Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil. 2. Ministério do Trabalho e
Previdéncia. 3. IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagéo de Cadastros e Classificagdes.
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2 - Numero de MEIs por Grande Regidao segundo
caracteristicas do empreendedor - Brasil - 2022

NOmero de MEls

Vertical (completo)

Varidveis selecionadas,  ___ Regido Regifo | Regifo = Regido E:r?t';" Brasi | Re0i30  Regido | Regido | Regido g:ﬁt'f'o"
Morte | Mordeste | Sudeste Sul Morte :Mordeste;Sudeste! Sul
Oeste Oeste

Sexo

Homens 7812992 407451 1399332 4008355 1324999 672855 536 564 545 528 538 547

Mulheres 6754661 314366 1166381 3580609 1136219 557086 464 435 455 472 462 45,3
Faixa etaria

Até 20 anos 2930477 165250 514480 1473408 515576 261762 201 229 20,1 194 209 213

30a39ancs 4355402 233278 781557 2221808 744455 374304 299 323 305 293 302 304

40 a 49 anos 3708120 181913 666510 1948108 602350 309238 255 252 26,0 257 245 25,1

50 anos ou mais 3573654 141376 603166 10945638 598837 284637 245 196 235 256 243 231
Nacionalidade

Brasileira 14482480 716964 2560272 7538288 2442469 1224487 994 993 99,8 993 99,2 93,6

Estrangeira 85173 4853 5441 50676 18749 5454 0,6 07 0,2 07 0,8 04
Raca

Branca 4689552 79199 341722 2777294 1216417 274920 322 110 133 366 494 224

Preta 491567 11835 70697 329989 47408 31638 34 1,6 28 43 19 26

Amarela 64344 4017 12504 30543 8421 8859 04 0,6 0,5 04 03 07

Parda 3124013 263240 834134 1501497 152987 372155 214 365 325 19,8 6,2 303

Indigena 19216 1045 3795 9398 2473 2505 04 0,1 0,1 0,1 0,1 0,2

NZo informado 2110931 118397 392498 900807 489271 209958 445 164 153 118 199 17,1

Seminformacdo (1) 4068030 244084 910363 2039436 544241 329906 279 338 355 269 221 26,8
Escolaridade

Semnivel superior 9083810 417958 1444834 4765121 1680320 775577 624 579 56,3 628 683 63,1

Educ. Sup.oumais 1415813 59775 210516 784407 236657 124458 87 8.3 82 10,3 9.6 101

Seminformacio (1) 4088030 244084 910363 2030436 544241 329906 279 3338 355 269 221 26,8

Fontes: 1. Ministério da Economia, Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil. 2. Ministério do Trabalho e
Previdéncia. 3. IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagéo de Cadastros e Classificagdes.

(1) Sem informacéo inclui aqueles que n&o estiveram no mercado de trabalho formal de 2009-2022 e aqueles

que possuem dados sem declaragéo.
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Anexos

1 Descricao de categorias da causa desligamento

Grupos Codigo | Descrigao
Empregador | 1 Rescisao de contrato de trabalho por justa causa e iniciativa do
ou justa empregador ou demissao de servidor.
causa Rescisao de contrato de trabalho sem justa causa por iniciativa do
1 empregador ou exoneragao de oficio de servidor de cargo efetivo ou
exoneragao de cargo em comissao.
20 Rescisdo com justa causa por iniciativa do empregado (rescisao
indireta).
Término do
contrato de 12 Término do contrato de trabalho.
trabalho
Empregado | 24 Rescisdo sem justa causa por iniciativa do empregado ou exoneragao
de cargo efetivo a pedido do servidor.
Outros 22 Posse em outro cargo inacumulavel (especifico para servidor publico).
30 Transferéncia de empregado entre estabelecimentos da mesma
empresa ou para outra empresa, com 6nus para a cedente.
31 Transferéncia de empregado entre estabelecimentos da mesma
empresa ou para outra empresa, sem 6nus para a cedente.
32 Readaptacgéao (especifico para servidor publico).
33 Cessio.
34 Redistribuigao (especifico para servidor publico).
40 Mudanga de regime trabalhista.
50 Reforma de militar para a reserva remunerada.
60 Falecimento.
62 Falecimento decorrente de acidente do trabalho tipico (que ocorre no
exercicio de atividades profissionais a servico da empresa).
63 Falecimento decorrente de acidente do trabalho de trajeto (ocorrido no
trajeto residéncia—trabalho-residéncia).
64 Falecimento decorrente de doenga profissional.
70 Aposentadoria por tempo de contribuigdo, com rescisao contratual.
71 Aposentadoria por tempo de contribuicdo, sem rescisao contratual.
72 Aposentadoria por idade, com resciséo contratual.
73 Aposentadoria por invalidez, decorrente de acidente do trabalho.
74 Aposentadoria por invalidez, decorrente de doenca profissional.
75 Aposentadoria compulsoria.
76

Aposentadoria por invalidez, exceto a decorrente de doenga
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profissional ou acidente do trabalho.

78 Aposentadoria por idade, sem rescis&do contratual.

79 Aposentadoria especial, com rescisdo contratual.

80 Aposentadoria especial, sem rescisao contratual.

90 Desligamento por Acordo entre empregado e empregador, art 484-A,
Lei 13.467/17.

Fonte: Ferreira, Sanfins e Oliveira (2024).
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2 Descrigao de categorias do tipo de vinculo

Grupos Cad. .
RAIS Descrigoes
Trabalhador 10 Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por
urbano por contrato de trabalho regido pela CLT, por prazo indeterminado.
tempo . —
) ) 15 Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa fisica por
indeterminado contrato de trabalho regido pela CLT, por prazo indeterminado.
Trabalhador 20 Trabalhador rural vinculado a empregador pessoa juridica por
rural contrato de trabalho regido pela Lei n® 5.889/1973, por prazo
indeterminado.
25 Trabalhador rural vinculado a empregador pessoa fisica por contrato
de trabalho regido pela Lei n® 5.889/1973, por prazo indeterminado.
70 Trabalhador rural vinculado a empregador pessoa juridica por
contrato de trabalho regido pela Lei n® 5.889/1973, por prazo
determinado.
75 Trabalhador rural vinculado a empregador pessoa fisica por contrato
de trabalho regido pela Lei n° 5.889/1973, por prazo determinado.
Servidor 30 Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e
(efetivo e nao municipal) e militar, vinculado a Regime Préprio de Previdéncia.
efetivo) 31 Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e
municipal) e militar, vinculado ao Regime Geral de Previdéncia
Social.
35 Servidor publico ndo efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por
meio de legislagao especial, ndo-regido pela CLT).
Trabalhador 50 Trabalhador temporario, regido pela Lei n° 6.019, de 3 de janeiro de
urbano por 1974.
tempo 60 Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por
. contrato de trabalho regido pela CLT, por tempo determinado ou
determinado e obra certa.
temporario 65 Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa fisica por
contrato de trabalho regido pela CLT, por tempo determinado ou
obra certa.
90 Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido pela Lei n°
9.601, de 21 de janeiro de 1998.
95 Contrato de Trabalho por Tempo Determinado, regido pela Lei n°
8.745, de 9 de dezembro de 1993, com a redagdo dada pela Lei n°
9.849, de 26 de outubro de 1999.
96 Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei
Estadual.
97 Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei
Municipal.
Outros 40 Trabalhador avulso (trabalho administrado pelo sindicato da
categoria ou pelo 6rgéo gestor de mao-de-obra) para o qual € devido
depdsito de FGTS (CF/1988), art. 7°, inciso Il
55 Aprendiz contratado nos termos do art. 428 da CLT, regulamentado
pelo Decreto n° 5.598, de 1° de dezembro de 2005.
80 Diretor sem vinculo empregaticio para o qual a empresa/entidade

tenha optado por recolhimento ao FGTS ou Dirigente Sindical.

Fonte: Ferreira, Sanfins e Oliveira (2024)
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Glossario

intersticio Periodo entre a data de desligamento do vinculo prévio e a data de abertura
do MEI.

natureza juridica Identificacao juridico-institucional das entidades publicas e privadas.

organizagao Pessoa juridica inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ,
da Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil, compreendendo entidades
empresariais, 6rgdos da administragdo publica e entidades sem fins lucrativos.

pessoal ocupado assalariado Pessoas efetivamente ocupadas em 31.12 do ano de
referéncia do Cadastro Central de Empresas - CEMPRE, incluindo pessoas com vinculo
empregaticio formal, assim como aquelas sem vinculo formal, como membros da familia
e cooperativados com atividade na unidade.

pessoal ocupado total Pessoas efetivamente ocupadas em 31.12 do ano de referéncia
do Cadastro Central de Empresas - CEMPRE, incluindo pessoas assalariadas com ou
sem vinculo empregaticio, bem como proprietarios e sécios com atividade na unidade.

total de ocupados Soma dos numeros de MEIs, seus empregados e pessoal ocupado
total, para efeito do presente estudo.

trabalho formal Todo e qualquer vinculo de trabalho que esteja declarado na RAIS -
Empregado, do entdo Ministério do Trabalho e Previdéncia.

vinculo prévio Ultimo vinculo empregaticio antes de abrir o MEI, ou seja, vinculo de
trabalho cuja data de admiss&o ocorreu antes da abertura do MEI.
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EstaTisTicAs DOS CADASTROS DE
MICROEMPREENDEDORES INDIVIDUATS

2022

Em continuidade a divulgagdo de estatisticas experimentais sobre os micro-
empreendedores indiviuais (MEIs), o IBGE apresenta, neste estudo, mais
um conjunto de indicadores sobre o tema, com base, exclusivamente, em
registros administrativos. Para tal, sdo utilizadas informagdes provenientes
do Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF, do Cadastro Nacional de Pessoas Juri-
dicas - CNPJ, e do Simples Nacional para o MEI - SiMmEL todos da Secretaria
Especial da Receita Federal do Brasil; do Cadastro Central de Empresas -
CemPRE, do IBGE; da Relagdo Anual de Informacdes Sociais - RAIS Em-
pregado, do entdo Ministério do Trabalho e Previdéncia; e, como novidade
em relagdo a edigéo anterior, informagdes oriundas do Cadastro Unico para
Programas Sociais - CADUnico, do entdo Ministério da Cidadania, o que
possibilitou a inclusdo de indicadores relacionados a assisténcia social usu-
fruida pelos microempreendedores individuais.

A exemplo da edigdo pregressa, quatro €ixos tematicos norteiam a pre-
sente abordagem, que abarca, sendo toda, parte relevante do expressivo
contingente de pessoas registradas nesse regime tributdrio: caracteristicas
cadastrais da empresa, caracteristicas sociodemograficas do empreendedor,
experiéncia prévia desse empreendedor no mercado formal de trabalho, e
dinamismo empresarial. As analises apresentadas contemplam as pessoas ju-
ridica e fisica dos microempreendedores individuais; a sua experiéncia pro-
fissional no mercado formal de trabalho, tanto na 6tica do trabalhador quanto
na Otica da empresa para a qual trabalhou; e a dindmica de entrada e saida
desses empreendedores e empresas no mercado, além de seu desempenho,
a partir da taxa de sobrevivéncia, em trés anos, dos MEIs abertos em 2019.
Alguns desses indicadores também foram examinados em uma perspectiva
regional, dada a relevancia dos fenomenos locais.

O presente estudo, cumpre ressaltar, tem natureza experimental e suas
estatisticas estdo sob avaliagdo porque ainda ndo atingiram um grau com-
pleto de maturidade em termos de harmonizagao, cobertura ou metodologia.
Espera-se, contudo, que as dimensdes de andlise ora selecionadas possam
contribuir para melhor quantificar e delinear o contingente de empreendedo-
res € empresas no Pais, com vistas ao aprimoramento de politicas orientadas
a esses segmentos.

A publicagdo, também disponibilizada no portal do IBGE na Internet,
inclui notas técnicas com consideragdes metodologicas sobre o estudo, bem
como sobre as suas limitagdes atuais e as perspectivas futuras, e traz, ao
final, um glossario com os termos e conceitos considerados essenciais paraa ol (TR W0
compreensao dos resultados “ H ‘ ““ “‘ “||

9 788 046230
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