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Exercício 9 

Cláudia nasceu no dia 30/04/1981 e mora com sua mãe, nascida em 21/07/1950, 
e sua filha, nascida em 08/11/2004. Cláudia foi considerada a pessoa responsável pelo 
domicílio, pois é a pessoa que paga a maior parte das despesas. Ela não frequenta escola 
e concluiu o ensino médio através de um curso não seriado de Educação de Jovens e 
Adultos. Na semana de referência ela não trabalhou, embora tivesse um trabalho, do 
qual estava afastada há 4 meses (contando do início do afastamento até o último dia da 
semana de referência) devido a um acidente de carro que sofreu. Durante esse período, 
ela recebeu remuneração do Instituto de Previdência. 

Por ainda estar se recuperando do acidente e, principalmente, por já ter um 
trabalho, Cláudia não procurou trabalho no período de referência de 30 dias. Como já 
está afastada há muito tempo, ela tem sentido saudades de sua rotina profissional e, 
assim, gostaria de ter trabalhado na semana de referência. No entanto, devido às suas 
condições de saúde, isso foi inviável.   

Depois que se afastou desse trabalho, em que era contratada por prazo 
indeterminado e com carteira assinada como vendedora de roupas em uma loja do 
comércio varejista, ela não teve nenhum outro trabalho. No dia do afastamento, fazia 1 
ano e 11 meses que Cláudia estava nesse emprego.  

Ela não era associada a um sindicato e começou a trabalhar aos 15 anos de idade. 
Na semana de referência ela não exerceu atividades de produção para o próprio 

consumo ou uso dos moradores do domicílio, não realizou trabalhos voluntários e nem 
realizou afazeres domésticos. Cuidou de sua filha por 15 horas. 

A mãe de Cláudia recebia pensão de instituto de previdência no valor de 
R$545,00. Sua filha recebia pensão alimentícia de R$350,00 e Cláudia estava recebendo 
o benefício auxílio doença no valor de R$700,00. 
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PARTE 1 – IDENTIFICAÇÃO, CONTROLE E CONDUTA DO 
ENTREVISTADOR 

1. Registre verdadeiro (V) ou falso (F):  
1.1.  Ao chegar na unidade domiciliar selecionada, o entrevistador verifica que a 

porta está fechada e há um cachorro no quintal. Ele toca a campainha, porém 
ninguém atende.   
[   ]  O entrevistador deve classificar a unidade como ocupada com situação  
fechada, não sendo necessário retornar posteriormente ao domicílio. 

1.2. [   ] Se encontrar um vizinho que  conhece os moradores da unidade 
domiciliar selecionada, o entrevistador deve realizar a entrevista com essa 
pessoa mesmo. 

1.3.  [   ] Quando encontrar um domicílio fechado o entrevistador deve consultar 
os vizinhos para ter informações sobre os moradores, verificar se estão 
viajando, qual o horário que habitualmente eles se encontram na unidade 
domiciliar e retornar nos dias seguintes para entrevistar a família que ali 
reside. 

1.4. [   ] Se a unidade domiciliar selecionada encontra-se em reforma e os 
moradores estiverem no domicílio, o entrevistador deverá enquadrá-la como 
tipo de entrevista  em unidade vaga. 

1.5.  Após relacionar todos os moradores da unidade domiciliar selecionada e 
preencher o questionário, o entrevistador constatou que as crianças do 
domicílio não frequentavam escola.   
[  ] O entrevistador deve continuar a entrevista, restringindo-se apenas a 
concluí-la sem nenhuma manifestação pessoal sobre qualquer tema fora do 
âmbito da entrevista. 
[   ] O entrevistador deve interromper a entrevista imediatamente e denunciar 
o responsável pela unidade domiciliar a uma secretaria municipal de 
educação. 
[  ] O entrevistador deve continuar a entrevista e depois de concluída, 
providenciar uma reunião para aconselhar o responsável do domicílio para 
abordar o assunto. 

PARTE 4 – CARACTERÍSTICAS DE TRABALHO DAS PESSOAS DE 14 ANOS 
OU MAIS DE IDADE 

2. Preencha o motivo de afastamento do trabalho, de acordo com as categorias do 
quesito 6, para os seguintes casos: 

2.1. Margarida trabalha como técnica de enfermagem na Secretaria Municipal de 
Saúde. Ela quebrou o braço na semana anterior à semana de referência e, por 
esse motivo, obteve uma licença de um mês do trabalho.  
Motivo do afastamento: .....................................................................................   
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Exercício 8 

Nádia nasceu em 15/02/1978 e mora com sua mãe, Helena, nascida em 
28/06/1953, e que foi considerada como responsável pelo domicílio porque é a pessoa 
que tem mais idade.  

Nádia estudou até a terceira série do segundo grau, concluindo este curso. 
No último ano, ela não teve qualquer tipo de trabalho. No último dia da semana 

de referência, fazia 50 dias que ela vinha procurando ininterruptamente um trabalho. 
Nessa mesma data fazia 10 dias que ela havia tomado a última providência para 
conseguir um trabalho, que foi enviar seu currículo para um balcão de empregos na 
Internet. Ela está disponível para iniciar um trabalho desde o dia em que começou a 
procurar por um. Se conseguisse uma oportunidade ela poderia dedicar 30 horas 
semanais de seu tempo ao trabalho.  

No último dia da semana de referência, fazia 1 ano e 2 meses que Nádia havia 
deixado o primeiro e último trabalho, o de recepcionista em um consultório médico. Ela 
ingressou nesse trabalho aos 18 anos. Nunca foi associada a sindicatos. 

Na semana de referência, Nádia não exerceu nenhum tipo de atividade na 
produção de bens para o próprio consumo ou uso dos moradores do domicílio. No 
entanto, ela dedicou 5 horas à ornamentação (recorte e colagem de bandeirinhas, balões 
e outros enfeites) da festa junina de sua comunidade, que foi organizada pela associação 
de moradores de seu bairro. Nádia realizou essa atividade de livre e espontânea vontade 
e sem receber nenhum tipo de remuneração.  

Na semana de referência ela também dedicou 10 horas aos cuidados de sua mãe, 
que estava com dengue, e 20 aos afazeres domésticos. 
A mãe de Nádia recebia aposentadoria de instituto de previdência no valor de 
R$1.000,00. 
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Exercício 7 

No dia 07 de novembro 2011, a entrevistadora Carmosina visitou a Fazenda 
Horizonte Celeste, onde está situado o domicílio de Jaqueline. A família de Jaqueline é 
composta por ela e seu esposo João (escolhido como o responsável, porque paga a 
maior parte das despesas). Jaqueline nasceu em 31/01/1957, estudou e concluiu a quarta 
série do antigo primário, não tendo concluído o curso. João nasceu em 04/09/1960. 

Na semana de referência Jaqueline declarou que teve um único trabalho e que 
este foi não remunerado. Ela ajudou seu esposo, que é pescador artesanal, na captura de 
pescado.  As tarefas que ela exerceu foram: pescar e limpar o pescado. Seu esposo 
trabalhava como conta própria, contando apenas com a ajuda de Jaqueline. 

Esse negócio não era registrado no CNPJ e não tinha um estabelecimento para 
funcionar. Jaqueline exercia esse trabalho no Rio Ananindeua, normalmente, no período 
de 6h às 10h de segunda-feira a sábado. Na semana de referência, ela não pôde trabalhar 
na terça-feira e nem no sábado, nos demais dias ela cumpriu sua jornada habitual de 
trabalho. 

No último dia da semana de referência, fazia 21 anos que Jaqueline estava nesse 
trabalho. Ela declarou que, na semana de referência, gostaria de ter trabalhado mais do 
que as horas que efetivamente trabalhou, mas devido a sua dedicação às atividades 
domésticas não tinha tempo disponível para trabalhar mais horas. Se pudesse, ela 
trabalharia mais 10h no trabalho que tinha. 

No período de referência de 30 dias, ela não procurou trabalho. Nunca foi 
associada a sindicato e começou a trabalhar com 10 anos de idade.  

Na semana de referência, ela dedicou 7hs à criação de galinhas para o consumo 
exclusivo dos moradores de seu domicílio. Também dedicou 4hs à coleta de lenha para 
consumo em seu domicílio. Não exerceu outras atividades de produção de bens para 
próprio consumo ou para próprio uso. Não exerceu atividade de trabalho voluntário e 
nem de cuidado de pessoas.  Dedicou 15h aos afazeres domésticos.  

Todos os rendimentos de seu domicílio eram provenientes do trabalho de pesca 
artesanal. 
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2.2. André trabalha na sessão de cortes especializados para exportação em um 
frigorífico. Devido à constatação de febre aftosa no município de localização 
da empresa, as atividades de abate foram paralisadas por tempo 
indeterminado. Na semana de referência, fazia 20 dias que André não 
trabalhava, pois os funcionários da empresa receberam férias coletivas. 
Motivo do afastamento: .....................................................................................   

2.3. João trabalha operando uma máquina compactadora em uma empresa de 
recapeamento de asfalto. Na semana de referência, estava dispensado de 
comparecer ao trabalho devido a avarias nesse equipamento.  
Motivo do afastamento: .....................................................................................   

2.4. Maria Etelvina trabalha em uma empresa prestadora de serviços de costura 
para uma indústria de roupas. Na semana de referência não houve expediente 
na empresa porque estavam reformando o prédio onde a mesma era 
estabelecida.  
Motivo do afastamento: .....................................................................................   

2.5. Deusmar trabalha em uma empresa de exploração de petróleo e permanece na 
plataforma localizada no oceano por 15 dias ao mês e retorna para descanso 
de 15 dias. Na semana de referência, ele não trabalhou nem um dia, já que 
estava no período de descanso. 
Motivo do afastamento: .....................................................................................   

2.6. Epaminondas trabalha por conta própria como estofador de cadeiras de ráfia. 
Na semana de referência, fazia 4 meses que ele estava afastado do trabalho 
por motivo de saúde, sendo remunerado pelo regime geral de previdência 
social. 
Motivo do afastamento: .....................................................................................   

2.7. Pedro trabalha como pedreiro por conta própria. Na semana de referência, 
fazia 15 dias que ele estava afastado do trabalho por motivo de saúde. Não 
sendo contribuinte para a previdência, Pedro não recebeu nenhum tipo de 
remuneração nesse período. 
Motivo do afastamento: .....................................................................................   

2.8. Vítor teve um filho no primeiro dia da semana de referência (domingo). Ele 
tem um trabalho com carteira assinada e, durante a semana de referência não 
compareceu ao trabalho pois estava de licença paternidade.  
Motivo do afastamento: ..................................................................................... 
   

2.9. Melissa tem uma lanchonete perto da Escola Luz do Saber. No período de 
férias escolares, Melissa não abre sua lanchonete porque o movimento de 
alunos é reduzido.  
Motivo do afastamento: ..................................................................................... 
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3. Assinale verdadeiro (V) ou falso (F), justificando sempre que uma resposta for 
falsa.  

3.1. Maria José tem formação técnica de nível médio em auxiliar de enfermagem 
e trabalha num hospital infantil privado.  
[   ] O entrevistador deve registrar no quesito 10: enfermeira de hospital 
infantil .  
Justificativa:........................................................................................................ 

3.2. Benedita é proprietária de um bar. Além de auxiliar seus funcionários na 
cozinha, ela também administra o bar, atividade que lhe toma a maior parte 
do seu tempo de trabalho.  
[   ] O entrevistador deve registrar no quesito 10: gerente de restaurante. 
Justificativa:........................................................................................................ 

3.3. Perseu trabalha na colheita de cana-de-açúcar como empregado na Fazenda 
São José. 
[   ] O entrevistador deve registrar no quesito 10: agricultor de cana-de-
açúcar. 
Justificativa:........................................................................................................ 

3.4. Joaquina trabalha em sua pequena propriedade cultivando hortaliças, e suas 
tarefas compreendem todas as fases deste cultivo, desde o plantio até a 
colheita.  
[   ] O entrevistador deve registrar no quesito 10: trabalhadora na agricultura. 
Justificativa:........................................................................................................ 

3.5. Lampeduza é chef de um restaurante italiano, enquanto Arquimedes, seu 
filho, corta legumes e realiza outras tarefas de cozinha no mesmo restaurante. 
[   ] O entrevistador deve registrar, tanto para Lampeduza como para 
Arquimedes, a seguinte ocupação (quesito 10): cozinheiro. 
Justificativa:........................................................................................................ 

3.6.  Melquíades é um pedreiro muito requisitado em sua região. Atualmente, seu 
cunhado, que mora na mesma casa, atua como seu ajudante.  
[   ] O entrevistador deve registrar, tanto para Melquíades como para seu 
cunhado, a seguinte ocupação (quesito 10): pedreiro. 
Justificativa:........................................................................................................ 

4. Contar o número de trabalhos e identificar, sempre que a pessoa possuir mais de um 
trabalho, a ocupação no trabalho principal e no secundário. 

4.1. Luiz leciona matemática no ensino médio de uma escola estadual, onde 
possui 2 matrículas. Por uma dessas matrículas, que ele tem há 3 anos, ele 
tem uma carga horária de 20 horas semanais. Pela segunda matrícula, que ele 
tem há 1 ano, ele possui a mesma carga horária e recebe o mesmo salário que 
recebe pela primeira. 
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Exercício 6 

Na semana de referência, no domicílio do Sr. Joaquim, localizado em 
Copacabana, Rio de Janeiro-RJ, foram obtidas as seguintes informações que devem ser 
registradas no PDA: 

Joaquim foi considerado o responsável pelo domicílio porque é a pessoa que 
toma as decisões mais importantes. Com ele moram sua esposa Adriele, nascida em 
25/06/1977, e seu filho Vítor, nascido em 14/03/2008.  

Joaquim nasceu em 01/10/1978 e frequenta o curso de educação de jovens e 
adultos, ensino médio – EJA, não seriado. 

Na semana de referência, Joaquim trabalhou por conta própria, como feirante, na 
banca de comércio de frutas que tem há 5 anos. Ele declarou que  recebe ajuda de sua 
esposa que trabalha sem remuneração; informou, ainda, que não possui sócio e nem 
empregados. Não contribui para instituto de previdência, tem alvará da prefeitura, mas 
não tem CNPJ e não está associado a sindicato ou cooperativa. Ele declarou que 
começou a trabalhar com 15 anos de idade. 

Ele compra frutas para revender nas feiras públicas de Copacabana que são 
realizadas em quatro dias da semana (domingo, terça-feira, quinta-feira, sábado) e que 
dedica, normalmente, 10h ao dia. Nas segundas e sextas-feiras, normalmente, ele vai 
comprar as frutas no centro de abastecimento da cidade (CADEG) e dedica 4h por dia. 
Na semana de referência trabalhou, efetivamente, o mesmo horário nos dias de feira, na 
segunda-feira trabalhou 3h e na sexta-feira trabalhou 10h. Sua jornada normal de 
trabalho nos 4 dias de feira compreende parcialmente o período noturno, pois trabalha 
de 3h às 13h. 

Normalmente faz uma retirada mensal de R$ 800,00,  no entanto a retirada que 
fez no mês de referência foi de R$ 950,00. Ele declarou que não gostaria de trabalhar 
mais horas, porém está estudando ensino médio e se inscreveu no concurso para 
trabalhar numa rede de hotéis com vistas a conseguir um trabalho que permita melhores 
condições de bem-estar.  Se tivesse conseguido um trabalho, na semana de referência, 
poderia ter começado a trabalhar.  

Na semana de referência, ele estava construindo mais um cômodo na sua casa 
para uso da família dedicando 4h da sexta-feira; e fez trabalho voluntário no centro 
social da associação de moradores da comunidade, entidade privada sem fins lucrativos, 
ajudando na pintura da creche da mesma (5h).  Ele dedicou 8hs aos cuidados de seu 
filho Vítor e 4hs aos afazeres domésticos.  
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Exercício 4 

Douglas nasceu em 20/07/1972 e mora com sua esposa Bruna, nascida em 
19/02/1975 e seu filho Carlos Alberto, nascido em 26/10/2006. Ele foi considerado o 
responsável pelo domicílio por ser a pessoa que tem a última palavra nas decisões 
importantes para os moradores. Ele não frequenta escola e estudou até a oitava série do 
ensino fundamental que na época era de 8 anos e concluiu o curso. Douglas é policial 
militar efetivo do Estado do Pará e sua principal atividade é fazer o patrulhamento das 
ruas. A principal atividade da policia militar estadual é a segurança pública. Seu 
rendimento bruto habitual é R$1800,00, porém no mês de referência foi de R$1950,00 
por conta de uma gratificação recebida. Sua jornada de trabalho é de 40 horas semanais 
e na semana de referência trabalhou 12h na segunda e 12h na quinta. Sua jornada de 
trabalho é por revezamento, trabalha de dia, de noite e de madrugada dependendo da 
escala de trabalho. Ele estava no trabalho há 22 anos. Estava disponível e gostaria de ter 
trabalhado mais 36 horas em trabalho adicional ao que tinha, mas não procurou outro 
trabalho.  Não era associado a sindicato e começou a trabalhar com 15 anos. Na semana 
de referência, não exerceu atividades de produção para o próprio consumo e construção 
para próprio uso. Cuidou de seu filho por 15 horas semanais. Realizou trabalho 
voluntário por meio de igreja no transporte de alimentos a pessoas carentes por 2 horas 
e dedicou 4 horas aos afazeres domésticos. No domicílio de Douglas não houve 
nenhuma fonte de renda extra.   

Exercício 5 

No dia 12 de outubro 2011, o entrevistador Josué visitou o domicílio de 
Henriqueta, nascida em 11/03/1971, Roberto, seu esposo nascido em 20/08/1970 e Ígor 
e Bianca, seus filhos nascidos em 23/04/2004 e 15/07/2011 respectivamente. Ela e seu 
esposo são responsáveis pelo domicílio. É formada em odontologia e fez mestrado para 
especializar-se em periodontia.  

Na semana de referência, Henriqueta, por motivo de licença maternidade, estava 
afastada do trabalho. Ela e Josélia, sua sócia,  possuem uma clínica odontológica num 
prédio central, possuem 5 funcionários e alugam duas salas a outros dentistas. A 
atividade da clínica é implantologia odontológica e periodontologia e tem CNPJ.  

Henriqueta tem a função de diagnosticar e tratar os casos de periodontia 
odontológica, cujas tarefas são tratar e fazer prevenção de gengivite, tártaro e doenças 
dos tecidos de sustentação dos dentes e é associada a UNIODONTO. Contribui para 
previdência por esse trabalho e é sindicalizada desde os 24 anos quando começou a 
trabalhar. 

Henriqueta declarou que normalmente faz uma retirada mensal de R$ 15.000,00, 
no entanto a retirada que fez no mês de referência foi de R$ 3.500,00. Ela ainda recebe 
outros rendimentos relativos ao aluguel de duas salas comerciais que lhe pertence R$ 
R$ 4.000,00 

A jornada de trabalho dela é totalmente diurna e normalmente trabalha 8h; e ela 
declarou que está satisfeita com esse trabalho não desejando trabalhar mais horas ou ter 
outro.  

Na semana de referência ela não exerceu atividades de produção para próprio 
consumo e nem construção para próprio uso; tampouco fez voluntário. No entanto 
esteve muito dedicada ao cuidado de seus filhos, Igor – 28hs e Bianca – 105hs; e 
também aos afazeres domésticos: 12hs.  
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Número de trabalhos: ......................................................................................... 
Trabalho principal:.............................................................................................. 
Trabalho secundário:........................................................................................... 

4.2. Joana é trabalhadora doméstica diarista. Atualmente ela exerce essa ocupação 
em 4 domicílios diferentes, levando, em média, 5 horas para concluir suas 
tarefas em cada um deles. No domicílio de Maria, Joana trabalha 1 vez por 
semana. No domicílio de Paulo e também no de Fernanda, ela trabalha de 15 
em 15 dias e, no domicílio de Luciana, ela trabalha 2 vezes por semana.   
Número de trabalhos: ......................................................................................... 
Trabalho principal:.............................................................................................. 
Trabalho secundário:........................................................................................... 

4.3. Ana é professora de inglês em um curso de idiomas, onde leciona 5 vezes na 
semana, por 1 hora e meia a cada dia. Por esse trabalho ela recebe R$1.500 
mensais. Ana também dá aulas particulares de inglês para 3 pessoas. Cada um 
desses alunos tem aulas 2 vezes por semana, por 1 hora a cada dia. Por esse 
trabalho ela retira, em média, R$2.600 por mês. 
Número de trabalhos: ......................................................................................... 
Trabalho principal:.............................................................................................. 
Trabalho secundário:........................................................................................... 

4.4. Letícia é ortodontista e trabalha em duas clínicas diferentes, dedicando 20 
horas semanais a cada uma delas. Ela trabalha há 5 anos na clínica DENTE 
FELIZ e recebe, por esse trabalho, R$2.200 mensais. Na clínica MEUS 
DENTES ela trabalha há 8 meses e recebe R$ 3.000.  
Número de trabalhos: ......................................................................................... 
Trabalho principal:.............................................................................................. 
Trabalho secundário:........................................................................................... 

4.5. Helena é servidora pública federal e trabalha na área de recursos humanos 
com jornada de 40 horas semanais e trabalha à noite como psicóloga 2 vezes 
por semana, por 3 horas a cada dia. Na semana de referência fazia 2 meses 
que ela estava de licença remunerada do serviço público. No entanto, durante 
todo esse período, ela continuou trabalhando como psicóloga à noite. 
Número de trabalhos: ......................................................................................... 
Trabalho principal:.............................................................................................. 
Trabalho secundário:........................................................................................... 

5. Assinale V ou F, de acordo com os conceitos da PNAD Contínua: 

5.1. Priscila é manicure nos finais de semana e trabalha como vendedora numa 
loja de roupas masculinas de segunda a sexta, oito horas por dia.  
[   ] O trabalho principal de Priscila é vendedora de roupas masculinas.  

5.2. Lucas é balconista na mercearia de sua mãe durante 20 horas por semana. Ele 
também é mecânico e dedica o mesmo número de horas a esse trabalho. A 
mercearia dá a ele um rendimento de R$ 2.000,00 por mês, enquanto o 
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trabalho que faz como mecânico dá um rendimento de cerca de R$ 1.500,00 
por mês.  
[   ] O trabalho principal de Lucas é o de balconista na mercearia e o 
secundário é o de mecânico de automóveis. 

5.3. Vera é professora de ensino fundamental em  duas escolas, uma escola 
pública e uma escola particular. Nas duas escolas sua carga horária é de 20 
horas semanais. Vera trabalha há dois anos na escola pública e há sete anos na 
escola particular. O rendimento mensal de Vera é igual nas duas escolas.  
[   ] O trabalho principal de Vera é na escola particular. 

6. Assinale V ou F, de acordo com os conceitos da PNAD Contínua: 

6.1. Lúcia é empregada em uma loja de produtos artesanais de sua cidade. 
Trabalhavam com ela oito trabalhadores remunerados, desconsiderando o 
dono da loja e o seu sócio.  
[   ] O número de empregados que trabalhavam nesse negócio/empresa é 9. 

6.2. Alberto é médico concursado em um hospital público. Um mês antes da 
semana de referência ele foi transferido para um posto de saúde, por onde 
ficará por 2 anos, exercendo a função de administrador do posto de saúde.  
[   ] A ocupação (cargo ou função) de Alberto no trabalho que ele tinha na 
semana de referência era médico.  

7. De acordo com os conceitos da PNAD Contínua, preencha a resposta correta para 
os quesitos indicados: 

7.1. Marcos trabalha como metalúrgico numa indústria de lâminas de aço 
instalada num grande prédio.  
Quesito 20:.......................................................................................................... 

7.2. José é vendedor de balas e doces nos sinais de trânsito.  
Quesito 20:.......................................................................................................... 
Quesito 22:.......................................................................................................... 

7.3. Eleutério é motorista de uma empresa de transportes de combustíveis e faz 
entrega durante as oito horas de trabalho dele. 
Quesito 20:.......................................................................................................... 
Quesito 21:.......................................................................................................... 
Quesito 22:.......................................................................................................... 

7.4. Mônica é doceira de mão cheia. Ela atende encomendas de doces, bolos e 
tortas, as quais são preparadas na cozinha de seu domicílio.  
Quesito 20:.......................................................................................................... 
Quesito 22:.......................................................................................................... 

7.5. Gláucio tem um carrinho de pipoca e trabalha, normalmente, debaixo da 
marquise do prédio do Cinema Paradiso. 
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Exercício 3 

Gabriel nasceu em 01/03/1975 e mora sozinho. Ele possui graduação, mestrado e 
doutorado na área de direito. Embora pense em fazer um pós-doutorado, atualmente tem 
se dedicado exclusivamente aos trabalhos que possui. Além de possuir um escritório de 
advocacia, ao qual dedica normalmente 40 horas por semana, ele também leciona em 
duas universidades privadas, registradas no CNPJ: Universidade Dom Bosco e 
Faculdades Unidas Anhanguera. Ele habitualmente dedica, respectivamente, 3 e 2 horas 
semanais a cada uma. Em seu escritório, que é dedicado exclusivamente à área 
criminalista, Gabriel dedica a maior parte de seu tempo às funções administrativas, 
deixando para o seu sócio, Humberto, e para os seus 7 empregados, as tarefas de 
advocacia. Sua empresa era registrada no CNPJ e funcionava em uma sala alugada no 
centro da cidade. A retirada mensal que faz normalmente nesse trabalho é de 
R$11.000,00. No entanto, no mês de referência, Gabriel teve uma retirada de R$ 
12.700,00. Como leciona no período da noite, normalmente Gabriel tem sua jornada de 
trabalho no escritório compreendida no período de 08:00 às 19:00 horas. Na semana de 
referência, ele trabalhou 7 horas por dia, de segunda à quarta e 9 horas na quinta e na 
sexta nesse trabalho.  Ele não é associado a nenhum tipo de cooperativa e é contribuinte 
da previdência por esse trabalho, que exerce há 6 anos.  

Em seus outros trabalhos, Gabriel era contratado sem carteira de trabalho 
assinada e não era contribuinte para a previdência.  Na Universidade Dom Bosco ele 
leciona às segundas, quartas e sextas, de 21:30 às 22:30 horas e recebe como pagamento 
o valor mensal de R$3.000,00. Nas Faculdades Unidas Anhanguera ele leciona terças e 
quintas, de 21:00 às 22:00 e recebe como pagamento R$ 2.200,00. Na semana de 
referência ele cumpriu normalmente sua jornada de trabalho nessas universidades e, no 
mês de referência, recebeu integralmente os seus dois salários. 

Gabriel não desejava trabalhar mais horas do que trabalhou na semana de 
referência e não procurou por outro trabalho nos últimos 2 anos. Ele começou a 
trabalhar aos 20 anos de idade e não era associado a sindicatos. 
Quando não está trabalhando, Gabriel se dedica exclusivamente ao seu lazer e a sua 
filha, Camila, de 3 anos de idade, que reside com sua mãe em outro domicílio. Na 
semana de referência, ele esteve com a criança por 10 horas, no domingo, sendo 
responsável durante esse tempo pelos cuidados com a mesma.  

Gabriel possui aplicações na caderneta de poupança, que no mês de referência 
lhe renderam R$ 500,00. 
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EXERCÍCIOS DE SIMULAÇÃO NO PDA 

Preencha as partes 3, 4 e 5 do questionário, de acordo com as informações abaixo.  

Exercício 1 

Shirley nasceu em 20/05/1965 e mora com seus filhos de João e José, nascidos 
em 12/05/1997 e 14/07/1995, respectivamente. Ela declarou ser a pessoa responsável 
pelo domicílio, pois cuida da casa e dos moradores. Ela concluiu com aprovação até a 
quinta série regular do ensino fundamental, que na época era de 8 anos, quando parou os 
estudos. Na semana de referência ela trabalhava como diarista e suas principais 
atribuições eram limpar residências. Prestava serviço em mais de um domicílio. Não 
tinha carteira de trabalho assinada, mas era contribuinte de instituto de previdência. 
Recebia normalmente R$350,00 e no mês de referência recebeu R$320,00, pois teve de 
se ausentar um dia do trabalho para resolver problemas particulares. Trabalhava 
normalmente 24 horas por semana, sendo que na semana de referência trabalhou 8h na 
segunda, 8h na quinta e 8h no sábado. Sua jornada de trabalho estava totalmente 
compreendida entre 5h da manhã e 10h da noite. Estava neste trabalho há 5 anos. 
Shirley estava disponível e gostaria de ter trabalhado mais 20 horas do que as que 
efetivamente trabalhou, aumentando o número de horas do trabalho que tinha. No 
período de referência, não procurou outro trabalho. Não era associada a sindicato e 
começou a trabalhar com 20 anos. Não exerceu atividades de produção para o próprio 
consumo e construção para próprio uso. Não cuidou de crianças ou pessoas da família e 
também não realizou trabalho voluntário. Dedicou 35 horas aos afazeres domésticos. E 
no mês de referência recebeu rendimentos do programa Bolsa Família no valor de 
R$90,00. 

Exercício 2 

Sandra nasceu em 01/03/1967, vive sozinha, é formada em enfermagem e está 
no terceiro período do segundo curso superior que é em serviço social. Este curso é 
semi-presencial. Ela só comparece à Universidade em sábados alternados e faz as 
tarefas utilizando a Internet. Ela é enfermeira servidora do quadro efetivo do Hospital de 
Presidente Epitácio e sua principal tarefa é dar assistência aos doentes. A principal 
atribuição deste hospital é promover a saúde pública. O trabalho é na área municipal. 
Seu rendimento bruto habitual é R$850,00, mas no mês de referência foi de R$800,00. 
Sandra habitualmente trabalha 36 horas semanais, na semana de referência trabalhou 
por 12h na segunda, 12h na quarta e 12h na sexta. Sua jornada de trabalho é por escala, 
assim ela trabalha de 06h às 18h ou de 18h às 06h. Quando ela tem de trabalhar no dia 
de aula do curso de serviço social, Sandra faz trocas com colegas de trabalho para não 
perder o conteúdo das aulas. Sandra trabalha há 6 anos no Hospital. Não gostaria de 
trabalhar mais horas e não tomou providência para conseguir outro trabalho. Não é 
associada a sindicato e começou a trabalhar com 9 anos. Na semana de referência, não 
exerceu atividades de produção para o próprio consumo e construção para próprio uso; 
não cuidou de crianças ou pessoas da família; realizou trabalho voluntário por 8 horas 
no Multirão da Saúde orientando à população local na prevenção de doenças 
sexualmente transmissíveis por meio da Secretaria de Estado de Saúde Pública . E 
dedicou 30 horas aos afazeres domésticos. Sandra não recebeu nenhuma fonte de renda 
extra.   

8

Quesito 20:.......................................................................................................... 
Quesito 22:.......................................................................................................... 

7.6. Natividade é vendedora de cosméticos e vai de porta em porta vendendo, aos 
seus vizinhos, os produtos das diversas marcas das quais é consultora.  
Quesito 20:.......................................................................................................... 
Quesito 22:.......................................................................................................... 

7.7. Jovelina trabalha como funcionária da firma de conservação e limpeza 
“Brilho”, exercendo a função de faxineira. Ela presta serviço na empresa de 
comercialização de autopeças denominada “Máxima”. As principais tarefas 
que ela têm são: limpar todo prédio, manter a conservação dos móveis, 
acumular e acondicionar o lixo.  
Quesito 10:.......................................................................................................... 
Quesito 11:.......................................................................................................... 

      .......................................................................................................... 
      .......................................................................................................... 

Quesito 12:.......................................................................................................... 
Quesito 13:.......................................................................................................... 
Quesito 20:.......................................................................................................... 
Quesito 21:.......................................................................................................... 
Quesito 22:.......................................................................................................... 
Quesito 23:.......................................................................................................... 

8. Assinale V ou F, de acordo com os conceitos da PNAD contínua: 

8.1. Pureza é servidora pública do órgão estadual de saneamento básico do Estado 
do Piauí.  Ela trabalha como fiscal sanitária na Agência do Município de 
Maravilha do Norte e, na semana de referência, essa Agência possuía 15 
funcionários.  No escritório regional, ao qual sua agência está subordinada o 
número de servidores é 115. Ao todo, os servidores públicos e os contratados 
que trabalham nessa instituição totalizam 950 servidores.  
[   ] No quesito 18, o entrevistador deve assinalar a categoria 4. 

8.2. Mariano é dono de uma loja de comércio de utensílios domésticos fabricados 
na cooperativa de marceneiros do município de Dourados da qual ele é 
associado e produtor.  
[   ] No quesito 30, o entrevistador deve assinalar a categoria 1. 

8.3. Luzineth é artesã do assentamento rural de Nioaque, onde as produtoras se 
associaram e produzem bijuterias, sandálias e bolsas com couro e escamas de 
peixe. Elas não têm cooperativa ainda, mas possuem a Associação de 
Produtoras de Nioaque.   
[   ] No quesito 30, o entrevistador deve assinalar a categoria 2. 
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8.4. Pelópidas Nunes é funcionário da Cooperativa Agrícola de Teresópolis/RJ há 
mais de 10 anos. Ele é responsável pela contabilidade da cooperativa.  
[   ] No quesito 30, o entrevistador deve assinalar a categoria 1. 

8.5. Procópio faz parte de uma cooperativa de serviços de coleta e reciclagem de 
lixo juntamente com 50 associados.  
[   ] No quesito 13, o entrevistador deve registrar cooperativa de coleta e 
reciclagem de lixo. 

8.6. Joana tem um emprego com carteira assinada. No mês de referência, além do 
salário ela recebeu o PIS a que tem direito.  
[   ] No quesito 33, o entrevistador deve incorporar o valor do PIS ao valor do 
rendimento bruto efetivo do mês de referência de Joana. 

9. Diante da situação a seguir preencha os dados dos quesitos 37 a 39, de acordo com 
os conceitos da PNAD Contínua: 

João Donato é gerente na Fábrica de Grampeadores Generosa e normalmente 
trabalha 40 horas semanais. Ele trabalha de segunda a sexta-feira e na semana 
de referência, trabalhou efetivamente nos seguintes horários:  segunda, quarta 
e quinta-feira de 8 às 17 horas parando 1 hora para o almoço; terça-feira de 7 
às 13 horas pois teve reunião de pais na escola do seu filho; e na sexta-feira 
João trabalhou de 8 às 14 horas, já que tinha uma consulta à tarde.  

9.1. Quesito 37: 
1.  Domingo           |__|__| h  
2.  Segunda-feira    |__|__| h  
3.  Terça-feira         |__|__| h  
4.  Quarta-feira       |__|__| h  
5.  Quinta-feira       |__|__| h  
6.  Sexta-feira         |__|__| h  
7.  Sábado               |__|__| h  
8.  Não exerceu esse trabalho na semana 

9.2. Quesito 38:.......................................................................................................... 
9.3. Quesito 39:.......................................................................................................... 

10. De acordo com os conceitos da PNAD Contínua, preencha a resposta correta para 
os quesitos indicados: 

10.1. Vanessa é professora em uma escola pública no período da noite, com uma 
carga horária semanal de 20 horas-aula. Ela está disponível e gostaria de 
trabalhar em outra escola no período da manhã, mais 20 horas semanais, para 
complementar sua renda.  
Quesito 63:.......................................................................................................... 
Quesito 64:.......................................................................................................... 
Quesito 65:.......................................................................................................... 
Quesito 66:.......................................................................................................... 
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PARTE 5 – RENDIMENTOS DOMICILIARES 

20. Assinale com um V as respostas corretas ou F para as incorretas para os quesitos a 
seguir, de acordo com os conceitos de rendimentos da PNAD Contínua:  

20.1. Marco Antônio é servidor público estadual. Ele está com um sério problema 
de saúde e está em licença remunerada por instituto de previdência há um ano 
e meio. Marco não foi classificado como ocupado na semana de referência.  
[   ] O rendimento recebido de licença remunerada por instituto de 
previdência deve ser registrado na parte 5 – pensão de instituto de previdência 
federal (INSS), estadual ou municipal, ou do governo federal, estadual ou 
municipal. 

20.2. José trabalhou como operador de máquinas agrícolas de fevereiro a 
maio/2011 na Fazenda Paraíso e trabalhou na Estância Esperança de junho a 
setembro/2011. Os dois trabalhos foram com carteira assinada e contribuía 
para a previdência (INSS) pelos trabalhos anteriores que teve. Ele não recebia 
nenhuma outra fonte de renda. José entrou com pedido de seguro desemprego 
na segunda quinzena de outubro, mas até o último dia da semana de 
referência 19/11/11, José ainda não tinha recebido seguro desemprego.  
[    ] O entrevistador não deve registar o seguro desemprego no quadro da 
parte 5. 

20.3. Maria reside com seu esposo, seus 5 filhos, seu pai e sua mãe em Limoeiro - 
PE. Ela trabalha numa casa de família como empregada doméstica e recebe 
R$ 545,00 mensais. Maria trabalha até as 15h porque cuida de seu pai que 
necessita de cuidados especiais e não recebe nenhum tipo de rendimento. 
João, seu esposo, está desempregado há 4 meses e não recebe seguro 
desemprego. Ela recebe benefício do programa Bolsa Família no valor de 
R$172,00 pelos 5 filhos. Sua mãe ajuda na casa e recebe aposentadoria do 
INSS no valor de R$ 545,00.  
[   ] Os registros no quadro da parte 5 devem ser: 2. Pensão do INSS (R$ 
545,00) e 10. Programa Bolsa Família ou PETI (R$ 172,00).   
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[   ] O trabalho da Emília como gestora de ONG é um trabalho voluntário. 

19. Com base no caso a seguir, preencha os quesitos de acordo com os conceitos da 
PNAD Contínua: 

Maria tem dois filhos, um de 13 anos e um bebê de 10 meses. Ela trabalha como 
costureira no seu domicílio. Durante os dias de semana, na parte da manhã ela se 
dedica aos cuidados dos dois filhos de 08 às 12 horas e quando sobra tempo faz 
atividades domésticas. À tarde o filho mais velho vai para a escola e o mais novo vai 
para a creche. Aí ela vai costurar.  À noite os filhos ficam com o pai, pois ela tem 
que se dedicar aos afazeres domésticos, cujo tempo dedicado é de aproximadamente 
de 5 horas diárias considerando as atividades domésticas matutinas e noturnas. Aos 
sábados, o pai fica durante o dia com as crianças porque ela vai para a casa de sua 
mãe ajudar nos cuidados especiais para com a sua avó de 72 anos onde ela fica por 
6h.  À noite de 18 às 21 horas, Maria cuida dos filhos. No domingo, Maria realiza 
afazeres domésticos por 4 horas diárias, cuida do filho mais novo de 08 às 20 horas 
e do filho mais velho cuida apenas 5 horas, pois ele sai para brincar com os colegas 
da rua e fica parte do dia fora de casa.  Esta foi a rotina da semana de referência no 
domicílio de Maria. 

19.1. Quesito 118: Na semana de ... a ... (semana de referência), ..., quantas horas 
... dedicou efetivamente ao cuidado de moradores do domicílio? 

19.1.1. [   ]  De 0 a 5 anos - |__|__| h 
19.1.2. [   ]  De 6 a 14 anos - |__|__| h 
19.1.3. [   ]  De 15 a 59 anos - |__|__| h 
19.1.4. [   ]  De 60 anos ou mais - |__|__| h 

19.2. Quesito 119: Na semana de ... a ... (semana de referência), ...cuidou de 
familiares moradores de outro(s) domicílio(s) (crianças ou outras pessoas que 
necessitam de cuidados especiais)? 

[   ] Sim (múltipla marcação) 
19.2.1. [   ] De 0 a 5 anos. Quantas horas? |__|__| h 
19.2.2. [   ] De 6 a 14 anos. Quantas horas? |__|__| h 
19.2.3. [   ] De 15 a 59 anos. Quantas horas? |__|__| h 
19.2.4. [   ] De 60 anos ou mais. Quantas horas? |__|__| h 

[   ] Não 

19.3. Quesito 120: Na semana de ... a ... (semana de referência), ... cuidou de 
afazeres domésticos? 

19.3.1. [   ] Sim 
19.3.2. [   ] Não 

19.4. Quesito 121: Na semana de ... a ... (semana de referência), quantas horas ... 
dedicou efetivamente aos afazeres domésticos? 

19.4.1. |__|__| h 
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10.2. Ricardo é motoboy e trabalha numa empresa de entregas. Ele considera seu 
salário muito baixo e gostaria de trabalhar mais horas neste trabalho, em um 
adicional, ou ainda, trocando de emprego, para aumentar seu rendimento. 
Quesito 65:.......................................................................................................... 

      .......................................................................................................... 
      .......................................................................................................... 

10.3. João é enfermeiro num hospital privado. Ele trabalha um número excessivo 
de horas e, por esse motivo, deseja substituir o trabalho que tem por outro, 
com uma jornada menor. No período de referência de 30 dias, ele distribuiu 
currículos em diversos hospitais.  
Quesito 68:.......................................................................................................... 
Quesito 69:.......................................................................................................... 

10.4. Daniela tem um trabalho de vendedora de roupas no centro comercial do 
município onde mora. Ela pretende mudar para um trabalho mais próximo de 
seu domicílio devido ao tempo que gasta de deslocamento e, por isso, 
consultou o SINE.  
Quesito 68:.......................................................................................................... 
Quesito 69:.......................................................................................................... 

11. Cândido possui uma oficina de reparação de automóveis onde faz serviços de 
lanternagem, enquanto seu sócio, Paulo, restaura pneus. O faturamento do negócio 
e os custos (gastos com matérias-primas, materiais de consumo e aluguel) são 
igualmente divididos entre os dois. O faturamento é dado pela receita subtraído dos 
custos. Mensalmente, eles retiram do negócio em média R$1.500,00 cada um e os 
gastos da oficina são em média R$500,00. No mês de outubro de 2011, ocorreu 
uma queda na demanda por esses tipos de serviços, e eles tiveram, 
consequentemente, uma redução de 50% na receita e os custos foram de R$200,00. 

Qual era o rendimento bruto mensal que Cândido recebia normalmente nesse 
trabalho? 

11.1.1. Valor em dinheiro(R$): |__|__|__|__|__|__|__|__|,00     
11.1.2. Valor estimado dos produtos ou mercadorias 
(R$):  |__|__|__|__|__|,00 

Qual foi o rendimento bruto que Cândido recebeu por esse trabalho, no mês 
de outubro de 2011 (mês de referência)? 

11.1.3. Valor em dinheiro(R$): |__|__|__|__|__|__|__|__|,00      
11.1.4. Valor estimado dos produtos ou mercadorias 
(R$):  |__|__|__|__|__|__|,00 

12. Com base nas informações constantes em cada item preencha os dados relativos aos 
rendimentos, de acordo com os conceitos da PNAD contínua: 

12.1. Marina é funcionária da Secretaria Estadual de Planejamento, com base nos 
seu contracheque, relativo ao mês de referência, preencha os quesitos 33 e 34. 
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GOVERNO ESTADUAL 
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO 

NOME: MARINA PEÇANHA MATRÍCULA: 95143695     ADMISSÃO: 
   01/06/1995 

IDENTIDADE: 157951132 CPF: 123.456.789-98  SEXO: F 

BANCO: 341 AG: 6022 LOTAÇÃO: 1995 

CARGO: TÉCNICO DE INFORMÁTICA 

ITEM REF/PARCELA VALOR
GANHOS    
VENCIMENTO BÁSICO                        900,00  
GRATIFICAÇÃO DE DESEMPENHO                       600,00  
SALÁRIO FAMÍLIA                          50,00  
13° SALÁRIO 1                       750,00  
     
DESCONTOS    
INSTITUTO ESTADUAL DE PREVIDÊNCIA                       120,00  
INSTITUTO ESTADUAL DE PREVIDÊNCIA P/13° SALÁRIO                         60,00  
IRPF                        112,00  
IRPF S/13° SALÁRIO                          56,00  
FUNDO DE SAÚDE                          12,00  
EMPRÉSTIMO CONSIGNADO                           30,00  

     
TOTAL DE GANHOS: 2.300,00 TOTAL DE DESC: 390,00 TOTAL LÍQ: 1.910,00

Quesito 33:.......................................................................................................... 
Quesito 34:.......................................................................................................... 

13. Merivaldo cultiva abacaxi de janeiro a junho e feijão de junho a dezembro, em sua 
pequena propriedade. Além disso, utiliza parte das terras do fazendeiro, seu 
vizinho, para plantar coco durante o ano inteiro. Na safra ele fatura R$ 650,00 por 
mês normalmente com o abacaxi e R$ 850,00 com o feijão. Entretanto, no seu 
acordo com o vizinho, ele tem direito a 50 caixas de coco cujo valor médio mensal 
é R$ 500,00. De acordo com estas informações, registre os rendimentos 
normalmente recebidos e os rendimentos efetivos sendo maio o mês de referência. 
Qual era o rendimento bruto mensal que ... recebia normalmente nesse trabalho? 

13.1.1. Valor em dinheiro(R$): |__|__|__|__|__|__|__|__|,00      
13.1.2. Valor estimado dos produtos ou mercadorias 
(R$):  |__|__|__|__|__|,00 

Qual foi o rendimento bruto que ... recebeu por esse trabalho, no mês de ... 
(mês de referência)? 

13.1.3. Valor em dinheiro(R$): |__|__|__|__|__|__|__|__|,00      
13.1.4. Valor estimado dos produtos ou mercadorias 
(R$):  |__|__|__|__|__|__|,00 
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[   ] Ricardo exerce atividade de cultivo, pesca, caça ou criação de animais 
destinadas somente à alimentação das pessoas moradoras do domicílio. 

18.2. Paulo mora em Mundo Novo e aproveita o Rio Paraná para pescar e 
alimentar a família.  Ele também possui uma pequena horta com alguns 
produtos para sua sobrevivência. Quando há sobra de produção ele troca por 
feijão e arroz com os vizinhos.  
[   ] Paulo exerce atividade de cultivo, pesca, caça ou criação de animais 
destinadas somente à alimentação das pessoas moradoras do domicílio. 

18.3. Mariano tem uma barraca de refrigerantes e cadeiras na praia. Ele tem 
aproveitado o período de segunda a quarta-feira, que não há movimento na 
praia, para reformar o muro de sua casa.  
[   ] Mariano tem exercido atividades na construção de prédio, cômodo, poço 
ou outras obras de construção destinadas somente ao próprio uso das pessoas 
moradoras do domicílio. 

18.4. Ana é dona de casa e excelente cozinheira. Todos os domingos ela prepara 
um almoço especial e uma sobremesa para a sua família.  
[   ] Ana exerce atividades na fabricação de calçados, roupas, móveis, 
cerâmicas, alimentos ou outros produtos destinados somente ao próprio uso 
das pessoas do domicílio. 

18.5. Teresa tem um sítio com um grande pomar. Ela aproveita as frutas da 
estação para fazer doces em conserva, exclusivamente para o consumo da 
família. Seus filhos (João e José) são encarregados de cortar lenha da mata 
semanalmente.  
[  ] Teresa exerce atividades na fabricação de calçados, roupas, móveis, 
cerâmicas, alimentos ou outros produtos destinados somente ao próprio uso 
das pessoas do domicílio. 
[    ]  João e José exercem atividades na produção de carvão, corte ou coleta 
de lenha, palha ou outro material destinado somente ao próprio uso das 
pessoas moradoras do domicílio. 

18.6. Francisco trabalha como auxiliar de escritório numa empresa de informática 
de segunda a sexta-feira. Nos finais de semana ele dá aulas de capoeira numa 
favela sem receber qualquer tipo de remuneração.  
[   ] Francisco exerce atividades de trabalho voluntário. 

18.7. Júlia trabalha numa padaria e depois do expediente ela dá aulas particulares 
de português. Atualmente ela tem apenas um aluno e o pai dele dá carona 
para a filha de Júlia no trajeto para a escola em troca das aulas particulares de 
português.  
[   ] Júlia exerce atividades de trabalho voluntário. 

18.8. Emília trabalha como gestora de uma organização não governamental e 
recebe uma ajuda de custo mensal para suas despesas pessoais. A ONG se 
dedica às atividades de socialização do acesso à Internet e dá cursos de 
informática, nos três horário, com voluntários, de segunda a sexta-feira para 
pessoas de baixa renda comprovada.  
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16. Marque V ou F, de acordo com as definições propostas para a PNAD Contínua: 

16.1. No último dia da semana de referência fazia 1 ano e 10 meses que Roney 
havia deixado seu trabalho como ascensorista. Após sair desse trabalho, ele 
passou a consultar frequentemente seus parentes e amigos na busca de um 
novo trabalho. Ele afirmou, no entanto, que durante esse tempo, fez alguns 
bicos como ajudante de eletricista.  
[   ]  O entrevistador deve registrar, no quesito 76, que Roney vinha 
procurando trabalho, sem ter qualquer tipo de trabalho, por 1 ano e 10 meses. 

16.2. Edith foi entrevistada dia 19 de dezembro de 2011 e informou que está sem 
trabalho há 9 meses mas gostaria de ter um trabalho. Nos últimos 30 dias ela 
não tomou providência para conseguir um trabalho porque seu filho pequeno 
estava doente.  
[   ] O entrevistador deve registrar no quesito 74 que, no período de referência 
de 30 dias, Edith não tomou providência para conseguir trabalho porque 
tinha que cuidar dos filhos, de outros dependentes ou dos afazeres 
domésticos. 

16.3. Nicanor foi entrevistado em 18 de dezembro de 2011 e disse que foi 
maquinista da RFFSA e aposentou-se há 15 anos deste trabalho. No entanto o 
rendimento de aposentadoria não é suficiente para a sobrevivência dele e da 
sua esposa. Ele afirmou que gostaria de ter um trabalho, porém não tem mais 
procurado emprego porque está muito idoso para conseguir um trabalho.  
[   ] O entrevistador deve registrar, no quesito 74, que Nicanor não tomou no 
período de referência de 30 dias por incapacidade física, mental ou doença 
permanente para trabalhar.  

17. Com as informações a seguir, preencha os quesitos 82, 84, 85 e 86, de acordo com 
os conceitos da PNAD contínua: 

Olegário trabalhou por conta própria por 18 meses até julho de 2011. Ele 
fazia e vendia capas sob medida para sofás e poltronas neste trabalho. O 
período de captação de 358 dias está compreendido entre 30/10/10 a 
22/10/11. 

Quesito 82:.......................................................................................................... 
Quesito 84:.......................................................................................................... 
Quesito 85:.......................................................................................................... 

      .......................................................................................................... 
      .......................................................................................................... 

Quesito 86:.......................................................................................................... 

18. Marque V ou F, de acordo com as definições propostas para a PNAD Contínua: 

18.1. Ricardo tem um sítio onde cria duas vacas e algumas galinhas. Grande parte 
da produção é destinada ao consumo da família, ou seja, a família dele 
consome o leite e ovos produzidos e a parte que resta dos produtos é vendida 
na cidade.  
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14. Lindinalva é engenheira de mineração da Mineradora Mercúrio. Com base no seu 
contracheque, relativo ao mês de referência, preencha os quesitos 33 e 34. 

MINERADORA MERCÚRIO 
  

 NOME: LINDINALVA PEREIRA MATRÍCULA: 
52413695  

    ADMISSÃO: 
     01/01/2001 

IDENTIDADE: 456951357 CPF:843.951.483-62 SEXO: F 

BANCO: 341 AG: 6000 LOTAÇÃO: ***** 

CARGO: ENGENHEIRA DE MINERAÇÃO 

 ITEM E        F/PARCELA                        VALOR 
 GANHOS 
 SALÁRIO BÁSICO                         5.900,00
 ADICIONAL DE PERICULOSIDADE                           600,00 
 PARTICIPAÇÃO NOS LUCROS                             50,00 
 PARCELAMENTO DE ATRASADOS 3                           750,00  
 AUXÍLIO CRECHE                           200,00 

 DESCONTOS 
 INSS                           581,00 
 FUNDO COMPLEMENTAR DE PREVIDÊNCIA                           365,00 
 IRPF                         1.994,00 
 PLANO DE SAÚDE MERCÚRIO                           200,00 

  TOTAL DE GANHOS: 
            7.500,00 

TOTAL DE DESCONTOS: 
               3.140,000 

     TOTAL LÍQUIDO:  
            4.360,00 

. 
Quesito 33:.......................................................................................................... 
Quesito 34:.......................................................................................................... 

15. De acordo com os conceitos da PNAD Contínua, preencha a resposta correta para 
os quesitos indicados: 

15.1. Ronaldo está sem trabalho há 2 meses e gostaria de ter um trabalho de 
acordo com as suas qualificações. Nos últimos 30 dias, ele disse que tomou 
providência para encontrar um trabalho. Ronaldo disse ao entrevistador que 
ficou em casa e de vez em quando dava apenas uma olhada em sites de oferta 
de emprego, mas não encontrou nada interessante.  
Quesito 72:.......................................................................................................... 
Quesito 73:.......................................................................................................... 

15.2. Cecy está sem trabalho e tomando providências para conseguir um trabalho 
estável e com garantias trabalhistas. Nos últimos 30 dias, ela enviou o seu 
currículo para uma rede de supermercados que abriu inscrições para seleção 
de pessoal. Ela disse ao entrevistador que assim que soube, consultando a 
Internet, tomou a providência de envio do seu currículo e recebeu uma senha 
para a entrevista daqui a duas semanas.  
Quesito 72:.......................................................................................................... 



13

16. Marque V ou F, de acordo com as definições propostas para a PNAD Contínua: 

16.1. No último dia da semana de referência fazia 1 ano e 10 meses que Roney 
havia deixado seu trabalho como ascensorista. Após sair desse trabalho, ele 
passou a consultar frequentemente seus parentes e amigos na busca de um 
novo trabalho. Ele afirmou, no entanto, que durante esse tempo, fez alguns 
bicos como ajudante de eletricista.  
[   ]  O entrevistador deve registrar, no quesito 76, que Roney vinha 
procurando trabalho, sem ter qualquer tipo de trabalho, por 1 ano e 10 meses. 

16.2. Edith foi entrevistada dia 19 de dezembro de 2011 e informou que está sem 
trabalho há 9 meses mas gostaria de ter um trabalho. Nos últimos 30 dias ela 
não tomou providência para conseguir um trabalho porque seu filho pequeno 
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de 30 dias, Edith não tomou providência para conseguir trabalho porque 
tinha que cuidar dos filhos, de outros dependentes ou dos afazeres 
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sua esposa. Ele afirmou que gostaria de ter um trabalho, porém não tem mais 
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      .......................................................................................................... 
      .......................................................................................................... 
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da produção é destinada ao consumo da família, ou seja, a família dele 
consome o leite e ovos produzidos e a parte que resta dos produtos é vendida 
na cidade.  
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GOVERNO ESTADUAL 
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO 

NOME: MARINA PEÇANHA MATRÍCULA: 95143695     ADMISSÃO: 
   01/06/1995 

IDENTIDADE: 157951132 CPF: 123.456.789-98  SEXO: F 

BANCO: 341 AG: 6022 LOTAÇÃO: 1995 

CARGO: TÉCNICO DE INFORMÁTICA 

ITEM REF/PARCELA VALOR
GANHOS    
VENCIMENTO BÁSICO                        900,00  
GRATIFICAÇÃO DE DESEMPENHO                       600,00  
SALÁRIO FAMÍLIA                          50,00  
13° SALÁRIO 1                       750,00  
     
DESCONTOS    
INSTITUTO ESTADUAL DE PREVIDÊNCIA                       120,00  
INSTITUTO ESTADUAL DE PREVIDÊNCIA P/13° SALÁRIO                         60,00  
IRPF                        112,00  
IRPF S/13° SALÁRIO                          56,00  
FUNDO DE SAÚDE                          12,00  
EMPRÉSTIMO CONSIGNADO                           30,00  

     
TOTAL DE GANHOS: 2.300,00 TOTAL DE DESC: 390,00 TOTAL LÍQ: 1.910,00

Quesito 33:.......................................................................................................... 
Quesito 34:.......................................................................................................... 

13. Merivaldo cultiva abacaxi de janeiro a junho e feijão de junho a dezembro, em sua 
pequena propriedade. Além disso, utiliza parte das terras do fazendeiro, seu 
vizinho, para plantar coco durante o ano inteiro. Na safra ele fatura R$ 650,00 por 
mês normalmente com o abacaxi e R$ 850,00 com o feijão. Entretanto, no seu 
acordo com o vizinho, ele tem direito a 50 caixas de coco cujo valor médio mensal 
é R$ 500,00. De acordo com estas informações, registre os rendimentos 
normalmente recebidos e os rendimentos efetivos sendo maio o mês de referência. 
Qual era o rendimento bruto mensal que ... recebia normalmente nesse trabalho? 

13.1.1. Valor em dinheiro(R$): |__|__|__|__|__|__|__|__|,00      
13.1.2. Valor estimado dos produtos ou mercadorias 
(R$):  |__|__|__|__|__|,00 

Qual foi o rendimento bruto que ... recebeu por esse trabalho, no mês de ... 
(mês de referência)? 

13.1.3. Valor em dinheiro(R$): |__|__|__|__|__|__|__|__|,00      
13.1.4. Valor estimado dos produtos ou mercadorias 
(R$):  |__|__|__|__|__|__|,00 
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[   ] Ricardo exerce atividade de cultivo, pesca, caça ou criação de animais 
destinadas somente à alimentação das pessoas moradoras do domicílio. 

18.2. Paulo mora em Mundo Novo e aproveita o Rio Paraná para pescar e 
alimentar a família.  Ele também possui uma pequena horta com alguns 
produtos para sua sobrevivência. Quando há sobra de produção ele troca por 
feijão e arroz com os vizinhos.  
[   ] Paulo exerce atividade de cultivo, pesca, caça ou criação de animais 
destinadas somente à alimentação das pessoas moradoras do domicílio. 

18.3. Mariano tem uma barraca de refrigerantes e cadeiras na praia. Ele tem 
aproveitado o período de segunda a quarta-feira, que não há movimento na 
praia, para reformar o muro de sua casa.  
[   ] Mariano tem exercido atividades na construção de prédio, cômodo, poço 
ou outras obras de construção destinadas somente ao próprio uso das pessoas 
moradoras do domicílio. 

18.4. Ana é dona de casa e excelente cozinheira. Todos os domingos ela prepara 
um almoço especial e uma sobremesa para a sua família.  
[   ] Ana exerce atividades na fabricação de calçados, roupas, móveis, 
cerâmicas, alimentos ou outros produtos destinados somente ao próprio uso 
das pessoas do domicílio. 

18.5. Teresa tem um sítio com um grande pomar. Ela aproveita as frutas da 
estação para fazer doces em conserva, exclusivamente para o consumo da 
família. Seus filhos (João e José) são encarregados de cortar lenha da mata 
semanalmente.  
[  ] Teresa exerce atividades na fabricação de calçados, roupas, móveis, 
cerâmicas, alimentos ou outros produtos destinados somente ao próprio uso 
das pessoas do domicílio. 
[    ]  João e José exercem atividades na produção de carvão, corte ou coleta 
de lenha, palha ou outro material destinado somente ao próprio uso das 
pessoas moradoras do domicílio. 

18.6. Francisco trabalha como auxiliar de escritório numa empresa de informática 
de segunda a sexta-feira. Nos finais de semana ele dá aulas de capoeira numa 
favela sem receber qualquer tipo de remuneração.  
[   ] Francisco exerce atividades de trabalho voluntário. 

18.7. Júlia trabalha numa padaria e depois do expediente ela dá aulas particulares 
de português. Atualmente ela tem apenas um aluno e o pai dele dá carona 
para a filha de Júlia no trajeto para a escola em troca das aulas particulares de 
português.  
[   ] Júlia exerce atividades de trabalho voluntário. 

18.8. Emília trabalha como gestora de uma organização não governamental e 
recebe uma ajuda de custo mensal para suas despesas pessoais. A ONG se 
dedica às atividades de socialização do acesso à Internet e dá cursos de 
informática, nos três horário, com voluntários, de segunda a sexta-feira para 
pessoas de baixa renda comprovada.  



15

[   ] O trabalho da Emília como gestora de ONG é um trabalho voluntário. 

19. Com base no caso a seguir, preencha os quesitos de acordo com os conceitos da 
PNAD Contínua: 

Maria tem dois filhos, um de 13 anos e um bebê de 10 meses. Ela trabalha como 
costureira no seu domicílio. Durante os dias de semana, na parte da manhã ela se 
dedica aos cuidados dos dois filhos de 08 às 12 horas e quando sobra tempo faz 
atividades domésticas. À tarde o filho mais velho vai para a escola e o mais novo vai 
para a creche. Aí ela vai costurar.  À noite os filhos ficam com o pai, pois ela tem 
que se dedicar aos afazeres domésticos, cujo tempo dedicado é de aproximadamente 
de 5 horas diárias considerando as atividades domésticas matutinas e noturnas. Aos 
sábados, o pai fica durante o dia com as crianças porque ela vai para a casa de sua 
mãe ajudar nos cuidados especiais para com a sua avó de 72 anos onde ela fica por 
6h.  À noite de 18 às 21 horas, Maria cuida dos filhos. No domingo, Maria realiza 
afazeres domésticos por 4 horas diárias, cuida do filho mais novo de 08 às 20 horas 
e do filho mais velho cuida apenas 5 horas, pois ele sai para brincar com os colegas 
da rua e fica parte do dia fora de casa.  Esta foi a rotina da semana de referência no 
domicílio de Maria. 

19.1. Quesito 118: Na semana de ... a ... (semana de referência), ..., quantas horas 
... dedicou efetivamente ao cuidado de moradores do domicílio? 

19.1.1. [   ]  De 0 a 5 anos - |__|__| h 
19.1.2. [   ]  De 6 a 14 anos - |__|__| h 
19.1.3. [   ]  De 15 a 59 anos - |__|__| h 
19.1.4. [   ]  De 60 anos ou mais - |__|__| h 

19.2. Quesito 119: Na semana de ... a ... (semana de referência), ...cuidou de 
familiares moradores de outro(s) domicílio(s) (crianças ou outras pessoas que 
necessitam de cuidados especiais)? 

[   ] Sim (múltipla marcação) 
19.2.1. [   ] De 0 a 5 anos. Quantas horas? |__|__| h 
19.2.2. [   ] De 6 a 14 anos. Quantas horas? |__|__| h 
19.2.3. [   ] De 15 a 59 anos. Quantas horas? |__|__| h 
19.2.4. [   ] De 60 anos ou mais. Quantas horas? |__|__| h 

[   ] Não 

19.3. Quesito 120: Na semana de ... a ... (semana de referência), ... cuidou de 
afazeres domésticos? 

19.3.1. [   ] Sim 
19.3.2. [   ] Não 

19.4. Quesito 121: Na semana de ... a ... (semana de referência), quantas horas ... 
dedicou efetivamente aos afazeres domésticos? 

19.4.1. |__|__| h 
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10.2. Ricardo é motoboy e trabalha numa empresa de entregas. Ele considera seu 
salário muito baixo e gostaria de trabalhar mais horas neste trabalho, em um 
adicional, ou ainda, trocando de emprego, para aumentar seu rendimento. 
Quesito 65:.......................................................................................................... 

      .......................................................................................................... 
      .......................................................................................................... 

10.3. João é enfermeiro num hospital privado. Ele trabalha um número excessivo 
de horas e, por esse motivo, deseja substituir o trabalho que tem por outro, 
com uma jornada menor. No período de referência de 30 dias, ele distribuiu 
currículos em diversos hospitais.  
Quesito 68:.......................................................................................................... 
Quesito 69:.......................................................................................................... 

10.4. Daniela tem um trabalho de vendedora de roupas no centro comercial do 
município onde mora. Ela pretende mudar para um trabalho mais próximo de 
seu domicílio devido ao tempo que gasta de deslocamento e, por isso, 
consultou o SINE.  
Quesito 68:.......................................................................................................... 
Quesito 69:.......................................................................................................... 

11. Cândido possui uma oficina de reparação de automóveis onde faz serviços de 
lanternagem, enquanto seu sócio, Paulo, restaura pneus. O faturamento do negócio 
e os custos (gastos com matérias-primas, materiais de consumo e aluguel) são 
igualmente divididos entre os dois. O faturamento é dado pela receita subtraído dos 
custos. Mensalmente, eles retiram do negócio em média R$1.500,00 cada um e os 
gastos da oficina são em média R$500,00. No mês de outubro de 2011, ocorreu 
uma queda na demanda por esses tipos de serviços, e eles tiveram, 
consequentemente, uma redução de 50% na receita e os custos foram de R$200,00. 

Qual era o rendimento bruto mensal que Cândido recebia normalmente nesse 
trabalho? 

11.1.1. Valor em dinheiro(R$): |__|__|__|__|__|__|__|__|,00     
11.1.2. Valor estimado dos produtos ou mercadorias 
(R$):  |__|__|__|__|__|,00 

Qual foi o rendimento bruto que Cândido recebeu por esse trabalho, no mês 
de outubro de 2011 (mês de referência)? 

11.1.3. Valor em dinheiro(R$): |__|__|__|__|__|__|__|__|,00      
11.1.4. Valor estimado dos produtos ou mercadorias 
(R$):  |__|__|__|__|__|__|,00 

12. Com base nas informações constantes em cada item preencha os dados relativos aos 
rendimentos, de acordo com os conceitos da PNAD contínua: 

12.1. Marina é funcionária da Secretaria Estadual de Planejamento, com base nos 
seu contracheque, relativo ao mês de referência, preencha os quesitos 33 e 34. 
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8.4. Pelópidas Nunes é funcionário da Cooperativa Agrícola de Teresópolis/RJ há 
mais de 10 anos. Ele é responsável pela contabilidade da cooperativa.  
[   ] No quesito 30, o entrevistador deve assinalar a categoria 1. 

8.5. Procópio faz parte de uma cooperativa de serviços de coleta e reciclagem de 
lixo juntamente com 50 associados.  
[   ] No quesito 13, o entrevistador deve registrar cooperativa de coleta e 
reciclagem de lixo. 

8.6. Joana tem um emprego com carteira assinada. No mês de referência, além do 
salário ela recebeu o PIS a que tem direito.  
[   ] No quesito 33, o entrevistador deve incorporar o valor do PIS ao valor do 
rendimento bruto efetivo do mês de referência de Joana. 

9. Diante da situação a seguir preencha os dados dos quesitos 37 a 39, de acordo com 
os conceitos da PNAD Contínua: 

João Donato é gerente na Fábrica de Grampeadores Generosa e normalmente 
trabalha 40 horas semanais. Ele trabalha de segunda a sexta-feira e na semana 
de referência, trabalhou efetivamente nos seguintes horários:  segunda, quarta 
e quinta-feira de 8 às 17 horas parando 1 hora para o almoço; terça-feira de 7 
às 13 horas pois teve reunião de pais na escola do seu filho; e na sexta-feira 
João trabalhou de 8 às 14 horas, já que tinha uma consulta à tarde.  

9.1. Quesito 37: 
1.  Domingo           |__|__| h  
2.  Segunda-feira    |__|__| h  
3.  Terça-feira         |__|__| h  
4.  Quarta-feira       |__|__| h  
5.  Quinta-feira       |__|__| h  
6.  Sexta-feira         |__|__| h  
7.  Sábado               |__|__| h  
8.  Não exerceu esse trabalho na semana 

9.2. Quesito 38:.......................................................................................................... 
9.3. Quesito 39:.......................................................................................................... 

10. De acordo com os conceitos da PNAD Contínua, preencha a resposta correta para 
os quesitos indicados: 

10.1. Vanessa é professora em uma escola pública no período da noite, com uma 
carga horária semanal de 20 horas-aula. Ela está disponível e gostaria de 
trabalhar em outra escola no período da manhã, mais 20 horas semanais, para 
complementar sua renda.  
Quesito 63:.......................................................................................................... 
Quesito 64:.......................................................................................................... 
Quesito 65:.......................................................................................................... 
Quesito 66:.......................................................................................................... 
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PARTE 5 – RENDIMENTOS DOMICILIARES 

20. Assinale com um V as respostas corretas ou F para as incorretas para os quesitos a 
seguir, de acordo com os conceitos de rendimentos da PNAD Contínua:  

20.1. Marco Antônio é servidor público estadual. Ele está com um sério problema 
de saúde e está em licença remunerada por instituto de previdência há um ano 
e meio. Marco não foi classificado como ocupado na semana de referência.  
[   ] O rendimento recebido de licença remunerada por instituto de 
previdência deve ser registrado na parte 5 – pensão de instituto de previdência 
federal (INSS), estadual ou municipal, ou do governo federal, estadual ou 
municipal. 

20.2. José trabalhou como operador de máquinas agrícolas de fevereiro a 
maio/2011 na Fazenda Paraíso e trabalhou na Estância Esperança de junho a 
setembro/2011. Os dois trabalhos foram com carteira assinada e contribuía 
para a previdência (INSS) pelos trabalhos anteriores que teve. Ele não recebia 
nenhuma outra fonte de renda. José entrou com pedido de seguro desemprego 
na segunda quinzena de outubro, mas até o último dia da semana de 
referência 19/11/11, José ainda não tinha recebido seguro desemprego.  
[    ] O entrevistador não deve registar o seguro desemprego no quadro da 
parte 5. 

20.3. Maria reside com seu esposo, seus 5 filhos, seu pai e sua mãe em Limoeiro - 
PE. Ela trabalha numa casa de família como empregada doméstica e recebe 
R$ 545,00 mensais. Maria trabalha até as 15h porque cuida de seu pai que 
necessita de cuidados especiais e não recebe nenhum tipo de rendimento. 
João, seu esposo, está desempregado há 4 meses e não recebe seguro 
desemprego. Ela recebe benefício do programa Bolsa Família no valor de 
R$172,00 pelos 5 filhos. Sua mãe ajuda na casa e recebe aposentadoria do 
INSS no valor de R$ 545,00.  
[   ] Os registros no quadro da parte 5 devem ser: 2. Pensão do INSS (R$ 
545,00) e 10. Programa Bolsa Família ou PETI (R$ 172,00).   
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EXERCÍCIOS DE SIMULAÇÃO NO PDA 

Preencha as partes 3, 4 e 5 do questionário, de acordo com as informações abaixo.  

Exercício 1 

Shirley nasceu em 20/05/1965 e mora com seus filhos de João e José, nascidos 
em 12/05/1997 e 14/07/1995, respectivamente. Ela declarou ser a pessoa responsável 
pelo domicílio, pois cuida da casa e dos moradores. Ela concluiu com aprovação até a 
quinta série regular do ensino fundamental, que na época era de 8 anos, quando parou os 
estudos. Na semana de referência ela trabalhava como diarista e suas principais 
atribuições eram limpar residências. Prestava serviço em mais de um domicílio. Não 
tinha carteira de trabalho assinada, mas era contribuinte de instituto de previdência. 
Recebia normalmente R$350,00 e no mês de referência recebeu R$320,00, pois teve de 
se ausentar um dia do trabalho para resolver problemas particulares. Trabalhava 
normalmente 24 horas por semana, sendo que na semana de referência trabalhou 8h na 
segunda, 8h na quinta e 8h no sábado. Sua jornada de trabalho estava totalmente 
compreendida entre 5h da manhã e 10h da noite. Estava neste trabalho há 5 anos. 
Shirley estava disponível e gostaria de ter trabalhado mais 20 horas do que as que 
efetivamente trabalhou, aumentando o número de horas do trabalho que tinha. No 
período de referência, não procurou outro trabalho. Não era associada a sindicato e 
começou a trabalhar com 20 anos. Não exerceu atividades de produção para o próprio 
consumo e construção para próprio uso. Não cuidou de crianças ou pessoas da família e 
também não realizou trabalho voluntário. Dedicou 35 horas aos afazeres domésticos. E 
no mês de referência recebeu rendimentos do programa Bolsa Família no valor de 
R$90,00. 

Exercício 2 

Sandra nasceu em 01/03/1967, vive sozinha, é formada em enfermagem e está 
no terceiro período do segundo curso superior que é em serviço social. Este curso é 
semi-presencial. Ela só comparece à Universidade em sábados alternados e faz as 
tarefas utilizando a Internet. Ela é enfermeira servidora do quadro efetivo do Hospital de 
Presidente Epitácio e sua principal tarefa é dar assistência aos doentes. A principal 
atribuição deste hospital é promover a saúde pública. O trabalho é na área municipal. 
Seu rendimento bruto habitual é R$850,00, mas no mês de referência foi de R$800,00. 
Sandra habitualmente trabalha 36 horas semanais, na semana de referência trabalhou 
por 12h na segunda, 12h na quarta e 12h na sexta. Sua jornada de trabalho é por escala, 
assim ela trabalha de 06h às 18h ou de 18h às 06h. Quando ela tem de trabalhar no dia 
de aula do curso de serviço social, Sandra faz trocas com colegas de trabalho para não 
perder o conteúdo das aulas. Sandra trabalha há 6 anos no Hospital. Não gostaria de 
trabalhar mais horas e não tomou providência para conseguir outro trabalho. Não é 
associada a sindicato e começou a trabalhar com 9 anos. Na semana de referência, não 
exerceu atividades de produção para o próprio consumo e construção para próprio uso; 
não cuidou de crianças ou pessoas da família; realizou trabalho voluntário por 8 horas 
no Multirão da Saúde orientando à população local na prevenção de doenças 
sexualmente transmissíveis por meio da Secretaria de Estado de Saúde Pública . E 
dedicou 30 horas aos afazeres domésticos. Sandra não recebeu nenhuma fonte de renda 
extra.   
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Quesito 20:.......................................................................................................... 
Quesito 22:.......................................................................................................... 

7.6. Natividade é vendedora de cosméticos e vai de porta em porta vendendo, aos 
seus vizinhos, os produtos das diversas marcas das quais é consultora.  
Quesito 20:.......................................................................................................... 
Quesito 22:.......................................................................................................... 

7.7. Jovelina trabalha como funcionária da firma de conservação e limpeza 
“Brilho”, exercendo a função de faxineira. Ela presta serviço na empresa de 
comercialização de autopeças denominada “Máxima”. As principais tarefas 
que ela têm são: limpar todo prédio, manter a conservação dos móveis, 
acumular e acondicionar o lixo.  
Quesito 10:.......................................................................................................... 
Quesito 11:.......................................................................................................... 

      .......................................................................................................... 
      .......................................................................................................... 

Quesito 12:.......................................................................................................... 
Quesito 13:.......................................................................................................... 
Quesito 20:.......................................................................................................... 
Quesito 21:.......................................................................................................... 
Quesito 22:.......................................................................................................... 
Quesito 23:.......................................................................................................... 

8. Assinale V ou F, de acordo com os conceitos da PNAD contínua: 

8.1. Pureza é servidora pública do órgão estadual de saneamento básico do Estado 
do Piauí.  Ela trabalha como fiscal sanitária na Agência do Município de 
Maravilha do Norte e, na semana de referência, essa Agência possuía 15 
funcionários.  No escritório regional, ao qual sua agência está subordinada o 
número de servidores é 115. Ao todo, os servidores públicos e os contratados 
que trabalham nessa instituição totalizam 950 servidores.  
[   ] No quesito 18, o entrevistador deve assinalar a categoria 4. 

8.2. Mariano é dono de uma loja de comércio de utensílios domésticos fabricados 
na cooperativa de marceneiros do município de Dourados da qual ele é 
associado e produtor.  
[   ] No quesito 30, o entrevistador deve assinalar a categoria 1. 

8.3. Luzineth é artesã do assentamento rural de Nioaque, onde as produtoras se 
associaram e produzem bijuterias, sandálias e bolsas com couro e escamas de 
peixe. Elas não têm cooperativa ainda, mas possuem a Associação de 
Produtoras de Nioaque.   
[   ] No quesito 30, o entrevistador deve assinalar a categoria 2. 
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trabalho que faz como mecânico dá um rendimento de cerca de R$ 1.500,00 
por mês.  
[   ] O trabalho principal de Lucas é o de balconista na mercearia e o 
secundário é o de mecânico de automóveis. 

5.3. Vera é professora de ensino fundamental em  duas escolas, uma escola 
pública e uma escola particular. Nas duas escolas sua carga horária é de 20 
horas semanais. Vera trabalha há dois anos na escola pública e há sete anos na 
escola particular. O rendimento mensal de Vera é igual nas duas escolas.  
[   ] O trabalho principal de Vera é na escola particular. 

6. Assinale V ou F, de acordo com os conceitos da PNAD Contínua: 

6.1. Lúcia é empregada em uma loja de produtos artesanais de sua cidade. 
Trabalhavam com ela oito trabalhadores remunerados, desconsiderando o 
dono da loja e o seu sócio.  
[   ] O número de empregados que trabalhavam nesse negócio/empresa é 9. 

6.2. Alberto é médico concursado em um hospital público. Um mês antes da 
semana de referência ele foi transferido para um posto de saúde, por onde 
ficará por 2 anos, exercendo a função de administrador do posto de saúde.  
[   ] A ocupação (cargo ou função) de Alberto no trabalho que ele tinha na 
semana de referência era médico.  

7. De acordo com os conceitos da PNAD Contínua, preencha a resposta correta para 
os quesitos indicados: 

7.1. Marcos trabalha como metalúrgico numa indústria de lâminas de aço 
instalada num grande prédio.  
Quesito 20:.......................................................................................................... 

7.2. José é vendedor de balas e doces nos sinais de trânsito.  
Quesito 20:.......................................................................................................... 
Quesito 22:.......................................................................................................... 

7.3. Eleutério é motorista de uma empresa de transportes de combustíveis e faz 
entrega durante as oito horas de trabalho dele. 
Quesito 20:.......................................................................................................... 
Quesito 21:.......................................................................................................... 
Quesito 22:.......................................................................................................... 

7.4. Mônica é doceira de mão cheia. Ela atende encomendas de doces, bolos e 
tortas, as quais são preparadas na cozinha de seu domicílio.  
Quesito 20:.......................................................................................................... 
Quesito 22:.......................................................................................................... 

7.5. Gláucio tem um carrinho de pipoca e trabalha, normalmente, debaixo da 
marquise do prédio do Cinema Paradiso. 
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Exercício 3 

Gabriel nasceu em 01/03/1975 e mora sozinho. Ele possui graduação, mestrado e 
doutorado na área de direito. Embora pense em fazer um pós-doutorado, atualmente tem 
se dedicado exclusivamente aos trabalhos que possui. Além de possuir um escritório de 
advocacia, ao qual dedica normalmente 40 horas por semana, ele também leciona em 
duas universidades privadas, registradas no CNPJ: Universidade Dom Bosco e 
Faculdades Unidas Anhanguera. Ele habitualmente dedica, respectivamente, 3 e 2 horas 
semanais a cada uma. Em seu escritório, que é dedicado exclusivamente à área 
criminalista, Gabriel dedica a maior parte de seu tempo às funções administrativas, 
deixando para o seu sócio, Humberto, e para os seus 7 empregados, as tarefas de 
advocacia. Sua empresa era registrada no CNPJ e funcionava em uma sala alugada no 
centro da cidade. A retirada mensal que faz normalmente nesse trabalho é de 
R$11.000,00. No entanto, no mês de referência, Gabriel teve uma retirada de R$ 
12.700,00. Como leciona no período da noite, normalmente Gabriel tem sua jornada de 
trabalho no escritório compreendida no período de 08:00 às 19:00 horas. Na semana de 
referência, ele trabalhou 7 horas por dia, de segunda à quarta e 9 horas na quinta e na 
sexta nesse trabalho.  Ele não é associado a nenhum tipo de cooperativa e é contribuinte 
da previdência por esse trabalho, que exerce há 6 anos.  

Em seus outros trabalhos, Gabriel era contratado sem carteira de trabalho 
assinada e não era contribuinte para a previdência.  Na Universidade Dom Bosco ele 
leciona às segundas, quartas e sextas, de 21:30 às 22:30 horas e recebe como pagamento 
o valor mensal de R$3.000,00. Nas Faculdades Unidas Anhanguera ele leciona terças e 
quintas, de 21:00 às 22:00 e recebe como pagamento R$ 2.200,00. Na semana de 
referência ele cumpriu normalmente sua jornada de trabalho nessas universidades e, no 
mês de referência, recebeu integralmente os seus dois salários. 

Gabriel não desejava trabalhar mais horas do que trabalhou na semana de 
referência e não procurou por outro trabalho nos últimos 2 anos. Ele começou a 
trabalhar aos 20 anos de idade e não era associado a sindicatos. 
Quando não está trabalhando, Gabriel se dedica exclusivamente ao seu lazer e a sua 
filha, Camila, de 3 anos de idade, que reside com sua mãe em outro domicílio. Na 
semana de referência, ele esteve com a criança por 10 horas, no domingo, sendo 
responsável durante esse tempo pelos cuidados com a mesma.  

Gabriel possui aplicações na caderneta de poupança, que no mês de referência 
lhe renderam R$ 500,00. 
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Exercício 4 

Douglas nasceu em 20/07/1972 e mora com sua esposa Bruna, nascida em 
19/02/1975 e seu filho Carlos Alberto, nascido em 26/10/2006. Ele foi considerado o 
responsável pelo domicílio por ser a pessoa que tem a última palavra nas decisões 
importantes para os moradores. Ele não frequenta escola e estudou até a oitava série do 
ensino fundamental que na época era de 8 anos e concluiu o curso. Douglas é policial 
militar efetivo do Estado do Pará e sua principal atividade é fazer o patrulhamento das 
ruas. A principal atividade da policia militar estadual é a segurança pública. Seu 
rendimento bruto habitual é R$1800,00, porém no mês de referência foi de R$1950,00 
por conta de uma gratificação recebida. Sua jornada de trabalho é de 40 horas semanais 
e na semana de referência trabalhou 12h na segunda e 12h na quinta. Sua jornada de 
trabalho é por revezamento, trabalha de dia, de noite e de madrugada dependendo da 
escala de trabalho. Ele estava no trabalho há 22 anos. Estava disponível e gostaria de ter 
trabalhado mais 36 horas em trabalho adicional ao que tinha, mas não procurou outro 
trabalho.  Não era associado a sindicato e começou a trabalhar com 15 anos. Na semana 
de referência, não exerceu atividades de produção para o próprio consumo e construção 
para próprio uso. Cuidou de seu filho por 15 horas semanais. Realizou trabalho 
voluntário por meio de igreja no transporte de alimentos a pessoas carentes por 2 horas 
e dedicou 4 horas aos afazeres domésticos. No domicílio de Douglas não houve 
nenhuma fonte de renda extra.   

Exercício 5 

No dia 12 de outubro 2011, o entrevistador Josué visitou o domicílio de 
Henriqueta, nascida em 11/03/1971, Roberto, seu esposo nascido em 20/08/1970 e Ígor 
e Bianca, seus filhos nascidos em 23/04/2004 e 15/07/2011 respectivamente. Ela e seu 
esposo são responsáveis pelo domicílio. É formada em odontologia e fez mestrado para 
especializar-se em periodontia.  

Na semana de referência, Henriqueta, por motivo de licença maternidade, estava 
afastada do trabalho. Ela e Josélia, sua sócia,  possuem uma clínica odontológica num 
prédio central, possuem 5 funcionários e alugam duas salas a outros dentistas. A 
atividade da clínica é implantologia odontológica e periodontologia e tem CNPJ.  

Henriqueta tem a função de diagnosticar e tratar os casos de periodontia 
odontológica, cujas tarefas são tratar e fazer prevenção de gengivite, tártaro e doenças 
dos tecidos de sustentação dos dentes e é associada a UNIODONTO. Contribui para 
previdência por esse trabalho e é sindicalizada desde os 24 anos quando começou a 
trabalhar. 

Henriqueta declarou que normalmente faz uma retirada mensal de R$ 15.000,00, 
no entanto a retirada que fez no mês de referência foi de R$ 3.500,00. Ela ainda recebe 
outros rendimentos relativos ao aluguel de duas salas comerciais que lhe pertence R$ 
R$ 4.000,00 

A jornada de trabalho dela é totalmente diurna e normalmente trabalha 8h; e ela 
declarou que está satisfeita com esse trabalho não desejando trabalhar mais horas ou ter 
outro.  

Na semana de referência ela não exerceu atividades de produção para próprio 
consumo e nem construção para próprio uso; tampouco fez voluntário. No entanto 
esteve muito dedicada ao cuidado de seus filhos, Igor – 28hs e Bianca – 105hs; e 
também aos afazeres domésticos: 12hs.  
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Número de trabalhos: ......................................................................................... 
Trabalho principal:.............................................................................................. 
Trabalho secundário:........................................................................................... 

4.2. Joana é trabalhadora doméstica diarista. Atualmente ela exerce essa ocupação 
em 4 domicílios diferentes, levando, em média, 5 horas para concluir suas 
tarefas em cada um deles. No domicílio de Maria, Joana trabalha 1 vez por 
semana. No domicílio de Paulo e também no de Fernanda, ela trabalha de 15 
em 15 dias e, no domicílio de Luciana, ela trabalha 2 vezes por semana.   
Número de trabalhos: ......................................................................................... 
Trabalho principal:.............................................................................................. 
Trabalho secundário:........................................................................................... 

4.3. Ana é professora de inglês em um curso de idiomas, onde leciona 5 vezes na 
semana, por 1 hora e meia a cada dia. Por esse trabalho ela recebe R$1.500 
mensais. Ana também dá aulas particulares de inglês para 3 pessoas. Cada um 
desses alunos tem aulas 2 vezes por semana, por 1 hora a cada dia. Por esse 
trabalho ela retira, em média, R$2.600 por mês. 
Número de trabalhos: ......................................................................................... 
Trabalho principal:.............................................................................................. 
Trabalho secundário:........................................................................................... 

4.4. Letícia é ortodontista e trabalha em duas clínicas diferentes, dedicando 20 
horas semanais a cada uma delas. Ela trabalha há 5 anos na clínica DENTE 
FELIZ e recebe, por esse trabalho, R$2.200 mensais. Na clínica MEUS 
DENTES ela trabalha há 8 meses e recebe R$ 3.000.  
Número de trabalhos: ......................................................................................... 
Trabalho principal:.............................................................................................. 
Trabalho secundário:........................................................................................... 

4.5. Helena é servidora pública federal e trabalha na área de recursos humanos 
com jornada de 40 horas semanais e trabalha à noite como psicóloga 2 vezes 
por semana, por 3 horas a cada dia. Na semana de referência fazia 2 meses 
que ela estava de licença remunerada do serviço público. No entanto, durante 
todo esse período, ela continuou trabalhando como psicóloga à noite. 
Número de trabalhos: ......................................................................................... 
Trabalho principal:.............................................................................................. 
Trabalho secundário:........................................................................................... 

5. Assinale V ou F, de acordo com os conceitos da PNAD Contínua: 

5.1. Priscila é manicure nos finais de semana e trabalha como vendedora numa 
loja de roupas masculinas de segunda a sexta, oito horas por dia.  
[   ] O trabalho principal de Priscila é vendedora de roupas masculinas.  

5.2. Lucas é balconista na mercearia de sua mãe durante 20 horas por semana. Ele 
também é mecânico e dedica o mesmo número de horas a esse trabalho. A 
mercearia dá a ele um rendimento de R$ 2.000,00 por mês, enquanto o 
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3. Assinale verdadeiro (V) ou falso (F), justificando sempre que uma resposta for 
falsa.  

3.1. Maria José tem formação técnica de nível médio em auxiliar de enfermagem 
e trabalha num hospital infantil privado.  
[   ] O entrevistador deve registrar no quesito 10: enfermeira de hospital 
infantil .  
Justificativa:........................................................................................................ 

3.2. Benedita é proprietária de um bar. Além de auxiliar seus funcionários na 
cozinha, ela também administra o bar, atividade que lhe toma a maior parte 
do seu tempo de trabalho.  
[   ] O entrevistador deve registrar no quesito 10: gerente de restaurante. 
Justificativa:........................................................................................................ 

3.3. Perseu trabalha na colheita de cana-de-açúcar como empregado na Fazenda 
São José. 
[   ] O entrevistador deve registrar no quesito 10: agricultor de cana-de-
açúcar. 
Justificativa:........................................................................................................ 

3.4. Joaquina trabalha em sua pequena propriedade cultivando hortaliças, e suas 
tarefas compreendem todas as fases deste cultivo, desde o plantio até a 
colheita.  
[   ] O entrevistador deve registrar no quesito 10: trabalhadora na agricultura. 
Justificativa:........................................................................................................ 

3.5. Lampeduza é chef de um restaurante italiano, enquanto Arquimedes, seu 
filho, corta legumes e realiza outras tarefas de cozinha no mesmo restaurante. 
[   ] O entrevistador deve registrar, tanto para Lampeduza como para 
Arquimedes, a seguinte ocupação (quesito 10): cozinheiro. 
Justificativa:........................................................................................................ 

3.6.  Melquíades é um pedreiro muito requisitado em sua região. Atualmente, seu 
cunhado, que mora na mesma casa, atua como seu ajudante.  
[   ] O entrevistador deve registrar, tanto para Melquíades como para seu 
cunhado, a seguinte ocupação (quesito 10): pedreiro. 
Justificativa:........................................................................................................ 

4. Contar o número de trabalhos e identificar, sempre que a pessoa possuir mais de um 
trabalho, a ocupação no trabalho principal e no secundário. 

4.1. Luiz leciona matemática no ensino médio de uma escola estadual, onde 
possui 2 matrículas. Por uma dessas matrículas, que ele tem há 3 anos, ele 
tem uma carga horária de 20 horas semanais. Pela segunda matrícula, que ele 
tem há 1 ano, ele possui a mesma carga horária e recebe o mesmo salário que 
recebe pela primeira. 
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Exercício 6 

Na semana de referência, no domicílio do Sr. Joaquim, localizado em 
Copacabana, Rio de Janeiro-RJ, foram obtidas as seguintes informações que devem ser 
registradas no PDA: 

Joaquim foi considerado o responsável pelo domicílio porque é a pessoa que 
toma as decisões mais importantes. Com ele moram sua esposa Adriele, nascida em 
25/06/1977, e seu filho Vítor, nascido em 14/03/2008.  

Joaquim nasceu em 01/10/1978 e frequenta o curso de educação de jovens e 
adultos, ensino médio – EJA, não seriado. 

Na semana de referência, Joaquim trabalhou por conta própria, como feirante, na 
banca de comércio de frutas que tem há 5 anos. Ele declarou que  recebe ajuda de sua 
esposa que trabalha sem remuneração; informou, ainda, que não possui sócio e nem 
empregados. Não contribui para instituto de previdência, tem alvará da prefeitura, mas 
não tem CNPJ e não está associado a sindicato ou cooperativa. Ele declarou que 
começou a trabalhar com 15 anos de idade. 

Ele compra frutas para revender nas feiras públicas de Copacabana que são 
realizadas em quatro dias da semana (domingo, terça-feira, quinta-feira, sábado) e que 
dedica, normalmente, 10h ao dia. Nas segundas e sextas-feiras, normalmente, ele vai 
comprar as frutas no centro de abastecimento da cidade (CADEG) e dedica 4h por dia. 
Na semana de referência trabalhou, efetivamente, o mesmo horário nos dias de feira, na 
segunda-feira trabalhou 3h e na sexta-feira trabalhou 10h. Sua jornada normal de 
trabalho nos 4 dias de feira compreende parcialmente o período noturno, pois trabalha 
de 3h às 13h. 

Normalmente faz uma retirada mensal de R$ 800,00,  no entanto a retirada que 
fez no mês de referência foi de R$ 950,00. Ele declarou que não gostaria de trabalhar 
mais horas, porém está estudando ensino médio e se inscreveu no concurso para 
trabalhar numa rede de hotéis com vistas a conseguir um trabalho que permita melhores 
condições de bem-estar.  Se tivesse conseguido um trabalho, na semana de referência, 
poderia ter começado a trabalhar.  

Na semana de referência, ele estava construindo mais um cômodo na sua casa 
para uso da família dedicando 4h da sexta-feira; e fez trabalho voluntário no centro 
social da associação de moradores da comunidade, entidade privada sem fins lucrativos, 
ajudando na pintura da creche da mesma (5h).  Ele dedicou 8hs aos cuidados de seu 
filho Vítor e 4hs aos afazeres domésticos.  
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Exercício 7 

No dia 07 de novembro 2011, a entrevistadora Carmosina visitou a Fazenda 
Horizonte Celeste, onde está situado o domicílio de Jaqueline. A família de Jaqueline é 
composta por ela e seu esposo João (escolhido como o responsável, porque paga a 
maior parte das despesas). Jaqueline nasceu em 31/01/1957, estudou e concluiu a quarta 
série do antigo primário, não tendo concluído o curso. João nasceu em 04/09/1960. 

Na semana de referência Jaqueline declarou que teve um único trabalho e que 
este foi não remunerado. Ela ajudou seu esposo, que é pescador artesanal, na captura de 
pescado.  As tarefas que ela exerceu foram: pescar e limpar o pescado. Seu esposo 
trabalhava como conta própria, contando apenas com a ajuda de Jaqueline. 

Esse negócio não era registrado no CNPJ e não tinha um estabelecimento para 
funcionar. Jaqueline exercia esse trabalho no Rio Ananindeua, normalmente, no período 
de 6h às 10h de segunda-feira a sábado. Na semana de referência, ela não pôde trabalhar 
na terça-feira e nem no sábado, nos demais dias ela cumpriu sua jornada habitual de 
trabalho. 

No último dia da semana de referência, fazia 21 anos que Jaqueline estava nesse 
trabalho. Ela declarou que, na semana de referência, gostaria de ter trabalhado mais do 
que as horas que efetivamente trabalhou, mas devido a sua dedicação às atividades 
domésticas não tinha tempo disponível para trabalhar mais horas. Se pudesse, ela 
trabalharia mais 10h no trabalho que tinha. 

No período de referência de 30 dias, ela não procurou trabalho. Nunca foi 
associada a sindicato e começou a trabalhar com 10 anos de idade.  

Na semana de referência, ela dedicou 7hs à criação de galinhas para o consumo 
exclusivo dos moradores de seu domicílio. Também dedicou 4hs à coleta de lenha para 
consumo em seu domicílio. Não exerceu outras atividades de produção de bens para 
próprio consumo ou para próprio uso. Não exerceu atividade de trabalho voluntário e 
nem de cuidado de pessoas.  Dedicou 15h aos afazeres domésticos.  

Todos os rendimentos de seu domicílio eram provenientes do trabalho de pesca 
artesanal. 

4

2.2. André trabalha na sessão de cortes especializados para exportação em um 
frigorífico. Devido à constatação de febre aftosa no município de localização 
da empresa, as atividades de abate foram paralisadas por tempo 
indeterminado. Na semana de referência, fazia 20 dias que André não 
trabalhava, pois os funcionários da empresa receberam férias coletivas. 
Motivo do afastamento: .....................................................................................   

2.3. João trabalha operando uma máquina compactadora em uma empresa de 
recapeamento de asfalto. Na semana de referência, estava dispensado de 
comparecer ao trabalho devido a avarias nesse equipamento.  
Motivo do afastamento: .....................................................................................   

2.4. Maria Etelvina trabalha em uma empresa prestadora de serviços de costura 
para uma indústria de roupas. Na semana de referência não houve expediente 
na empresa porque estavam reformando o prédio onde a mesma era 
estabelecida.  
Motivo do afastamento: .....................................................................................   

2.5. Deusmar trabalha em uma empresa de exploração de petróleo e permanece na 
plataforma localizada no oceano por 15 dias ao mês e retorna para descanso 
de 15 dias. Na semana de referência, ele não trabalhou nem um dia, já que 
estava no período de descanso. 
Motivo do afastamento: .....................................................................................   

2.6. Epaminondas trabalha por conta própria como estofador de cadeiras de ráfia. 
Na semana de referência, fazia 4 meses que ele estava afastado do trabalho 
por motivo de saúde, sendo remunerado pelo regime geral de previdência 
social. 
Motivo do afastamento: .....................................................................................   

2.7. Pedro trabalha como pedreiro por conta própria. Na semana de referência, 
fazia 15 dias que ele estava afastado do trabalho por motivo de saúde. Não 
sendo contribuinte para a previdência, Pedro não recebeu nenhum tipo de 
remuneração nesse período. 
Motivo do afastamento: .....................................................................................   

2.8. Vítor teve um filho no primeiro dia da semana de referência (domingo). Ele 
tem um trabalho com carteira assinada e, durante a semana de referência não 
compareceu ao trabalho pois estava de licença paternidade.  
Motivo do afastamento: ..................................................................................... 
   

2.9. Melissa tem uma lanchonete perto da Escola Luz do Saber. No período de 
férias escolares, Melissa não abre sua lanchonete porque o movimento de 
alunos é reduzido.  
Motivo do afastamento: ..................................................................................... 



3

PARTE 1 – IDENTIFICAÇÃO, CONTROLE E CONDUTA DO 
ENTREVISTADOR 

1. Registre verdadeiro (V) ou falso (F):  
1.1.  Ao chegar na unidade domiciliar selecionada, o entrevistador verifica que a 

porta está fechada e há um cachorro no quintal. Ele toca a campainha, porém 
ninguém atende.   
[   ]  O entrevistador deve classificar a unidade como ocupada com situação  
fechada, não sendo necessário retornar posteriormente ao domicílio. 

1.2. [   ] Se encontrar um vizinho que  conhece os moradores da unidade 
domiciliar selecionada, o entrevistador deve realizar a entrevista com essa 
pessoa mesmo. 

1.3.  [   ] Quando encontrar um domicílio fechado o entrevistador deve consultar 
os vizinhos para ter informações sobre os moradores, verificar se estão 
viajando, qual o horário que habitualmente eles se encontram na unidade 
domiciliar e retornar nos dias seguintes para entrevistar a família que ali 
reside. 

1.4. [   ] Se a unidade domiciliar selecionada encontra-se em reforma e os 
moradores estiverem no domicílio, o entrevistador deverá enquadrá-la como 
tipo de entrevista  em unidade vaga. 

1.5.  Após relacionar todos os moradores da unidade domiciliar selecionada e 
preencher o questionário, o entrevistador constatou que as crianças do 
domicílio não frequentavam escola.   
[  ] O entrevistador deve continuar a entrevista, restringindo-se apenas a 
concluí-la sem nenhuma manifestação pessoal sobre qualquer tema fora do 
âmbito da entrevista. 
[   ] O entrevistador deve interromper a entrevista imediatamente e denunciar 
o responsável pela unidade domiciliar a uma secretaria municipal de 
educação. 
[  ] O entrevistador deve continuar a entrevista e depois de concluída, 
providenciar uma reunião para aconselhar o responsável do domicílio para 
abordar o assunto. 

PARTE 4 – CARACTERÍSTICAS DE TRABALHO DAS PESSOAS DE 14 ANOS 
OU MAIS DE IDADE 

2. Preencha o motivo de afastamento do trabalho, de acordo com as categorias do 
quesito 6, para os seguintes casos: 

2.1. Margarida trabalha como técnica de enfermagem na Secretaria Municipal de 
Saúde. Ela quebrou o braço na semana anterior à semana de referência e, por 
esse motivo, obteve uma licença de um mês do trabalho.  
Motivo do afastamento: .....................................................................................   
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Exercício 8 

Nádia nasceu em 15/02/1978 e mora com sua mãe, Helena, nascida em 
28/06/1953, e que foi considerada como responsável pelo domicílio porque é a pessoa 
que tem mais idade.  

Nádia estudou até a terceira série do segundo grau, concluindo este curso. 
No último ano, ela não teve qualquer tipo de trabalho. No último dia da semana 

de referência, fazia 50 dias que ela vinha procurando ininterruptamente um trabalho. 
Nessa mesma data fazia 10 dias que ela havia tomado a última providência para 
conseguir um trabalho, que foi enviar seu currículo para um balcão de empregos na 
Internet. Ela está disponível para iniciar um trabalho desde o dia em que começou a 
procurar por um. Se conseguisse uma oportunidade ela poderia dedicar 30 horas 
semanais de seu tempo ao trabalho.  

No último dia da semana de referência, fazia 1 ano e 2 meses que Nádia havia 
deixado o primeiro e último trabalho, o de recepcionista em um consultório médico. Ela 
ingressou nesse trabalho aos 18 anos. Nunca foi associada a sindicatos. 

Na semana de referência, Nádia não exerceu nenhum tipo de atividade na 
produção de bens para o próprio consumo ou uso dos moradores do domicílio. No 
entanto, ela dedicou 5 horas à ornamentação (recorte e colagem de bandeirinhas, balões 
e outros enfeites) da festa junina de sua comunidade, que foi organizada pela associação 
de moradores de seu bairro. Nádia realizou essa atividade de livre e espontânea vontade 
e sem receber nenhum tipo de remuneração.  

Na semana de referência ela também dedicou 10 horas aos cuidados de sua mãe, 
que estava com dengue, e 20 aos afazeres domésticos. 
A mãe de Nádia recebia aposentadoria de instituto de previdência no valor de 
R$1.000,00. 
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Exercício 9 

Cláudia nasceu no dia 30/04/1981 e mora com sua mãe, nascida em 21/07/1950, 
e sua filha, nascida em 08/11/2004. Cláudia foi considerada a pessoa responsável pelo 
domicílio, pois é a pessoa que paga a maior parte das despesas. Ela não frequenta escola 
e concluiu o ensino médio através de um curso não seriado de Educação de Jovens e 
Adultos. Na semana de referência ela não trabalhou, embora tivesse um trabalho, do 
qual estava afastada há 4 meses (contando do início do afastamento até o último dia da 
semana de referência) devido a um acidente de carro que sofreu. Durante esse período, 
ela recebeu remuneração do Instituto de Previdência. 

Por ainda estar se recuperando do acidente e, principalmente, por já ter um 
trabalho, Cláudia não procurou trabalho no período de referência de 30 dias. Como já 
está afastada há muito tempo, ela tem sentido saudades de sua rotina profissional e, 
assim, gostaria de ter trabalhado na semana de referência. No entanto, devido às suas 
condições de saúde, isso foi inviável.   

Depois que se afastou desse trabalho, em que era contratada por prazo 
indeterminado e com carteira assinada como vendedora de roupas em uma loja do 
comércio varejista, ela não teve nenhum outro trabalho. No dia do afastamento, fazia 1 
ano e 11 meses que Cláudia estava nesse emprego.  

Ela não era associada a um sindicato e começou a trabalhar aos 15 anos de idade. 
Na semana de referência ela não exerceu atividades de produção para o próprio 

consumo ou uso dos moradores do domicílio, não realizou trabalhos voluntários e nem 
realizou afazeres domésticos. Cuidou de sua filha por 15 horas. 

A mãe de Cláudia recebia pensão de instituto de previdência no valor de 
R$545,00. Sua filha recebia pensão alimentícia de R$350,00 e Cláudia estava recebendo 
o benefício auxílio doença no valor de R$700,00. 
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