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Apresentacao

Estimado(a) Entrevistador(a),

Este Manual da Entrevista constitui material basico para a capacitagdo dos
entrevistadores responsaveis pela coleta de dados da Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilios Continua - PNAD Continua.

Como parte integrante do sistema de capacitacao das equipes envolvidas nos
trabalhos de campo da pesquisa, constam, neste documento, um conjunto de instrugdes
fundamentais, incluindo conceitos e definicdes necessarios a realizacdo da operagdo de
entrevista.

E de fundamental importancia aplicar corretamente as instru¢des apresentadas
neste documento, de forma que o trabalho de campo seja desenvolvido seguindo o padrao
de qualidade e veracidade requerido.

Para a realizacao de uma operacao de coleta eficaz, é fundamental que todos os
envolvidos nos trabalhos de campo conhecam em detalhes os instrumentos de coleta da
pesquisa. Portanto, sugerimos a todos que busquem estudar este manual e que
apresentem todas as duvidas ao seu supervisor.

E importante observar que o éxito da pesquisa depende, sobretudo, desta etapa da
operacgdo de campo.

A Coordenacdo de Pesquisas por Amostra de Domicilios, responsavel pela PNAD
Continua, esta a disposicdo para dirimir duvidas e receber sugestdes referentes a este
manual.

Boa leitura e um excelente trabalho na Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilios Continua!

Coordenacao de Pesquisas por Amostra de Domicilios
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1. O Sistema Integrado de Pesquisas Domiciliares

O Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, como principal 6rgado
produtor de estatisticas de natureza econdmica, social e demografica no Pais, procura,
permanentemente, aprimorar seu sistema de levantamentos de informacdes.

Nesse contexto, o IBGE implantou o Sistema Integrado de Pesquisas
Domiciliares - SIPD, do qual a Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua é
um dos pilares basicos.

Constantemente, o IBGE atualiza conceitos, metodologias e tecnologias, valendo-
se da sua experiéncia adquirida ao longo dos anos das experiéncias acumuladas por
institutos de estatistica internacionais de reconhecida competéncia, bem como de
recomendac¢des metodoldgicas e conceituais de organizagoes e instancias internacionais
como a Organizacdo Internacional do Trabalho - OIT e a Comissdo de Estatisticas das
Nacgdes Unidas - UNSC. Além disso, o IBGE introduz novos temas e amplia a abrangéncia
geografica de suas investigacoes, visando atender a demandas dos usuarios, suprir
necessidades para a formulacdo e gestdo de politicas publicas, minimizando
continuamente as lacunas existentes na producdo nacional de estatisticas.

A PNAD Continua foi implantada, em carater experimental, em outubro de 2011,
em vinte Regides Metropolitanas que contém o municipio da capital, em uma Regido
Integrada de Desenvolvimento - RIDE, em cinco capitais e em uma Unidade da Federacgaol.
O objetivo foi realizar os ajustes necessarios aos processos referentes a pesquisa. A partir
de janeiro de 2012, ela foi implantada em todo o territério nacional, passando a fazer
parte, em carater definitivo, do conjunto de pesquisas do IBGE.

A PNAD Continua, conforme mencionado, é parte do SIPD, que se constitui em
um modelo de producdo de pesquisas amostrais domiciliares no qual o planejamento, a
execucdo, a andlise e a disseminacao dos resultados das diversas pesquisas serdo
conduzidos de forma coordenada, facilitando o atendimento de novas demandas bem
como otimizando os recursos a serem utilizados. Destaca-se, entre outros aspectos, que a
amostra de cada uma das pesquisas desse sistema correspondera a uma parte ou a
integralidade de uma amostra mestra, e os conceitos e os processos serao harmonizados
entre elas.

O SIPD conta atualmente com quatro pesquisas: a PNAD Continua, a Pesquisa
Nacional de Saude - PNS, a Pesquisa Nacional de Demografia e Saide - PNDS e a Pesquisa
de Orcamentos Familiares — POF.

1 A PNAD Continua foi implantada, em 2011, em: (a) 20 RegiGes Metropolitanas: Manaus, Belém, Macapa,
Sao Luis, Fortaleza, Natal, Jodo Pessoa, Recife, Macei6, Aracaju, Salvador, Belo Horizonte, Vitdria, Rio de
Janeiro, Sdo Paulo, Curitiba, Florianépolis, Porto Alegre, Vale do Rio Cuiaba e Goiania; (b) na RIDE Grande
Teresina; (c) em 5 capitais: Porto Velho, Rio Branco, Boa Vista, Palmas e Campo Grande; e (d) no Distrito
Federal
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2. Amostra mestra

Um dos pontos fundamentais do SIPD é a construcdo de uma estrutura amostral
que atenda a todas as pesquisas domiciliares. Esta estrutura é a amostra mestra, definida
como um conjunto de unidades de area selecionadas probabilisticamente de um cadastro
mestre, baseado no Censo 2010, nas alteragdes ocorridas na Base Operacional Geografica
- BOG e no Cadastro Nacional de Enderecos para Fins Estatisticos - CNEFE.

As unidades de area selecionadas para a amostra mestra constituirdo as
Unidades Primarias de Amostragem - UPAs nos planejamentos amostrais das pesquisas
do SIPD.

A definicdo das UPAs levou em consideracdo o tamanho dos setores censitarios?,
sendo que cada uma delas devia possuir ao menos 60 Domicilios Particulares
Permanentes - DPPs3, incluindo os ocupados, os ocupados sem entrevista realizada e os
vagos. Um setor censitario que possuia 60 ou mais DPPs constituiu sozinho uma UPA. Ja
os setores censitarios, cujos tamanhos eram menores que o minimo definido, foram
agrupados dentro do mesmo subdistrito, respeitando a contiguidade, o tipo e a situacao
dos setores, até que o grupo formado tivesse ao menos 60 DPPs. Cada um destes grupos
formados constituiu uma UPA.

A partir da amostra mestra, sdo construidas subamostras para as diversas
pesquisas inseridas no SIPD. A POF, por exemplo, utiliza uma subamostra de
aproximadamente 40% das UPAs da amostra mestra. Ja a PNAD Continua, utiliza 100%
das UPAs desta amostra. E importante destacar que ha UPAs comuns entre as pesquisas
do SIPD, o que requer um maior controle na escolha dos domicilios selecionados para
cada uma delas, de forma que ndo haja domicilios comuns a mais de uma pesquisa.

3. 0 Cadastro Nacional de Enderecos para Fins Estatisticos - CNEFE

Em cada UPA da amostra mestra, sao selecionadas 14 unidades domiciliares para
a PNAD Continua. Para tal, é necessario ter um cadastro de domicilios que permita
localizar, identificar e quantificar as edificacbes existentes nas unidades de area
selecionadas, que é o Cadastro Nacional de Enderecos para Fins Estatisticos - CNEFE.

Para assegurar que se utilizem dados recentes na selecdo dos domicilios que
serdo pesquisados, é imprescindivel atualizar as informac¢des do CNEFE e da Base

2 Setor Censitario é a unidade de controle cadastral formada por uma 4rea continua, integralmente contida
em area urbana ou rural, respeitando os limites do subdistrito, do distrito e do municipio. A sua dimensao,
o numero de domicilios e o de estabelecimentos permite ao entrevistador cumprir suas atividades em um
prazo determinado, respeitando o cronograma de atividades.

3 As defini¢des de DPPs se encontram na secdo 6.3.1.
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Territorial, que se refere ao conjunto de mapas e cadastros relativos aos estados,
municipios, distritos, subdistritos, bairros, logradouros, setores etc.

Essa etapa consiste basicamente em confirmar ou corrigir as informacdes dos
mapas dos setores e dos seus limites, além de verificar os enderecos listados,
confirmando cada unidade visitada e especificando se esta é: residencial, estabelecimento
de saude, religioso etc. Também é necessario confrontar as informacgdes referentes as
caracteristicas de urbanizacdo dos setores, que corresponde ao levantamento das
informacgdes sobre iluminagao publica, pavimentacao, arborizacao etc.

A base territorial disponivel é digital e permite a integracdo com o CNEFE,
através dos computadores de mao equipados com receptores de GPS - Sistema de
Posicionamento Global, e tendo um aplicativo que permite localizar as informacdes
geoespaciais.

4. A PNAD Continua
4.1 Objetivo

Produzir informacgdes basicas para o estudo a
do desenvolvimento socioeconémico do pais, bem e .
como permitir a investigacdo continua dos
indicadores conjunturais de trabalho e rendimento.

4.2 Natureza do levantamento

A PNAD Continua é realizada através de uma amostra de domicilios, de forma a
garantir arepresentatividade dos resultados para os niveis geograficos em que a pesquisa
é produzida.

4.3 Abrangéncia geografica e populagao alvo

A abrangéncia geografica da PNAD Continua é todo o territorio nacional4,
dividido nos setores censitarios da Base Operacional T T e e ———
Geografica de 2010, excluidas 4areas com .
caracteristicas especiais, classificadas pelo IBGE
como setores de aldeias indigenas, quartéis, bases

militares, alojamentos, acampamentos, embarcacgdes,
barcos, navios, penitenciarias, col6nias penais,
presidios, cadeias, Institui¢des de Longa Permanéncia
para Idosos (ILPIs), Instituicdes de Acolhimento de

4 As embaixadas, consulados e representacdes do Brasil no exterior sdo considerados territdrio nacional,
porém nio sdo abrangidos pela pesquisa. Por outro lado, as embaixadas, consulados e representacgdes
estrangeiras, no Brasil ndo sdo incluidas por ndo fazerem parte do territério nacional.
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Criancas e Adolescentes (IACAs), conventos, hospitais e agrovilas de projetos de
assentamentos rurais, e também os setores censitarios localizados em terras indigenas e
agrupamentos quilombolas.

A A populagdo alvo é constituida por todas as pessoas moradoras em domicilios
particulares permanentes ocupados da area de abrangéncia da pesquisa.

4.4 Esquema de rotacao

A PNAD Continua tem periodicidade de coleta trimestral, ou seja, a amostra total
de domicilios é coletada em um periodo de 3 meses, para ao final desse ciclo serem
produzidas as estimativas dos indicadores desejados.

Um dos principais interesses em pesquisas continuas que acompanham mercado
de trabalho € a inferéncia a respeito de mudancas no comportamento dos indicadores,
considerando o periodo de divulgacdo definido. Nessas situacdes, a amostra é planejada
de tal forma que haja rotacdo dos domicilios selecionados, mantendo uma parcela
sobreposta entre dois periodos de divulga¢do subsequentes.

Flmjalmjojojals]o|nfo]s]r[m
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No caso da PNAD Continua, o esquema de rotagdo da amostra adotado foi o
esquema 1-2(5), que é o mais eficiente quando um dos principais interesses da pesquisa
é a inferéncia a respeito de mudancas em indicadores trimestrais. Nesse esquema, o
domicilio é entrevistado 1 més e sai da amostra por 2 meses seguidos, sendo esta
sequéncia repetida 5 vezes, conforme apresentado no esquema abaixo.

Para a operacionalizacdo deste esquema, foi necessario definir 15 grupos de
rotacao de domicilios (painéis), dividindo a amostra de UPAs nestes grupos. A cada més
do trimestre sdo pesquisados 5 grupos, e ao final do periodo a amostra é acumulada para
producgdo dos indicadores.

No quadro a seguir, os painéis sdo identificados por uma letra e um numero.
Dentro de cada caixa destacada em cinza, esti indicado o nimero da entrevista dos
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domicilios de cada painel. Assim, por exemplo, em outubro de 2011, os domicilios do
painel 1M estavam na primeira entrevista; em janeiro de 2012, na segunda entrevista; em
abril de 2012, na terceira; em julho de 2012, na quarta e; em outubro de 2012, na quinta
e ultima entrevista. Em janeiro de 2013, os domicilios 1M foram substituidos pelos
domicilios ZM.

Quadro 1 - O esquema de rotacao de domicilios da PNAD Continua

e Esquema de Rotacdo de Domicilios

PAINEIS
12€[12F [126] 12H] 121 [ 124 [ 12k 121 [12m[ 12N [120[13A 138 [13C[13D [ 13E 13F [13G 13H] 131 [ 134 [ 13k 131 [13m[13M[130

11J | 11K | 11L | 1M 11H | 110 | 12A |12B | 12C | 120 |
2 |

giass2s |50 | & | 3 |
fevi25 5 4 3 2 1
mar25 5 d 3 2 1
abri25s 5 4 3 2 1
2it25 5 4 3 2 1

juni25
juli2s

agot25
sets25 5 4 3 2 1

owts25 5 4 3 2 1
aovi25 5 4 3 2 1

_dezt2s 5 4 3 2 1

jant26
ferl26 5 4 3 2 1

mar?26 5 4 3 2 1
abri26 5 bd 3 2 1
=3il26 5 4 3 2 1

juni26
juli26

aqol26
seti26 5 4 3 2 1

|_outi26 5 4 s 2 1
aovi26 5 4 3 2 1

| dexi26 5 4 3 2 1

4.5 Troca de algumas UPAs a cada trimestre

A troca de UPAs a cada trimestre € realizada para reduzir a possibilidade de uma
UPA se esgotar, ou seja, ndo ter mais domicilios disponiveis para a selecao da amostra de
qualquer pesquisa do sistema. Além disso, permite a incorporagdo de atualizagdes no
cadastro de selecao, evitando o congelamento da amostra no momento da selegdo inicial.

Trimestralmente, 20% das UPAs da amostra com domicilios em 52 entrevista
sofrem atualizacdo do cadastro (nimero de domicilio e classificacdo de espécies). Em
17,5%, uma nova amostra de domicilios é selecionada, e os 2,5% restantes sdo as UPAs
que entram pela troca programada para cada trimestre.

4.6 Tamanho da amostra

A PNAD Continua visita, trimestralmente, 15.096 UPAs espalhadas em todo o
territério nacional. Em cada uma delas, 14 domicilios sdo visitados, totalizando 211.344
domicilios por trimestre.

4.7 Distribuicao da amostra no trimestre

A coleta das 15.096 UPAs de um trimestre é distribuida em 12 semanas, de forma
a manter um equilibrio na carga de trabalho. Assim, a cada semana, aproximadamente
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1.258 UPAs (1/12 da amostra) sdo entrevistadas. A cada més, cerca de 5.032 UPAs (1/3
da amostra) sdo visitadas.

4.8  Abrangéncia tematica

A PNAD Continua foi implantada com os questionarios de caracteristicas gerais
dos moradores (nome, sexo, idade, cor ou raga), caracteristicas de educagdo, trabalho que
gera rendimentos para o domicilio ou para um membro do domicilio, outras formas de
trabalho (proprio consumo, trabalho voluntario, cuidado de pessoas e afazeres
domeésticos) e rendimentos ndo provenientes do trabalho.

Em 2015, esses questionarios foram reformulados, com aprimoramento da
captacdo de alguns quesitos e exclusao de outros, de forma a garantir qualidade e
agilidade a investigacdo. Além disso, a partir de 2015, outros modulos foram
incorporados a pesquisa, entre eles, Habitacao, Trabalho das Criancas e Adolescentes e

Tecnologia da Informacgao e Comunicacao - TIC.
4.9 Desagregacdo geografica dos resultados

A pesquisa tem abrangéncia nacional e a seguinte desagregacao geografica:
Brasil, Grandes Regides, Unidades da Federagdo, Regides Metropolitanas (que incluem os
municipios das capitais) e os municipios das capitais.
5. Orientacdes gerais para o Entrevistador

5.1 A entrevista

Tem como objetivo obter dos moradores de domicilios selecionados na amostra
as informagdes que permitem construir os indicadores que a pesquisa se destina a captar.

5.2 Coleta eletronica

A PNAD Continua utiliza o Dispositivo Mdvel de Coleta - DMC#,
para a realizagdo das operacdes de listagem e de entrevista,
garantindo a qualidade da informacdo e agilizando a apuracao
dos resultados.

5.3 Atuacdo do entrevistador

5.3.1 Orientador imediato

Em cada Unidade Estadual do IBGE, ha uma equipe composta de um coordenador
estadual, supervisores de controle de qualidade (SCQ), supervisores e entrevistadores.
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Cada entrevistador trabalha sob a orientacao direta de um determinado supervisor.
Assim, sempre que o entrevistador tiver duvidas ou encontrar dificuldades relacionadas
ao trabalho que desenvolve, devera recorrer ao seu supervisor.

5.3.2 Capacita¢ao para o exercicio das tarefas

O conhecimento necessario para o desempenho da funcdo de entrevistador
inicia-se com a leitura atenta do manual e a participa¢do no curso de Ensino a Distancia -
EaD (Escola Virtual IBGE) e video aulas na TV IBGE.

A etapa de treinamento deve merecer toda a dedica¢do, uma vez que, ao seu
término, o entrevistador devera estar habilitado para realizar as suas tarefas.

Cabe ressaltar que, no inicio das tarefas, o entrevistador sera acompanhado pelo
seu supervisor.

5.3.3 Principais tarefas

As principais tarefas do entrevistador sao:

1 e Preparar o material para a etapa de entrevista
—
2 e Localizar corretamente os domicilios selecionados para a
amostra
—
3 « Realizar as entrevistas seguindo rigorosamente as instrugoes
—
4 e Transmitir as informacGes corretamente preenchidas, contidas
no Dispositivo Movel de Coleta (DMC), para o supervisor
—
5 e Fazer verificacbes de entrevistas, sempre que o supervisor
julgar necessario
—
6 « Comunicar os problemas encontrados na realiza¢do do trabalho
—
7 e Atualizar os mapas e cadastros dos domicilios
—

21
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5.3.4 Deveres e responsabilidades do entrevistador

O entrevistador é o representante do IBGE perante as pessoas pesquisadas.
Assim sendo, seus principais deveres e responsabilidades sdo descritos em seguida:

1. Usar o cracha de identificacdo

* O entrevistador deve, sempre, identificar-se para os informantes.
Ao mostrar o seu cracha de identificacdo, o entrevistador da
seguranca ao informante de que ele é uma pessoa credenciada para
realizar uma pesquisa do IBGE.

e O entrevistador deve ter todo o cuidado para ndo perder o seu
cracha de identificagcdo. Entretanto, se este fato vier a ocorrer, deve
comunica-lo de imediato ao seu supervisor.

e Em caso de roubo ou extravio deste documento, o entrevistador
devera registrar um boletim de ocorréncia na Delegacia Policial
mais proxima.

2. Manter o sigilo das informacoes

« E essencial que o entrevistador se conscientize de que o seu trabalho exige
manter o sigilo de todas as informagdes que pesquisa.

* Por lei, todas as informacgdes que sdo prestadas para as pesquisas do IBGE tém
carater confidencial, e s6 podem ser utilizadas para fins estatisticos.
Consequentemente, se houver quebra de sigilo os responsaveis ficardo
sujeitos a processo criminal.

* Para garantir a inviolabilidade das informagdes, o entrevistador ndo pode
permitir que pessoa ndo autorizada pelo IBGE o acompanhe quando estiver
realizando o seu trabalho.

* Nao pode mencionar fatos sobre as pessoas pesquisadas.

* Nao deve permitir que informag¢des contidas em formularios ou anotagdes
referentes aos domicilios investigados sejam vistas.

* Nao deve deixar que o DMC seja manuseado por pessoas estranhas ao
trabalho que realiza, incluindo parentes, amigos e moradores em outras
unidades levantadas.

A Lei nimero 5.534, de 14 de novembro de 1968, impede a utilizacdo das
informacoes prestadas ao IBGE para efeitos fiscais ou acao legal.
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3. Criar um clima de cordialidade

* O entrevistador deve despertar a confianca e o interesse dos informantes,
tratando-os com cortesia e respeitando as suas crencas. Ser discreto na
apareéncia e cordato no relacionamento com as pessoas entrevistadas cria um
ambiente favoravel ao trabalho que desenvolve.

* A conversa deve ser cordial e direcionada para a pesquisa, evitando assuntos
alheios ao levantamento que possam causar constrangimento as pessoas
pesquisadas.

* O entrevistador deve estar consciente da importancia do trabalho que realiza
para transmiti-la nos contatos com os informantes.

* Ainda que a lei determine a obrigatoriedade da prestacdo de informacao, a
funcao do entrevistador nao é punir as pessoas.

* Cabe ao entrevistador tentar, sempre, convencer o informante com cortesia,
mostrando-lhe a importancia de sua participacdo para o conhecimento da
realidade do Pais, destacando a garantia do sigilo em relagao as informacgdes
prestadas para o IBGE.

» 0 argumento da obrigatoriedade de fornecer informagdes ndo deve ser usado

c para coagir o informante.
» Quando ndo conseguir realizar a entrevista, por recusa do informante,
comunique imediatamente ao supervisor.
» Aleitura da cartilha do entrevistador também é importante.

e E proibido ao entrevistador do IBGE conciliar atividades de cunho
politico, de vendas ou quaisquer outras que nio sejam especificas da
funcdo que esta desempenhando.

e (O desrespeito a estas normas implicara em afastamento do entrevistador
da pesquisa. A confianca que as pessoas depositam no IBGE ndo pode ser
violada pelo uso indevido do nome da instituicao para facilitar atividades
alheias ao servico.
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4. Seguir rigorosamente as instrugoes

» 0 éxito de uma pesquisa depende fundamentalmente da etapa em que se
coletam as informagdes. Um erro basico cometido nessa etapa, dificilmente
pode ser corrigido nas fases subsequentes. Além do que, em uma pesquisa por
amostra, um dado errado se multiplica pelo nimero de elementos da
populagdo que representa. Por isso, é que se exige atencdo redobrada por
parte do entrevistador ao coletar as informacoes.

* Na etapa de entrevista, o primeiro passo para assegurar a qualidade da

pesquisa é localizar corretamente os domicilios da amostra. A realizacdo de
entrevistas em domicilios que ndo sdo aqueles selecionados para a amostra

acarreta resultados seriamente tendenciosos para a pesquisa.

* Normalmente cada pessoa é a melhor informante a respeito de suas préprias
caracteristicas, exceto em casos especiais ou quando se trata de crianca.
Entretanto, certas circunstancias podem impedir ou dificultar a realizagao da
entrevista com todos os moradores. Nestes casos, 0o entrevistador deve,
criteriosamente, verificar se, dentre os moradores presentes, existem pessoas
capacitadas a prestar, com seguranca, as informacdes referentes aos ausentes
ou que possam contata-los para obté-las.

* A idade minima para responder o questiondario é 10 anos, desde que a pessoa
tenha condi¢oes de prestar informagdes sobre si mesma e/ou sobre os outros
membros do domicilio. No entanto, recomenda-se que a entrevista seja feita,
preferencialmente, com um adulto, morador do domicilio.

* O retorno para completar informagdes é um aspecto rotineiro do trabalho do
entrevistador. Se houver concordancia do informante, a complementacao de
respostas que precisam ser obtidas com o proprio morador pode ocorrer por
meio de nova visita ou contato telefénico restrito apenas a complementacao

da entrevista.

» Os conceitos, defini¢des, critérios e procedimentos estabelecidos devem ser
rigorosamente obedecidos ao investigar e efetuar os registros.

« O entrevistador NAO deve se deixar levar por seus conceitos pessoais ou
oriundos de outros levantamentos ou anteriormente aplicados a pesquisa.

* Em caso de dificuldade no entendimento das perguntas, o entrevistador deve
esclarecé-las aos informantes, tendo todo o cuidado para nao influenciar as
respostas.

* Deve-se ter cuidado para ndo transformar uma pergunta em uma afirmacao e,
assim, induzir a resposta do entrevistado e obter, de forma equivocada, uma
resposta positiva a afirmacao.

» A entrevista deve ser preenchida apenas no DMC.
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5. Cuidar do instrumento de trabalho

* 0 entrevistador deve estar consciente de que o equipamento DMC esta sob a

sua guarda e deve ser utilizado exclusivamente para os trabalhos com a

pesquisa, ser mantido sob os cuidados recomendados para evitar que sofra

danos, além da manutenc¢do continua da carga na bateria.

 Em caso de roubo, de furto ou de extravio do DMC, o entrevistador devera
registrar um boletim de ocorréncia na Delegacia Policial mais préxima,

informando o niimero do patriménio do DMC para ser instaurado o processo

administrativo.

» A listagem, o croqui, a pasta de trabalho e os manuais do entrevistador

também sdo instrumentos que merecem cuidados.

5.3.5 Roteiro da entrevista

Para evitar contratempos, o entrevistador deve habituar-se a organizar

previamente o material e o equipamento que utilizara, bem como ter em mente os

procedimentos basicos para a realizacao das entrevistas. O roteiro indicado a seguir, visa

auxiliar o entrevistador no desenvolvimento de suas tarefas.

Periodo Atividades

Antes de sair
para realizar as
entrevistas

carregue a bateria do equipamento DMC;

faca a comunicagdo do DMC para receber as entrevistas associadas
ao equipamento e confirme se a operacao foi realizada com sucesso.
Em caso de falha na comunicagao, avise ao seu supervisor;

planeje o roteiro de visitas aos domicilios que pesquisara;

verifique se esta de posse de todos os instrumentos necessarios para
a realizagdo das tarefas do dia (relatério dos domicilios listados no
setor, o equipamento DMC carregado com as unidades a serem
pesquisadas, os manuais de entrevista e o cracha de identificacdo); e

caso va sozinho, informe ao supervisor para onde esta indo.

Ao chegar a area
de trabalho

localize o domicilio que ird pesquisar. Utilize sempre a listagem e o
mapa para localizar a unidade que ira entrevistar. Caso ndo consiga
acha-lo, peca ajuda ao seu Supervisor.

Ao chegar ao
endereco

verifique se o domicilio sofreu alguma transformacio. Se houver
ocorrido, adote o procedimento recomendado para o caso; e

quando ndo encontrar o morador para dar a entrevista, vocé devera
se informar com os vizinhos, porteiros ou empregada doméstica
sobre os horarios em que podera encontrar o morador, deixando um




IBGE Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua

Insiuo Buasieio e G ™

recado sobre o dia e a hora em que voltara e o material impresso na
caixa de correios do domicilio.

No primeiro * logo ap6s os cumprimentos, diga o seu nome, apresente o seu cracha
contato com os de identificacdo e esclareca que trabalha para o IBGE; e
moradores  senecessario, amplie sua exposi¢cdo sobre a PNAD Continua e fale da

garantia do sigilo das informacd6es para convencer os moradores da
importancia da pesquisa.

* Informe o telefone do CDDI para eventuais duvidas.

/Exemplo de abordagem: \

Boa tarde, senhor(a). Sou entrevistador do IBGE (aqui esta o meu cracha de
identificacdo). Sua casa foi selecionada para responder a pesquisa PNAD

Hit : - o . ;
/d Continua. O objetivo dessa pesquisa é retratar a realidade do Pais com

informacdes sobre o mercado de trabalho, como a taxa de desocupacdo, o
emprego com carteira de trabalho e o rendimento por sexo, idade e nivel de
instrucdo, as condi¢des de moradia da populacdo brasileira, entre outros temas

importantes. Assim, vou precisar fazer algumas perguntas sobre os moradores
deste domicilio. Posso contar com a sua colaboraciao?

Caso necessario, adapte a linguagem da abordagem para que a pessoa
compreenda melhor o objetivo da pesquisa.

5.3.6 Durante a entrevista

» Leia as perguntas com cordialidade, mas de modo objetivo;
» Procure obter a cooperacao de todos os moradores;

» Nao discuta politica, religido, esporte ou qualquer outro assunto polémico. Dé toda a
atencao ao seu trabalho; ndo prolongue a entrevista com conversas que nao sdo
pertinentes a pesquisa para ndo cansar os informantes;

» Naoinfluencie a resposta do informante formulando uma pergunta que ja sugira uma
resposta. Exemplo: “O seu filho ja esta na escola, ndo é?”. Este tipo de abordagem pode
levar o informante a dar uma resposta afirmativa, sem se preocupar em responder
corretamente;

» Nunca demonstre que ja sabe a resposta;
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» Faca a pergunta e s ajude o informante se for necessario. Nesta situacdo, esclareca
sem induzir ou, se for o caso, dé as alternativas sem enfatizar nenhuma delas;

» Nao demonstre, pelo seu tom de voz ou expressao facial, surpresa ou desaprovacao;
Ouca o informante com atencao;

Evite que o informante fique constrangido em prestar informag¢des diante de
terceiros. Se alguma visita chegar durante a entrevista, coloque o informante a
vontade para interrompé-la, prontificando-se a retornar ao domicilio em outra hora
para prosseguir com a entrevista.

» Lembre a garantia do sigilo das informacdes ao perceber relutancia do informante
em responder alguma pergunta; e registre todas as respostas no momento da
entrevista, para nao as esquecer;

» Procure falar baixo a fim de ndo expor as informac¢des obtidas do morador a outras
pessoas.

5.3.7 No encerramento da entrevista

Verifique se algum quesito ou parte do questionario deixou de ser preenchido;

Se for retornar para completar a pesquisa combine com o(s) informante(s) o dia e a
hora da préxima visita. Recapitule, se for o caso, as informagdes que estao faltando
para concluir a entrevista;

» Certifique-se de estar com o numero atualizado do telefone do domicilio ou celular
do morador;

» Diga ao informante que o seu domicilio podera receber a visita ou ligacao de um dos
nossos supervisores;

Quando for o caso, informe 0 més da préxima visita;

Agradeca aos moradores a colaboracdo recebida.

6. Conceitos, procedimentos e orientagoes
6.1 Periodos de referéncia

As informacdes da PNAD Continua retratam situacdes em determinados
intervalos de tempo, previamente definidos, que sio denominados periodos de referéncia.

/7

%  Os periodos de referéncia sio intervalos de tempo a que se reportam os
resultados preparados para divulgacao ou estudos especificos. Sdo periodos de referéncia
para a PNAD Continua:
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semana de entrevista

semana de referéncia
ultimo dia da semana de referéncia

periodo de referéncia de 30 dias

Uy U

periodo de referéncia de 30 dias contados a partir do primeiro
dia da semana de referéncia

meés de referéncia
periodo de 84 dias

periodo de 335 dias
periodo de 358 dias

U Ul

Os periodos de referéncia sao determinados para cada semana de entrevista e se
encontram no Cronograma Anual da PNAD Continua, que é disponibilizado anualmente
para todos os coordenadores estaduais, supervisores e entrevistadores. Esses periodos
sdo automaticamente inseridos nos quesitos no momento da transferéncia das
informacgdes das unidades selecionadas para o equipamento DMC.

Veja detalhadamente cada um dos periodos de referéncias:

by

E a semana de domingo a sabado, destinada a realizacdo das
entrevistas dos domicilios de um determinado grupo de UPAs.

E a semana de domingo a sdbado que precede a semana de
entrevista. Esse periodo é utilizado, por exemplo, na captacado de:

* pessoas ocupadas;

* horas efetivamente trabalhadas;

* dedicacdo a atividade de producdo para o préprio consumo e

construgdo para o proprio uso;

* dedicacdo a atividade de cuidado de pessoas;

* dedicacdo a atividade de trabalho voluntario;

* dedicacdo a atividade de afazeres domésticos.
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Quadro 2 - Calendario 2022 (janeiro a marg¢o)

Janeiro Fevereiro Margo

DSTaQAQSSDSTAQQSS|DSTAQAQSS
1 1 2 3 a4 s 1 2 3 4 5

2 3 4 5 6 7 8|6 7 8 9 10 11 126 7 8 9 10 11 12

9 10 11 12 13 14 153 14 15 16 17 18 1413 14 15 16 17 18 19

16 17 18 19 20 21 22|20 21 22 23 24 25 26|20 21 22 23 24 25 26

23 24 25 26 27 28 29|27 28 27 28 29 30 31

30 31

Exemplo:

0
y Considere a semana de entrevista de 13 a 19 de fevereiro de 2022. Nesse

periodo serdo captadas informagdes sobre a ocupacao das pessoas de 14 anos
ou mais de idade na semana de referéncia de 6 a 12 de fevereiro de 2022.

E a data que finaliza a semana de referéncia. E utilizada para
calcular a idade das pessoas, definindo os moradores que
deverao responder a parte de educacdo e/ou trabalho. No
questionario de trabalho e rendimento, também é utilizada para
calcular o tempo de permanéncia no trabalho das pessoas
ocupadas e o tempo de procura de trabalho para os nao
A J ocupados.

E o periodo de 30 dias que finaliza no dltimo dia da semana de
referéncia. Este periodo é indicado na formulacdo dos quesitos
que caracterizam a procura efetiva de trabalho.

29
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LS Exemplo:

Para a semana de entrevista de 13 a 19 de fevereiro de 2022, o periodo de
- referéncia de 30 dias é o periodo de 14 de janeiro a 12 de fevereiro de 2022.

Este periodo é utilizado na formulacdo dos quesitos que
caracterizam disponibilidade das pessoas ocupadas para
iniciar um trabalho adicional ou trocar de trabalho.

< J

witttng | Exemplo:

Para a semana de entrevista de 13 a 19 de fevereiro de 2022, o periodo de
> 30 dias contados a partir do 12 dia da semana de referéncia inicia-se em 6
de fevereiro e finaliza-se em 7 de marco de 2022.

7

E 0 més anterior ao que contém a semana de referéncia. E
indicado na formulacdo dos quesitos de captacdo dos
rendimentos de trabalho efetivamente recebidos, além dos
outros rendimentos domiciliares como pensdo alimenticia,

T seguro-desemprego etc.

tHtitihS Exemplo:
Para a semana de entrevista de 13 a 19 de fevereiro de 2022, o més de
referéncia é janeiro de 2022.

Periodo de 84 dias que antecede a semana de referéncia. E
utilizado para captar se a pessoa ndao ocupada teve algum
trabalho nesse periodo anterior a 12 entrevista, ou no periodo
entre a entrevista corrente e a entrevista anterior. Em caso
afirmativo, busca-se compreender o motivo pelo qual a pessoa
deixou esse trabalho.
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Exemplo:

Para a semana de entrevista de 13 a 19 de fevereiro de 2022, o periodo de
referéncia de 84 dias é o periodo de 14 de novembro de 2021 a 5 de
fevereiro de 2022.

HitHS

Periodo de 335 dias que antecede o periodo de referéncia de
30 dias.

Exemplo:

Para a semana de entrevista de 13 a 19 de fevereiro de 2022, o periodo de
referéncia de 335 dias é o periodo de 20 de fevereiro de 2021 a 20 de janeiro
de 2022.

HEHHHS

Periodo de 358 dias que antecede a semana de referéncia. A

agregacao da semana de referéncia com o periodo de captagao

de 358 dias possibilita formar o periodo de referéncia de 365

dias, que é usado para o estudo da populagdo economicamente
ativa nesse periodo.

) p

HitHhS Exemplo:
Para a semana de entrevista de 13 a 19 de fevereiro de 2022, o periodo
- de referéncia de 358 dias é o periodo de 20 de fevereiro de 2021 a 12
de fevereiro de 2022.

6.2 Como se constroi uma Parada Técnica

A parada técnica tem o objetivo de formar semanas de referéncia nas quais pelo
menos 3 ou 4 dias da 12 semana de referéncia do més estejam dentro do més corrente.

12 passo - Identificar as 4 semanas de referéncia de cada més.

31
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Exigéncia: as 4 semanas de referéncia devem estar dentro do més corrente. Na
maioria dos meses, o dia 1° do més nao se inicia no domingo. Caso o més se inicie na sexta-
feira ou no sabado, ndo é possivel garantir que pelo menos 3 ou 4 dias da 12 semana de
referéncia do més estejam dentro do més corrente. Logo, se utilizassemos essa semana
estariamos medindo um fendémeno do més anterior. Como essa semana ndo esta
adequada para ser semana de referéncia daquele més, surge entao uma parada técnica.
Portanto, a parada técnica € criada para se adequar as semanas de referéncia ao més da
pesquisa.

22 passo - Ajustar a semana de coleta.
A semana de entrevista é sempre a semana seguinte a semana de referéncia.

Duas justificativas para que a semana de coleta esteja na sequéncia da semana
de referéncia:

1) maior probabilidade do informante se lembrar das variaveis investigadas; e

2) garantir que a divulgacao daquele més aconteca no més seguinte.
6.3 Domicilio
Domicilio é o local estruturalmente separado e independente que se destina a
servir de habitagdo a uma ou mais pessoas, ou que esteja sendo utilizado como tal. Em
geral, ndo ha dificuldade para identificar um domicilio. A maior parte das pessoas reside
em um apartamento ou em uma casa. Entretanto, pode-se encontrar um domicilio em um
lugar inesperado ou fora do comum, por exemplo, nos fundos de uma olaria ou em um
comodo situado em prédio exclusivamente comercial.

Um domicilio pode ser composto de uma ou mais edificacdes localizadas no
mesmo terreno ou por comodos com entrada independente na mesma edificacao.

A identificacdo de um domicilio existente em uma mesma estrutura ou terreno
vai depender da aplicac¢do dos critérios de separacao e independéncia:

Independéncia

Fica caracterizada quando ocorrem no Fica caracterizada quando o local de

local de moradia simultaneamente, as
seguintes condig¢des: o local de habitacao é
limitado por paredes, muros, cercas etc., e
é coberto por um teto, permitindo que seus
moradores se isolem das outras pessoas da
comunidade e se protejam das condicdes
climaticas e do meio ambiente.

moradia tem acesso direto, permitindo que
seus moradores possam entrar e sair sem
passar por local de moradia de outras
pessoas. Ou seja, local de habitacdo tem
acesso direto para a via publica ou para o
terreno, a galeria, o corredor, a passagem, o
sagudo etc., publico ou comunitario.



Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua IBGE

instituto Brseio de Geagrafia e Esatistica

Somente quando forem atendidas, simultaneamente, as condi¢des de
A separagdo e independéncia, haverd a correta caracterizacdio de um
domicilio.

Alguns domicilios utilizam comodos comunitarios independentes das suas
acomodagdes privativas, situados no mesmo terreno ou edificacdo. Esses comodos
comunitarios (que podem ser, por exemplo, lavanderias, banheiros ou cozinhas), com
acesso independente, permitem que moradores de cada domicilio situado no mesmo
terreno ou edificacdo possam usa-los sem passar pelas acomodagdes privativas dos
demais domicilios. Por exemplo, domicilios situados em cabeg¢a de porco ou cortigos
geralmente dispdem somente de cozinha e banheiro de uso comum, situados em comodos
separados que sdo acessados por corredor, passagem ou terreno de uso comunitario.

HiLS

. Exemplos:

1. Em um mesmo terreno existem duas casas, cada uma ocupada por uma familia.
Ambas as casas tém acesso independente para o terreno comum que tem saida
para a rua. Cada familia utiliza somente os comodos da sua propria casa, o que
possibilita que cada uma se isole da outra para dormir, preparar e consumir seus
alimentos e se abrigar, satisfazendo as condi¢des de separacao e independéncia.
Tem-se, entdo, caracterizada a existéncia de dois domicilios.

2. Em um prédio de dois andares, residem duas familias, uma em cada andar. Os
moradores do segundo andar precisam passar pela sala do primeiro andar para
chegar ao seu local de habita¢do. Nesse caso, nao ficam satisfeitas a condigdo de
separacdo para o primeiro andar e a condi¢do de independéncia para o segundo
andar, o que caracteriza a existéncia de apenas um domicilio no prédio.

3. Emum terreno, além de uma casa, hi um comodo, isolado, onde dorme o filho mais
velho da familia. O acesso a esse comodo ¢ feito sem passar por dentro da casa. O
filho utiliza o banheiro que se encontra dentro da casa da familia e com ela vive e
faz as suas refeicoes. Logo a edificagdo dos fundos é complemento da edificacao da
frente, caracterizando-se, assim, a existéncia de um unico domicilio no terreno.

4. Em um terreno, existe um prédio formado por um conjunto de comodos que tém
saida para um corredor de uso comum que, no seu principio, da acesso direto para
arua e, no seu final, tem uma cozinha e um banheiro coletivos separados para uso
de todos os moradores do prédio (casa de comodos ou cabeca de porco). Em cada
comodo, mora uma pessoa ou familia. Nesse caso, as condi¢coes de separacdo e
independéncia sdo satisfeitas para cada comodo, pois o seu(s) morador(es)
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pode(m) se isolar dos demais e tem acesso direto a rua por meio do corredor de
uso comum.

6.3.1 Classificacdo dos domicilios

E necessario que o entrevistador saiba classificar os domicilios, a fim de avaliar
se a entrevista deve ou ndo ser realizada. Um domicilio pode ser, inicialmente, classificado
como:

Particular
Domicilio

Coletivo

6.3.1.1 Domicilio Particular

E o local de moradia estruturalmente separado e independente que se destina a
habitacdo de uma ou mais pessoas ligadas por lacos de parentesco, dependéncia
doméstica ou normas de convivéncia®; ou que nao se destina a habitagdo ou moradia, mas
esteja sendo utilizado como tal.

O domicilio particular classifica-se em permanente e improvisado.

E o domicilio localizado em habitacao que se destina a servir exclusivamente de
moradia, ou seja, em casa, apartamento ou comodo, independentemente do
material utilizado em sua construcao.

Sao domicilios particulares permanentes:

* as casas, os apartamentos e os domicilios em apart-hotéis, casas de
comodos, corticos ou cabecgas de porco etc.; ou,

* as construcdes independentes em terrenos de instituicbes como
hospitais, leprosarios, asilos etc., ocupadas por pessoas ou familias
ligadas, ou nao, a instituicao.

5 Entende-se por dependéncia doméstica a relacio estabelecida entre a pessoa responsavel pelo domicilio
e os empregados domésticos ou agregados. Normas de convivéncia sdo as regras estabelecidas para o
convivio de pessoas que moram juntas sem estarem ligadas por lacos de parentesco ou dependéncia
doméstica.
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E aquele localizado em uma edificacdo que ndo tenha dependéncias destinadas
exclusivamente a moradia, assim como locais inadequados para habitagdo e
estruturas moveis que estejam ocupadas por moradores.

Também, no domicilio particular improvisado ocupado, o relacionamento entre
seus ocupantes é ditado por lagos de parentesco, dependéncia doméstica ou por
normas de convivéncia.

Sao considerados domicilios particulares improvisados aqueles situados em:
» estabelecimentos comerciais;
* construgdes da zona rural como paidis, cocheiras, abrigos contra a chuva;

* construgdes localizadas em vias publicas ou pracas, como: bancas de
jornal e quiosques destinados a venda de comida, cigarros, bebidas;

* tendas, barracas, grutas;
* prédios em construcao, em ruinas ou em demoli¢do;
* embarcacgées e trailers; e

» veiculos.

O material das paredes e do teto ndo é parametro para definir se o
domicilio é improvisado ou néo.

6.3.1.2 Domicilio Coletivo

E uma instituicio ou um estabelecimento onde a relagio entre as pessoas que
nele se encontravam, moradoras ou ndo, na data de referéncia da pesquisa, era restrita a
normas de subordinagdo administrativa. O domicilio coletivo pode ser com ou sem
morador.

Sao exemplos de domicilio coletivo:
e asilos, orfanatos, conventos e similares;

e hotéis, motéis, acampamentos
(campings), pensdes e similares;

¢ alojamento de trabalhadores ou
estudantes;
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e penitenciaria, cadeia, presidio ou casa de
detencao;

==
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e quartéis, postos militares; ou,

e hospitais e clinicas (com internagdo).

— TS %
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Domicilios que serao objetos da PNAD Continua

eSerdao objeto da pesquisa os domicilios
particulares  permanentes ocupados  por
moradores, mesmo que estes estejam ausentes por
motivo de trabalho, estudo, viagem etc., no momento
da atualizacdo do setor.

Domicilios que nao serao objeto da PNAD Continua
*Nio serdo objeto da pesquisa os domicilios:

e particulares permanentes de uso ocasional;

e particulares permanentes vagos;

e particulares improvisados;

¢ coletivos (com morador ou sem morador).

6.4 Morador

E a pessoa que tem o domicilio particular permanente como local de residéncia
habitual na data da entrevista. Também sera considerada como moradora no domicilio
a pessoa:

» presente na data da entrevista e que nao tenha outro local de residéncia habitual;

» ausente, mas que tenha o domicilio como local de residéncia habitual e, na data
de entrevista, estava afastada temporariamente, por um periodo nao superior a
12 meses, em decorréncia de:
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e viagem a passeio, negdcio, servico ou outro motivo;

e permanéncia no local de trabalho por conveniéncia ou devido a natureza de
suas tarefas;

e internacdo em colégio, hospedagem em pensionato ou outro local
semelhante, estadia em domicilio de parentes ou partilhada com amigos
ou morando sozinha, somente por motivo de estudos;

e internacdo em hospital, sanatério ou estabelecimento similar;

o detencdo sem sentenca definitiva; ou

e embarque de maritimos.

0 conceito de morador NAO est4 vinculado ao conceito de trabalho.

A pessoa que migrou para outra regido e no novo local fixou residéncia,
independentemente do tempo de afastamento do domicilio, ndo sera

considerada como moradora no domicilio de origem.

S
! Exemplos

1. Na data da entrevista, um rapaz estava ausente da casa em que residia com seus
pais em razao de uma viagem de turismo, aproveitando o periodo de férias
escolares. Este rapaz sera considerado como morador na casa de seus pais.

2. Uma empregada doméstica permanece durante a semana na casa em que trabalha
e retorna, regularmente, nos seus dias de folga, a casa de sua familia. Esta pessoa
serd considerada como moradora com a sua familia, mesmo estando ausente na
data de entrevista.

3. Dois estudantes que ndo trabalham, partilham, por motivo de estudo, um
apartamento na cidade em que fica a universidade que frequentam. No periodo de
férias retornam as casas em que vivem com suas familias. Ainda que ausentes na
data da entrevista, estes estudantes serdo considerados como moradores com
suas familias.

4. Um estudante faz faculdade em Goiania, onde faz um estagio remunerado, e
retorna a casa dos pais a cada semestre, durante as férias. O fato desta pessoa fazer
um estagio remunerado nao faz com que ele perca a sua condicdo de morador na
casa dos pais. Ele esta em Goiania para estudar e sempre retorna a casa dos pais
nas férias.
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Uma jovem morava com os pais, mas apos se formar, ha dois meses, mudou-se
para Sdao Paulo, onde conseguiu um trabalho e onde pretende permanecer.
Atualmente, ela divide um apartamento com duas amigas. Esta pessoa sera
considerada como moradora em Sdo Paulo, ainda que visite a casa dos pais com
frequéncia.

Um rapaz mora com a esposa e os dois filhos pequenos. Conseguiu um contrato
temporario de trés meses para trabalhar no corte de cana de agicar em outro
estado. Nesse periodo de contrato, ele ficara no alojamento da fazenda,
juntamente com os demais trabalhadores temporarios. Ele sera considerado
morador na casa onde reside sua esposa e filhos.

Um estudante passa a maior parte do ano em Ouro Preto, onde faz faculdade, mas
é morador da casa dos pais, em Vitdria, para onde retorna com regularidade. Ha
quatro meses ele iniciou um estagio remunerado em Ouro Preto. Ainda que tenha
conseguido esse trabalho, continua morador da casa dos pais, em Vitéria.

Pessoas NAO abrangidas pela pesquisa

Nao deverdo ser incluidos na pesquisa:

Moradores nas unidades domiciliares que tenham nascido apés o ultimo dia da
semana de referéncia.

Moradores em embaixadas, consulados ou legacdes.

HitS

6.4.2

Exemplo:

Considerando a semana de entrevista de 10 a 16 de abril de 2022 e a semana de
referéncia de 3 a 9 de abril de 2022, um bebé nascido do dia 10 de abril em diante
ndo entra no quadro de moradores naquela entrevista.

Pessoa que ocupa dois ou mais domicilios

Para a pesquisa, uma pessoa ndo pode ser considerada moradora em dois ou

mais domicilios ao mesmo tempo. Portanto, para a pessoa que ocupa regularmente mais

de um

domicilio é necessario definir em qual deles esta pessoa deve ser considerada

moradora.

Para definir, dentre os domicilios que a pessoa ocupa, em qual sera considerada

moradora, aplique os seguintes critérios, obedecendo ao primeiro que for satisfeito na

ordem

enumerada:
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1. a pessoa é considerada moradora no domicilio em que reside a sua familia;

N\

2. apessoa é considerada moradora no domicilio em que passa a maior parte do

' R

3. a pessoa é considerada moradora no domicilio em que reside ha mais tempo.

HitHLS

Exemplos

Uma pessoa passa de segunda a sexta-feira no apartamento que alugou perto do
seu local de trabalho e onde vive sé. Esta pessoa passa os fins de semana na casa
em que reside sua esposa e os filhos. Neste caso, o primeiro critério é suficiente

para definir que esta pessoa reside na casa onde mora, também, sua esposa e filhos.

Uma pessoa vive parte do més na casa da fazenda que administra e a outra parte
no apartamento da cidade em que estdo os outros negocios que dirige. Se esta
pessoa informar que a sua familia reside na casa da fazenda, o primeiro critério
terad sido suficiente para definir que ela mora neste domicilio. Entretanto, se a
pessoa responder que a sua familia também vive parte do tempo na fazenda e a
outra parte no apartamento, deve ser indagado em qual dos dois domicilios esta
pessoa passa a maior parte do ano. Se a resposta for o apartamento na cidade,
estard definido que a pessoa sera considerada moradora neste domicilio. Se,
porventura, a pessoa declarar que, também, o tempo que passa em cada um destes
domicilios nao difere, deve ser perguntado em qual deles reside ha mais tempo. Se
a resposta for a casa da fazenda, a pessoa sera considerada como residente neste
domicilio.

Uma vitva vive metade de ano com um filho e metade com o outro filho. Esta viava
sera considerada como residindo no domicilio do filho em que estiver vivendo na
época da entrevista por se enquadrar na situacdo de pessoa presente que nao tem
outro local de residencial habitual.

Joana é filha de Mauro e Jane que sdo separados e possuem a guarda
compartilhada dela. Joana passa o mesmo periodo de tempo do ano na casa de
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cada um dos pais. Joana vive a mais tempo na casa da mae, logo sera considerada
moradora neste domicilio.

6.4.3 Orientac¢des sobre a condicao de morador e a semana de entrevista

Como visto anteriormente, morador € a pessoa que tem o domicilio particular
permanente como local de residéncia habitual na data da entrevista. No entanto, deve-
se ter atengdo para algumas situacdes especificas, sobretudo quando a entrevista nao é
realizada na semana de entrevista prevista pelo cronograma da pesquisa.

A semana de entrevista é a semana de domingo a sabado, logo apds a semana
de referéncia, indicada no cronograma da pesquisa para a realizacao das entrevistas de
um determinado grupo de UPAs. A data da entrevista refere-se ao dia, més e ano em que
a entrevista foi iniciada no domicilio, ou seja, a data em que se conseguiu o primeiro
contato e, pelo menos, iniciou-se a entrevista. Se nao se conseguir contato, este campo
deve ser preenchido e a entrevista encerrada conforme o tipo da classificagdo (A - fechada,
recusa ou outra; B - domicilio vago, de uso ocasional, coletivo ou improvisado ou, em
obras ou ruinas; C - domicilio ndo encontrado, unidade nao residencial ou domicilio fora
da UPA).

Observacgoes:

» Deve-se sempre buscar a realizacdo da entrevista na semana definida pelo
planejamento da pesquisa. Quando, por um motivo justificavel (por exemplo,
uma enchente que impediu o acesso a um setor), ndo for possivel realizar as
entrevistas de uma UPA na semana de entrevista definida pelo cronograma de
coleta, a mesma devera ser redefinida pela Coordenacao dos trabalhos da
pesquisa na area, respeitando sempre o prazo limite para fechamento dos
trabalhos de coleta do més. A semana de referéncia, no entanto, permanecera
inalterada.

» Alista de moradores, as informacoes sobre educacao e as condi¢des de habitacao
devem se referir a data da entrevista (seja ela na semana definida pelo
planejamento original da pesquisa ou na semana definida pela Coordenagdo dos
trabalhos da pesquisa na area, mediante justificativa). Ja as informacgdes sobre
trabalho e rendimento serao sempre referentes aos periodos pré-definidos pelo
planejamento original da pesquisa.

» O tipo de entrevista de um domicilio (realizada, fechada, recusa, vago etc.) deve
ser definido até o ultimo dia da semana de entrevista. Apos esse periodo, o tipo
de entrevista s6 pode ser alterado se:

a) aentrevista ndo realizada for do tipo A (fechada, recusa ou outra). Ou seja, o
domicilio tinha moradores na semana de entrevista definida pelo
planejamento da pesquisa, mas estes nao foram entrevistados nessa semana
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»

porque: estavam temporariamente ausentes nessa semana; em principio, se
recusaram a responder, mas em novo contato concordaram em responder;
por motivos climaticos ou excepcionais, ndo foi possivel fazer contato com
os moradores.

foi constatado erro na classificacdo do tipo de entrevista na semana de
entrevista definida para a pesquisa. Por exemplo, o domicilio foi classificado
equivocadamente como do tipo B ou C, mas na semana de entrevista havia
moradores. Ou o domicilio era do tipo B ou C, mas foram entrevistadas
pessoas que ld& ndo moravam na semana de entrevista definida pelo
planejamento da pesquisa.

nao foi possivel saber, na semana de entrevista definida pelo planejamento
da pesquisa, se o domicilio tinha ou nao moradores, ou seja, se o domicilio
era vago ou fechado, mas depois obteve-se a informacdo de que naquela
semana o domicilio tinha moradores.

Exemplos:

Ao final da semana de entrevista (seja ela definida pelo planejamento original da
pesquisa ou redefinida pela Coordenagdo dos trabalhos da pesquisa na area, por
motivo justificavel), o entrevistador conseguiu realizar 11 entrevistas, classificou

1 domicilio como vago, 1 domicilio como recusa e 1 domicilio como fechado. Na

semana seguinte, o supervisor retorna a esse setor e verifica que:

1.

Em um dos domicilios com entrevista realizada havia um novo morador, que
passou a residir no local apds a data de entrevista. O supervisor ndo deve
alterar a entrevista.

Um dos domicilios com entrevista realizada agora estava vago. Um vizinho
confirma que na data de entrevista havia uma familia residindo naquele local.
O supervisor ndo deve alterar a entrevista.

No domicilio classificado como vago pelo entrevistador, agora residia uma
pessoa que havia acabado de se mudar. Como na semana de entrevista o
domicilio era vago, o entrevistador agiu corretamente e o supervisor ndo
deve alterar a entrevista.

No domicilio, o morador que havia se recusado a responder o questionario
muda de ideia ap6s conversar com o supervisor. O tipo de entrevista e a data
de entrevista devem ser alterados e a entrevista deve ser realizada pelo
supervisor. A lista de moradores sera referente ao dia da entrevista.
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5. No domicilio que foi classificado como fechado, os moradores que estavam
temporariamente ausentes retornaram. O tipo de entrevista e a data de
entrevista devem ser alteradas e a entrevista deve ser realizada pelo
supervisor. A lista de moradores sera referente ao momento atual.

7. Orientacoes sobre o preenchimento do questionario

Vocé conhecera, adiante, todos os temas que integram o questionario basico da
Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua. No entanto, antes de apresentar
os modulos tematicos do questionario, é importante que o entrevistador conheca as
etapas iniciais de identificacao do domicilio e de controle da entrevista no DMC, assim
como a correta classificacao do tipo de entrevista e quais os procedimentos corretos a
serem adotados diante de modifica¢cdes (fusao ou divisao) no domicilio selecionado.

Estude com muita aten¢do os conceitos, os procedimentos e as observacoes
pertinentes a cada um deles, visando garantir a qualidade do seu trabalho de coleta e de
registro das informacdes.

Lembre-se que o seu Supervisor podera ajuda-lo em todo os momentos.

7.1 Identificacdo e controle

N

As etapas descritas a seguir destinam-se a identificacdo do domicilio e ao
controle da entrevista. Essas informagdes sdo utilizadas para orientacdo e garantia do
entrevistador de que esta realizando a entrevista no domicilio que foi selecionado para a
amostra, assim como para a insercao de dados uteis ao controle e gerenciamento da
coleta no domicilio.

Para iniciar a entrevista, é necessario realizar no instrumento de coleta (DMC) as
seguintes etapas:
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Etapa de verificacdo do relégio para controle do niimero de tentativas e
tempo de entrevista, seguido pelo acesso ao programa de coleta de dados
da pesquisa. O entrevistador deve:

* verificar se a data e hora estdo corretas (observar a tela inicial do
dispositivo ou no Data Usage), pois a data e horario das tentativas e
do inicio e término da entrevista serdo registrados de forma
automatica. Para fazer o acerto da data/hora, basta selecionar o Data
Usage e acessar seu menu, deslizando o dedo da esquerda para a
direita. Buscar a op¢do data/hora e fazer a correcio;

* optar pela pesquisa para carregar e ter acesso ao programa da
pesquisa;

» verificar se a versdo do aplicativo é a mais atualizada;

* digitar a matricula SIAPE e a senha de acesso na tela do DMC e
confirma-los.

Etapa de selecdo do questionario a ser coletado:

Ao entrar no aplicativo de coleta, a tela do DMC mostrard a relagdo de
domicilios associados ao entrevistador. Para fazer a selecdo do domicilio a
ser coletado, o entrevistador pode utilizar a opgéo filtrar, recurso que
torna a selecdo mais segura nos casos em que o entrevistador tem muitos
domicilios associados.

As informacgdes que aparecem para cada domicilio sdo:
* Controle;
* Domicilio;
* Entrevista;
* Periodo;
* Semana;
* Tipo de entrevista;

» Situacdo da entrevista (iniciar, em andamento, finalizada, enviado).
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Etapa de detalhamento e verificagdo da situacdo de coleta de cada
controle da entrevista, que mediante o quadro a seguir, apresenta
informagdes que permitem facilitar a identificagdo e a situacdo do
domicilio selecionado. Sempre que o domicilio for selecionado para
iniciar a entrevista, as seguintes informagdes serdo disponibilizadas no

DMC:

Campo de observagao;
Quadro de moradores;

Menu para registro de agendamento, acessar questionario no
modo consulta e encerrar entrevista;

Controle;
Domicilio;
Numero da entrevista;

Tipo de entrevista - serd registrado pelo entrevistador ao
encerrar a entrevista, selecionando a classificacdo compativel, de
acordo com as definicbes do manual: Realizada, Domicilio
fechado, Recusa, Outro motivo, Domicilio vago, Domicilio de uso
ocasional, Domicilio coletivo ou improvisado, Domicilio em obras
ou ruinas, Domicilio demolido, Domicilio nido encontrado,
Unidade ndo residencial e Fora do setor;

Endereco completo (quadra, face, logradouro, numero e
complemento) e o mapa - dados do domicilio oriundos da
listagem do CNEFE;

Campo para o registro de tentativas - serdo registradas as
seguintes informagdes:

o Se atentativa foi realizada presencialmente;
o Data e hora da tentativa;

o Tipo de ocorréncia;

o Observagoes adicionais;

Campo para registro de telefone: o entrevistador pode adicionar,
confirmar e excluir contatos, assim como observagdes relativas a
esse registro (por exemplo, nome do informante a quem pertence
esse contato). E possivel fazer uma ligacdo para um dos contatos
registrados diretamente do DMC, selecionando a fungdo ligar.
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7.2

Para o entrevistador localizar o domicilio a ser pesquisado, o conhecimento
de alguns critérios adotados na listagem e atualizagdo de setores pelo CNEFE
pode facilitar o trabalho em campo. Lembre-se que:

o Osregistros sao efetuados mantendo-se a area listada a direita (com o
ombro direito junto a parede / frente do imdvel);

o Alistagem é feita percorrendo-se uma quadra de cada vez, seguindo-
se o sentido dos ponteiros do relogio, até retornar ao ponto de inicio;

e A listagem das unidades de prédios de mais de um pavimento é feita
do andar mais alto para o mais baixo;

e Em um terreno ou lote, primeiro sao listadas as unidades de frente e,
depois, as de fundos.

Modificacdo no domicilio

Eventualmente, entre a listagem e a entrevista, um domicilio pode agregar-se a

outro(s), subdividir-se em dois ou mais ou mudar a sua natureza de domicilio particular
para domicilio coletivo ou para unidade nao residencial (por exemplo, estabelecimento
comercial).

7.2.1

Sao trés os tipos de transformacdes, a saber:
Fusao de domicilios

Como o proprio nome sugere, entende-se que houve a fusdo de dois ou mais

domicilios quando os mesmos deixaram de existir individualmente e passaram a compor
um unico domicilio. Para cada tipo de fusdo serao adotados diferentes procedimentos,
conforme descrito a seguir:

1.

2.

3.

4,

A fusio do domicilio selecionado com outro domicilio ndo selecionado ocorreu antes
da 12 visita, mas ambos nunca responderam a pesquisa. Realize a entrevista
normalmente.

A fusao do domicilio selecionado com outro domicilio ndo selecionado ocorreu depois
da 12 visita. A entrevista deve ser classificada como tipo C - Domicilio ndo encontrado.

A fusdo do domicilio selecionado ocorreu com outro domicilio ja entrevistado
anteriormente (em painel anterior). A entrevista deve ser classificada como tipo C -
Domicilio nao encontrado.

A fusido de dois domicilios, ambos selecionados, ocorreu antes da 12 visita e nenhum

deles respondeu a pesquisa anteriormente. Realize a entrevista no domicilio
encontrado e no outro registre C - Domicilio nao encontrado.
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A fusdao de dois ou mais domicilios selecionados ocorreu depois da 12 visita. A
entrevista deve ser classificada como tipo C - Domicilio ndo encontrado, para todos.

HitS

7.2.2

Exemplo:

Na ocasido da listagem havia, em um mesmo terreno, duas edificacdes, sendo a do
fundo constituida somente por um quarto com banheiro privativo. O prédio da
frente era ocupado por uma familia que alugava o quarto dos fundos para um
rapaz. Na época da listagem caracterizou-se a existéncia de dois domicilios
particulares. Tendo sido uma destas duas unidades selecionadas, constatou-se,
por ocasido da 12 entrevista, que o rapaz que vivia no quarto dos fundos tinha se
mudado e que o quarto passou a fazer parte do domicilio da frente, ou seja, houve
uma fusdo dos domicilios. Neste caso, por se tratar da 12 entrevista e pelo fato de
que o outro domicilio ainda ndo havia sido entrevistado anteriormente, a
entrevista sera realizada normalmente e o fato de que houve essa fusdo devera ser
registrado no campo de observacgdes e o supervisor notificado. Se a fusdo tivesse
ocorrido apds a 12 entrevista ou o outro domicilio ja tivesse sido entrevistado
anteriormente, seria classificado como tipo “C” e assinalanda a opgdo 10 -
Domicilio ndo encontrado.

Divisao de um domicilio em dois ou mais

A divisdao de domicilio ocorre quando este se divide em dois ou mais domicilios.

Constatada a divisdo, se esta ocorreu antes da 12 visita realize a pesquisa na primeira

unidade encontrada, de acordo com o percurso da listagem (conforme orientacdo do

Manual do CNEFE). Se a divisdo ocorreu apds a 12 visita, a entrevista deve ser classificada

como tipo C - Domicilio ndo encontrado. Em ambas as situagdes, registre o fato no campo

destinado a observacgdes e notifique o supervisor.

S

»

1.

Exemplos:

Na ocasido da listagem, havia em um mesmo terreno, duas edificacoes que
constituiam um unico domicilio particular. Este domicilio foi selecionado e, ao ser
visitado para a realizacdo da entrevista, constatou-se que a familia que ali morava
passou a ocupar unicamente o prédio da frente. A edificacdo do fundo, que é
constituida por um quarto com banheiro privativo e tem acesso independente, foi
alugada a um rapaz que vive e se alimenta separadamente da familia. De acordo
com a listagem, o domicilio que se encontra no prédio da frente sera o pesquisado.

Na ocasiao da listagem havia um domicilio que estava fechado. Este domicilio foi
selecionado e, ao ser visitado para a realizacao da entrevista, constatou-se que o
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proprietario o havia transformado em uma casa de comodos (cabeca de porco)
que ja estava ocupado por varias familias. O primeiro domicilio encontrado nessa
casa de comodos, de acordo com o percurso da listagem, sera a unidade
pesquisada.

7.2.3 Mudanca de domicilio particular para domicilio coletivo ou para unidade

nao residencial

Ao constatar a mudanca de domicilio particular para domicilio coletivo ou para
unidade nao residencial (por exemplo, um estabelecimento comercial), a entrevista nao
devera ser realizada. Registre o fato no campo destinado as observacdes e notifique o
supervisor.

7.3 Tipo de entrevista

Apés a correta identificacio do domicilio selecionado, antes de proceder a
entrevista, o entrevistador devera classificar no DMC o tipo de entrevista.

Esse procedimento visa identificar se a pesquisa foi, ou nao, realizada no
domicilio selecionado e classificar o tipo da situacao encontrada durante a entrevista. O
domicilio sera classificado em um dos trés tipos de entrevista: A, B ou C, assim descrito:

Tipo Definicao Especificacoes
1. Realizada - quando a entrevista foi realizada no domicilio.
2. Domicilio fechado - quando a entrevista nio for realizada
no domicilio devido aos moradores estarem
temporariamente ausentes por motivo de férias, viagem
etc., durante todo o periodo de entrevista.
Compreende os S
. Se nenhum morador for encontrado na primeira visita que
domicilios ocupados ] o )
N for feita ao domicilio, o entrevistador deve retornar outras
que tém moradores ‘o . .

b 4 : vezes, em horarios diferentes, para tentar realizar a
abrangldos pela entrevista. Somente depois de esgotados todos os recursos
pesquisa. para encontrar os moradores e de encerrado o prazo da

A Nesses domicilios coleta na 4rea, serd admissivel o registro desta condigao.

ocupados, as
entrevistas podem ser
realizadas ou nao
realizadas, e serao
assim definidas de

acordo com a situagdo:

. Recusa - quando a entrevista nao for realizada no domicilio

porque os moradores
informacoes.

se recusaram a prestar as

Assinale esta condicdo somente depois de esgotados todos
os esforgos, inclusive os empreendidos pelo supervisor e
pelo coordenador, para convencer os moradores a prestar
as informacdes.

Outro motivo - quando a entrevista nao for realizada no
domicilio por motivo que ndo se enquadre nas duas
condi¢des anteriores e que deve ser esclarecido no
espaco destinado as observacgoes.
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Nesta condi¢do, enquadra-se, por exemplo, o domicilio
ocupado, ao qual ndo se teve acesso durante todo o periodo
de entrevista em virtude de enchente na regido ou de
quebra de uma ponte que deixou a unidade domiciliar
isolada etc.

Tipo

Definicao

Especificacoes

Este tipo compreende
os domicilios onde ndo
houve entrevista por
estarem vagos ou
ocupados por pessoas
ndo abrangidas pela
pesquisa.

Domicilio vago - quando o domicilio se encontrar vago
(sem moradores) durante a execu¢do da entrevista. Por
exemplo, iméveis que estdo a venda ou para alugar e nao
tém moradores.

Domicilio de uso ocasional - quando o domicilio for
utilizado para descanso de fim de semana, férias ou
outros fins, ou seja, serve ocasionalmente de moradia
para as pessoas que, presentes ou ndo no momento da
visita do entrevistador,
residéncia. Sera considerado, também, como de uso
ocasional, aquele que nao for o principal, quando o
morador declarar que reside em duas unidades
habitacionais.

sio moradoras em outra

Domicilio coletivo ou improvisado - quando o
domicilio estiver ocupado por pessoas ndo abrangidas
pela pesquisa, como é o caso das unidades de habita¢do
em domicilio coletivo ou improvisados.

Domicilio em obras ou em ruinas - quando o domicilio
ndo estiver ocupado por estar em construgdo, em reforma
ou em ruinas.

Este tipo de entrevista
compreende os
domicilios onde nao
houve entrevista por
ndo mais existirem
como local de
habitag¢do ou por se
encontrarem fora dos
limites da area de
listagem e coleta.

Domicilio demolido - quando a estrutura do domicilio
foi demolida ou se encontra em fase de demolicdo. Por
exemplo, quando o domicilio foi destruido por uma
enxurrada ou catastrofe.

10.

Domicilio ndo encontrado - quando o domicilio nio for
encontrado por qualquer outro motivo. Por exemplo,
numeracdo inexistente no logradouro.

11.

Unidade nao residencial - quando a edificacdo estiver
sendo utilizada exclusivamente para fins nao residenciais
(comércio, estabelecimento escolar, clinica etc.).

12.

Domicilio fora do setor - quando, por uma falha, o
domicilio houver sido listado como pertencente a area (o
que tornou possivel a sua selecdo), embora estivesse
situado fora dos seus limites.
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O tipo de entrevista de um domicilio deve ser definido até o ultimo dia da
semana de entrevista. Apos esse periodo, o tipo de entrevista s6 pode ser
alterado se:

» a entrevista ndo realizada for do tipo A (fechada, recusa ou outra). Ou
seja, o domicilio tinha moradores na semana de entrevista que nao
A foram entrevistados porque estavam temporariamente ausentes nessa
semana; ou em principio, se recusaram a responder, mas em novo
contato concordaram em responder; ou por motivos climaticos ou
excepcionais, ndo foi possivel fazer contato com os moradores.

» for constatado erro na classificacgio do tipo de entrevista. Por
exemplo, o domicilio foi classificado como do tipo B ou C, mas na semana
de entrevista tinha moradores. Ou o domicilio era do tipo B ou C e foram
entrevistadas pessoas que la ndo moravam na semana de entrevista.

7.4 Data da entrevista

Dia, més e ano em que a entrevista foi iniciada no domicilio, ou seja, a data em
que se conseguiu um primeiro contato com um morador capacitado a prestar as
informacgdes necessarias para realizagdo da entrevista. Se ndo se conseguir este contato
até a data limite para a realizacdo da entrevista, este campo deve ser preenchido e a
entrevista encerrada conforme o tipo da classificacdo (A - fechada, recusa ou outra; B -
domicilio vago, de uso ocasional, coletivo ou improvisado ou em obras ou ruinas; C -
domicilio ndo encontrado, unidade nao residencial ou domicilio fora do setor).

7.5 Telefone

Local reservado para registrar o telefone para contato com os moradores do
domicilio selecionado. Ao registrar o telefone, ¢ importante incluir o DDD.

7.6 Campo de observacoes

Local reservado para anotagdes de informagdes adicionais sobre o domicilio.
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8. Maddulo sobre as caracteristicas da habitacao

Destina-se a identificar as caracteristicas da habitacdao. Essas informacoes,
isoladamente ou associadas a outras captadas na pesquisa, como por exemplo, nimero
de moradores, cor ou raca e rendimento, permitem construir indicadores importantes
das condigdes de vida, além de fornecerem importantes dados para as Contas Nacionais.

8.1 Este domicilio é: (Quesito 17)

Verifique a seguir como captar a condicao de ocupacdo do domicilio:

1. Préprio de algum Quando o domicilio for de propriedade, total ou parcial, de um
morador - ja pago ou mais moradores e ja estiver integralmente pago,

independentemente da condi¢do de ocupacao do terreno.

2. Proprio de algum Quando o domicilio for de propriedade, total ou parcial, de um
morador - ainda ou mais moradores e ainda ndo estiver integralmente pago,
pagando independentemente da condig¢ao do terreno.

3. Alugado Quando o domicilio tiver o aluguel pago, ainda que

parcialmente, por morador.

4. Cedido (emprestado) por Quando o domicilio for cedido por empregador (particular ou
empregador publico) de qualquer um dos moradores, ainda que mediante

uma taxa de ocupacgdo (impostos, condominio etc.) ou de
conservacdo._Inclua neste cédigo o domicilio cujo aluguel
integral é pago, direta ou indiretamente, pelo empregador de
um dos moradores.

5. Cedido (emprestado) por Quando o domicilio for cedido por familiar ainda que
familiar mediante uma taxa de ocupacgdo (impostos, condominio etc.)

ou de conservagdo. Inclua os domicilios cujo aluguel é pago
direta ou indiretamente, por parente de um dos moradores.

6. Cedido (emprestado) de Quando o domicilio for cedido, gratuitamente, por pessoa que
outra forma nao seja familiar de algum morador ou por institui¢ao que nao

seja empregadora de algum dos moradores, ainda que
mediante uma taxa de ocupacgdo (impostos, condominio etc.)
ou de conservacdo. Inclua neste cddigo o domicilio cujo
aluguel integral é pago, direta ou indiretamente, por pessoa
que ndo seja parente ou por instituicdo que ndo seja
empregadora de algum morador.

7. Outra condigao Quando o domicilio for ocupado de forma diferente das

anteriores. Nesse caso especifique no espago adequado.
Inclua neste cédigo o domicilio cujo aluguel, pago por

morador, refere-se ao domicilio em conjunto de uma unidade
ndo residencial (oficina, loja etc.) ou em caso de invasao.
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Exemplos:

1. Uma parte do aluguel do domicilio é paga por um ou mais moradores e, a outra,
por empregador de um deles, como parte da remuneracao do trabalho. Neste caso,
deve-se assinalar a op¢do 3. Alugado.

2. 0O domicilio situado nas terras de uma fazenda e que é cedido, ainda que mediante
uma taxa de conservacao, a um empregado do estabelecimento. Neste caso, deve-
se assinalar a op¢ao 4. Cedido (emprestado) por empregador.

3. 0 aluguel do domicilio é pago pelos pais, que moram em outro domicilio. Neste
caso, deve-se assinalar a op¢ao 5. Cedido (emprestado) por familiar.

8.2 Qual foi o valor mensal do aluguel pago, ou que deveria ter sido pago,
no més de ___ (més de referéncia) (Quesito 19)

Quando o domicilio é alugado sera perguntado o valor desembolsado pelos
moradores para o pagamento de aluguel relativo ao més de referéncia da pesquisa. Em
caso de atraso, registre o valor que deveria ter sido pago caso tivesse pagado em dia.

Se o primeiro aluguel se referir a um meés posterior ao més de referéncia da
pesquisa, ndo deve ser preenchido o campo destinado ao valor e devera ser assinalada a
opcao “aluguel a vencer” no campo destinado a faixa de valores.

Nao incluir os valores de pagamentos de
condominio, impostos, luz, gas, multas etc.
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9. Moddulo sobre as caracteristicas gerais dos moradores

Destina-se a captar e identificar as pessoas residentes no domicilio; estabelecer a
relacdo de parentesco ou de convivéncia de cada morador com a pessoa apontada como
responsavel pelo domicilio; obter algumas caracteristicas basicas dos moradores, como:
sexo, idade e cor ou raga; e determinar as pessoas para as quais as partes seguintes do
questionario serao pesquisadas.

As informacdes desta parte sdo utilizadas, também, para a obtencao da estrutura
por sexo, idade, cor ou raca da populacdo como um todo e de grupos populacionais
especificos que se deseje analisar.

A captacao correta de todas as pessoas que residem no domicilio é de extrema
importancia para a qualidade da pesquisa, pois a omissao de morador ou a inclusdo
indevida de ndo morador causam distor¢des nos resultados que de nenhuma forma podem
ser corrigidas nas etapas posteriores.

9.1 Observacoes sobre o preenchimento do quadro de moradores do
domicilio

9.1.1 Na 12 entrevista ou quando nao houver entrevista anterior no domicilio

O primeiro nome a ser inserido no quadro de moradores deve ser sempre o da
pessoa responsavel pelo domicilio. A este(a) morador(a) sera atribuido automaticamente
o numero de ordem 01 e a condi¢do no domicilio 01. Em seguida, devem ser respondidos
os quesitos 7 a 9, referentes a caracteristicas deste morador (sexo e data de
nascimento/idade).

Veja, abaixo, as telas do DMC para inclusdo de morador no domicilio:
Quadro de Moradores

PERGUNTAS R PARA RESUMO

02 - Sobrenome do morador:

03 - Qual é a relagdo de parentesco
ou de convivéncia com a pessoa
responsével pelo domicilio:

|§i

05 - Data de nascimento:

Idade Presumida

CANCELAR CONCLUIR

£ h
o
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A pessoa responsavel é o(a) morador(a) assim considerado(a) pelos demais

moradores. Tal pessoa deve ser escolhida sem qualquer influéncia do

A entrevistador. Mesmo quando houver mais de um responsavel pelo

domicilio, serd necessario que o informante indique um deles para ser o
\primeiro a ser inserido no quadro de moradores. /

» Apobs o registro da pessoa responsavel pelo domicilio, deve-se incluir, um a um, os

demais moradores, caso o domicilio tenha mais de um morador. Todos os outros
moradores terdo a sua condicao no domicilio determinada a partir de sua relacao
de parentesco ou convivéncia com o primeiro morador listado.

» 0O préximo morador a ser incluido, ap6s o responsavel, devera ser o conjuge, se

houver. O DMC retornara automaticamente ao quesito 3 para que sejam inseridos,
além de sua relagdo com o responsavel, o seu nome, sobrenome e informacgdes
sobre o sexo e a data de nascimento (ou a idade). O mesmo procedimento se
repetira para os demais moradores.

» Apobs o registro de todos os moradores, o entrevistador deve ler o nome de todas

as pessoas listadas e verificar se ndo foi esquecida alguma crianca, pessoa idosa
ou alguém que estava temporariamente ausente por motivo de estudo, trabalho,
internacao em hospital ou por outra razao.

» Automaticamente, cada novo morador recebera um numero de identificacdo

unico, dado pelo sistema, que ird acompanha-lo por todas as entrevistas.

» Apb6s a inclusdo do ultimo morador, deve-se fechar o cadeado, indicando a

finalizacao do preenchimento do quadro de moradores.

Quadro de Moradores

PERGUNTAS R PARA

Cadeado fechado
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» Em seguida, sera perguntada a cor ou raga de cada morador listado.

9.1.2 Da22352entrevista

» A partir da segunda entrevista, o quadro de moradores exibird os nomes dos
moradores obtidos na entrevista anterior e serd necessario que o entrevistador
confirme que estes sdo os atuais moradores do domicilio ou se houve alguma
alteracao nesta composicado. Logo:

e Seoquadrode moradores permanecer exatamente o mesmo entre entrevistas,
o entrevistador deverd necessariamente confirmar as informacdes de cada
morador sobre a condi¢do no domicilio, o sexo, a data de nascimento ou a idade,
antes de fechar o quadro de moradores. Caso alguma informacao esteja
diferente, serd necessario fazer a correcao;

o Caso verifique que a idade foi presumida em entrevista anterior, tente
levantar novamente a data de nascimento do morador.

Ainda que os moradores sejam 0os mesmos, se houver mudanca da pessoa

A responsavel pelo domicilio, o entrevistador devera selecionar o novo
responsavel e atualizar a condicdo no domicilio dos demais moradores,
tendo como referéncia essa pessoa.

e Se houver mudanga parcial no quadro de moradores (entrada ou saida de
algum morador) o entrevistador devera proceder de forma a adicionar o novo
morador do domicilio e/ou excluir aquele que se retirou do domicilio. Assim:

o No caso de um novo morador, é importante observar se ele ja constou no
quadro de moradores de outras entrevistas do domicilio. Se este for o caso,
o entrevistador devera incluir este morador do quadro de moradores
excluidos e confirmar suas informagdes. Se o novo morador estiver sendo
entrevistado pela primeira vez, o entrevistador devera adiciona-lo no
quadro como uma nova inclusao.

o No caso da sailda do morador cuja condigdo no domicilio era a de
responsavel, o entrevistador devera selecionar um novo responsavel e
atualizar a condicao no domicilio dos demais moradores, tendo como
referéncia esse novo responsavel.

e Se houver mudanca total no quadro de moradores entre duas entrevistas, o
entrevistador devera excluir todos os moradores do quadro e adicionar cada
novo morador como se estivesse realizando a 12 entrevista do domicilio.

» Apobs a confirmacgdo ou alteracdo do quadro de moradores, a pergunta sobre a cor
ou raca dos moradores devera ser realizada.
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O DMC permite editar qualquer informa¢ao do quadro de moradores que

A esteja diferente da informada em entrevista anterior. Por exemplo, pode-se
consertar uma data de nascimento errada ou nio informada, assim como
corrigir a grafia do nome do morador.

» O entrevistador ndao deve excluir um morador e inclui-lo
novamente no quadro de moradores, visando corrigir qualquer de
suas caracteristicas. Esse procedimento faria com que o sistema do
DMC entendesse que esse morador é uma nova inclusao, sendo-lhe
atribuido, automaticamente, um novo identificador tnico (ID), ndo
permitindo o acompanhamento dessa pessoa ao longo das
entrevistas. Neste caso, o correto é usar a opcao de edi¢ao.

» Se na atual entrevista existirem novos moradores em relagdo a
entrevista anterior, o entrevistador nao deve utilizar a op¢do de
edicao para alterar totalmente os dados cadastrados dos antigos
moradores com as caracteristicas dos novos moradores. Nesse caso,
os novos moradores deverdo ser adicionados e os antigos
moradores, que sairam do domicilio, deverao ser excluidos.

9.2 Quantas pessoas moram neste domicilio (Quesito 1)

Apo6s a inclusao dos moradores, o DMC contabiliza o nimero total de moradores
do domicilio. Devem ser contabilizados inclusive os moradores ausentes. Se necessario,
consulte o conceito de morador no capitulo anterior.

9.3 Numero da entrevista de entrada do morador (Quesito 2a)

E atribuido automaticamente pelo DMC o nimero da entrevista em que cada
morador foi incluido no quadro de moradores.

9.4 Numero de ordem do morador (Quesito 2)

E atribuido automaticamente pelo DMC a cada morador incluido. A pessoa
responsavel pelo domicilio, a primeira a ser inserida, recebe automaticamente o nimero
de ordem 01. Os demais moradores serao ordenados pelo proprio DMC, de acordo com a
condi¢do no domicilio. Se houver mais de uma pessoa com a mesma condigdo, elas serao
ordenadas automaticamente em ordem decrescente de idade.

9.5 Nome (Quesito 3)

Registre o primeiro nome e o ultimo sobrenome de cada morador do domicilio. Se
houver mais de um morador com o primeiro nome e o ultimo sobrenome iguais, registre
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os outros nomes ou sobrenomes que permitem distingui-los. Atencao a familiares com
nomes iguais, nesse caso inclua um outro nome para diferencia-los.

VANI

N3ao identifique o morador com letras ou niimeros
Os campos para registro do nome e sobrenome no DMC ndo aceitam acentos

9.6

ou caracteres especiais.

Condicao no domicilio (Quesito 4)

E determinada pela relacao do morador com a pessoa apontada como responsavel
pelo domicilio. Marque, conforme o caso, para cada morador obedecendo as seguintes
instrucoes:

Condicao

Descricdo

1.

Pessoa
responsavel
pelo domicilio

E 0 morador escolhido no quesito 2, para iniciar a lista de pessoas que
moram no domicilio.

2. Conjuge ou Para a pessoa (homem ou mulher) que vive conjugalmente com a
companheiro(a) pessoa responsavel pelo domicilio, sendo de sexo diferente, existindo
de sexo ou ndo vinculo matrimonial.
diferente

3. Conjuge ou Para a pessoa (homem ou mulher) que vive conjugalmente com a
companheiro(a) pessoa responsavel pelo domicilio, sendo ambas de mesmo sexo.
do mesmo sexo

4. Filho(a) do Para o(a) filho(a) da pessoa responsavel pelo domicilio e do conjuge,
responsavel e seja consanguineo(a), adotivo (a) ou de criacdo.
do conjuge

5. Filho(a) Para o(a) filho(a) somente da pessoa responsavel pelo domicilio, seja
somente do consanguineo(a), adotivo (a) ou de criagio.
responsavel

6. Filho(a) Para o(a) filho(a) somente do conjuge, seja consanguineo(a), adotivo
somente do (a) ou de criagao.
conjuge

7. Genro ou nora Para o genro ou a nora da pessoa responsavel pelo domicilio.

8. Pai, mae, Para o pai ou a mae, padrasto ou madrasta da pessoa responsavel pelo

padrasto ou
madrasta

domicilio.
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9. Sogro(a) Para o(a) sogro(a) da pessoa responsavel pelo domicilio.
10. Neto(a) Para o(a) neto(a) da pessoa responsavel pelo domicilio.
11. Bisneto(a) Para o bisneto(a) da pessoa responsavel pelo domicilio.

12. Irmdo ouirma Para o irmdo ou irma consanguineo (a), adotivo (a) ou de criagdo da
pessoa responsavel pelo domicilio.

13. Avé ou avéd Para o avo ou avo da pessoa responsavel pelo domicilio.

14. Outro parente Para o(a) bisav6(0), cunhado(a), tio(a), sobrinho(a), primo(a) da
pessoa responsavel pelo domicilio.

15. Agregado(a) Nao parente que ndo compartilha despesas - Para a pessoa residente
em domicilio particular que, sem ser parente da pessoa responsavel
pelo domicilio, empregado doméstico ou parente do empregado
doméstico, ndo pagava hospedagem nem contribuia para as despesas
de alimentagdo e moradia do domicilio.

16. Convivente Nao parente que compartilha despesas - Para a pessoa residente em
domicilio particular que, sem ser parente da pessoa responsavel pelo
domicilio, dividia as despesas de alimentacao e/ou moradia.

17. Pensionista Para a pessoa residente em domicilio particular que, sem ser parente
da pessoa responsavel pelo domicilio, pagava hospedagem.

18. Empregado(a) Para a pessoa residente em domicilio particular que prestava servigos
doméstico(a)  domésticos remunerados a um ou mais moradores do domicilio.

19. Parente do(a) Paraa pessoa residente em domicilio particular que era parente do(a)

empregado(a) empregado(a) doméstico(a) e que ndo prestava servicos domésticos
doméstico(a) remunerados a moradores do domicilio.

9.7 Sexo (Quesito 7)

Vocé devera marcar a alternativa correspondente ao sexo do morador, conforme
as opgoes a seguir:

0 sexo investigado pelo IBGE é
1. Homem

de nascimento ou bioldgico.

i Mulher
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que a interpretacdo do sexo pelo nome pode levar a erros na identificacdo dessa

c Essa pergunta deve ser feita de forma natural para todos os moradores. Lembre-se
informacao.

9.8 Data de nascimento (Quesito 8)

E uma informacdo muito importante para a construgio de diversos indicadores.
Por exemplo, aqueles que mostram as diferencas sensiveis na participacdo da populagado
na forca de trabalho que sdo resultantes da idade. Um erro nesta data pode resultar na
inclusdo ou exclusdo indevida de uma pessoa nas partes seguintes do questionario.

No calendario apresentado no DMC, selecione o DIA, o MES e 0 ANO de nascimento
da pessoa.

possui algum documento que contenha esta informacdo (certidao de

2 Quando a pessoa ndo souber precisar a data de nascimento, pergunte se ela
nascimento, carteira de identidade, carteira de trabalho etc.).

9.9 Idade (Quesito 9)

Quando informada a data de nascimento, a idade sera automaticamente calculada
pelo sistema do DMC, e este quesito ndo abrira para preenchimento. No entanto, se essa
data for ignorada, peca que a prépria pessoa informe a idade que presume ter.

Se o morador que esta sendo entrevistado ndo souber a data de nascimento e nem
mesmo sabe presumir a idade de algum morador do domicilio, veja se outro morador tem
essa informacdo. Caso haja dificuldade em obter essa informacao, ajude o morador
perguntando, por exemplo, se é mais velho ou mais novo que outro morador e peca para
que diga quantos anos acha que esta pessoa tem.

9.10 Cor ouraca (Quesito 10)

A cor ou raga dos moradores deve ser determinada pelo proprio entrevistado,
sem qualquer influéncia do entrevistador, mesmo que este discorde das informagdes
declaradas. E muito importante que essa instrucdo seja seguida, para a qualidade dos
resultados da pesquisa.

Leia as opc¢des de cor ou raca para o entrevistado e marque aquela que for
declarada:
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Opcao Descricgao

1. Branca Para a pessoa que se declarar branca.

2. Preta Para a pessoa que se declarar preta.

3. Amarela Para a pessoa que se declarar de cor amarela (de origem oriental: japonesa,
chinesa, coreana etc.).

4. Parda Para a pessoa que se declarar parda.

5. Indigena Paraa pessoa que se declarar indigena ou india. Esta classificacdo se aplica tanto
aos indigenas que vivem em terras indigenas como aos que vivem fora delas.

4 N

e Leiatodas as opgdes de cor ou raga para a pessoa.

A e Marque aquela que for a op¢ao declarada.

e (Caso a declaragdo ndo corresponda a uma das alternativas

enunciadas no quesito, informe que nao existe essa op¢ao e que
vocé vai reler as cinco opgdes de resposta para que a pessoa

\ classifique a que julgar mais adequada. /

A Caso seja observado um desconhecimento do conceito de cor ou raga
amarela, esclareca ao morador que cor ou raga amarela refere-se as
pessoas de origem oriental.

/ Exemplos:

1. Maria dos Santos tem 32 anos, é casada com Antonio Pereira, e juntos tém um filho
biolégico de um més, Mateus. Maria declarou que a sua cor € parda e que Antonio é
branco. Disse, ainda, que tinha davida sobre a cor de Mateus, mas acabou afirmando
que ele era de cor amarela. Ao observar que, aparentemente, Maria desconhecia o
conceito de cor ou raga amarela, o entrevistador, sem sugerir qualquer outra opc¢ao,
explicou que tal cor ou raca refere-se as pessoas de origem oriental (por exemplo,
os descendentes de japoneses, chineses e coreanos). Diante dessa explica¢do, Maria
disse que esse ndo era o caso de Mateus e afirmou que a cor de seu filho é parda.
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2. Ao responder sobre a sua cor ou raga, Jodao se declarou “moreno”. Diante disso, o
entrevistador leu novamente as opg¢des de resposta e pediu que o morador
escolhesse uma delas.

A As pesquisas do IBGE trabalham com o conceito de autodeclaracao de
cor ou raga. Nao cabe ao entrevistador atribuir uma cor aos moradores.

9.11 Tem registro de nascimento (Quesito 10a)

Este quesito, incluido apenas na primeira visita, é destinado as criancas com
menos de 5 anos.

O registro de nascimento é o primeiro documento com validade juridica de uma
pessoa, sendo fornecido pelo Cartorio de Registro Civil de Pessoas Naturais do lugar onde
a crianca ou o adulto nasceu ou reside. O documento também pode ser fornecido pelas
maternidades que oferecem esse servico, bem como nos mutirdes.

Opcao Descricao

1. Sim Para a pessoa que tem registro de nascimento. Inclua nesse
codigo a pessoa que foi registrada em cartorio ou em outro
local e, por algum motivo ndo possui o documento, como,
por exemplo, a pessoa que teve o seu documento de registro
de nascimento perdido.

2. Nao Para a pessoa que nunca foi registrada em cartorio ou outro
lugar.

Para a pessoa que nado sabe informar se foi registrada em

3. Nao sabe . .
cartorio ou em outro local.

9.12 O informante desta parte foi (Quesito 11)

O entrevistador devera informar qual foi a pessoa que prestou as informacdes
sobre o domicilio e os demais moradores.

Marque, conforme o caso:

1. A prépria pessoa
2. Outro morador. Qual? |__|_|

3. Pessoa nao moradora
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KA pesquisa prevé, em situacdes excepcionais (por exemplo, por
problemas de sadde do morador), a realizacio de entrevista com
informante ndo morador, desde que a pessoa tenha conhecimento
suficiente para responder pelo(s) morador(es) do domicilio, mantendo a
qualidade das informacdes. No entanto, nestes casos, é necessario que se
registre, no campo de observacgdes, a relagdo desse informante com os
moradores do domicilio (por exemplo, grau de parentesco) e, se possivel,

\o seu telefone de contato. J
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10. Modulo sobre as caracteristicas de Educac¢ao das pessoas de 5
anos ou mais de idade

O objetivo desse modulo é levantar informacgdes basicas sobre o tema
educacao, de forma a possibilitar o calculo dos anos de estudo e do nivel de instrucao,
assim como permitir delinear os reflexos da educagao em relacao aos demais aspectos
socioecondmicos pesquisados na PNAD Continua.

Ainvestigacdo desse tema leva em consideracao as disposi¢des mais recentes
da Lei 9.394 de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagao nacional (LDB),
assim como outras legislacdes associadas a educacdo. Consideram-se os aspectos
definidos como obrigatorios, assim como as alternativas de educacao e modalidades

de ensino definidas em lei.

O tema Educacao é coletado em todos os trimestres, para as pessoas com 5
anos ou mais de idade, por meio do questionario do nucleo basico. Esse tem como
objetivo auxiliar a compreensao das informagdes conjunturais do tema trabalho. Uma
vez por ano, no segundo trimestre, faz-se a investigacdo do modulo ampliado de
Educacao, que coleta informagdes para todos os moradores do domicilio, visando
retratar o panorama educacional da popula¢do naquele ano.

10.1 A estrutura educacional no Brasil

E importante saber que, atualmente, a educac¢do escolar no Pais compde-se
de:

Educacao Basica
e Educacao Infantil - creche e pré-escola.
e Ensino Fundamental - duracdo de 9 anos.

e Ensino Médio - estrtuturado em 3 ou 4 anos.
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Educacgao Superior

e Cursos Sequenciais - abertos a candidatos que atendam aos requisitos

estabelecidos pelas institui¢cdes de ensino, desde que tenham concluido o ensino

médio ou equivalente.

¢ Cursos de Graduacao - abertos a candidatos que tenham concluido o ensino

médio ou equivalente e tenham sido classificados em processo seletivo.

¢ Cursos de Pds-graduacao - stricto sensu (mestrado e doutorado); lato sensu
(especializacdo - duracdo minima de 360 horas de aula); aperfeicoamento e

outros.

e Cursos de Extensdo - abertos a candidatos que atendam aos requisitos

estabelecidos em cada caso pelas instituicdes de ensino.

A educacdo basica pode ser oferecida por meio de:

Ensino regular

¢ Educacao infantil;
¢ Ensino fundamental;

¢ Ensino médio.

Educacao Especial

e Modalidade de educagao
escolar, oferecida prefe-
rencialmente na rede
regular de ensino, para
educandos com
deficiéncia, transtornos
globais do
desenvolvimento ou altas
habilidades ou
superdotacao.

Educacao de Jovens e
Adultos

e Modalidade de educagao,

oferecida na forma de
educacdo de jovens e
adultos - EJA, que se
destina as pessoas que
nio tiveram acesso ou
continuidade de estudos
em idade propria.

-

O ensino basico, tanto no nivel fundamental como no médio, pode

A organizar-se em séries anuais, periodos semestrais, ciclos etc. No

ensino superior de graduacao, além dos periodos letivos anuais,
encontra-se o sistema de créditos ou matricula por disciplina

korganizados em semestre ou periodos de trés ou quatro meses. J
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Ainda que a educacgdo de jovens e adultos tenha o objetivo de atender
A as pessoas que nao cursaram o ensino fundamental ou médio em
idades apropriadas, ndo existe impedimento legal a frequéncia a curso

regular desses niveis por pessoas de qualquer idade.

N J

O sistema de ensino regular anterior a Lei 5.692, de agosto de 1971,
compreendia:

» Elementar - estruturado em 4, 5 ou 6 séries, dependendo da época e da UF
onde cursou;

» Médio 12 ciclo - estruturado em 4 ou 5 séries, dependendo da época e da
UF onde cursou;

» Médio 22 ciclo - estruturado em 3 ou 4 séries; e

» Superior - estruturado em nimero de séries que variava de acordo com a
espécie do curso.

O sistema de ensino regular anterior ao atual, que vigorou de 1972 a 1996,
compreendia:

» 12 grau - estruturado em 8 séries;

» 22 grau - estruturado em 3 ou 4 séries; e

» 32 grau ou superior - cuja estruturacdo em nimero de séries variava de
acordo com a espécie do curso. Neste grau encontrava-se o sistema de
créditos ou matricula por disciplina, por semestre ou periodo de trés ou
quatro meses e, ainda, por ano letivo.

De acordo com a Lei 11.741 de 2008, incluida na Lei de diretrizes e bases da
educacdo nacional, a educacdo profissional e tecnoldgica abrange os seguintes cursos:

» De formacao inicial e continuada ou qualificacdo profissional;

» De educacao profissional técnica de nivel médio; e

» De educacao profissional tecnoldgica de graduacao e pés-graduacdo.

Além disso, a Lei 12.513 de 2011, que instituiu o Programa Nacional de
Acesso ao Ensino Técnico e Emprego (Pronatec), também considera como

modalidade de educacdo profissional e tecnolégica o curso de formagdo de
professores de nivel médio na modalidade normal.
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A educacdo profissional técnica de nivel médio pode ser desenvolvida nas
seguintes formas:

» Articulada ao ensino médio (integrada ou concomitante); ou

» Subsequente, em cursos destinados a quem ja tenha concluido o ensino

meédio.

Em resumo, o sistema de ensino regular do Pais, ao longo do tempo, foi
estruturado da seguinte forma:

Até Elementar Médio 12 ciclo ('V||édi° 22 cifclo Superior
., P classico, cientifico,
1971 (primario) (ginasial) colegial e normal)
1972 a 32 grau ou
12 grau 2° grau
1996 = = Superior
Desde 1 .
o Fundamental Médio Superior

A seguir, serdo apresentados os quesitos do questionario de educacao do

nucleo basico da PNAD Continua, aplicado para as pessoas com 5 anos ou mais de
idade.

10.2 Sabe ler e escrever (Quesito 1)

Destina-se a captar se a pessoa sabe ler e escrever pelo menos um bilhete
simples, independentemente do fato de estar ou nao frequentando escola e ja ter
concluido periodos letivos. Marque, conforme o caso:

Opcao Descricgao

1. Sim Para a pessoa que sabe ler e escrever um recado ou bilhete simples no
idioma que conhece. Inclua neste cddigo a pessoa alfabetizada que se tornou
fisica ou mentalmente incapacitada de ler ou escrever

2. Ndo Para a pessoa que nao sabe ler e escrever ou que apenas escreve o proprio
nome. Inclua neste c6digo a pessoa que aprendeu, mas esqueceu, devido a
ter passado por um processo de alfabetizacdo que nao se consolidou.
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e Atencdo aresposta de pessoas idosas ou com algum comprometimento
de memoria, por exemplo, pessoas com Alzheimer. Caso elas tenham
aprendido a ler e escrever, porém por causa dessa condicdo de saude
se tornaram incapacitadas, deve-se marcar a op¢do 1. Sim.

e Para uma pessoa com deficiéncia auditiva, deve-se verificar se sabe ler
e escrever a modalidade escrita da lingua portuguesa (ou de sua lingua
materna). Lembre-se que Libras é considerada uma forma de fala.

e Para uma pessoa deficiente visual, marque 1. Sim se a pessoa souber
ler e escrever em Braille ou se aprendeu a ler e escrever na lingua
portuguesa (ou em sua lingua materna) antes de se tornar deficiente
visual.

e (Caso a pessoa tenha aprendido a ler e escrever, mas por conta de um
aprendizado precario, veio a esquecer, deve-se marcar a op¢ao 2. Nao.

10.3 Frequéncia a escola (quesitos 2 a 7)

10.3.1 Atualmente frequenta escola (Quesito 2)

Marque, conforme o caso, 1. Sim, esta frequentando ou 2. Nao. Considera-
se como frequentando escola a pessoa que cursa:

>
>

Pré-escola;

Curso regular do ensino fundamental ou do ensino médio, inclusive de
educacdo especial;

Curso de educacgdo de jovens e adultos do ensino fundamental ou do ensino
médio - EJA;
Curso de ensino médio técnico na modalidade integrada (matricula tinica

no ensino médio e técnico de nivel médio);

Curso de ensino médio normal, destinado a formacao de professores para
o exercicio do magistério nos anos iniciais (cinco primeiros anos) do
ensino fundamental;

Curso superior de graduacao;

Curso de especializa¢do de nivel superior (pés-graduacao lato sensu com
duracdo minima de 360 horas);

Curso de mestrado, inclusive para quem esta em fase de preparacgdo de
dissertacao; e

instituto Brseio de Geagrafia e Esatistica
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» Curso de doutorado, inclusive para quem estd em fase de preparacgio de
tese.

A pessoa inserida na modalidade de educacdo especial deve ser
classificada no curso em que esta matriculada e frequenta.

Considera-se, também, como frequentando escola:

» apessoa que estd temporariamente impedida de comparecer as aulas por
motivo de doenga, greve, mas condi¢des do tempo ou outra razdo.

» a pessoa que esta de férias e que ira continuar a frequentar escola apos
esse periodo.

» a pessoa que terminou o ensino médio e ja estd matriculada no ensino
superior que ird comecar em seguida.

» a pessoa que cursa qualquer nivel de ensino do fundamental, médio,
superior ou pos-graduacao na modalidade de Educagdo a Distancia - EaD,
integral ou parcial.

e Considera-se o curso na modalidade de Educagao a Distancia - EaD
ministrado por estabelecimento de ensino credenciado pelo MEC para
esta modalidade de ensino. No curso EaD, o processo de ensino e
aprendizagem ocorre com a utilizacdo de meios e tecnologias de
informacgdo e comunicacdo (computador, tablet, smartphone etc.). No
entanto, a Educacdo a Distancia também prevé a obrigatoriedade de
ocorréncia de atividades presenciais.

A e A pandemia de COVID-19 obrigou as instituicoes de ensino a se
adaptarem, mesmo que temporariamente, ao ensino online ou hibrido
ou mesmo suspendendo a totalidade das atividades escolares.
Todavia, é importante ficar claro que se houver novamente, em fung¢édo
de uma pandemia ou de uma catastrofe natural, a suspensao das
atividades escolares ou a migracdo para o ensino online ou hibrido

nos cursos presenciais, deve-se considerar que a pessoa continua
frequentando escola.
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Ndo considere como frequentando escola a pessoa que esteja
frequentando curso(s):

>

YV V V V

de qualificacdo profissional, inclusive de formacao inicial e continuada
- FIC, ou de extensao cultural, tais como: corte e costura, danca, idiomas,
informatica;

técnico de nivel médio na modalidade subsequente (que se destina a
pessoa que ja tenha concluido o ensino médio, o 22 grau ou o médio 22
ciclo);

técnico de nivel médio na modalidade concomitante, caso a pessoa ja
tenha concluido o ensino médio antes de terminar o curso técnico de
nivel médio;

de alfabetizacao de jovens e adultos (AJA);
pré-vestibular;
superior sequencial, de aperfeicoamento ou de extensao; e

do ensino fundamental ou do ensino médio ministrados por meio de
radio ou televisao ou por correspondéncia.

Os cursos de alfabetizacdo de jovens e adultos (AJA) ndo sdo considerados
como frequentando escola por ndo fazerem parte da educacido basica
formal. Esses cursos, diferentemente da Educacdo de Jovens e Adultos -
EJA, sdo considerados iniciativas complementares que ocorrem fora das
redes educacionais municipais, estaduais e federal, nao conferem diploma
e ndo tém como referéncia a Base Nacional Comum Curricular.

Atualmente, existe o Programa Brasil Alfabetizado, que tem como objetivo
alfabetizar jovens e adultos de 15 anos ou mais que nao puderam estudar
na idade apropriada. Quem frequenta as aulas desse programa nao sera
considerado como frequentando escola.

Exemplos:

1. Uma pessoa estd em periodo de férias escolares de fim de ano do curso de
ensino regular que frequenta e no ano seguinte ingressara na préxima série.
Para essa pessoa deve ser assinalada a op¢do correspondente ao cédigo 1. Sim.
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2. Uma pessoa terminou o ensino médio e, em seguida, fez o vestibular para um
curso superior de graduacdo e passou. Agora, esta aguardando o inicio do
primeiro periodo letivo para frequentar o curso superior no qual foi aprovada.
Para essa pessoa deve ser assinalada a op¢do correspondente ao cddigo 1. Sim.

3. Uma pessoa terminou o ensino médio e, em seguida, fez o ENEM e agora esta
esperando o resultado para saber se ira ingressar no ensino superior de
graduacdo. Para essa pessoa deve ser assinalada a op¢ao correspondente ao
codigo 2. Nao.

4. Uma pessoa concluiu o primeiro ano do ensino médio em uma escola e
continuara os estudos em outra escola. Esta aguardando o fim do periodo de
férias para continuar o curso de ensino médio na nova escola em que se
matriculou. Para essa pessoa deve ser assinalada a op¢do correspondente ao
codigo 1. Sim.

5. Uma pessoa frequenta um curso regular do ensino fundamental na modalidade
de educacdo especial. Para essa pessoa deve ser assinalada a opg¢do
correspondente ao cddigo 1. Sim.

6. Uma pessoa concluiu o ensino médio, com aprovacao, dois anos atras. No inicio
do ano, decidiu voltar a estudar e estd frequentando um curso técnico em
contabilidade na modalidade subsequente. Para essa pessoa deve ser
assinalada a op¢do correspondente ao codigo 2. Nao.

7. Uma pessoa frequenta um curso técnico de nivel médio na modalidade
integrada. Para essa pessoa deve ser assinalada a op¢ao correspondente ao
codigo 1. Sim, visto que ela frequenta um curso de ensino médio junto com uma
formacao técnica de nivel médio.

8. Uma pessoa quebrou a perna e esta com dificuldade de locomocao, por isso ndao
estd comparecendo as aulas do curso superior em que esta matriculada. Logo
que estiver curada, voltara a frequentar as aulas deste curso. Para essa pessoa
deve ser assinalada a opg¢ao correspondente ao cédigo 1. Sim.

9. Uma pessoa trabalha durante o dia e, no periodo da noite, frequenta as aulas
de um curso de alfabetiza¢do de jovens e adultos (AJA), que funciona na escola
perto de onde mora. Para essa pessoa deve ser assinalada a opg¢do
correspondente ao cédigo 2. Nao.

10.3.2 A escola que frequenta é de (Quesito 2a)

Para as pessoas que frequentam escola sera perguntado se a rede é privada
ou publica. Marque, conforme o caso:
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Opcao Descricgao

1. Rede privada Para a pessoa que frequenta escola da rede privada,

inclusive os estabelecimentos mantidos por
associacdo de moradores, empresa, fundacao,
organizacao nao governamental - ONG etc.

2. Rede publica Para a pessoa que frequenta escola da rede publica

federal, estadual ou municipal.

Categorias de escolas privadas

e Particular - escola instituida e mantida por uma ou mais pessoas fisicas ou
juridicas de direito privado, que cobra pelos servicos educativos prestados e ndo
se enquadra como comunitdria, confessional ou filantrépica.

o Comunitaria- escola instituida por grupo de pessoas fisicas ou por uma ou mais
pessoas juridicas, inclusive cooperativas educacionais sem fins lucrativos que
incluem em sua entidade mantenedora representantes da comunidade.

o Confessional - escola instituida por grupo de pessoas fisicas ou por uma ou mais
pessoas juridicas que atendem a orientacao confessional e a ideologia especifica.

o Filantrépica - escola instituida por pessoas juridicas de direito privado, sem fins
lucrativos, reconhecida como entidade beneficente de assisténcia social, com a
finalidade de prestacao de servicos na area de educacdo, e que atende aos critérios
daLein?12.101, de 27 de novembro de 2009.

(publica e privada), considere a rede do curso de nivel mais elevado. No caso

2 Para a pessoa que frequenta mais de um curso em redes de ensino distintas

de cursos de mesmo nivel, considere a rede do curso em que a pessoa
frequenta a série mais elevada.

HitLS

»

Exemplos:

Uma pessoa frequenta o sexto semestre de um curso de licenciatura em
matematica de uma faculdade particular e, também, o segundo semestre de um
curso de bacharelado em ciéncias econémicas de uma faculdade publica. Para
essa pessoa deve ser assinalada a opc¢ado correspondente ao cédigo 1.
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2. Uma crianca frequenta um curso regular de ensino fundamental, na

modalidade educac¢do especial, em uma escola de uma ONG voltada para

pessoas com necessidades especiais. Para essa pessoa deve ser assinalada a

opg¢do correspondente ao codigo 1.

10.3.3 Qual é o curso que frequenta (Quesito 3a)

Para a pessoa que frequenta a escola sera perguntado sobre o curso que

frequenta.

Marque, conforme o caso:

A

»

2.

4.

10.

11.

Pré-escola

Regular do ensino fundamental

Educacao de jovens e adultos (EJA) do ensino fundamental
Regular do ensino médio

Educacio de jovens e adultos (EJA) do ensino médio

Superior - graduacao

Especializagdo de nivel superior (duracdo minima de 360 horas)
Mestrado

Doutorado

v)

-

E muito importante verificar se o curso de ensino fundamental ou médio\
que a pessoa esta frequentando é um curso regular ou da educacao de
jovens e adultos. A educagdo regular pode ser frequentada por pessoas
de qualquer idade, ja a modalidade de jovens e adultos exige uma idade
minima para ingresso (em geral, 15 anos para o ensino fundamental e

18 para o ensino médio). j

Exemplos:
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1. Uma pessoa esta fazendo um curso de educacao de jovens e adultos do ensino
médio, na modalidade de educacdo especial. Para essa pessoa deve ser
assinalada a opg¢do correspondente ao cddigo 7. Educagdo de jovens e adultos
(EJA) do ensino médio.

2. Uma pessoa de 35 anos de idade, por falta de curso de educagao de jovens e
adultos na localidade em que vive, frequenta um curso regular de ensino
meédio. Para essa pessoa deve ser assinalada a opg¢ao correspondente ao cdédigo
6. Regular do ensino médio.

3. Uma pessoa formou-se em medicina e esta frequentando a residéncia médica
de pediatria, que tem duracdo de 2 anos. Para essa pessoa deve ser assinalada
a opc¢ao correspondente ao cddigo 9. Especializa¢do de nivel superior (duragio
minima de 360 horas).

4. Uma pessoa esta cursando um MBA de gestao empresarial, a distancia, cuja
carga horaria é de 432 horas. Para essa pessoa deve ser assinalada a op¢do
correspondente ao cddigo 9. Especializagdo de nivel superior (duragdo minima de
360 horas).

5. Uma pessoa esta frequentando curso de mestrado profissionalizante em Satude
Coletiva. Para essa pessoa deve ser assinalada a opg¢ao correspondente ao
codigo 10. Mestrado.

10.3.4 Esse curso que frequenta é organizado em (Quesito 5a)

Busca identificar o periodo letivo que é adotado na organizacao do curso
superior de graduacdo que a pessoa frequenta.

Marque conforme o caso:

Opcao Descricgao

1. Periodos semestrais Para a pessoa que frequenta curso superior de graduagdo
organizado em periodos letivos de 6 meses.

2. Anos Para a pessoa que frequenta curso superior de graduacdo
organizado em periodos letivos de 1 ano.

3. Outra forma Para a pessoa que frequenta curso superior de graduacdo
organizado de forma distinta das anteriores, como, por
exemplo, em periodos letivos de 3 ou 4 meses.
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10.3.5 Qual o ano, semestre ou série que frequenta (Quesito 6)

O quesito busca captar o periodo letivo que a pessoa ja alcangou no curso que

frequenta. Conforme o curso frequentado e sua organizac¢do, registre da seguinte
forma:

Caso.

>

regular do ensino fundamental estruturado em 9 anos ou curso superior de
graduacdo organizado em anos ou outra forma, marque o ano que frequenta;

superior de graduacdo organizado em periodos semestrais, marque o
semestre que frequenta;

curso regular ou de jovens e adultos do ensino fundamental ou do ensino
meédio ndo organizado em séries ou anos, mas em regime de fases, modulos,
ciclos etc. e que ndo possibilita a correspondéncia com as séries ou anos do
ensino regular do mesmo nivel, deve-se assinalar o codigo 13. Curso nao
classificado em séries ou anos.

Para as demais situagdes, marque a série que a pessoa frequenta, conforme o

Primeira(o)

=

Segunda(o)

Terceira(o)

Quarta(o)

Quinta(o)
Sexta(o)

Sétima(o)

Oitava(o)

© ® N o w1 A W N

Nona(o)

Décimo

_
= o

Décimo primeiro

=
N

Décimo segundo

Curso nao classificado em séries ou anos

[y
e
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Para pessoa que frequenta curso de educacao de jovens e adultos do ensino
fundamental ou médio em que cada série é ministrada em periodo de duragao
A inferior a um ano (semestre, trimestres etc.), deve ser assinalado o cédigo
correspondente a série frequentada, independentemente da duragao
necessaria para cumpri-la.
J

HithS

Exemplos:

1. Uma pessoa frequenta a 32 série do curso de educacdo de jovens e adultos do
ensino médio em que cada série é completada em 6 meses. Para essa pessoa
deve ser assinalada a opc¢do correspondente ao cédigo 3.

2. Uma pessoa frequenta a 72 série do curso de educacado de jovens e adultos do
ensino fundamental em que cada série é completada em 4 meses. Para essa
pessoa deve ser assinalada a op¢ao correspondente ao codigo 7.

Para a pessoa que frequenta o 19 ciclo de aprendizagem do ensino fundamental
deve ser assinalado o c6digo 13. Curso nao classificado em séries ou anos,
uma vez que o 12 ciclo de aprendizagem engloba o 12 ano, 0 22 ano e o 32 ano
do ensino fundamental.

» Para pessoa que frequenta curso superior de graduagdo e cursa matérias de

varios periodos letivos diferentes, assinale o semestre ou ano letivo do curso
A que contempla o maior nimero de matérias.

» Para pessoa que frequenta curso superior de graduag¢io que nio é organizado

\_

em periodos semestrais ou anos, sendo organizado, por exemplo, em

J

trimestre ou quadrimestre, faca a conversao para os correspondentes anos.

S

. Exemplos:
Pessoa que esta no 12, 22 ou 32 quadrimestre - frequenta o 12 ano;
Pessoa que esta no 42, 52 ou 62 quadrimestre - frequenta o 22 ano;

Pessoa que esta no 19, 22, 32 ou 42 trimestre - frequenta o 12 ano; e

Ll

Pessoa que esta no 52, 62, 72 ou 82 trimestre - frequenta o 22 ano.

81
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» Para pessoa que frequenta mais de um curso superior de graduacio,
assinale o cddigo correspondente ao periodo letivo mais elevado.

» Paraapessoa que frequenta matérias em séries ou anos distintos (classes
de aceleracdo, multisseriadas ou dependéncias), assinale o co6digo
correspondente a série na qual esta matriculada.

» Para a pessoa que havia concluido um curso de bacharelado, retornou a
faculdade e esta cursando a licenciatura (para obter também o diploma
de licenciatura e poder dar aulas), com aproveitamento de parte do curso
de bacharelado, deve-se marcar o periodo letivo que esta cursando,

considerando todo o aproveitamento de matérias do curso anterior.

: Exemplo:

Uma pessoa concluiu o curso de bacharelado de biologia. Depois de formada,
pediu o reingresso na faculdade e atualmente esta cursando as matérias de
licenciatura para, futuramente, dar aula de biologia. Ela aproveitou 6
semestres de matérias do curso ja concluido. Para essa pessoa, deve ser
assinalada a op¢do correspondente ao codigo 7.

10.3.6 Qual é a etapa do ensino fundamental que frequenta (Quesito 6a)

Para a pessoa que frequenta curso regular ou de educacao de jovens e adultos
do ensino fundamental que nao pode ser classificado em séries ou anos, sera
perguntado qual é a etapa que frequenta, se os anos iniciais ou finais.

Marque, conforme o caso:

1. Anos iniciais (1¢ Para a pessoa que frequenta etapa correspondente aos anos
segmento) iniciais do ensino fundamental regular (12 ao 52 ano). No

caso do EJA, considere da 12 a 42 série.

2. Anos finais (2° Para a pessoa que frequenta etapa correspondente aos anos
segmento) finais do ensino fundamental regular (62 ao 92 ano). No caso

do EJA, considere da 52 a 82 série.
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10.3.7 Ja concluiu algum outro curso superior de graduacio (Quesito 7)

Para a pessoa que frequenta curso de graduacao, também sera perguntado se
ja possui outro curso superior de graduacdo concluido. Essa informag¢do permite
identificar corretamente o nivel de instrucdo desses estudantes, visto que algumas
pessoas podem estar cursando uma nova graduacdo, apos ja terem concluido outro
Curso superior.

Marque, conforme o caso:

1. Sim Para a pessoa que ja possui outro curso superior de graduacdo concluido.

2. Nao Para a pessoa que ndo possui outro curso superior de graduagio concluido.

10.4 Frequéncia a escola anteriormente (quesitos 8 a 14)
10.4.1 Anteriormente frequentou escola (Quesito 8)

Para a pessoa que nao frequenta escola, sera perguntado se ja frequentou
anteriormente. Marque, conforme o caso:

1. Sim Para a pessoa que ja frequentou escola anteriormente.

2. Nao Para a pessoa que nao frequentou escola anteriormente.

Considere como ja tendo frequentado escola a pessoa que anteriormente
cursou:

> Creche
> Pré-escola;

» Classe de alfabetizagdo - CA (que era destinada a dar aprendizado da
leitura e da escrita as criangas antes do ingresso no ensino fundamental
com duracao de 8 anos);

» Antigo primario (elementar);
» Antigo ginasial (médio 12 ciclo);
» Antigo artigo 99 - médio 12 ciclo;

» Regular do ensino fundamental ou do 1° grau;



84

IBG Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua
el B s Gogola i

» Educacao de jovens e adultos (EJA) do ensino fundamental;
» Supletivo do 12 grau;

» Antigo cientifico, classico, normal etc. (médio 22 ciclo);

» Antigo artigo 99 - médio 22 ciclo;

» Regular do ensino médio ou do 22 grau, inclusive o normal (destinado a
formacao de professores para o exercicio do magistério nos anos iniciais
do ensino fundamental ou nas quatro primeiras séries do 12 grau);

» Educacao de jovens e adultos (EJA) do ensino médio;
» Supletivo do 22 grau;

» Superior - graduagao;

» Especializagdo de nivel superior (360 horas);

» Mestrado; ou

> Doutorado.

Considera-se como creche o estabelecimento, juridicamente
regulamentado ou ndo, destinado a dar assisténcia diurna a crianc¢as nas

A primeiras idades. Cabe destacar que a “mae crecheira” ou “mae social”,
pessoa responsavel pelos cuidados de criangas em seu préprio domicilio,
ndo é creche.

Considere também como ja tendo frequentado escola:

» a pessoa que prestou os exames do artigo 99 (médio 12 ciclo ou médio 22 ciclo)
ou do supletivo (12 grau ou 22 grau) ou da Educagdo de Jovens e Adultos (ensino
fundamental ou médio) e foi aprovada, embora nunca tenha frequentado curso
ministrado em escola. O artigo 99 da Lei ne 3.293, de 29 de outubro de 1957,
permitia a obten¢do de certificado de conclusdo do curso ginasial (médio 12
ciclo), mediante a prestacdo de exames de madureza, apos estudos realizados

A sem observancia de regime escolar. Nas mesmas condi¢des permitia a obtengdo

do certificado de conclusao de curso colegial (médio 22 ciclo);

» a pessoa que, durante o periodo de 2010 a 2016, conseguiu o certificado de
conclusao do ensino médio por ter sido aprovada no Exame Nacional do Ensino
Médio - ENEM, embora nao tenha concluido ou frequentado curso desse nivel ou
equivalente; e

» a pessoa que conseguiu o certificado de conclusdo do ensino fundamental ou do
ensino médio por ter sido aprovada no Exame Nacional de Certificacdo de
Competéncias de Jovens e Adultos - ENCCEJA, embora nao tenha concluido ou
frequentado curso desse nivel ou equivalente.
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Nao considere como tendo frequentado escola a pessoa que frequentou,
exclusivamente, curso de alfabetizacao de jovens e adultos, como, por exemplo, o
Movimento Brasileiro de Alfabetizacao - MOBRAL, criado em 1967 e que vigorou
até 1985, assim como outros cursos dessa natureza patrocinados pelo governo ou
por entidades privadas.

- J

Exemplo:

Para a pessoa que aprendeu a ler e escrever frequentando as aulas de
alfabetizacdo do MOBRAL no ano de 1982, deve ser assinalada a opg¢do
correspondente ao cédigo 2. Nao.

10.4.2 Qual foi o curso mais elevado que frequentou anteriormente (Quesito

9a)

Se a pessoa ja frequentou escola sera perguntado qual foi o curso mais

elevado. Marque, conforme o caso:

Opcoes

N N e Im

10.
11.
12.
13.
14.
15.

Creche

Pré-escola

Classe de alfabetizacdao - CA

Antigo primario (elementar)

Antigo ginasial (médio 12 ciclo)

Regular do ensino fundamental ou do 12 grau

Educacdo de jovens e adultos (EJA) do ensino fundamental ou supletivo do 12
grau

Antigo cientifico, classico etc. (médio 22 ciclo)

Regular do ensino médio ou do 22 grau

Educacao de jovens e adultos (EJA) do ensino médio ou supletivo do 22 grau
Superior - graduacao

Especializacao de nivel superior (duracao minima de 360 horas)

Mestrado

Doutorado
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» Para a pessoa que frequentou curso do antigo artigo 99 do médio 12 ciclo
deve ser assinalado o c6digo 6. Antigo ginasial (médio 12 ciclo).

» Para a pessoa que frequentou curso do antigo artigo 99 do médio 22 ciclo
deve ser assinalado o c6digo 9. Antigo cientifico, classico etc. (médio 22
ciclo).

» Para pessoa que ndo frequentou, mas alcangou a conclusdo do médio 12
ciclo ou do médio 29 ciclo por ter sido aprovada nos correspondentes
exames supletivos, assinale o c6digo correspondente ao curso do nivel
que concluiu.

» Para a pessoa que alcancou a certificacio de conclusdo do ensino
fundamental por aprovacdao no Exame Nacional de Certificacdo de
A Competéncias de Jovens e Adultos - ENCCEJA, assinale o codigo 8.
Educacao de jovens e adultos (EJA) do ensino fundamental ou supletivo
do 19 grau.

» Para a pessoa que alcangou a certificagdo de conclusdo do ensino médio
por aprovacao no Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM ou no Exame
Nacional de Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos - ENCCEJA,
assinale o c4digo 11. Educacao de jovens e adultos (EJA) do ensino médio
ou supletivo do 22 grau.

» Para a pessoa que frequentou mais de um curso de mesmo nivel ou grau,
considere aquele em que a pessoa concluiu, com aprovagdo, maior
numero de séries ou anos. Se o numero de séries ou anos concluidos, com
aprovacgdo, for o mesmo, considere o mais recente. Muitas vezes o
informante responde a ultima série que frequentou. Recomenda-se
confirmar se a pessoa efetivamente concluiu com aprovacido aquela série.

» Para a pessoa que frequentou escola no exterior, busque identificar,
juntamente com o informante, o curso equivalente no sistema de ensino
brasileiro (para os paises membros e associados ao MERCOSUL, ver

Tabela de Equivaléncia no Anexo 1).

HiLS

‘ Exemplos:

1. Uma pessoa concluiu, com aprovacgado, a 22 série do curso cientifico (médio 22
ciclo) e, posteriormente, concluiu, com aprovacgdo, a 32 série do curso supletivo
de 22 grau. Depois deste ultimo curso esta pessoa nunca mais frequentou
escola. Para esta pessoa deve ser assinalado o cddigo 11. Educacdo de jovens e
adultos (EJA) do ensino médio ou supletivo do 22 grau;

2. Uma pessoa concluiu, com aprovacgdo, a 42 série do curso ginasial (médio 12
ciclo). Posteriormente, ela estudou em sua casa, através da televisdo, para os
exames do supletivo de 22 grau, nos quais nao foi aprovada. Depois desta
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reprovacao esta pessoa desistiu de prosseguir estudando. Para esta pessoa
deve ser assinalado o c6digo 6. Antigo ginasial (médio 12 ciclo);

3. Uma pessoa concluiu, com aprovacao, a 82 série do curso regular de 12 grau.
Posteriormente, estudou em sua casa, através de um curso por
correspondéncia, para os exames do supletivo de 22 grau, nos quais foi
aprovada. Apds conseguir alcancar o 22 grau, esta pessoa nunca mais
frequentou escola. Para esta pessoa deve ser assinalado o cddigo 11. Educagdo
de Jovens e adultos (EJA) do ensino médio ou supletivo do 22 grau;

4. Uma pessoa concluiu, com aprovacao, a 32 série do curso regular de 22 grau.
Posteriormente, esta pessoa frequentou e concluiu um curso superior
sequencial (que ndo exige que a pessoa passe por um processo seletivo -
vestibular). Depois, tentou, mas foi reprovada no vestibular para um curso
superior de graduacdo, no qual pretendia conseguir isencdo de matérias que
havia concluido no curso sequencial. Apds essa tentativa, desistiu de
prosseguir estudando. Para esta pessoa deve ser assinalado o codigo 10.
Regular do ensino médio ou do 22 grau;

5. Uma pessoa frequentou a 12 série do curso regular do ensino médio, foi
reprovada e nunca mais frequentou escola. Para esta pessoa deve ser
assinalado o c6digo 10. Regular do ensino médio ou do 22 grau;

6. Uma pessoa frequentou curso do artigo 99 - médio 12 ciclo, passou nos exames
de madureza referente a este nivel e, depois, nunca mais frequentou escola.
Para esta pessoa deve ser o codigo 6. Antigo ginasial (médio 12 ciclo); e

7. Uma pessoa frequentou o primeiro semestre de um curso superior de
graduacdo e nao o concluiu. Para esta pessoa deve ser assinalado o cédigo 12.
Superior - graduacgao.

10.4.3 A duracao deste curso que frequentou anteriormente era de (Quesito
10)

Caso o ultimo curso frequentado tenha sido o ensino fundamental, sera
perguntado a respeito da duracao deste curso. Marque, conforme o caso:

Opcao Descricgao

1. 8 anos - para a pessoa que frequentou curso regular do ensino fundamental
estruturado em 8 anos.

2. 9 anos - para a pessoa que frequentou curso regular do ensino fundamental
estruturado em 9 anos, ou seja, que ja estd enquadrado na mudanca
estabelecida na Lein? 11.274, de 6 de fevereiro de 2006.



IBGE Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua

10.4.4 Esse curso que frequentou era organizado em (Quesito 11a)

Busca identificar o periodo letivo que é adotado na organizacao do curso
superior de graduagdo que a pessoa frequentou anteriormente.

Caso o altimo curso frequentado tenha sido o superior de graduagdo, marque
a forma de organizagdo deste curso.

Opcao Descrigao

1. Periodos semestrais Para a pessoa que frequentou curso superior de graduagao
organizado em periodos letivos de 6 meses.

2. Anos Para a pessoa que frequentou curso superior de graduagao
organizado em periodos letivos de 1 ano.

3. Outra forma Para a pessoa que frequentou curso superior de graduacio
organizado de forma distinta das anteriores, como, por
exemplo, em periodos letivos de 3 ou 4 meses.

/> Para a pessoa que frequentou mais de um curso superior de graduagéo,\
sendo um concluido e o(s) outro(s) ndo, assinale a forma de organizacdo
do que foi concluido.

» No caso de a pessoa ter concluido mais de um curso, assinale a forma de
A organizacao daquele que, em correspondéncia, concluiu maior nimero de

etapas.
» 0 mesmo procedimento deve ser adotado no caso de ter frequentado, mas
ndo ter concluido nenhum curso.

\_ J

/ Exemplos:

1. Uma pessoa concluiu dois cursos superiores de graduacao, um organizado em
periodos semestrais (no total de 6 semestres), e o outro em anos (no total de 4
anos). Para essa pessoa deve ser assinalado a op¢ao correspondente ao cddigo
2.

2. Uma pessoa concluiu o 52 semestre de um curso superior de graduacao e o 42
trimestre de outro, mas nao alcangou a conclusdo de ambos os cursos. Para
essa pessoa deve ser assinalado o cédigo 1.
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3. Uma pessoa frequenta curso superior de graduacao, organizado em periodos
semestrais, e ja concluiu outro curso superior organizado em periodos letivos
de 3 meses. Para essa pessoa deve ser assinalado o codigo 3.

10.4.5 Concluiu com aprovacao, pelo menos o primeiro ano, semestre ou série
deste curso que frequentou anteriormente (Quesito 12)

Este quesito é destinado a pessoa que nao frequenta escola e o curso mais
elevado que frequentou anteriormente foi do elementar, médio 12 ciclo, médio 29 ciclo,
192 grau (regular ou supletivo), 22 grau (regular ou supletivo), ensino fundamental
(regular ou EJA), ensino médio (regular ou EJA) ou superior de graduacgao. O objetivo
deste quesito € identificar corretamente qual foi o curso mais elevado com alguma
etapa concluida que a pessoa frequentou e auxiliar a construgdo dos indicadores do
nivel de instrucao.

Se o curso que frequentou era o regular do ensino fundamental
estruturado em 9 anos ou curso superior de graduac¢ao organizado em anos ou
outra forma, sera perguntado se concluiu, com aprovacgao, pelo menos o primeiro ano
deste curso que frequentou anteriormente.

Se o curso superior de graduagcdo que frequentou era organizado em
periodos semestrais, serd perguntado se concluiu, com aprovacdo, pelo menos o
primeiro semestre deste curso que frequentou anteriormente.

Para os demais casos, sera perguntado se concluiu, com aprovacao, pelo
menos a primeira série deste curso que frequentou anteriormente. Marque, conforme
0 caso:

Opcao Descricgao

1. Sim Para pessoa que concluiu pelo menos a
primeira etapa (ano, série ou semestre) ou o
conjunto de etapas (trimestre ou
quadrimestre) que correspondesse a pelo
menos um ano do curso frequentado
anteriormente.

2. Nao Para pessoa que ndo concluiu sequer a
primeira etapa (ano, série ou semestre) ou o
conjunto de etapas (trimestre ou
quadrimestres) que correspondesse a um
ano do curso frequentado anteriormente.

3. Curso nao classificado em séries Para pessoa que frequentou curso que era
ou anos organizado em regime de fases, modulos,
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A

ciclos etc. que nao possibilitasse fazer a
correspondéncia com as séries ou anos de
ensino regular do mesmo nivel ou grau.
Inclua, também, a pessoa que:

» prestou os exames do artigo 99 (médio 12

ciclo ou médio 22 ciclo) ou do supletivo
(12 grau ou 22 grau) ou da Educacao de
Jovens e Adultos (ensino fundamental ou
médio) e foi aprovada, embora nunca
tenha frequentado curso ministrado em
escola.

conseguiu o certificado de conclusdo do
ensino fundamental por ter sido
aprovada no Exame Nacional de
Certificacdo de Competéncias de Jovens e
Adultos - ENCCEJA, embora nao tenha
concluido ou frequentado curso desse
nivel ou equivalente; ou

conseguiu o certificado de conclusdo do
ensino médio por ter sido aprovada no
Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM
ou no Exame Nacional de Certificacdo de
Competéncias de Jovens e Adultos -
ENCCEJA, embora nao tenha concluido ou
frequentado curso desse nivel ou
equivalente.

(b

primeiro ano do curso.

ara a pessoa que frequentou curso superior de graduagdo que ndo era
organizado em periodos semestrais ou anos, como, por exemplo, em trimestres
ou quadrimestres, faca a conversdo para os correspondentes anos e verifique
se concluiu o conjunto de etapas necessarias para ter concluido pelo menos o

~

J

LS

»

Exemplos:

Para a pessoa que concluiu, com aprovacao, no maximo o 22 quadrimestre, deve
ser assinalada a op¢do correspondente ao codigo 2, visto que ndo concluiu o 12

ano;

Para a pessoa que concluiu, com aprovacao, pelo menos o 32 quadrimestre, deve
ser assinalada a opg¢do correspondente ao cddigo 1, visto que concluiu o 12 ano;
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3. Para a pessoa que concluiu, com aprovacdo, no maximo o 32 trimestre, deve ser
assinalado a opg¢do correspondente ao cddigo 2, visto que nao concluiu o 12 ano; e

4. Para a pessoa que concluiu, com aprovacao, pelo menos o 4° trimestre, deve ser
assinalado a opgao correspondente ao codigo 1, visto que concluiu o 12 ano.

Para a pessoa que frequentou curso superior de graduacao e finalizou
matérias de periodos letivos diferentes, mas nao concluiu, pelo menos,

A todas as matérias do primeiro periodo letivo (semestre ou ano) assinalar
o codigo 2.

10.4.6 Qual foi o ultimo ano, semestre ou série que concluiu com aprovacao,
neste curso que frequentou anteriormente (Quesito 13)

Busca captar o altimo ano, série ou semestre que a pessoa concluiu, com
aprovacao, no curso de nivel mais elevado que frequentou.

Se o curso anteriormente frequentado foi o regular do ensino fundamental
estruturado em 9 anos ou curso superior de graduac¢ao organizado em anos ou
outra forma sera perguntado também sobre qual foi o ultimo ano que concluiu, com
aprovacao, deste curso que frequentou anteriormente.

Se o curso superior de graduacdo que frequentou era organizado em
periodos semestrais serd perguntado sobre qual foi o ultimo semestre que concluiu,
com aprovacao, deste curso que frequentou anteriormente.

» frequenta curso superior de graduacdo e ja concluiu outro curso do
mesmo nivel. Registre o ultimo ano/semestre do curso concluido;

» nao frequenta escola e, no curso mais elevado que frequentou, concluiu

pelo menos:
A e 0 primeiro ano, ou o correspondente ao primeiro ano, ou o

primeiro semestre de curso superior de graduacao;

e oprimeiro ano de curso do ensino fundamental com duragao
de 9 anos; ou

e a primeira série de curso do: elementar, médio 12 ciclo,
médio 29 ciclo, 12 grau, 22 grau, ensino fundamental com
duragdo de 8 anos ou ensino médio.

instituto Brseio de Geagrafia e Esatistica

91



IBGE Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua

Para os demais casos sera perguntado sobre qual foi a ultima série que

concluiu, com aprovacao, deste curso que frequentou anteriormente.

Marque, conforme o caso:

o U1 A W N R

Descricgao Descricgao
Primeira(o) 7. Sétima(o)
Segunda(o) 8. Oitava(o)
Terceira(o) 9, Nona(o)
Quarta(o) 10. Décimo
Quinta(o) 11. Décimo primeiro
Sexta(o) 12. Décimo segundo

periodos letivos diferentes de semestres ou anos, como, por exemplo, em

2 Para pessoa que frequentou curso superior de gradua¢do organizado em

trimestre ou quadrimestre, faca a conversao para os correspondentes anos.

Exemplos:

Para pessoa cujo ultimo quadrimestre concluido, com aprovacao, foi o 32, 42 ou
52 (concluiu, no maximo, o correspondente ao 12 ano). Para essa pessoa deve
ser assinalada a op¢do correspondente ao cddigo 1;

Para pessoa cujo ultimo quadrimestre concluido, com aprovacao, foi o0 62, 72 ou
82 (concluiu, no maximo, o correspondente ao 22 ano). Para essa pessoa deve
ser assinalada a opc¢do correspondente ao cddigo 2;

Para pessoa cujo ultimo trimestre concluido, com aprovacao, foi o0 42, 52, 62 ou
72 (concluiu, no maximo, o correspondente ao 12 ano). Para essa pessoa deve
ser assinalada a op¢do correspondente ao cddigo 1;

Para pessoa cujo ultimo trimestre concluido, com aprovacgao, foi o 82, 99, 102
ou 119 (concluiu, no maximo, o correspondente ao 22 ano). Para essa pessoa
deve ser assinalada a opg¢do correspondente ao codigo 2.
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Para a pessoa que frequentou curso superior de graduacao, ndo alcangou

A a sua conclusdo, mas finalizou matérias de periodos letivos diferentes,
assinale o codigo do tltimo semestre ou ano letivo em que concluiu todas
as matérias.

HittS

/ Exemplo:

Uma pessoa frequentou um curso superior de graduagdo organizado em periodos
semestrais, concluiu todas as matérias dos trés primeiros periodos e somente duas
matérias do 42 periodo. Para esta pessoa deve ser assinalado o codigo 3.

Para a pessoa que frequentou mais de um curso superior de graduacdo
com a mesma organizac¢do de periodos letivos, assinale aquele que foi o
mais elevado alcangado com aprovacgao.

HitS

L Exemplo:

Para pessoa que concluiu o 62 semestre de um curso superior de graduagao e o 22
semestre de outro, assinale o codigo 6.
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Resumo da duracdo dos cursos:

Colegial ou médio

Primério ou Ginasial ou 20 ci sssi
ciclo (classico, .
Sl médio 1° ciclo  cjentifico e normal) sl
Até
1971
i i Variava com a
4, 5 ou 6 séries 4 ou 5 séries 3 ou 4 séries espécie do
curso
39 grau ou
(o] o
1° grau 2° grau Superior
1972 a
1996
Variava com a
8 séries 3 ou 4 séries espécie do
curso
Fundamental Médio Superior
Desde
1996
Iniciados até 2006 - 8 anos Variava com a
Iniciados a partir de 2006 - 9 anos 3 ou 4 series es':i:'sido

10.4.7 Qual foi a etapa de ensino fundamental que frequentou (Quesito 13a)

0 quesito 13a visa identificar qual etapa do ensino fundamental ndo seriado
(ou curso equivalente) a pessoa frequentou. Para a pessoa que nao frequenta escola e
o curso mais elevado que frequentou anteriormente foi o ensino fundamental, 19grau,
educacao de jovens e adultos do ensino fundamental ou o supletivo do 12 grau, nao
classificado em séries ou anos, marque, conforme o caso:

1. Anos iniciais (12 segmento) Abrangem da 12 a 42 série do ensino fundamental com
duracdo de 8 anos ou do 19 grau, ou do 12 ao 52 ano do
ensino fundamental com duracao de 9 anos.
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2. Anos finais (22 segmento) Abrangem da 52 a 82 série do ensino fundamental com
duracdo de 8 anos ou do 12 grau, ou do 62 ao 92 ano do
ensino fundamental com duracao de 9 anos.

Essa informacdo é necessaria para a construc¢do dos indicadores do nivel
de instrucdo e dos anos de estudo, visto que quem concluiu os anos
A iniciais ou frequentou os anos finais, sem concluir o curso, possui nivel
de instrugdo equivalente ao fundamental incompleto, ao passo que
quem nao concluiu os anos iniciais € classificado como sem instrugao.

10.4.8 Concluiu os anos iniciais deste curso que frequentou anteriormente
(Quesito 13b)

Para a pessoa que no quesito 13a respondeu que frequentou os anos iniciais
(primeiro segmento) do ensino fundamental ou equivalente, faz-se a pergunta sobre
a conclusao dessa etapa.

Marque, conforme o caso:

1. Sim Para a pessoa que concluiu a etapa dos anos iniciais (ou primeiro
segmento) do ensino fundamental ou 12 grau que frequentou

anteriormente.

2.Nao Para a pessoa que ndo concluiu a etapa dos anos iniciais (ou
primeiro segmento) do ensino fundamental ou 12 grau que

frequentou anteriormente.

10.4.9 Concluiu este curso que frequentou anteriormente (Quesito 14)

Busca identificar se a pessoa concluiu com aprovagdo o curso mais elevado
que frequentou anteriormente.

Para a pessoa que nao frequenta escola e:

» o curso mais elevado que frequentou anteriormente foi:

* classe de alfabetizacao;
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do médio 12 ciclo, médio 22 ciclo, 22 grau (regular ou supletivo) ou
ensino médio (regular ou EJA) que ndo pode ser classificado em
séries ou anos;

do ensino fundamental (regular ou EJA) ou do 12 grau (regular ou
supletivo) que ndo pdde ser classificado em séries ou anos, tendo
cursado os anos finais (segundo segmento);

de especializacdo de nivel superior, de mestrado ou de doutorado;
ou

» no curso mais elevado que frequentou anteriormente, concluiu pelo

menos:

0 primeiro ano, ou o correspondente ao primeiro ano, ou o
primeiro semestre de curso superior de graduacao;

o primeiro ano do ensino fundamental com duragdo de 9 anos; ou

a primeira série de curso: elementar, médio 12 ciclo, médio 22 ciclo,
19 grau (regular ou supletivo), 22 grau (regular ou supletivo),
ensino fundamental com dura¢do de 8 anos (regular ou EJA) ou
ensino médio (regular ou EJA).

Marque, conforme o caso:

Opcao Descricgao

1. Sim - para a pessoa que concluiu o curso que frequentou anteriormente.

2. Nao - para a pessoa que ndo concluiu o curso que frequentou anteriormente.

>

A >

-

O curso de mestrado deve ser considerado como concluido se a pessoa jé\
tiver a posse do titulo de mestre ou aprovacgdo da dissertacdo, ainda que

o diploma nao tenha sido expedido.

O curso de doutorado deve ser considerado como concluido se a pessoa

ja tiver a posse do titulo de doutor ou aprovacao da tese, ainda que o
diploma ndo tenha sido expedido. j

Exemplos:

1. Uma pessoa frequentou somente até a 32 série do curso ginasial, mas estudou

por sua propria conta e conseguiu a conclusdo do médio 12 ciclo por ter sido
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aprovada no exame de madureza do artigo 99. Para essa pessoa deve ser
assinalada a op¢do correspondente ao codigo 1;

2. Uma pessoa frequentava a educacgao de jovens e adultos do ensino médio e,
antes de conclui-lo, alcancou a certificagdo de conclusdao do ensino médio por
aprovacdo no Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM. Para essa pessoa deve
ser assinalada a opc¢do correspondente ao cédigo 1.

10.5 O informante desta parte foi (Quesito 15)

O entrevistador devera informar qual foi a pessoa que prestou as informacdes
sobre o domicilio e os demais moradores.

Marque, conforme o caso:

Opcao Descricgao

1. A prépria pessoa
2. Outro morador. Qual? |__|_|

3. Pessoa nao moradora
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11. Modulo sobre as caracteristicas de trabalho das pessoas de 14
anos ou mais de idade

0 moddulo de trabalho objetiva identificar a condi¢ao de ocupacgdo das pessoas
de 14 anos ou mais, classificando-as como pessoas na forc¢a de trabalho ou fora da
forca de trabalho.

As pessoas na forca de trabalho poderdo, ainda, ser classificadas como
ocupadas ou desocupadas.

 Para estas pessoas serdo investigadas a ocupacao

no trabalho principal, no secundario e em outros
trabalhos, bem como as caracteristicas desses
trabalhos, tais como: tarefas realizadas, atividade
economica do negbcio/empresa, rendimento do
trabalho, horas trabalhadas etc.

 Para estas pessoas serdo investigadas a procura
de trabalho, a disponibilidade para iniciar um
trabalho, a principal providéncia que tomou para
conseguir trabalho, assim como o motivo de nao
ter procurado trabalho, o tempo sem trabalho etc.

A identificacdo da subocupa¢do e dos motivos pelos quais a pessoa se
encontra fora da forca de trabalho também é feita aqui.

Nesta parte, ainda é captada, para todas as pessoas de 14 anos ou mais, a
A produgdo para o préprio consumo e a construgdo para o proprio uso, o trabalho

voluntario, o cuidado de pessoas e os afazeres domésticos. Essa investigacdo é
realizada unicamente na 52 entrevista do domicilio.

11.1 Identificagdo de pessoa ocupada (Quesitos 1 a 9)

Considera-se ocupada a pessoa de 14 anos ou mais de idade que, durante
pelo menos uma hora completa na semana de referéncia, exerceu:
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» Atividade remunerada em dinheiro, produtos, mercadorias ou
beneficios (moradia, alimentacao, roupas etc.) na producdo de bens ou
Servigos;

» Atividade sem remuneraciao na produc¢do de bens ou servigos em ajuda
a atividade econdmica de membro do domicilio ou parente que residia em
outro domicilio.

Também é considerada ocupada a pessoa que tinha um trabalho remunerado
e que, no entanto, nao exerceu essa atividade durante a semana de referéncia por
motivo de:

e férias; folga; jornada de trabalho variavel; licenca maternidade; licenca
paternidade; licenga remunerada por motivo de saude, acidente da
propria pessoa, estudo, casamento, licenga prémio etc.;

e outros motivos, desde que o tempo transcorrido do afastamento seja
inferior a 4 meses.

Atendem ao conceito de pessoas ocupadas:

» Estatuas vivas - pessoas que normalmente pintam o corpo e, vestidas com
figurinos especiais, se mantém imédveis em locais publicos, por
determinado tempo, desenvolvendo atividades artisticas.

» Malabaristas - pessoas que ficam em semaforos (sinais) de ruas, com
malabares, bolinhas, tochas incendiarias etc., desenvolvendo atividades
artisticas.

» Musicos de rua (sanfoneiros, flautistas, clarinetistas, repentistas etc.) e
outros artistas populares que se apresentam em ruas, pragas, quermesses,
praias etc. desenvolvendo atividades artisticas.

» Servigco de limpeza de para-brisas - pessoas que ficam em semaforos
(sinais) de ruas com garrafas de agua, com ou sem detergente, limpando
os para-brisas dos carros, desenvolvendo atividade de servigo de lavagem
de veiculos.

» Servigo de guarda de veiculos (flanelinhas) - pessoas que tomam conta dos
veiculos estacionados na rua, desenvolvendo atividade de servico de
guarda de carros.

» Comércios diversos - pessoas que comercializam balas, jornais, biscoitos,
bolachas, pipocas, salgadinhos, revistas, publicacdes, flores etc. em
semaforos (sinais) de ruas, em “engarrafamentos” no transito, em
estabelecimentos fechados (bares, restaurantes etc.) e outros locais,
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desenvolvendo atividade de comércio ambulante de mercadorias em geral
ou comércio ambulante de alimentacao.

Nao é considerada ocupada a pessoa que na semana de referéncia exerceu
apenas atividade:

» na producao de bens e servicos destinados somente ao préprio
consumo/uso das pessoas moradoras do domicilio, sem
remuneracao;

> de trabalho voluntario;

» de cuidado de pessoas do domicilio ou de parentes que residiam
em outro domicilio, sem remuneracgao; e

» de afazeres domésticos sem remunerac¢ao no domicilio ou em casa
de parente.

As quatro perguntas iniciais referentes ao trabalho se dedicam,
especificamente, a levantar a condicao da ocupacdo da pessoa, ou seja, se ela possui
algum trabalho, tal como definido acima, ou ainda, se realizou algum “bico” de ao
menos uma hora na semana de referéncia.
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» Certifique-se da coeréncia das respostas, fazendo, se necessario,
indagacdes adicionais (perguntas de cobertura), tanto no caso de
resposta positiva como negativa.

» Procure assegurar-se de que a pessoa, na semana de referéncia,
exerceu algum trabalho. Caso a pessoa tenha informado que nao
trabalhou em todos os quesitos, pergunte se a pessoa nao exerceu
algum tipo de atividade considerada trabalho segundo o conceito da
pesquisa, por exemplo: atividades de artistas populares (malabaristas,

estatuas vivas, musicos de rua, e outros); producao de alimentagao

A para terceiros (salgadinhos, quentinhas e outros); servicos de limpeza

e de guarda de veiculos feitos na rua; comercializagdo de mercadorias

em vias publicas; cuidado de criancas ou de idosos em troca de

pagamento etc.

» Assegure-se também de que, para a pessoa que declarou ter
trabalhado, a atividade que ela exerce é realmente considerada
trabalho no conceito da pesquisa. Caso a pessoa seja um pedinte, ou se

dedique aos afazeres domésticos, ou realize apenas trabalho

voluntario, ela ndo é considerada ocupada de acordo com os conceitos
da PNAD Continua.

11.1.1 Na semana de referéncia, trabalhou ou estagiou, durante pelo menos 1
hora, em alguma atividade remunerada em dinheiro (Quesito 1)

Busca identificar se a pessoa exerceu trabalho remunerado em dinheiro, por
pelo menos uma hora completa, na semana de referéncia. Marque, conforme o caso:

Opcao Descricao

1. Sim Paraa pessoa que exerceu trabalho remunerado em dinheiro, por pelo menos
uma hora completa na semana de referéncia.

2. Nao Paraa pessoa que nao tinha trabalho remunerado ou, se tinha, nao o exerceu
durante ao menos uma hora completa na semana de referéncia.

Marque 1. Sim para o conta propria ou empregador que, durante ao menos
uma hora na semana de referéncia, esteve a disposicdo, ofertando seus servicos ou
aguardando por trabalho, sem conseguir fregués ou cliente, se 0 empreendimento
(nego6cio/empresa):

» possuir um estabelecimento em funcionamento; ou
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» sem estabelecimento em funcionamento, que estava a disposi¢do para
exercer o seu trabalho e que, por uma razao excepcional, nao teve cliente
ou fregués na semana de referéncia, deve ser considerado como
trabalhando na semana se o periodo de espera por clientes ou fregueses
for de até 30 dias.

: Exemplo:

Antonia faz salgados por encomenda e prepara os alimentos na cozinha de sua
casa. Na semana de referéncia ela nao recebeu nenhum pedido, apesar de estar
a disposicdo para atender os clientes. Na semana anterior a semana de
referéncia, ela recebeu uma grande encomenda para uma festa de casamento e
trabalhou 50 horas. Como ela estava a disposi¢do por pelos menos uma hora na
semana de referéncia e nao ficou mais de 30 dias sem conseguir clientes, deve ser
marcada a op¢ao 1. Sim.

11.1.2 Na semana de referéncia, trabalhou ou estagiou, durante pelo menos 1
hora, em alguma atividade remunerada em produtos, mercadorias,
moradia, alimentacao, treinamento ou aprendizado etc. (Quesito 2)

O quesito 2 é destinado aos moradores que responderam 2. Nao no quesito
anterior. Marque conforme o caso, 1. Sim ou 2. Nao.

A O estagio nao remunerado em dinheiro, mas exclusivamente por
treinamento e aprendizado, sera captado aqui.

11.1.3 Na semana de referéncia fez algum bico ou trabalhou em alguma
atividade ocasional remunerada durante pelo menos 1 hora (Quesito 3)

Este quesito é destinado aos moradores que responderam 2. Nao nos dois
quesitos anteriores e busca captar a atividade ocasional. Marque, conforme o caso:

Opcao Descricao

1. Sim Para a pessoa que exerceu trabalho ocasional remunerado, por pelo
menos uma hora completa na semana de referéncia. Considere neste
codigo a pessoa que exerceu alguma atividade ocasional, tal como
trabalho eventual, “bico” ou aquela definida por qualquer outro termo
que caracterize um trabalho exercido sem continuidade, apenas como
maneira de obter alguma remuneracao imediata.

2. Nio Para a pessoa que ndo exerceu trabalho ocasional ou, entdo, o exerceu
por menos de uma hora na semana de referéncia.
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11.1.4 Na semana de referéncia, ajudou durante pelo menos 1 hora, sem
receber pagamento, no trabalho remunerado de algum morador do
domicilio ou de parente (Quesito 4)

Visa identificar se o morador prestou ajuda ao trabalho remunerado de
morador do domicilio ou de parente. Marque, conforme o caso, 1. Sim ou 2. Nao.

HIHHHS
. Exemplos:

1. Luis tem um bar, e sua filha Joana, de 16 anos, ajuda no atendimento aos
clientes, sem ser remunerada. Ela trabalha todos os dias, apds o horario da
escola. Logo, Joana é considerada como trabalhadora nao remunerada em
ajuda a Luis. Registrar 1. Sim no quesito 4.

2. Paulo foi contratado por empreitada para capinar uma area de plantagao. Para
o servico andar mais rapido, ele levou seus dois filhos, Igor e Fabio, para ajuda-
lo. Logo, Igor e Fabio sdo considerados trabalhadores nao remunerados em
ajuda a Paulo, que é quem recebeu a remuneracdo da empreitada. Registrar 1.
Sim no quesito 4.

A pessoa que respondeu 1. Sim em algum dos quesitos de 1 a 4 é considerada
ocupada e seguird para a captagdo do numero de trabalhos que tinha na semana de
referéncia (quesito 9) e das caracteristicas desse(s) trabalho(s).

As perguntas seguintes (quesitos 5 a 8) sdo direcionadas a captacdo da pessoa
que afirmou nao ter trabalhado por pelo menos uma hora no periodo de
referéncia nas perguntas anteriores, mas tinha algum trabalho remunerado e ndo o
exerceu por estar temporariamente afastada. Estes quesitos se dedicam a apurar,
também, o motivo e a duracao do afastamento, a fim de identificar se a pessoa estava
ocupada, mesmo que temporariamente afastada.

11.1.5 Na semana de referéncia, tinha algum trabalho remunerado do qual
estava temporariamente afastado (Quesito 5)

bY

Destina-se a pessoa de 14 anos ou mais de idade que declarou nao ter
trabalhado na semana de referéncia. Marque, conforme o caso:

Opcao Descricao

1. Sim Para a pessoa que tinha trabalho, na semana de referéncia, mas nio o exerceu
por estar temporariamente afastado. Os principais motivos para estas
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ocorréncias sdo: férias, jornada de trabalho variavel ou flexivel, licenga
maternidade ou paternidade, licen¢a por motivo de satude etc.

2. Nao Para a pessoa que ndo tinha trabalho remunerado.

As seguintes situacdes nao configuram afastamento do trabalho:

» Apessoa que era empregada e foi demitida (ou pediu para sair do trabalho)
anteriormente a semana de referéncia e na semana de referéncia ndo havia
trabalhado. Ela nao pode ser considerada afastada do trabalho, pois ndo tinha
trabalho.

» O conta propria ou empregador que, durante ao menos uma hora na
semana de referéncia, esteve a disposicdo, ofertando seus servigcos ou
aguardando por trabalho, sem conseguir fregués ou cliente. Ele sera
considerado como tendo trabalhado na semana de referéncia caso possua um
estabelecimento em funcionamento. Se esse estabelecimento nio existir, sera
considerado como tendo trabalhado caso esteja a espera por clientes ou
fregueses por um periodo de até 30 dias. Caso o periodo de espera por
clientes ou fregueses seja maior que 30 dias e o conta propria ou empregador
ndo possua estabelecimento em funcionamento, nao se considera que houve
afastamento do trabalho, pois, apds esse periodo de espera esta pessoa nao
sera mais ocupada.

HHHHS
L Exemplo:

Geraldo é pedreiro, trabalha por conta propria, mas, desde que
terminou a ultima obra, esta ha 35 dias sem conseguir clientes, apesar
de estar a disposicao para trabalhar. Nesse caso, considera-se que ele nao
tem trabalho, e deve ser marcada a opg¢do 2. Nao.

» A pessoa que, na semana de referéncia, ndo exerceu suas tarefas habituais
porque estava em viagem de servico ou porque estava frequentando um
curso oferecido pelo empregador. Nesse caso, ela estava exercendo o seu
trabalho e, portanto, deve ser registrada como trabalhando na semana de
referéncia.



11.1.6 Nasemana de referéncia, por que motivo estava afastado desse trabalho
(Quesito 6a)

Para as pessoas que disseram, no quesito anterior, ter um trabalho do qual
estavam afastadas, busca-se identificar o motivo pelo qual a pessoa nao dedicou ao
menos uma hora completa ao trabalho remunerado que tinha e, de acordo com o
motivo, definir se a pessoa estava ocupada ou nao na semana de referéncia.

Marque, conforme o caso:

Opcao Descricao

1. Férias, folga ou jornada de Se a pessoa estava em férias trabalhistas, inclusive as

4. Outro

5. Afastamento

trabalho variavel

2.Licenca maternidade ou
paternidade
3.Licenca remunerada por

motivo de saude ou acidente
da proépria pessoa

tipo de licenca
remunerada (estudo,
casamento, licenca prémio

etc.)

do proprio
negocio/empresa por
motivo de gestacdo, saude
ou acidente etc., sem ser

coletivas. Também é o caso daquela pessoa que
trabalhava em regime de turnos, banco de horas ou
esquemas equivalentes, assim como em horario
flexivel, de forma que, por algum desses motivos, nao
tenha, na semana de referéncia, exercido o trabalho ou
o tenha exercido por menos de uma hora completa.
Essa op¢do também abrange o morador com contrato
de trabalho intermitente que nao trabalhou na semana
de referéncia.

Se a pessoa estava afastada por nascimento ou adogao
de filho, independentemente de a licenga haver sido
concedida pelo regime geral de previdéncia social ou
pelos regimes proprios de previdéncia do
funcionalismo publico, municipal, estadual ou federal.

Se a pessoa estava afastada por licenga concedida por
motivo de doenca, cirurgia ou acidente, recebendo o
salario de forma integral durante o periodo de
afastamento ou entdo recebendo rendimento pelo
regime geral de previdéncia social ou pelos regimes
proprios de previdéncia do funcionalismo publico,
municipal, estadual ou federal.

Se a pessoa estava em outro tipo de licencga, seja
remunerada pelo empregador ou pelo regime geral de
previdéncia social ou, entdo, pelos regimes juridicos
estatutarios dos funcionarios publicos federais,
estaduais ou municipais.

Se, na semana de referéncia, a pessoa que era conta
propria ou empregadora esteve afastada do prdprio
empreendimento por motivo de gestacdo, nascimento

de filho, doenga, cirurgia, acidente, casamento,
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remunerado por institutode falecimento de familiar, doenca de familiar etc., sem ser

previdéncia remunerada durante o periodo de afastamento.
6. Fatores ocasionais (mau Se a pessoa estava impossibilitada de chegar ao local de
tempo, paralisa¢ido nos trabalho ou de exercer a sua atividade devido a fatores

servicos de transporte etc.) que independam da sua vontade, tais como: ma
condicdo do tempo, greve nos servicos de transportes
coletivos, conflitos urbanos etc., ou entao, se a pessoa
ndo pode exercer o trabalho devido a fatores ocasionais
relacionados com o trabalho (quebra de maquina;
defeito em instrumento de trabalho etc.)

7. Outro motivo Se o motivo ndo se enquadra nos cédigos anteriores
especifique-o no campo disponibilizado.

HitLS

Exemplos:

1. Uma pessoa trabalhava embarcada durante 14 dias e permanecia 21 dias de folga.
Se, na semana de referéncia, ela estava no periodo de folga, deve ser marcada a
opcao 1.

2. Uma pessoa trabalhava como diarista 1 vez a cada 15 dias e na semana de
referéncia estava de folga. Neste caso, deve ser marcada op¢do 1.

3. Se, na semana de referéncia, o conta propria ou empregador estiver de férias, seu
afastamento deve ser registrado na opgao 1.

4. Para apessoa que possui um contrato de trabalho intermitente e ndo foi chamada
pelo empregador nos ultimos dois meses, deve ser marcada opgao 1.

5. Para o servidor publico que estava de licenca prémio ou para a pessoa que estava
de licenca remunerada devido ao falecimento de familiar, casamento, estudo,
acompanhamento de familiar que estava doente etc., deve ser marcada a opgao 4.

6. No caso de greve, detengdo sem sentenca definitiva etc., deve ser marcada a opgao
7 e descrito o respectivo motivo.

4 R

No caso de ter havido mais de um motivo, considere aquele que tenha sido o
c responsavel pelo maior nimero de dias nao trabalhados ou, na
impossibilidade de obter essa informacdo, aquele que o informante considerar
que foi 0o mais importante para o ndo exercicio ou exercicio de menos de uma
hora completa do trabalho, na semana de referéncia.
J

-
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Se for marcada opgdo correspondente aos cédigos de 5 a 7, seqgue-se para o
quesito 8, para investigar o tempo que a pessoa estava afastada. Se o motivo do
afastamento corresponder as opgoes de 1 a 4, a pessoa jad serd considerada ocupada e
passa-se ao quesito 9.

11.1.7 No ultimo dia da semana de referéncia, fazia quanto tempo que estava
afastado desse trabalho (Quesito 8)

Sera quantificado o tempo de afastamento do trabalho remunerado que a
pessoa tinha na semana de referéncia e, de acordo com esse periodo, sera definido se
a pessoa estava ocupada ou ndo na semana de referéncia.

[> A contagem do tempo devera iniciar ap6s o ultimo dia que a pessoa exerceu\

esse trabalho remunerado por uma hora completa. Essa contagem devera
A terminar no ultimo dia da semana de referéncia.

» Faca o registro em anos e meses completos, sem fragdes de meses, por
exemplo: 2 meses e meio sdo 2 meses; 11 meses e vinte dias sdo 11 meses.

Marque, conforme o caso:

Opcao Descricao

1. Menos de 1 més Para a pessoa cujo tempo de afastamento é de no
maximo 29 dias.

2. De 1 mésamenosde 1 ano Para a pessoa cujo tempo de afastamento é de 1 més a
menos de 1 ano, devendo ser preenchido o campo
correspondente com o nimero de meses completos
previstos (no minimo 1 e no maximo 11 meses).

3. De 1 ano amenos de 2 anos Para a pessoa cujo tempo de afastamento é de 1 ano a
menos de 2 anos, devendo ser preenchido o campo
correspondente com o numero de meses completos
previstos (no minimo 00 e no maximo 11 meses).

4. 2 anos ou mais Para pessoa cujo tempo de afastamento é de 2 anos ou
mais, devendo ser preenchido o campo correspondente
com o numero de anos completos previstos (no minimo
2 anos).

Exemplos:

»
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1. Para uma pessoa cujo tempo total de afastamento do trabalho principal que tinha
na semana de referéncia é de 1 més e 20 dias, assinale a op¢ao 2. De 1 més a menos
de 1 ano. |_0_|_1_| meses.

2. Para uma pessoa cujo tempo total de afastamento do trabalho principal que tinha
na semana de referéncia é de um ano completo e 29 dias, assinale a opg¢do 3. De 1
ano a menos de 2 anos e em seguida registre: |_1_| ano e |_0_|_0_| meses.

Até o quesito 8, define-se, para todos os moradores de 14 anos ou mais, se a
pessoa é ocupada ou ndo ocupada. A partir deste ponto, caso a pessoa seja ocupada,
ainda que temporariamente afastada do trabalho, o fluxo sequird para o quesito 9. Para
os demais moradores, o questiondrio passard para o quesito 70a (pessoas ndo
ocupadas).

As proximas perguntas do questionario levantam as caracteristicas do(s)
trabalho(s) das pessoas de 14 anos ou mais ocupadas na semana de referéncia, bem
como as caracteristicas do negécio/empresa ao qual este trabalho se encontra
vinculado. Os quesitos visam captar a posicdo na ocupac¢do do(s) trabalho(s), a
jornada de trabalho e o rendimento, entre outros aspectos da forca de trabalho. E
investigada também a atividade do negdcio, o seu tamanho, o local de funcionamento
etc.

11.1.8 Quantos trabalhos tinha na semana de referéncia (Quesito 9)

Busca quantificar o nimero de trabalhos que a pessoa tinha na semana de
referéncia, independentemente de té-lo(s) exercido nesse periodo. Contudo, para
definirmos quantos trabalhos a pessoa ocupada possui e identificar qual € o principal
precisamos considerar a definicdo de:

Negocio/empresa ¢ a instituicdo, entidade, firma etc., ou ainda, o trabalho
sem estabelecimento desenvolvido individualmente ou com a ajuda de outras pessoas
(empregados, socios e/ou trabalhadores nao remunerados). Veja a seguir como pode
ser constituido um negdcio/empresa.

Um unico estabelecimento

Negocio/Empresa Dois ou mais estabelecimentos

Nao ter estabelecimento
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Ainda que, rigorosamente, a pessoa que trabalhava em servico doméstico
remunerado ndo esteja vinculada a um nego6cio/empresa, por convencao,
este tipo de atividade sera considerado como se fosse um unico trabalho para
se identificar o niimero de trabalhos que a pessoa tinha.

Ainda que o empregado temporario em atividade da agricultura, silvicultura,
pecuaria, extragdo vegetal, pesca ou piscicultura ou nos servicos auxiliares de
alguma destas atividades exerca a ocupacao em diversos negdcios/empresas
e para diferentes empregadores, ele sera considerado como tendo um tnico
trabalho.

A pessoa com mais de um contrato (ou vinculo) para lecionar na mesma area
(federal, estadual ou municipal) do ensino publico sera considerada como
tendo tantos trabalhos quantos forem os contratos (ou vinculos), embora
exercidos no mesmo negdcio/empresa.

Para a pessoa que trabalhava como conta propria ou empregadora é
importante considerar, na definicdo do nimero de nego6cios/empresas que
explorava que:

e as atividades economicas que a pessoa explorava sem a participacdo de
socios e aquelas que ela explorava em sociedade com um ou mais
individuos constituem empreendimentos distintos. A atividade econ6mica
pode, no entanto, ser a mesma nos diversos empreendimentos.

e as atividades econdmicas que a pessoa explorava com diferentes sdcios
constituem empreendimentos distintos. A atividade econdmica pode, no
entanto, ser a mesma nos diversos empreendimentos.

Satisfeitas estas condi¢cdes ou inexistindo a participacao de sécios nas
atividades economicas exploradas pela pessoa como conta propria ou
empregadora, podem ainda surgir outras situacdes para as quais seja
necessario caracterizar se existe um ou mais negocios/empresas. Considere
que a pessoa explorava mais de um negdcio/empresa quando for possivel
separar para cada um deles:
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4 )
o rendimento de trabalho;
J
~
o pessoal que ocupava;
. J
4 )
as receitas;

. J
( )
as despesas, tais como: pagamento de empregados, impostos,
ferramentas, aluguel, maquinaria, energia elétrica, combustiveis,

material de trabalho em geral etc.;
\_ J
4 )

os investimentos.
_ J

S

,’,!

1.

Exemplos:

A pessoa que tem duas farmacias, uma explorada em sociedade e a outra
nao, sera considerada como tendo 2 trabalhos, bem como a pessoa que tem
duas farmacias exploradas em sociedade com sdcios diferentes em cada
uma delas.

Uma pessoa tem um restaurante que funciona para almogo durante a
semana, nos finais de semana aluga para festas as cadeiras e as mesas do
restaurante, usando os proprios empregados para realizar as entregas
logo, essa pessoa tem 1 s6 trabalho;

. Uma pessoa tem uma loja de produtos de informatica com trés

funcionarios. Para complementar a renda, apds o expediente, ele faz
declaracgédo de IRPF, cobrando R$ 50,00 por declaragio. Essa pessoa tem 2
trabalhos.

Uma pessoa vende produtos da Avon, Natura e Jequiti. Quando atende suas
clientes, ela oferece, a0 mesmo tempo, os trés catalogos, para que tenham
maior variedade de produtos para escolher. Essa pessoa tem apenas 1
trabalho.

institto BrasTeio e Geografia ¢ Estatsica
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5. Uma pessoa trabalha como motorista, empregado com carteira assinada,
de uma empresa de entrega de malotes. Para complementar a sua renda,
trabalha por conta propria como motorista de Uber. Essa pessoa tem 2
trabalhos.

ﬁéo confunda a franquia com a empresa franqueadora: \

» A franquia é a exploracdo de produto, marca comercial, industrial ou
servico, mediante pagamento.

A » As unidades franqueadas devem ser tratadas de forma independente da
empresa franqueadora.

» Para o caso das franquias, a quantidade de estabelecimentos que um

franqueado possui serd determinada da mesma forma explanada sobre
\ socios e demais critérios. /

Marque, conforme o caso:

Opcao Descricao

1. Um Para a pessoa que tinha um trabalho em um tnico negécio/empresa na
semana de referéncia.

2. Dois Para a pessoa que tinha trabalho em dois negdcios/empresas na
semana de referéncia.

3. Trésoumais Para a pessoa que tinha trabalho em trés negécios/empresas ou mais
na semana de referéncia.

6 E importante fazer perguntas de cobertura, a fim de levanuh

informacgbes sobre o niimero de trabalhos do informante, caso tenha
mais de um trabalho. Reforce a pergunta sobre “bico”, mesmo apés a
pessoa ter respondido que possui apenas um trabalho. Além do trabalho

: principal, o morador pode fazer um bico, como trabalho secundario, ou

pode ter realizado um trabalho ocasional na semana de referéncia.

» Outra situacdo para a qual deve-se ter atengdo é a da pessoa que, além de
ter um trabalho remunerado, ajuda sem receber pagamento no trabalho
remunerado de algum morador do domicilio ou de parente, tendo,

\ portanto, mais de um trabalho. /




Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua IBGE
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica

11.2 Trabalho principal (Quesitos 10 a 40)

Para a pessoa que, na semana de referéncia, era ocupada em mais de um
trabalho, ou seja, trabalhava em mais de um neg6cio/empresa, o trabalho principal
sera definido segundo a ordem de critérios especificada a seguir:

1. Aquele em que normalmente trabalhava maior nimero de

horas semanais.

2. Em caso de igualdade no nimero de horas normalmente
trabalhadas, sera aquele que proporcionava normalmente

maior rendimento mensal.

3. Em caso de igualdade também no rendimento mensal
normalmente recebido, sera aquele em que tinha mais
tempo de permanéncia, contando até o final da
semana de referéncia.

HHHYS

Exemplos:

1. Maria possui dois trabalhos, um como analista financeira em um banco
comercial, onde normalmente trabalha 40 horas por semana, e outro como
professora em uma faculdade, cujo contrato de trabalho é de 8 horas semanais.
Na semana de referéncia, ela estava de férias no banco, mas lecionou as 8 horas
na faculdade. Ainda que estivesse afastada na semana de referéncia, seu
trabalho principal é o de analista financeira no banco, pois é onde
normalmente trabalha maior nimero de horas.

2. Pedro é vendedor, empregado de uma loja de autopecas, onde trabalha 30
horas por semana e tem um rendimento habitual de R$ 2.500,00 por més. Ele
também trabalha como vendedor de automoéveis por conta propria, atividade
a qual se dedica 15 horas por semana e realiza uma retirada média mensal de
R$4.000,00. Seu trabalho principal é o de vendedor na loja de autopecas, onde
trabalha normalmente maior numero de horas.
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3. Valeria é professora e possui dois contratos de trabalho, um como professora
de ensino fundamental e outro como professora de ensino médio, ambos com
carga horaria de 20 horas semanais. Ela recebe um salario de R$ 2.400,00 em
cada um dos trabalhos, porém esta ha mais tempo no ensino fundamental.
Portanto, seu trabalho principal sera como professora do ensino fundamental.

Em relagdo ao trabalho principal, os quesitos de 10 a 13 buscam obter
informagdes essenciais para a caracterizagdo desse trabalho, quais sejam: a ocupagdo,
as tarefas desempenhadas, a posicdo na ocupag¢do e a principal atividade do
negdcio/empresa onde a pessoa trabalhava.

Antes da apresentacao de cada um desses conceitos, o entrevistador precisa
entender as seguintes relagoes:

(?‘ /,’ \‘\ pad \\\ //’ \‘\
lﬁé I' \ 1/ \ , \
S - \ = \ \
' OCUPACAOD IROSICROINATS, ! ATIVIDADE 1 N
' ! ' OCUPACAO \ '
\ p \ p W
\ , \ , \ ,
\ ~ -, ~ - -, N - _ P
J -- Do~ == I .
Relacionada a pessoa Diz respeito a Relacionada a
(tarefas que ela relacao da pessoa finalidade do
desempenha no como empreendimento
trabalho) empreendimento ou negocio
ou negocio

» A ocupacdo € uma caracteristica relacionada a pessoa, enquanto a atividade € uma
caracteristica relacionada ao empreendimento com o qual a pessoa tinha vinculo
de trabalho. A atividade principal pode ser relacionada ou ndo a ocupac¢do da
pessoa. Ja& a posicdo na ocupacdo refere-se a relacdo da pessoa com o
empreendimento.

» Existem ocupacgdes tipicas de algumas atividades, mas ndo sdo exclusivas. Por
exemplo, um motorista de caminhao pode exercer sua ocupagdo numa empresa de
transporte rodoviario ou em uma industria farmacéutica, um enfermeiro pode
exercer sua ocupacao em um hospital ou em uma fabrica de vidros, um tratador de
porcos pode exercer sua ocupacao em uma fazenda cuja atividade principal é o
cultivo de soja.
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Nem sempre ha relacdo entre a ocupacao da pessoa e a
atividade do empreendimento em que trabalha.

Vejamos, a seguir, os conceitos de ocupacao, tarefas, posi¢do na ocupacao e
atividade.

11.2.1 Qual era a ocupacao (cargo ou funciao) que tinha nesse trabalho?
(Quesito 10)

O objetivo do quesito é investigar a ocupacdo que a pessoa exercia no
trabalho principal que tinha na semana de referéncia. O registro deve referir-se a
ocupacdo que a pessoa tinha habitualmente no trabalho principal, inclusive para a
pessoa que estava temporariamente afastada deste trabalho na semana de
referéncia.

Ocupacgao - é o cargo ou func¢ao que a pessoa exercia no empreendimento.
No caso do trabalhador por conta prépria e dos pequenos empregadores, pode ser
declarada como profissao ou oficio.

HiHYS
Exemplos:

e Mecanico de carro, lanterneiro, gerente de oficina mecanica;
e Faxineira, zelador de edificio, supervisor de limpeza;

e Médico cardiologista, médico homeopata, médico clinico geral, gerente de
servicos de saude;

/Aocupagéo ndo é, necessariamente, igual a formacao profissional. PD
exemplo:

e Uma pessoa formada em medicina pode trabalhar como professor
do ensino superior, diretor de hospital, secretario municipal de
saude etc.

e Uma pessoa com diploma de técnico agricola pode trabalhar como
\ agricultor, instrutor agricola, administrador de fazenda etc. /

instituto Brseio de Geagrafia e Esatistica
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/ Exemplos:

1. Abigail formou-se em direito ha trés anos, mas ainda ndo conseguiu trabalho
em sua area de formacdo. Desde o ano passado, ela trabalha como vendedora
em uma loja de roupas. Nesse trabalho, a sua ocupacao é de vendedora de loja.

2. Fernanda formou-se em direito, fez doutorado na area, e atualmente é
professora concursada em uma universidade federal, no curso de direito.
Nesse trabalho, a sua ocupacao é a de professora universitaria.

A ocupacao reflete, também, o nivel de responsabilidade e/ou conhecimento
técnico (formal ou informal).

S

: Exemplos:

e Supervisor de obras, pedreiro, servente de pedreiro;

e Enfermeiro (nivel superior), técnico de enfermagem, auxiliar de
enfermagem.

A categoria profissional ndo serve como registro valido para ocupacao.
Ainda que a pessoa se identifique pela sua categoria profissional, o registro precisa
descrever a ocupacao de forma que possa ser codificada, posteriormente, de acordo
com as classificacdes utilizadas pelo IBGE. Fique atento aos casos abaixo:

Registro de Categoria Registro de Ocupacao
(errado) (certo)
Funcionario publico Médico pediatra, continuo, telefonista, advogado etc.

Auxiliar de contabilidade, balconista de loja, motorista de

Comerciario . 1
caminhdo etc.
. Caixa de banco, analista de sistemas, avaliador de imoveis
Bancario
etc.
Ferroviario Condutor de trem, fiscal de trem etc.

Inspetor de policia, delegado de policia, perito criminal,

Policial civil .
assessor de imprensa etc.
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Trabalhador agricola, Agricultor, fruticultor, tratorista, cortador de cana, colhedor
trabalhador rural de café etc.

A ocupacio deve ser registrada de forma suficientemente especifica a fim de
A permitir a sua correta classificacdo. Registros vagos ou genéricos

impossibilitam classificar adequadamente a ocupacdo que a pessoa exercia.

A seguir sdo apresentados alguns dos registros vagos ou genéricos mais
frequentes, na ocupacao:

Registro vago ou

ari Registr ifi T
genérico (errado) egistro especifico (certo)

Administrador de empresas, administrador de hospital,
Administrador administrador de fazenda, administrador de arquivos,
administrador de banco de dados etc.

Ajudante de pedreiro, ajudante de eletricista, ajudante de

Ajudante, auxiliar o . o : - !
jardinagem, auxiliar administrativo, auxiliar de limpeza etc.

Auxiliar de servicos gerais,
auxiliar de servicos
diversos

Auxiliar de limpeza, auxiliar de reparos, continuo, servente de
limpeza etc.

Embalador, classificador, montador de geladeira, montador de

DRI BRI fogdo, montador de cal¢ados etc.

Eletricista de instala¢des residenciais, eletricista de iluminag¢ado
publica, eletricista de automoéveis, eletricista de sistema de
comunicacdo, eletricista de manutencao de casa, eletricista de
automaveis etc.

Eletricista

Auditor Fiscal, fiscal de posturas municipais, fiscal de obras,
Fiscal fiscal de meio ambiente, fiscal na vigilancia sanitaria, fiscal de
onibus etc.

Clinico geral, ortopedista, pediatra, cardiologista,

Médico 5 - e
oftalmologista, médico de familia etc.
Motorista Motorista de caminhao, motorista de taxi etc.
Vendedor ambulante de bolsas, vendedor de carros, feirante,
Vendedor

balconista de loja, vendedor pracista etc.
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Gerente de orgamentos, gerente de tesouraria, gerente de
Gerente logistica, gerente de contas (banco), gerente de restaurante,
gerente de loja etc.

Mecanico de automoéveis, mecanico de instrumentos de

Mecanico . A s , . A s
precisdo, mecanico de teares, técnico mecanico naval etc.

Operador de maquina copiadora, operador de maquina de

Operador de maquina Bt P
p q soldar elétrica, operador de maquina de colagem etc.

Pintor de paredes, pintor de quadros, artista plastico pintor,

Pintor . 2 A )
pintor de automoveis, pintor de silkscreen etc.
Professor Professor de danca, professor do ensino fundamental,
professor do ensino médio, professor universitario etc.
Secretario executivo, secretario bilingue, secretario de estado,
Secretario secretario diplomatico, recepcionista, secretario (em geral)

etc.

Trabalhador de enxada, |Auxiliar de agricultor, ajudante de lavrador, capinador de
trabalhador de foice pasto, capinador de terreno para plantio, cortador de lenha etc.

Vendedor ambulante de verduras, vendedor ambulante de
Vendedor ambulante bebidas, vendedor ambulante de balas e doces; vendedor
ambulante de flores etc.

11.2.2 Quais eram as principais tarefas ou atribuicdées que tinha nesse
trabalho? (Quesito 11)

Procura-se identificar e descrever, de forma resumida, as principais
responsabilidades ou tarefas realizadas no trabalho principal que a pessoa tinha na
semana de referéncia, com a finalidade de melhor qualificar a ocupagdo da pessoa.

Veja, abaixo, alguns exemplos:

Ocupacao declarada pelo Ocupacao correspondente

- Tarefa
informante

Ajud bal
Auxiliar de produgao juda a embaiar carnes Embalador manual

manualmente
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Auxiliar de produgao

Operar maquina de embalar
produtos

Operador de maquina de
envase

Auxiliar de produgao

Faz manutencao em
equipamentos industriais,
limpeza das maquinas

Mecanico de maquinas
industriais

Auxiliar de produgao

Controla a entrada e saida
de materiais, faz registro de
produtos

Almoxarife

Auxiliar de produgao

Fazer a limpeza do patio da
fabrica, manter maquinas
limpas

Auxiliar de limpeza de

prédios e edificios

Ocupacao declarada pelo -
- ‘} - Tarefa Ocupacao correspondente
informante
Técnico do IBGE Gerenciar pesquisa Supervisor de pesquisa
Cuidar da recepgao e
expedicdo de materiais,
Técnico do IBGE fazer levantamento das Almoxarife
necessidades de reposicao
do estoque.
Cuidar das rotinas de
recursos humanos, para . . :
.. . p Auxiliar administrativo de
Técnico do IBGE contratacao de pessoal,
) pessoal
desligamentos, folha de
pagamento.
Técnico do IBGE Fazer entrevistas Entrevistador de pesquisa

11.2.3 Nesse trabalho era... (Quesito 12)

O quesito 12 visa captar a posicdo na ocupac¢do da pessoa no trabalho que
tinha na semana de referéncia. A posicao na ocupacao retrata a relagdo de trabalho
existente entre a pessoa e o negdcio/empresa em que trabalhava. Marque, conforme
0 caso:
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1. Trabalhador doméstico;

2. Militar do exército, da marinha, da aeronautica, da policia militar ou do
corpo de bombeiros militar;

3. Empregado do setor privado;

4. Empregado do setor publico (inclusive empresas de economia mista);
5. Empregador;

6. Conta propria;

7. Trabalhador ndo remunerado em ajuda a membro do domicilio ou
parente

7.1. Conta prépria ou empregador;
7.2 Empregado;

7.3 Trabalhador doméstico.

A seguir, sdo descritas cada uma das posi¢oes na ocupacgao:
1. Trabalhador Doméstico

O trabalhador doméstico é a pessoa que presta servico doméstico
remunerado em uma ou mais unidades domiciliares. Por exemplo, empregada
doméstica, empregada doméstica diarista, baba, cozinheira, cuidador de idosos,
faxineira, caseiro, motorista (no servigo doméstico), jardineiro (no servico domeéstico)
etc.

2. Militares do exército, da marinha, da aeronautica, da policia militar ou
do corpo de bombeiros militar

Os militares sdo os membros das For¢as Armadas e Servicos Auxiliares, ou
seja, Exército, Marinha, Aeronautica, Policias Militares e Corpos de Bombeiros
Militares, incluindo a pessoa que prestava servigo militar obrigatorio.

- Nao sido militares —

» Nao sdo militares os funcionarios civis nas Forcas Armadas e as pessoas
ocupadas na Marinha Mercante.

» Todo militar tem uma patente, tal como soldado, cabo, sargento etc. Se a
pessoa ndo tem uma patente, logo ela ndo é militar.

3. Empregado do setor privado
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Empregado do setor privado é a pessoa que trabalha para um empregador
(pessoa fisica ou juridica) do setor privado, obrigando-se ao cumprimento de uma
jornada de trabalho e recebendo em contrapartida uma remuneracao em dinheiro,
mercadorias, produtos ou beneficios (moradia, comida, roupas etc.), caracterizando-
se a existéncia de uma relacao de subordinacao.

Dentre os empregados privados, encontram-se, também, o sacerdote, o
ministro de igreja, o pastor, o rabino, o frade, a freira e outros clérigos, assim como os
empregados de cartorios.

E importante diferenciar as categorias de pessoas que exploravam o seu
préprio negdcio/empresa, de forma independente, de situacdes em que esta

A caracterizada a subordinacdo do trabalhador ao empreendimento em que
trabalha, o que caracteriza um empregado, ainda que nao tenha um vinculo
formal de trabalho.

4. Empregado do setor publico

Empregado do setor publico é a pessoa que trabalhava para o governo, em
qualquer esfera: federal, estadual ou municipal, que abrange, além das entidades da
administracao direta, as fundagdes, as autarquias, as empresas publicas e as empresas
de economia mista. Dentre os empregados do setor publico, encontram-se também as
pessoas que exercem mandatos eletivos como vereadores, deputados, prefeitos etc.
Também sao do setor publico os Conselhos de classe profissional: CREA (Engenharia
e Agronomia), CRM (Medicina), COREN (Enfermagem) etc.

Excecao: OAB (Ordem dos Advogados do Brasil) é o tinico conselho que é uma
instituicdo privada.

—. Ndo sao empregados do setor publico

Pessoas que exercem suas atividades em drgaos do setor publico, mas que estdo
vinculados a empresas privadas de limpeza, seguranca etc. E frequente
encontrarmos nessa situacdo, por exemplo, faxineiros, segurancgas, copeiros,
secretarias e porteiros alocados em 6rgaos do setor publico na condicao de
trabalhadores terceirizados.

IBGE

instituto Brseio de Geagrafia e Esatistica

5. Empregador

Empregador é a pessoa que explora seu proprio negocio com, pelo menos, um
empregado. Podem trabalhar, também, com sé6cio(s) e/ou com trabalhador(es) ndo
remunerado(s).
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6. Conta Propria

O conta propria é a pessoa que explora o seu proprio negdcio, sem ter
empregados. Podem trabalhar sozinhos ou com sécio(s) e/ou com trabalhador(es)

ndo remunerado(s).

/Pessoas com uma mesma ocupac¢iao podem ter diferentes posicoes na
ocupacdo. Por exemplo, um pedreiro que pega obras por empreitada e
contrata um servente para trabalhar junto com ele é empregador. Se a
A pessoa presta um servico de pedreiro, sem ter empregados, é conta prépria,

ainda que leve o seu filho como ajudante ndo remunerado. Entretanto, se
esse mesmo pedreiro for contratado para trabalhar para uma construtora,
cumprindo uma jornada de trabalho e recebendo um salario, sera

\empregado. /

7. Trabalhador nio remunerado em ajuda a membro do domicilio ou
parente

Trabalhador ndo remunerado é a pessoa que trabalha sem receber
pagamento ajudando no trabalho remunerado de outra pessoa, morador do domicilio
ou parente que nao habita no mesmo domicilio. Ao registar a op¢do 7, deve-se
especificar a posicao na ocupacgao da pessoa que recebe a ajuda do trabalhador nao
remunerado:

7.1 Conta propria ou empregador

7.2Empregado - Nesse caso, existe um contrato ou acordo de trabalho de
uma pessoa com o empregador, que é quem recebia a remuneracao pelo
trabalho do grupo familiar.

7.3 Trabalhador doméstico
UJGLMUQ
: Exemplos:

1. Um adolescente ajuda os pais, que sao proprietarios de uma pequena
mercearia anexa a casa, durante os horarios de pico do dia ou quando os pais
estdo fora. Ele ndo recebe remuneragdo por esse trabalho. Deve ser registrado
como trabalhador ndao remunerado em ajuda a conta prépria ou
empregador.

2. O pai é empregado temporario em uma lavoura de hortalicas e coloca seus 3
filhos para o ajudarem nos tratos da cultura. Somente o pai recebe diretamente
do empregador. Como os filhos ndo sdo remunerados por este trabalho, devem
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ser registrados como trabalhadores nao remunerados em ajuda a
empregado.

3. Aesposaajuda o marido em suas tarefas de caseiro de um sitio. O marido é um
trabalhador doméstico neste sitio e sua esposa, por ndo receber diretamente
uma remuneracao, deve ser registrada como trabalhadora ndao remunerada
em ajuda a trabalhador doméstico.

11.2.4 Qual era a principal atividade desse negdocio/empresa do qual recebia
pagamento como empregado

ou
Qual era a principal atividade desse negodcio/empresa que tinha

(Quesito 13)

O quesito 13 busca identificar a principal atividade do empreendimento em
que a pessoa tinha trabalho na semana de referéncia.

Atividade principal - E a principal finalidade ou ramo de negécio, firma,
instituicdo, empresa, 6rgao publico ou entidade a que a pessoa estava vinculada, ou a
natureza da atividade exercida, para a pessoa que trabalhava por conta prépria. Em
caso de duvida, sera definida como o produto ou servico que, normalmente,
proporciona maior rendimento ao empreendimento.

HiHHLS

: Exemplos:

e Comércio de roupas;
e Oficina mecanica de automoéveis;
e Prefeitura Municipal;

e Hospital;

A atividade de uma empresa NAO pode ser confundida com a ocupagio ou
com as tarefas que a pessoa realiza no dia a dia de seu trabalho.

A depender da posi¢do na ocupagao do morador, seguem as perguntas sobre
a atividade da empresa ou negdcio:
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Se militar, empregado do eQual era a principal atividade desse
setor publico ou do setor negdcio/empresa do qual a pessoa recebia
privado pagamento como empregado?

Se conta propria ou eQual era a principal atividade desse
empregador negbcio/empresa que a pessoa tinha?

eQual era a principal atividade desse

Se trabalhador nao negocio/empresa da pessoa do domicilio ou
remunerado parente a quem a pessoa ajudava sem receber
pagamento?

Para o registro da atividade, adote os seguintes procedimentos:

» Para 6rgios publicos de amplo conhecimento, o registro da atividade devera ser
feito pela sigla do 6rgao.

[.JX‘ZHJ‘@

: Exemplos:

IBGE, EMBRAPA, EMATER, MPU, TCU, CGU, FIOCRUZ, ANVISA, ANATEL,
PROCON, INSS, DETRAN.

» No caso de empresas do setor privado, ndo se deve registrar o nome da empresa
(exceto como informacao complementar), pois varias empresas que atuam em
atividades diferentes possuem nomes parecidos.

» Para as empresas ou grupos de grande porte, que possuem diversas subsidiarias
com atividades diferentes, o nome da empresa principal ndo permite identificar a
atividade da empresa subsidiaria onde a pessoa exercia sua ocupacgao.

EJL;U&UQ

Exemplos:
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1. No caso da empresa Vale, a pessoa pode trabalhar dentro do complexo de

extracdo de minério de ferro, assim como em um terminal logistico no
transporte ferroviario de cargas etc.

No caso da Petrobras, a pessoa pode trabalhar na extracdo de petroleo, refino
de petrdleo, producio de biocombustivel, engarrafamento de gas,
distribuidora de combustiveis etc. Para uma pessoa que trabalha na refinaria
Gabriel Passos, subsidiaria da Petrobras, a atividade a ser registrada sera
refino de petroéleo.

institto BrasTeio e Geografia ¢ Estatsica

» Paraa pessoa que trabalhava em empreendimento com mais de uma atividade, o
registro deve ser a atividade principal do empreendimento.

Hitttg

/ Exemplos:

1. O dono de uma livraria, para atrair mais clientes, sublocou um espac¢o dentro

de sua livraria para uma cafeteria. Ou seja, a cafeteria funciona dentro da
livraria, com funcionarios proprios. Neste caso, serdo dois empreendimentos
com distintos CNP]Js. Se a pessoa trabalhar como garconete na cafeteria, a
atividade sera cafeteria.

Se a propria livraria ofertar o servico de cafeteria/alimentacdo dentro de seu
estabelecimento, com um mesmo CNPJ, isso sera apenas um empreendimento,
cuja atividade principal sera a livraria, pois é a principal finalidade do negocio.
Ainda que a pessoa seja garc¢onete, a atividade principal sera livraria.

Registros vagos ou genéricos impossibilitam classificar adequadamente a

atividade principal do empreendimento. A seguir, exemplos de registros especificos
(forma correta de descrevé-los) e vagos ou genéricos (forma errada de descrevé-los):

Registro vago ou

Registro especifico

genérico (errado) (certo)

Agricultura, . . . . n . . N

agro ecuAria Cultivo de milho, cultivo de feijao, horticultura, avicultura, criacdo de
gropecuana, ovelhas, criagcdo de bovinos etc.

agronegdcio

Pecuiria Criagdo de bovinos, suinocultura, criacao de aves, avicultura, criagdo

de bufalos etc.

Extracdo mineral

Extracdo de petroleo, extracdo de minério de ferro, extragdo de areia,
extracdo de ouro, extragdo de carvao mineral etc.
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Industria, fabrica

Fabricac¢do de tubos de PVC, fabricacao de panelas de vidro, produgado
de laticinios, fabricacdo de tecidos de malha, fabricacdo de
automaveis etc.

Fabricacdo de conservas de frutas, produgdo de laticinios, fabricagdo

Fabrica¢do de | de carnes enlatadas, fabricacdo de conservas de pescado, producdo de
alimentos acucar refinado, fabricacdo de macarrao, fabricagdo de salsichas,
usina de beneficiamento de arroz etc.
Confeccao de camisas, confeccdo de cortinas, confec¢do de bonés,
Confeccao alfaiate, costura sob medida, confec¢do de moda intima, confeccao de

roupas de cama e mesa etc.

Construgao civil

Construgdo de edificio, construcao de estradas, servicos de pintor de
paredes, servico de instalacdo elétrica, servico de manutencdo
hidraulica etc.

Transporte rodoviario de passageiros, transporte rodoviadrio de

Transporte cargas, transporte ferroviario, transporte maritimo, transporte aéreo
etc.
Aluguel de imoéveis, aluguel de roupas, aluguel de televisao, aluguel de

Aluguel objetos pessoais e domésticos, aluguel de automoveis, aluguel de
colhedeiras, aluguel de maquinas etc.

Servico Servico de vigilancia, servico de limpeza e conservacdo de ruas,

¢ servico de desinsetizagao etc.
. Comércio de tecidos, comércio de tintas, comércio ambulante de
Estabelecimento

comercial, loja

doces, comércio de automoéveis, drogaria, acougue, supermercado,
comércio de moveis, comércio ambulante de flores etc.

Reparticao publica

Camara de vereadores, DETRAN, IBGE, INSS, Juizado de menores,
Ministério da Fazenda etc.

Educacao, ensino, | Creche, escola de ensino fundamental, escola de ensino médio,

escola faculdade, ensino superior, curso de idiomas, escola de musica etc.
Hospital, clinica médica com internag¢do e sem internagdo, clinica de

Saude fisioterapia, consultério médico, consultério odontolégico, servigo de

ressonancia magnética, laboratério de analises clinicas etc.

Para o registro de ocupacdo e atividade utilize o Assistente de
Preenchimento, o que ajudara a evitar a maioria dos problemas descritos

acima.
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11.2.5 Secao de Atividade (Exclusivo para o entrevistador)

Vocé devera identificar a secao da atividade a qual pertence o trabalho da
pessoa.

Opcao Descricao

1. Agricultura, pecudria, silvicultura, exploracgao florestal, pesca ou aquicultura e as

by

atividades de apoio a agricultura, pecuaria, silvicultura, exploragdo florestal,
pesca ou aquicultura.

2. Outra atividade.

\

As atividades de apoio a agricultura, pecuaria, exploragdo florestal etc.
devem ser classificadas corretamente para seguir o fluxo da secao 1 de atividade.
Dentre os exemplos de atividades de apoio, citam-se:

e Servico de capina por empreitada;

e Servico de tratorista agricola;

e Locacdo de mdo de obra agricola;

e Servicos de pods-colheita, como limpeza, lavagem e classificacdo de
produtos agricolas;

e Servico inseminacao artificial;
e Servigo de manejo de animais ou pastoreio;
e Servico de corte ou derrubada de florestas.

Para maiores detalhes sobre as atividades de apoio a agricultura, pecuaria,
silvicultura e exploracao florestal, consulte o Anexo 2.

11.2.6 Assistente de preenchimento de Ocupacao e Atividade

O Assistente de Preenchimento de Ocupacdo e Atividade é uma sequéncia de
telas e subtelas desenvolvido para auxiliar a captacdo das informacdes de ocupacao e
atividade. Tem como objetivos:
» Evitar declaragdes vagas;
» Acelerar o preenchimento das respostas mais frequentes;
» Indicar perguntas de cobertura;
>

Destacar a diversidade de ocupacdes e atividades;
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» Reduzir a codificacao assistida.

O assistente é dividido em duas partes, Ocupacao e Atividade, que funcionam
de forma independente. Ao abrir o quesito, sera apresentada uma lista de
grupamentos. Verifique em qual deles se enquadra. Se ndo for um deles, selecione a
ultima opc¢ao (Z. Nenhuma das op¢des acima. Especifique:) e digite a declaragdo
prestada pelo informante.

Se for selecionado um grupamento, sera apresentada uma nova tela com as
descri¢cdes mais comuns. Verifique se a declaracdo dada pelo informante se enquadra
em alguma das alternativas apresentadas. Se ndo for uma delas, selecione a ultima
opcao e digite a descricao da ocupacgao ou atividade. O assistente preenchera o quesito
com a descricdo selecionada. Contudo, quando a descri¢do termina em (...), sera
apresentada uma nova tela para completar o primeiro texto selecionado.

11.2.6.1 A importancia das informacgoes captadas de ocupacao e atividade

As declaracgoes de ocupacao e atividade sdo registradas de forma aberta, de
acordo com a descri¢do recebida, ou selecionadas a partir das op¢des existentes no
Assistente. Posteriormente, para efeito de apuracao, essas descri¢des sao codificadas,
segundo as classificagcdes adotadas nas pesquisas domiciliares do IBGE.

As classificacdes sdo ferramentas para organizar e agregar as informacoes
obtidas. Para facilitar a codificac¢do, sao utilizados bancos de descritores que vinculam
as ocupacoes e as atividades a um codigo especifico. Quanto melhor for captada a
descricdo, mais facil sera a codificacao.

As descricgoes registradas pelas equipes de coleta sdo a principal fonte para
aprimorar e atualizar os bancos de descritores, ao permitir incorporar termos
regionais e novas denominacoes.

Além disso, novas ocupagdes e atividades podem surgir no mercado de
trabalho. Estas situacGes precisam ser analisadas para serem incorporadas aos
descritores das classificacdes existentes.

e Existem milhares de ocupacdes e atividades que podem ser respondidas em
campo. Apenas uma parte delas foi incluida no Assistente. E importante
: captar a diversidade de ocupagdes e atividades que existem no pais.

e Se a declaracdo do informante nao existir no Assistente, selecione a tltima
opcao e digite a descricao. Nao tente enquadrar em algo parecido, pois isso
pode causar erro de classificacdo. Nesse caso, ndo deixe de selecionar a

\ secdo da atividade, se 1 ou 2. J
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Agora apresentaremos alguns exemplos de como preencher as ocupacgdes e
atividades com o Assistente de Preenchimento:

1. Ao iniciar o preenchimento, sera apresentada uma lista de grupamentos:

a. Verifique se a declaracdo (de ocupagdo ou atividade) se enquadra em

algum deles.

b. Caso ndo se enquadre em nenhum, selecione a op¢do “Nenhuma das

op¢oes acima. Especifique:

” e preencha o quesito.

2. Selecionado um grupamento, vocé sera direcionado para uma nova tela:

a. Verifique se a declaracdo dada se enquadra nas alternativas

apresentadas.

b. Caso ndo se enquadre em nenhuma, selecione a op¢do “Nenhuma das

op¢oes acima. Especifique:

Assistente de Ocupagao

A. Trabalhadores domésticos
M. Ajudantes ndo remunerados dos
trabalhadores domésticos

B. Militares (Forgas Armadas, Policia
Militar e Corpo de Bombeiros Militar)

C. Administradores, gerentes,
diretores, supervisores, coordenadores

D. Donos, proprietarios, sécio
proprietérios

E. Professores e profissionais do
ensino

F. Técnicos

G. Secretarios e auxiliares
administrativos

P. Atendentes, recepcionistas,
telefonistas e telemarketing

” e preencha o quesito.

Assistente de Atividade

A. Agropecudria, pesca

0. Extragdo de

B. Fabricagdo, produgéo caseira,
confecgdo, artesanato

C. Construgédo

D. Comércio e Alimentagao

E. Manutencao e reparagao de
veiculos

F. Transporte

G. Orgéos do Governo, Administragao
Publica

H. Escola, Colégio, Educagao

11.2.6.2 Uso do Assistente: casos especiais

a) Trabalhadores domésticos

Para ser considerado trabalhador doméstico, é preciso ser contratado por
pessoa fisica e exercer servico doméstico remunerado. Os trabalhadores
domésticos podem exercer diversas ocupacdes, tais como faxineira, baba, cuidador(a)

de idosos, motorista etc. Existem pessoas que exercem ocupagdes similares a estas,

porém possuem posicdo na ocupacdo diferente. Por exemplo, ndo € considerado

trabalhador doméstico:

131
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1. Quem faz faxina e arrumacdo em escritorios e firmas, como uma faxineira em
um escritorio de advocacia. Caso a pessoa trabalhe tanto em domicilios, quanto
em escritorio, os dois trabalhos devem ser registrados separadamente.

2. Apessoaque écuidadorade idosos, empregada de uma empresa de Home Care,
e que pode ser designada para acompanhar um doente, tanto no domicilio
quanto em outros locais, como um hospital.

» O trabalhador doméstico (e o trabalhador nao remunerado em ajuda a
trabalhador doméstico) trabalha para pessoa(s) fisica(s);

» Ao selecionar, no Assistente, a ocupacdo no item A. Trabalhadores domésticos,
a posicdo na ocupacdo (quesito 12) e a atividade (quesito 13) serdo preenchidas
automaticamente (“Trabalhador doméstico” e “Servigo doméstico remunerado”,
respectivamente).

» No caso do servico doméstico remunerado, ndo existe empreendimento. Se a
pessoa esta vinculada um empreendimento, por exemplo, um escritério ou uma
empresa de servico de limpeza, ndo é trabalhador doméstico.

Assistente de Ocupagao Assistente de Ocupagao

A. Trabalhadores domésticos BABA DE CRIANGA

M. Ajudantes ndo remunerados dos

trabalhadores domésticos CASEIRO

B. Militares (Forgas Armadas, Policia

Militar e Corpo de Bombeiros Militar) COZINHEIRA

C. Administradores, gerentes,

: s CUIDADORA DE IDOSO
diretores, supervisores, coordenadores

D. Donos, proprietarios, sécio

proprietérios DIARISTA

Ehzir::essores e profissionais do EMPREGADA DOMESTICA

F. Técnicos ENFERMEIRA

G. Secretarios e auxiliares

administrativos FAXINEIRA

P. Atendentes, recepcionistas, GOVERNANTA
telefonistas e telemarketing

HiHLe

! Exemplos:

1. Uma pessoa trabalha como diarista trés vezes por semana, cada dia em um
domicilio. No Assistente de Ocupacdo, deve-se selecionar a opcdao A.
Trabalhadores domésticos, ocupacao diarista.

2. Uma pessoa trabalha como diarista durante cinco vezes por semana, quatro
dias em domicilios e um dia em um escritério de advocacia. Neste caso, ela tera
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dois trabalhos, sendo um deles como diarista no servico doméstico
remunerado (op¢do A. Trabalhadores domésticos). No trabalho que tem no
escritério, para registrar a ocupacdo devera ser selecionada a op¢do W.
Auxiliares de limpeza, de servicos gerais e de producdo, marcando-se a
ocupagdo correspondente.

- Caseiro de sitio ou encarregado de fazenda

» Caseiro de sitio é diferente de encarregado de fazenda. Os caseiros cuidam de sitios
de lazer, chacaras, casas de praias, casas de campo, chalés etc. Suas tarefas podem
incluir limpar o quintal, podar arvores, plantar e cuidar das plantas e de animais
domeésticos etc. O fato de exercer essas tarefas ndo descaracteriza o trabalho
domeéstico.

» Se o sitio tiver producdo comercial de produtos agricolas ou criagdo de animais,
trata-se de um empreendimento agricola, e o trabalhador envolvido nessas
atividades ndo serd caseiro. Nesse caso, podera ser encarregado de fazenda,
vaqueiro etc.

Para os ajudantes ndo remunerados dos trabalhadores domésticos, o
procedimento de registro no Assistente de Ocupacdo é similar. Ao selecionar a
ocupacdo no grupo M. Ajudantes ndo remunerados dos trabalhadores
domésticos, os quesitos de posicdo na ocupagdo (quesito 12) e a atividade (quesito

13) serdo preenchidos automaticamente.
b) Militares

A ocupacao dos militares sera registrada no grupamento de ocupacao B.
Militares (For¢cas Armadas, Policia Militar e Corpo de Bombeiros Militar). Os
militares devem ser registrados por sua patente (soldado, general etc.),
independentemente da funcao que exercam. No registro da ocupacdo, também sera
indicado a qual 6rgdo de defesa o militar esta vinculado (do Exército, da Marinha, da
Aeronautica etc.).

Gﬂﬁﬂﬂﬁﬂ@
Exemplo:

Um capitao da Policia Militar que exerce, como militar, a fun¢do de médico,
deve ser registrado como Capitdo da Policia Militar.

IBGE
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Assistente de Ocupacgdo Assistente de Ocupagao

Selecione

A. Trabalhadores domésticos SOLDADO ... Assistente de Ocupagao

M. Ajudantes ndio remunerados dos
trabalhadores domésticos

MARINHEIRO

B. Militares (Forgas Armadas, Policia
Militar e Corpo de Bombeiros Militar)

CABO DO EXERCITO

dministradores, gerentes,
diretores, supervisores, coordenadores

TAIFEIRO DA MARINHA

D. Donos, proprietdrios, sécio
proprietérios

SARGENTO DA AERONAUTICA

E. Professores e profissionais do
ensino

SUBTENENTE DA POLICIA MILITAR

F. Técnicos SUBOFICIAL . DO CORPO DE BOMBEIROS

G. Secretdrios e auxiliares

administrativos CADETE ...

P. Atendentes, recepcionistas,

telefonistas e telemarketing ASPIRANTE

» Algumas patentes (marinheiro, general, almirante e brigadeiro) sdo exclusivas de
uma das Forcas Armadas. Nesses casos, o Assistente ndo abrira a segunda tela
para identificar a for¢a a que estava vinculado.

» Ao registrar, no Assistente, a ocupacao como militar, o quesito de posicdo na
ocupacgdo sera marcado automaticamente (Militar do exército, da marinha, da
aeronautica, da policia militar ou do corpo de bombeiros militar).

» ApOs registrada a ocupacdo, as opgOes para o registro da atividade estardo de
acordo com a forca armada selecionada anteriormente, além de outras atividades
que podem ser realizadas por militares fora dos 6rgaos de defesa. Por exemplo,
para um sargento da aeronautica, serao apresentadas atividades como base aérea,
quartel da aeronautica, escola de ensino fundamental ou médio, academia militar
de ensino superior, hospital militar etc. Caso a atividade nao corresponda a
nenhuma das op¢des apresentadas (por exemplo, museu da aeronautica),
selecione Outro e especifique a atividade.

Os casos a seguir ndo sao militares e as pessoas deverao ser registradas de
acordo com seu cargo ou funcao:

e Membros da Marinha Mercante;

e Bombeiros civis ou voluntarios;

¢ Funcionarios civis das Forcas Armadas;

e Funcionarios da Guarda municipal;

e Policiais civis;

e Militares reformados;
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e Militares cedidos para cargo eletivo ou comissionado.

e Os militares da reserva remunerada estio em situacdo de
inatividade no que refere a suas fungdes militares, porém continuam
ostentando a patente e podem ser convocados a qualquer tempo, na
condicdo de militares, diante de situa¢des de emergéncia (estado de
guerra, desastres naturais, seguranca interna etc.). Existe também a
possibilidade de serem contratados pelas Forcas Armadas, Policia
Militar e Corpo de Bombeiros ou por 6rgaos da administragdo publica
para exercerem outras fungdes, em cargos civis; neste caso, o vinculo

c de trabalho ndo sera como militar, mas sim como empregado do setor
publico. Os militares da reserva remunerada, caso ndo estejam
exercendo outro tipo de trabalho, serdo considerados nao ocupados.

e Os militares reformados estio dispensados, definitivamente, da
prestacdo de servico militar, ndo estando mais sujeitos a convocagao.
A reforma do militar pode ocorrer tanto por atingir a idade maxima
permitida quanto por invalidez ou incapacidade fisica definitiva. Caso
estejam ocupados, necessariamente nao sera na condicdo de militar.

e Em ambos os casos - militares da reserva remunerada e
reformados -, eles recebem rendimento similar a uma aposentadoria
(remuneracdo de inatividade), valor que deve ser registrado, mais
adiante no questionario da pesquisa, na parte de Rendimento de
outras fontes.

Caso o morador ndo seja militar, retorne a tela inicial e selecione outro
grupamento conforme a ocupacdo exercida (por exemplo, médico cardiologista,
auxiliar administrativo etc.).

11.2.6.3 Uso do Assistente: grupos por palavra-chave
a) Cargos gerenciais e donos de negocios

Se a pessoa declarar sua ocupacao com alguma palavra que remeta a um
cargo gerencial ou se informar a sua ocupacdo com as expressoes dono ou
proprietario, existem os seguintes grupamentos no Assistente de Ocupagdo: C -
Administradores, gerentes, diretores, supervisores, coordenadores e D - Donos,
proprietarios, sécio proprietarios.
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Se o informante declarou que é gerente, administrador, coordenador,
presidente, supervisor, selecione o grupamento C - Administradores, gerentes,
diretores, supervisores, coordenadores.

A Nao existe gerente sem pessoas a serem gerenciadas.

As pessoas que exerciam funcao de direcao ou geréncia devem ter o registro

que indique o setor, a se¢do, o departamento ou o empreendimento que a pessoa
dirigia. Por exemplo:

e Administrador de fazenda;

e C(Coordenador administrativo;
e Diretor comercial;

¢ Gerente de loja;

e Presidente de ONG; e

e Supervisor de equipe de limpeza.

Administrador

A palavra “Administrador” pode ter dois sentidos distintos para a classificacdo de
ocupacoes:

1) A pessoa que gerencia o empreendimento em que trabalha (a fazenda, a loja, o
restaurante, a fabrica etc.) ou uma area do empreendimento (departamento de
vendas de wuma fabrica, servico de pessoal de supermercado etc.),
independentemente de sua formagao, podera ter a sua ocupacgao registrada, por
exemplo, como gerente ou administrador de loja, de restaurante, de vendas etc.

2) Apessoaque trabalha na profissao de administrador de empresas, ou seja, a pessoa
que é formada no curso superior de administracao de empresas e atua em sua area
de formacao, sem ter um cargo de direcdo ou geréncia, devera ter a sua ocupac¢do
registrada como administrador de empresas (analista de nivel superior).

Se o informante respondeu a ocupacdo com as expressdoes dono ou
proprietario, selecione o seguinte grupamento D - Donos, proprietarios, sécio
proprietarios e, em seguida, a descri¢cdo da ocupagao.



Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua @&

Ser dono ou proprietario de um pequeno empreendimento nao caracteriza
uma pessoa como gerente. Os proprietarios de pequenos estabelecimentos como lojas,
pousadas, cafés, restaurantes ou bares, para quem a gestao e supervisao de pessoal
ndo é um componente significativo do trabalho, devem ser registrados como
comerciante de loja, dono de pousada, dono de bar, cabeleireira, mecanico de
automoveis etc.

Por exemplo, pequenos comerciantes de lojas que se envolvem em diversas
tarefas, como atender clientes, receber pagamentos, negociar com fornecedores etc.,
deverao ser registrados como comerciante em loja, ndo gerente de loja.

b) Profissionais do ensino e estabelecimentos de educacao

Se o0 morador declarar a sua ocupag¢do como professor, instrutor de
treinamento, auxiliar de creche, pedagogo, ajudante de professor ou outras ocupagdes
correlatas, selecione o seguinte grupamento no Assistente de Ocupacao: E.
Professores, profissionais do ensino.

Para o registro da ocupacao, é importante diferenciar os professores da
educacdo escolar em relacdo a outros profissionais de ensino, tais como instrutores
fora do ensino regular (professores em cursos de lingua, professor de educacgéo fisica
na academia, instrutores de autoescola etc.).

- Professores da Educacao Escolar

Registre o nivel de ensino em que exerciam sua func¢do. Por exemplo:
* Professor na educacdo infantil;
* Professor no ensino fundamental;
* Professor de ensino médio;
* Professor no ensino superior; e

* Professor de mestrado.

» Para os professores de educacao fisica, musica, informatica, religido etc. de
cursos da educacdo escolar formal, o registro deve indicar o nivel do ensino
em que exerciam a ocupacgao.

» Paraos professores que ministravam aulas em mais de um nivel da educacdo
escolar no mesmo estabelecimento de ensino, sob o mesmo contrato, deve
ser registrada a informacgdo do nivel de ensino mais elevado.

IBGE
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Professores da Educagao de Jovens e Adultos (EJA) e da Educagao Especial
sdo enquadradas no Ensino Fundamental ou Médio, conforme o caso.

Outros Professores

» Para os professores e instrutores que nao exerciam suas fungdes em niveis da
educacdo escolar, registre conforme o tipo de curso ou treinamento que
prestavam. Por exemplo:

Professor de educacao fisica;

Professor de inglés;

Professor de informatica;

Instrutor de treinamento;

Professor de religido (na igreja), catequista;

Instrutor de autoescola;

Professor de pré-vestibular;

Instrutor de curso profissionalizante; e

V V V ¥V V V V VY VY

Explicador (professor de reforgo).

Independentemente da ocupacdao que exercia, para todas as pessoas que
trabalhavam em estabelecimento de ensino, selecione o grupamento de atividade H.
Escola, colégio, educacao.

» Para a pessoa que trabalhava em empreendimento de ensino, deve ser
especificado o nivel de ensino em que o empreendimento atuava (creche, pré-
escolar, fundamental, médio, superior).

» Para o empreendimento que tinha mais de um nivel de ensino, registre:

e o nivel de ensino em que a pessoa exercia seu trabalho, no caso de atuar
somente em um deles; e

¢ o0 nivel de ensino mais elevado do empreendimento, no caso da pessoa
exercer seu trabalho em area que estava ligada ao empreendimento como
um todo.
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HiHS
: Exemplos:

1. Para o professor de ensino fundamental que trabalhava numa escola com
classes do pré-escolar ao ensino médio, o registro da atividade deve ser ensino
fundamental, uma vez que a pessoa trabalhava somente neste nivel de ensino.

2. Para o faxineiro que trabalhava em um empreendimento de ensino pré-escolar
e fundamental e exercia a sua ocupacao nas instalagdes do empreendimento, o
registro da atividade deve ser ensino fundamental, por ser o nivel mais alto do
empreendimento como um todo.

3. Para o diretor dos cursos técnicos de um empreendimento de ensino técnico
de nivel médio e de ensino superior tecnoldgico, o registro deve ser ensino
técnico de nivel médio, por ser o nivel de ensino em que atuava.

c) Estagiarios

Os estagiarios geralmente sdo estudantes em busca de aprimoramento
profissional na sua area de estudo ou cumprindo um periodo de estagio obrigatério
para obtencdo do diploma. Podem ser remunerados em dinheiro ou exclusivamente
em aprendizado, e a sua admissdo na empresa ocorre por meio de um termo de
compromisso de estagio. Legalmente, conforme a Lei. 11.788 de 2008, o estagio nao
cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, porém na PNAD Continua o estagiario
sera registrado como empregado, sem carteira de trabalho assinada.

A forma de registro de sua ocupacgao depende do nivel do ensino ao qual o
estagio esta vinculado:

» Para o estagiario de nivel superior, é necessario indicar o curso ao qual o
estagio estava vinculado. Por exemplo, estagiario de economia, estagiario de
arquitetura, académico de medicina etc.

» Para o estagiario de nivel médio, deve-se colocar a fun¢io exercida. Por exemplo,
técnico em informatica, auxiliar administrativo, recepcionista etc.

O trabalho do estagiario se define pela contrapartida em producao de bens e
servicos, diferentemente do que ocorre com quem recebe bolsa para se dedicar aos
estudos.

Hithg

» Exemplos:
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1. Rosana frequenta o ensino médio e faz um estagio em uma construtora como
auxiliar administrativa, cumprindo jornada preestabelecida e recebendo
remuneracdo. Ela sera considerada como tendo trabalho remunerado em
dinheiro e a sua ocupacao sera auxiliar administrativa.

2. Pedro faz estagio obrigatorio na area de arquitetura em um escritério de
arquitetura, fora do horario de estudo, cumprindo jornada preestabelecida,
sem remuneracdo. Isso serd considerado trabalho remunerado em
aprendizado e a sua ocupacao sera estagiario de arquitetura.

3. Roberta cursa biologia e recebe uma bolsa de monitoria na universidade onde
estuda. Essa atividade implica na obrigacdo de realizar tarefas de orientacao
de alunos quanto a davidas que tiverem em relacdo ao contetido da disciplina,
além de outras tarefas, tais como a correcdo de exercicios, a aplicagdo de
provas etc. Isso sera considerado trabalho remunerado e sua ocupagdo sera
estagiaria de biologia.

4. Frederico faz graduacao em economia e recebe uma bolsa de estudos do PET
(Programa de Educacdo Tutorial). Essa bolsa demanda a permanéncia na
faculdade durante algumas horas fora dos horarios de aula e envolve a
participacdo em grupos de estudos e a realizacio de outras atividades
académicas, como a participacdo em seminarios e a escrita de monografia. Ele
nao sera considerado como tendo trabalho.

5. Jussara estd matriculada no curso de gradua¢do em pedagogia e recebe auxilio
financeiro para concluir o ensino superior por meio do Programa Bolsa
Permanéncia. Ela ndo sera considerada como tendo trabalho.

d) Jovem aprendiz

7

O Programa Jovem aprendiz é uma iniciativa do governo federal (Lei
10.097/2000) que visa estimular empresas de médio e grande porte e érgaos publicos
a contratar jovens de 14 a 24 anos de idade.

O contrato de aprendizagem é um contrato especial, com carteira de trabalho
assinada e com prazo determinado de no maximo dois anos, tendo como principal
finalidade assegurar ao aprendiz uma formacao técnico-profissional metddica. Assim,
deve haver método que alie trabalho e curso de formacao. A validade do contrato de
aprendizagem pressupde matricula e freqiiéncia do aprendiz na escola, caso nao haja
concluido o ensino médio, e inscricio em programa de aprendizagem desenvolvido
sob orientacdo de entidade qualificada em formacao técnico-profissional metddica,
como as entidades do Sistema “S”.
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No caso dos jovens aprendizes, as horas dedicadas a aprendizagem teérica no
curso técnico-profissional, previsto no seu contrato de trabalho, devem ser
consideradas como horas trabalhadas.

No registro da ocupacgdo, Jovem aprendiz ndo € um registro valido. Neste caso,
deve-se registrar a ocupag¢do que a pessoa exercia na condi¢ao de jovem aprendiz. Por
exemplo, auxiliar administrativo, repositor de mercadorias, continuo, office boy etc.

S
: Exemplo:

Paulo tem 17 anos e frequenta o terceiro ano do ensino médio. Ele foi
contratado por meio do Programa Jovem Aprendiz (contrato de
aprendizagem), por um supermercado, para trabalhar como auxiliar
administrativo. Atualmente, ele ainda nao iniciou as atividades no
supermercado, mas esta frequentando o curso de formacdo profissional no
SENAC, que faz parte de seu contrato. Ele sera considerado ocupado e a
ocupacao a ser registrada é auxiliar administrativo.

4 N

Ainda que em diversas situagdes jovens aprendizes e estagiarios
2 consigam o trabalho por meio de agéncias de intermediacdo de mao de

obra, a atividade a ser registrada deve ser, respectivamente, a atividade
principal da empresa onde possuem contrato de aprendizagem ou onde
estao realizando o estagio. j

N

e) Ocupacoes e atividades agricolas

Para a pessoa que trabalha em atividade da agricultura, pecuaria, silvicultura,
exploracdo florestal, pesca, piscicultura e nas suas atividades de apoio, o uso do
Assistente possibilita a selecio de uma série de ocupag¢des e atividades nos
respectivos grupamentos correspondentes a essa drea, o que ird assegurar que a se¢ao
de atividade seja preenchida corretamente, de forma que o questionario siga o fluxo
esperado.

Para o registro da ocupa¢ao no Assistente de preenchimento, adote os
seguintes procedimentos:

» Para os trabalhadores rurais seleciona-se o grupamento de ocupacdo R.
Trabalhadores da agropecuaria, pesca, extraciao vegetal. Para esse grupo de
trabalhadores, é importante diferenciar as ocupag¢des conforme a area em que
exerce predominantemente a sua ocupacdo (agricultura, pecuaria etc.) e o nivel
de responsabilidade ou qualificagdo de suas tarefas.
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» Nao use expressoes como trabalhador de enxada, trabalhador bracal, trabalhador
de foice e trabalhador rural, pois sdo genéricas e ndo descrevem precisamente
que tipo de trabalho a pessoa executa. Caso a pessoa seja um trabalhador
elementar na agricultura ou pecuaria, existem opg¢des no Assistente que
abrangem boa parte dessas situagdes, por exemplo, ajudante de lavrador, auxiliar
de vaqueiro, capinador de terreno para lavoura, limpador de pasto, cortador de
cana etc. Se a ocupacgdo nao se enquadrar em nenhuma das op¢des existentes (por
exemplo, peconheiro no cultivo, coletador de ovos etc.), selecione neste
grupamento a op¢do Outro, especifique.

» 0 agricultor/lavrador é um produtor agricola ou um trabalhador qualificado da
agricultura que se envolve em todo o processo produtivo, ocupando-se,
sobretudo, de tarefas mais qualificadas, ainda que também possa realizar
trabalhos bracais.

» Caso a pessoa explore o seu proprio negocio em atividade da horticultura,
envolvendo-se diretamente na producao das hortalicas, a sua ocupacao deve ser
registrada como horticultor, ndo agricultor.

» No caso dos trabalhadores da pecuaria, é importante diferenciar os criadores e
trabalhadores qualificados em relacdo aos trabalhadores elementares da
pecudria. Dentre as ocupacgdes qualificadas, o Assistente abrange o pecuarista,
vaqueiro, criador de gado e criador de galinha, enquanto o auxiliar de vaqueiro e
o limpador de pasto sdo ocupacgdes elementares. Sempre que a ocupa¢ao nao se
enquadrar em nenhuma das op¢des existentes (por exemplo, apicultor), selecione
neste grupamento a op¢ao Outro, especifique.

» Quanto aos capinadores, é necessario diferenciar ndo apenas se a pessoa
trabalha no ramo da agricultura (capinador, limpador de terreno para lavoura)
ou da pecuaria (capinador, limpador de pasto), incluindo as atividades de apoio
correspondentes, mas também diferenciar os trabalhadores rurais em relacao ao
capinador de lote urbano. Este ultimo nao se trata de um trabalhador agricola,
portanto nao deve ser registrado neste grupamento.

» No caso do produtor florestal/silvicultor, ainda que nao haja descritor
especifico para esta ocupacao no Assistente, tal ocupagdo deve ser registrada no
grupamento R, selecionando-se o item Qutro, especifique. Ndo se deve selecionar
a ocupacao agricultor para a pessoa que trabalha como produtor florestal. As
ocupacoes elementares da produgdo florestal (por exemplo, cortador de lenha),
também devem ser registradas nesse grupamento.

Para as atividades da agricultura, pecuaria, silvicultura, exploracao florestal,
pesca, piscicultura e nas suas atividades de apoio, deve-se selecionar no Assistente o
grupamento de atividade A. Agropecuaria, pesca ou 0. Extracio, conforme o caso, e
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marcar uma descricdo. Se a atividade ndo se enquadrar em nenhuma das opgdes
existentes, selecione no grupamento a opg¢do Outro, especifique.

Em relacdo a essas atividades, seguem algumas observacoes importantes:

» Para a pessoa que trabalhava em empreendimento que explora mais de uma
atividade agricola, registre a sua atividade principal para todos que trabalham
nele.

S

. Exemplo:

Uma fazenda produz leite e café, sendo o café a principal atividade. Nesse caso,
mesmo que a pessoa trabalhe, exclusivamente, no trato dos animais ou na
ordenha, o registro de atividade deve ser cultivo de café.

> Em se tratando de agroindustria, ou seja, o empreendimento que exerce
atividade “agricola” e “industrial”, deve-se registrar a atividade (agricola ou
industrial) em que a pessoa esta alocada de forma predominante. E importante
que a ocupacao, a atividade e o local do empreendimento estejam coerentes entre
si.

HHHS

/ Exemplos:

1. Um pequeno empreendimento se dedica a criagdo de gado bovino e, ao
mesmo tempo, a producdo de queijo. Para a pessoa ocupada
predominantemente na criacdo de gado bovino, registre a atividade criacao
de bovinos e, no quesito 20, conforme sera visto adiante neste manual,
registre o local do empreendimento como 2. Em fazenda, sitio, granja,
chacara etc. Para a pessoa ocupada predominantemente na produgdo de
queijo, registre a atividade producao de queijo €, no quesito 20, o local do
empreendimento sera 1. Em loja, escritério, reparticdo publica, galpao etc.

2. Um empreendimento se dedica, ao mesmo tempo, ao cultivo de cana de
acucar (atividade agricola) e a producdo de agucar refinado (atividade
industrial). Para a pessoa ocupada como cortadora de cana de agucar,
registre cultura de cana de agucar. Para a pessoa ocupada na usina, registre
producdo de acgucar refinado. Para a pessoa ocupada em ambas as

atividades, registre aquela em que esta trabalhando predominantemente.
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A Uma mesma usina pode fabricar agucar e alcool. Registre a atividade principal:
fabricacao de agucar ou fabricagdo de alcool.

Como exemplos adicionais de agroindustria, citam-se empreendimentos
que se dedicam ao cultivo de mandioca e producdo de farinha, ao cultivo de eucalipto
e fabricacao de pasta de celulose, a criacao de porcos e producao de embutidos etc.

> E importante diferenciar o extrativismo vegetal do cultivo. O extrativismo
vegetal compreende a atividade de colheita de produtos florestais silvestres
(frutos, sementes, folhas etc.) que ocorre sem modificar o ambiente natural.
Quando o ambiente natural é modificado visando aumentar a produgdo a partir
de praticas de manejo (capinac¢do da area, demarcacgao, classificacao e selecdo de
arvores existentes, plantio de novas mudas, poda etc.), devemos classificar essa
atividade como cultivo. Assim, a atividade de cultivo engloba tanto o plantio de
uma espécie em qualquer area, quanto o manejo de areas de ocorréncia de
espécies nativas.

Hihg

! Exemplos:

1. Jodo trabalha por conta proépria na coleta de acai em area de vegetacao
nativa. A atividade de seu negocio é a extracdo de agai e serd registrada no
grupamento O. Extracao.

2. Vitor foi contratado como peconheiro por uma fazenda de cultivo de acai.
A atividade do negbcio/empresa onde trabalha devera ser registrada no
grupamento A. Agropecuaria, pesca.

» No caso do trabalhador temporario, empregado, a atividade a ser registrada
refere-se a atividade do nego6cio/empresa que o contratou na semana de
referéncia. Caso a pessoa trabalhe por conta propria, registra-se a atividade de

seu préprio negdcio/empresa (por exemplo, servico de trator agricola).
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» Em atividade da agricultura, pecudria, silvicultura, exploragdo
florestal e nas suas atividades de apoio, encontra-se o trabalhador
temporario que costuma ser contratado por periodo curto ou por
tarefa (empregado por prazo determinado), seja pelo
responsavel pelo estabelecimento ou por um intermediario (gato
ou empreiteiro). Geralmente, sdo contratados a época da colheita

A ou plantio (colhedores de algum produto, semeadores, capinadores

etc.).

> A relacdo de trabalho desse trabalhador temporario com o
contratante é de subordinagdo, da mesma forma que os demais
empregados sem prazo determinado. Portanto, ndo pode ser
confundido com o trabalhador independente que explora um
empreendimento por conta proépria, por exemplo, o dono de um

trator que presta servicos de motorista em estabelecimentos
agricolas.

g

Exemplos:

1. Sebastido presta servico de limpeza de pasto por empreitada e estabelece
o valor do seu servigo de acordo com o tamanho e a dificuldade da area a
ser trabalhada. Quando esta executando um servico em uma fazenda, ele
proprio determina a sua jornada de trabalho, ndo estando subordinado ao
contratante, e sempre leva os equipamentos de trabalho. Neste trabalho,
ele é conta propria, e a atividade de seu negocio é a limpeza de pasto.

2. Francisco foi contratado como trabalhador temporario, por duas semanas,
em uma fazenda cuja principal atividade é o cultivo de milho. Neste
trabalho, ele tem um horario para comecar a trabalhar e um horario para
sair. Apesar de ter sido contratado para a capina do terreno onde sera feito
o plantio, eventualmente ele executa outras tarefas bracais, determinadas
pelo contratante. Por ja estar acostumado, ele prefere levar a sua propria
enxada, ainda que a fazenda também forneca os equipamentos necessarios.
Nesta fazenda, ele é empregado temporario e a atividade a ser registrada
é o cultivo de milho.

3. Na segunda-feira da semana de referéncia, Marcelo foi contratado por um
dia pelo gerente de uma fazenda de criacdo de gado, para fazer a limpeza
de pasto. No dia seguinte, ele nao tinha mais trabalho naquela fazenda. Na
quarta-feira ele foi contratado por trés dias por um fazendeiro para capinar
o terreno onde seria feito o plantio de milho. Por se tratar de um
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trabalhador agricola temporario, considera-se que ele tem um uinico
trabalho. Sua ocupac¢do serd capinador de terreno para lavoura e a
principal atividade sera o cultivo de milho, uma vez que o maior nimero de
horas trabalhadas foi na fazenda de milho.

f) Locacdo de mao de obra

Para a pessoa que trabalhava para empreendimento que enviava o seu
pessoal para prestar servigos em outros empreendimentos (por exemplo, no caso dos

trabalhadores terceirizados), o registro deve referir-se a atividade daquele
negocio/empresa com o qual a pessoa tinha o vinculo de trabalho.

Dentre as atividades que empregam a maior parte dos trabalhadores
terceirizados, destacam-se os servigos de limpeza e conservagdo, os servicos de
vigilancia e seguranca, os servicos de locacdo de mao de obra agricola e urbana. Para
todas essas atividades citadas, deve-se selecionar o grupamento de atividade M.
Locacao de mao de obra, agéncia de emprego.

Agéncias de emprego fazem apenas a selecdo e agenciamento da mao de obra
(intermediacdo). Locagdo de mao de obra fornece seus empregados a outras empresas
e/ou pessoas fisicas.

Em relacdo as atividades de locacao de mao de obra, é necessario distinguir
entre a locacdo de mao de obra urbana e a locagdo de mao de obra agricola. A
atividade de locacao de mao de obra agricola é uma atividade de apoio as atividades
agricolas, portanto, para esta atividade deve ser marcada a secao de atividade 1.
Agricultura, pecuaria, producdo florestal, pesca, aquicultura e suas atividades de
apoio.

Quando a locacdo de mao de obra é em area especifica, por exemplo,
vigilancia ou limpeza, é necessario especificar o tipo de servico. Somente quando a
empresa ndo é especializada, ou seja, fornece trabalhadores para a execucdo de
diferentes tipos de servicos, é que se deve utilizar a descri¢do locacdo de mao de obra

urbana.

09

. Exemplos:

1. Para a pessoa que era empregada de um empreendimento de servico de
vigilancia e seguranca e exercia a sua ocupacdao de vigilante em um
estabelecimento bancario, o registro da atividade deve ser servico de vigilancia
e seguranga.

2. Para a pessoa que era empregada de um empreendimento de servico de
locacdo de diversos tipos de mao de obra (vigilante, seguranca, faxineira,
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jardineiro, recepcionista etc.) e exercia a sua ocupacdo de vigilante em um
estabelecimento bancario, o registro da atividade deve ser locagcdo de mao de
obra urbana.

3. Para a pessoa que era empregada de um empreendimento que prestava
servico de preparo do solo para plantio de produtos agricolas e era enviado
para exercer sua ocupacdo em estabelecimentos agricolas, o registro da
atividade deve ser servico de preparo do solo para plantio de produtos
agricolas. Caso a principal atividade fosse a alocacdo de trabalhadores
agricolas, ndo a prestagdo de um servico especifico, o registro da atividade
deveria ser locacao de mao de obra agricola.

g) Comércio e alimentacio

O comércio compreende as atividades de compra e venda de mercadorias,
sem transformacdo significativa. A venda sem transformacao inclui operagdes (ou
manipulacdes) que sdao usualmente associadas ao comércio, tais como: montagem,
mistura de produtos, engarrafamento, empacotamento, fracionamento etc. Os
servicos de alimentac¢ao tém como caracteristicas o preparo de refeicdes, lanches e
bebidas para consumo imediato ou encomenda.

Paras as pessoas que exercem ocupag¢des tipicas do comércio ou dos
servicos de alimentacdo deve-se marcar, no Assistente, o grupamento de ocupagdo
T. Trabalhadores do comércio e da alimentacdao e selecionar a ocupagdo
correspondente. Por exemplo, balconista de loja, comerciante em loja, feirante,
vendedor ambulante, empacotador, representante comercial, cozinheiro, balconista
de lanchonete, garcom, ajudante de cozinha, merendeira etc.

Y

Em relacdo a atividade, o Assistente também possui um grupamento
especifico: D. Comércio e Alimentagao.

Deve-se buscar diferenciar as diversas ocupacdes do comércio e dos servigos
de alimentacdo, assim como evitar registrar como comércio atividades que, na
realidade, nao pertencem a esse grupo. A seguir, sdo apresentadas algumas situagdes
para as quais deve-se ter especial atencao.

» 0 vendedor ambulante ndo possui estabelecimento e realiza as suas tarefas em
vias ou areas publicas. Por exemplo, a pessoa que fica:
e parada em uma barraca ou banca montada em local demarcado ou nao;

e em veiculo automotor (por exemplo, caminhao, van, Kombi etc.) parado
em via publica, incluindo foodtruck;

e andando pelas ruas e batendo de porta em porta para oferecer seus
produtos;
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e andando e oferecendo sua mercadoria em ruas, pragas, parques, praias,
onibus, trens etc.

Em relacdo a ocupagdo, no caso do comércio ambulante, seleciona-se o
grupamento T. Trabalhadores do comércio e da alimenta¢dao, a opcao
Vendedor e, em seguida, a descricdo Ambulante.

Para a atividade, deve-se marcar o grupamento D. Comércio e
Alimentacdo, a op¢io Ambulante (em via publica) e em seguida selecionar
conforme o tipo de produto comercializado ou o tipo de alimento preparado.

HHHS

‘ Exemplo:

Comércio ambulante de balas; comércio ambulante de redes, ambulante de
cachorro-quente etc.

Nao sdao ambulantes os empreendimentos:

e em lojas, quiosques, stands ou boxes em shoppings populares
(cameldédromos);
e em postos ou bancas nos mercados municipais etc.;

e de venda por catalogo, telefone, Internet, televisao etc.; e

e que atendem no préprio domicilio ou em domicilio de cliente.
LS
Exemplos:

1. Nao sdao ambulantes o vendedor de loja; vendedor externo, ligado a um
empreendimento; sacoleira; vendedor por catalogo; vendedor em
quiosque etc.

2. Nao sao atividades do comércio ambulante o comércio de frutas em posto
de mercado; revenda de cosméticos por catalogo etc.

Diversidade de ocupacdes no comércio e no servico ambulante

A maioria dos ambulantes sdo vendedores, mas no comércio e no servico de
alimentacdo ambulante existem ainda ocupag¢des como agougueiros (em feiras
livres), chapeiro, operador de caixa etc.

148
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» Para a pessoa que trabalhava na producao caseira e comercializa¢do da sua
produgdo (por exemplo, produgdo caseira de salgados, bolos, doce de leite etc.), a
atividade nao deve ser registrada como comércio. A pessoa, nesse caso, s
comercializa porque produz, enquanto a atividade comercial estd vinculada a
compra e revenda de mercadoria. Para a producdo caseira, deve-se registrar a
atividade no grupamento B. Fabricacdao, producdo caseira, confeccado,
artesanato, selecionar a op¢dao Producao caseira de e, em seguida, o tipo de
produto.

» Para o pescador conta propria, devera ser registrada a atividade pesca, no
grupamento A. Agropecuaria, pesca, mesmo se ele comercializava o peixe. O
registro de “comércio de peixe” somente devera ser feito no caso da pessoa que
apenas compra e revende o peixe.

» Para a pessoa que era ocupada no setor agricola, deve ser registrada a atividade
principal do empreendimento. Toda atividade agricola envolve algum tipo de
comercializacdo da producao. Ainda assim, deve-se registrar a atividade como
cultivo, ndo como comércio deste produto.

HiHHLS

v

Exemplo:

Maria tem uma pequena propriedade rural e trabalha na produc¢ao de
hortalicas. Aos sabados, ela participa da feira de seu municipio, onde
comercializa a sua producao. Ainda que realize vendas na feira, a principal
atividade de seu negocio € o cultivo de hortaligas, e sua ocupag¢do ndo deve ser
registrada como feirante, mas sim horticultora.

» Paraas pessoas que trabalham no comércio, atendendo clientes no balcao da loja,
e declararem a sua ocupac¢do como “atendente”, ndo se deve registrar a ocupacao
como atendente recepcionista, no grupamento P. Atendentes, recepcionistas,
telefonistas e telemarketing, mas sim como balconista de loja, no grupamento T.
Trabalhadores do comércio e da alimentacao.

» O representante comercial é o profissional que negocia contratos em nome de
um fabricante, atacadista ou distribuidor. Tais profissionais fazem a
intermediacdo entre compradores e vendedores, mediante o pagamento de
honorarios ou de comissdo. Em geral, ndo estao de posse da mercadoria. Eles
podem ou ndo ter vinculo empregaticio com a empresa que representam. Se um
representante comercial for conta propria ou empregador, a atividade devera ser
registrada como representa¢do comercial. Caso seja empregado, representando
exclusivamente os produtos de uma empresa, deve-se registrar a atividade da
empresa com a qual possui vinculo de trabalho.
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h) Administragao publica e 0rgaos de governo

Para as pessoas que trabalham na administragdo publica direta, no judiciario
ou em 6rgaos governamentais (por exemplo, DETRAN, IBAMA, INSS etc.), a atividade
deve ser registrada no grupamento G. Orgios do Governo, Administracdo Piiblica.
Ao marcar esse grupamento, segue-se para a selecdo da esfera do setor publico a qual
pertence (Municipal, Estadual ou Federal) e, em seguida, registra-se o drgao.

No entanto, para os empregados do setor publico alocados diretamente em
unidades de educacdo ou saude, assim como para os empregados de empresas
publicas que atuam em diferentes setores da economia (por exemplo, extracao de
petroleo, banco comercial, abastecimento de agua, geracdo de energia elétrica etc.), a
atividade registrada deve corresponder a atividade daquele 6rgao ou empresa publica.

Para a pessoa que era ocupada em empreendimento do setor publico, o
registro deve indicar a atividade daquele 6rgdo em que trabalhava e nao da secretaria
ou ministério ao qual o 6rgdo estava subordinado.

HHHLS

: Exemplos:

1. Para a pessoa que trabalhava como pedagogo em uma escola municipal de
ensino fundamental, selecione o grupamento H. Escola, Colégio, Educacao).
Se o pedagogo atuar na Secretaria Municipal de Educacdo, selecione o
grupamento G. Orgdos do Governo, Administrag¢io Publica.

2. Paraa pessoa que trabalhava como médico em um hospital estadual, o registro
deve ser hospital (grupamento 1. Satide) e ndo Secretaria Estadual de Saude.

Jamais registrar Secretaria Municipal/Estadual de Educagdo para fungdes
que existem somente em escolas, tais como: professor do Ensino
Fundamental, merendeira, inspetor de alunos etc.

No setor publico, existem algumas situa¢des excepcionais que sdo tratadas
pela pesquisa de forma especifica, tanto no que se refere ao registro da ocupagdo
quanto da atividade. A seguir, apresentam-se tais situacdes:
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- Empregado do setor publico cedido para outro orgao

» O servidor publico pode ser cedido, transferido ou nomeado para trabalhar em
outro 6rgdo ou entidade da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos

N

Municipios. Nesse caso, o registro deve se referir a ocupacdo exercida no
empreendimento ao qual estava cedido. O mesmo procedimento deve ser adotado
para o registro da atividade e da esfera do 6rgao.

» Por exemplo, um servidor publico municipal foi cedido ao TRT para atuar como
gerente de compras. O registro deve ser:

e Ocupacdo: gerente de compras
e Posicdo na ocupacgdo: empregado do setor publico
e Atividade: Tribunal Regional do Trabalho

e Area do setor publico: federal

- Pessoa afastada para mandato eletivo ou cargo publico

» Alegislacdo prevé licenga integral para o servidor publico exercer o mandato em
cargo politico. O registro deve se referir ao mandato.

» Por exemplo: Servidor publico federal com afastamento integral para assumir
cargo de vereador.

e Ocupacgdo: vereador
e Posicdo na ocupacgdo: empregado do setor publico
e Atividade: camara de vereadores

e Area do setor publico: municipal

- Pessoa afastada para mandato sindical

» 0 servidor publico afastado por licenga sem remuneracdo para exercer mandatos
classistas ou sindicais deixa de ser ocupado como empregado no servigo publico e
passa a ser ocupado como empregado do setor privado (quando remunerado
diretamente pelo sindicato).

» Se a licenca for remunerada, independentemente do tempo de afastamento, sera
considerado como afastado do trabalho no setor publico. Nesse caso, se nao
receber diretamente pelo sindicato, o tempo dedicado ao mandato sindical sera
considerado como trabalho voluntario.

yasie de Geograf ¢ Estatsica
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: Exemplo:

Manoel é servidor publico, mas se afastou ha um ano de seu trabalho para
assumir um mandato sindical. Ele continua recebendo sua remuneracao pelo
orgdo publico, sem nada receber diretamente pelo sindicato. Neste caso,
considera-se que Manoel esta afastado de seu trabalho no érgao publico por
licenca remunerada (quesito 6a, op¢do 4. Outro tipo de licenga remunerada).
O mandato sindical sera considerado como um trabalho voluntario. No quesito
9, que pesquisa quantos trabalhos a pessoa tinha na semana de referéncia,
deve-se registrar que ele possuia um unico trabalho, aquele do qual estava
afastado no setor publico.

— Servidores publicos emprestados para entidades filantrépicas

»  Existem situagoes de servidores publicos cedidos para instituicoes
filantrépicas, como APAE, porém que permanecem recebendo a
remuneracdo pelo 6rgdo publico. Nesses casos, deve-se considera-los
como empregados do setor publico e registrar a atividade do 6rgao publico
ao qual possuem vinculo de trabalho.

Nao siao empregados do setor publico

»  Pessoas que exercem suas atividades em 6rgaos do setor publico, mas que
estdo vinculados a empresas privadas de limpeza, seguranca etc. Podem
estar nesta situac¢do, por exemplo, o faxineiro, o seguranca, o copeiro, a
secretaria etc.

i) Artesao/artesanato

Para a pessoa que era ocupada na produc¢ao de artesanato, o registro da
atividade deve conter o principal material usado na produg¢do do artesanato, por
exemplo, artesanato em madeira, artesanato em tecido, artesanato em barro etc. Para
a pessoa que se ocupa na producdo de mais de um tipo de artesanato, registre o
principal. No Assistente, a atividade sera registrada no grupamento B. Fabricacao,
producdo caseira, confeccao, artesanato, selecionando-se Artesanato em e, em
seguida, o tipo de material trabalhado.

Se a pessoa produz o artesanato, a ocupagao sera registrada no grupamento
H. Artesaos, devendo ser especificada pelo principal material usado na producdo do
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artesanato ou o tipo de produto confeccionado. Por exemplo, artesdo de palha, artesdo
de pedra, artesdo de couro, ceramista, teceldo etc.

j) Costureiras/confeccao

Para as pessoas que trabalham como costureiras, € importante diferenciar as
costureiras sob medida em relagdo as pessoas que fazem costura em série (por
exemplo, as costureiras de facao e as operadoras de maquina de costura na industria).
Para o registro da ocupagdo no Assistente, deve-se marcar o grupamento Q.
Costureiros, alfaiates e modistas e selecionar a ocupacdo correspondente.

Assim como para a ocupacgdo, ao registrar a atividade é necessario diferenciar
a confec¢do sob medida em relagdo a confeccdo de artigos de vestuario em série. No
Assistente, deve-se marcar o grupamento B. Fabricacdao, producdo caseira,
confeccao, artesanato, selecionar Confecg¢ao sob medida ou Confecg¢ido em série,
conforme o caso, e, em seguida, selecionar a descricao adequada.

E importante que o registro da atividade esteja coerente com o registro da
ocupacdo. Por exemplo, para uma costureira que trabalha por conta prépria,
atendendo suas clientes em seu atelier de costura e confeccionando roupas sob
medida, a atividade deve ser registrada como confec¢cdo sob medida.

k) Cooperativas

Para as pessoas que trabalham em cooperativas, deve-se ter atencao para o
registro da atividade. Cooperativa ndo é atividade, mas sim a natureza juridica da
organizacdo, sendo constituida por membros de determinado grupo econémico ou
social com o objetivo de desempenhar, em beneficio comum, determinada atividade.

Cooperativas podem atuar em diferentes ramos de atividade econdmica, por
exemplo, concessdo de crédito, transporte de passageiros, comercializacdo de café,
producdo de soja, fabricac¢do de laticinios etc. Portanto, quando um morador afirmar
que trabalha em uma cooperativa, é importante identificar a atividade principal da
unidade onde a pessoa esta alocada. Deve-se evitar registros genéricos (por exemplo,
cooperativa agricola), que ndo permitem identificar qual é a principal atividade da
empresa. Para ajudar na identificacdo, pode-se complementar com o nome da
cooperativa.

E importante ressaltar que o cooperado se distingue do empregado da
cooperativa. Ou seja, as atividades serao distintas a depender da posi¢cao na ocupacgao
do morador.

S

Exemplos:



IBGE Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua

st Besle

fstica

1. No domicilio de Dona Maristela, tanto ela quanto seu marido, Seu Aristeu,

trabalham com carteira assinada na Cooperativa Agropecuaria Serrana. Ela,
como assistente administrativa, desempenha suas tarefas numa unidade de
fabricacdo de racao para animais. Ja o marido é classificador de café num
armazém que comercializa o café recebido de seus cooperados. Assim, apesar
de se tratar da mesma cooperativa, o entrevistador deve ter o cuidado em
preencher cada uma das atividades da unidade onde a pessoa trabalha: no caso
de Dona Maristela, registrar fabricacdo de racao para animais e, no caso de Seu
Aristeu, registrar comércio de café.

Avelino é um pequeno produtor de ovos de galinha e membro cooperado da
Cooperativa de Produtos Avicolas de Vila Nova de Limeira. Ele possui seu
proprio negdcio, em sociedade com seus filhos, e fazer parte da Cooperativa é
sua estratégia para melhor vender seu produto. Assim, a atividade que o
entrevistador devera preencher é producao de ovos de galinha.

Norberto é taxista autbnomo e cooperado de uma Cooperativa de taxi. Ha 20
anos seu negdcio é levar os passageiros onde eles desejam. Assim, o
entrevistador deve registrar que a atividade do seu negocio é transporte
rodoviario de passageiros.

Ana Angélica trabalha como telefonista na Central de atendimento da
Cooperativa de taxi. Sendo empregada desta cooperativa de taxi, o
entrevistador deve registrar como atividade da empresa servicos de
cooperativas de taxi.

Miriam é recepcionista de uma Cooperativa médica, que atua em varios
segmentos, como plano de saude, clinica e hospital. Como o entrevistador sabe
que a empresa consiste numa cooperativa de médicos, sabe que precisa fazer
outras perguntas para especificar bem a atividade da empresa onde a
moradora trabalha. A moradora disse que trabalha na matriz, onde se faz a
autorizacdo de exames pelo plano de saude. Entdo, o entrevistador preenche
como atividade Plano de Saude.

Carlos € técnico de radiologia e trabalha na realizacao de exames de raio X na
Clinica da Cooperativa médica. O entrevistador pergunta se é uma clinica
meédica ou um centro de diagnostico, e 0 morador especifica que é um centro
de diagndstico.

Dr. Luiz é um médico cardiologista cooperado da Unimed e atende tanto em
sua clinica particular quanto faz cirurgias no hospital da Cooperativa médica.
Em cada um dos trabalhos, o entrevistador deve registrar distintas atividades:
em sua clinica particular, registrar clinica médica, onde ele faz cirurgias,
registrar hospital.
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11.2.7 Esse trabalho era na area (Quesito 14)

Visa identificar, para militares e empregados do setor publico, em que area
do setor publico estava vinculado o trabalho principal na semana de referéncia.
Marque, conforme o caso:

Opcao Descricao

1. Federal Para a pessoa que trabalhava em algum o6rgio, entidade ou instituicdo
ligada ao governo federal, tanto na administragdo direta, quanto na indireta
(incluindo sociedades de economia mista).

2. Estadual Para a pessoa que trabalhava em algum o6rgdo, entidade ou instituicio
ligada a governo estadual, tanto na administra¢do direta, quanto na
indireta (incluindo sociedades de economia mista).

3. Municipal Para a pessoa que trabalhava em algum o6rgao, entidade ou institui¢ao
ligada a governo municipal, tanto na administra¢do direta, quanto na
indireta (incluindo sociedades de economia mista).

4 N

Vérios 6rgdos federais possuem representacdo nos 26 Estados e no Distrito

Federal. Para os empregados do setor publico alocados em um dessas
A representacoes nos estados, deve-se registrar 1. Federal. Da mesma forma
acontece com os Conselhos de classe profissional, que, apesar de federais,

)

11.2.8 Na semana de referéncia, teve ajuda, nesse trabalho, de pelo menos um
trabalhador niao remunerado que era membro do domicilio ou parente
(Quesito 15)

possuem suas unidades regionais.

Visa captar a pessoa que, na totalidade ou em parte da semana de referéncia,
teve ajuda de pelo menos um trabalhador ndo remunerado, membro do domicilio ou
parente que residia em outro domicilio, nesse neg6cio/empresa.
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um estabelecimento ou com pessoal ocupado em mais de um local, deve-se
investigar se, na totalidade ou em parte da semana de referéncia, teve
trabalhador ndo remunerado em, pelo menos, um deles. Neste caso, deve-
A se somar os trabalhadores ndo remunerados que teve, na semana de
referéncia, em cada um dos estabelecimentos.

» Inclua na contagem os trabalhadores ndo remunerados que trabalharam
somente em parte da semana de referéncia.

» Inclua na contagem os trabalhadores ndo remunerados com menos de 14
anos de idade em ajuda a membro da unidade domiciliar ou a parente.

Marque, conforme o caso:

1. Sim - para a pessoa que teve, na semana de referéncia, ajuda de ao menos
um trabalhador ndo remunerado que era membro do domicilio ou
parente, nesse negdcio/empresa. Nesse caso, quantifique o nimero de
trabalhadores nao remunerados.

e 1 a 5 trabalhadores nao remunerados-quando o
negocio/empresa em que a pessoa trabalhava ocupava até cinco
trabalhadores ndo remunerados na semana de referéncia. Nesse
caso, registre o numero de trabalhadores ndo remunerados no
campo reservado para este fim;

e 6 a 10 trabalhadores nao remunerados- quando o
negocio/empresa em que a pessoa trabalhava ocupava de seis a dez
trabalhadores ndo remunerados na semana de referéncia. Nesse
caso, registre o numero de trabalhadores ndo remunerados no
campo reservado para este fim;

e 11 ou mais trabalhadores ndo remunerados- quando o
negocio/empresa em que a pessoa trabalhava ocupava onze ou mais
trabalhadores nao remunerados na semana de referéncia.

2. Nao - para a pessoa que ndo se enquadrar na situacao descrita no item 1.

11.2.9 Na semana de referéncia, quantos empregados trabalhavam nesse
negocio/empresa que tinha (Quesito 16)

Objetiva captar o numero de empregados (permanentes e temporarios) que
a pessoa ocupou, na semana de referéncia, no negécio/empresa em que tinha como
trabalho principal na semana de referéncia.
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» Para a pessoa que explorava um negécio/empresa constituido por mais de
um estabelecimento ou com pessoal ocupado em mais de um local, deve-se
somar os empregados que teve, na semana de referéncia, em cada um deles.

» Na contagem dos empregados do negdcio/empresa devem ser incluidos:
A e 0s que foram ocupados somente em parte da semana de referéncia; e

e 0s que mantiveram o vinculo de emprego, embora nao tenham
trabalhado (por motivo de férias, licenca etc.) durante toda a semana
de referéncia.

> Nacontagem dos empregados do negdcio/empresa NAO devem ser incluidos
os trabalhadores terceirizados.

Marque, conforme o caso:

1. 1 a 5 empregados - quando o negdcio/empresa em que a pessoa
trabalhava ocupava até cinco empregados na semana de referéncia. Nesse
caso, registre o numero de empregados no campo reservado para este fim;

2. 6 a 10 empregados - quando o negodcio/empresa em que a pessoa
trabalhava ocupava de seis a dez empregados na semana de referéncia.
Nesse caso, registre o nimero de empregados no campo reservado para
este fim;

3. 11 a 50 empregados - quando o negdcio/empresa em que a pessoa
trabalhava ocupava de onze a cinquenta empregados na semana de
referéncia. Nesse caso, registre o numero de empregados no campo
reservado para este fim;

4. 51 ou mais empregados - quando o negdcio/empresa em que a pessoa
trabalhava ocupava cinquenta e um ou mais empregados na semana de
referéncia.

11.2.10 Na semana de referéncia tinha pelo menos um sécio que trabalhava
nesse negocio/empresa (Quesito 17)

Busca captar a pessoa com um ou mais socios com vinculo de trabalho nesse
negocio/empresa em que tinha trabalho principal, ou seja, partilhando a
administracdo do negocio/empresa. Nao sera considerado como socio o individuo
sem participacdo na administracdo, gerenciamento ou execucao de qualquer trabalho
do negdcio/empresa, que somente usufruia os seus lucros ou contribuia para a sua
constituicdo com dinheiro, bens ou apenas com o préprio nome.
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\ pessoa pesquisada.

» Na contagem dos socios ocupados no negdcio/empresa devem ser incluidos:
¢ 0s que foram ocupados somente em parte da semana de referéncia; e

® 0s que mantiveram o vinculo de trabalho, embora ndo tenham trabalhado
durante toda a semana de referéncia.

» Na contagem dos sdcios ocupados do negdcio/empresa nio inclua a propria

/

Marque, conforme o caso:

1.

2.

Sim - para a pessoa que tinha, na semana de referéncia, pelo menos um
socio com vinculo de trabalho no negdcio/empresa. Nesse caso,
quantifique o niimero de socios.

e 1 a 5 sécios-quando o negdcio/empresa em que a pessoa
trabalhava ocupava até cinco sdcios na semana de referéncia. Nesse
caso, registre o nimero de sécios no campo reservado para este fim;

e 6 ou mais sécios - quando o negbcio/empresa em que a pessoa
trabalhava ocupava seis ou mais so6cios na semana de referéncia.

Nao

11.2.11 Na semana de referéncia, contando com vocé, quantas pessoas

trabalhavam nesse negdocio/empresa (Quesito 18)

Busca quantificar o nimero de pessoas ocupadas, na semana de referéncia,

no negocio/empresa que a pessoa tinha como trabalho principal. Marque, conforme

0 Caso:

1 a 5 pessoas - quando o negdcio/empresa em que a pessoa trabalhava
ocupava até cinco pessoas na semana de referéncia. Nesse caso, registre o
numero de pessoas ocupadas no campo reservado para este fim;

6 a 10 pessoas - quando o negdcio/empresa em que a pessoa trabalhava
ocupava de seis a dez pessoas na semana de referéncia. Nesse caso,
registre o nimero de pessoas ocupadas no campo reservado para este fim;

11 a 50 pessoas - quando o negdcio/empresa em que a pessoa trabalhava

ocupava de onze a cinquenta pessoas na semana de referéncia. Nesse caso,
registre o nimero de pessoas ocupadas no campo reservado para este fim;

51 ou mais pessoas- quando o negdcio/empresa em que a pessoa

trabalhava ocupava cinquenta e uma ou mais pessoas na semana de
referéncia.
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» Para a pessoa que era ocupada em negdcio/empresa, constituido por mais
de um estabelecimento ou com pessoas ocupadas em mais de um local, a
soma deve incluir as pessoas que, na semana de referéncia, tinham trabalho
em cada um deles.

» Na contagem das pessoas ocupadas no negocio/empresa (empregados,
empregadores ou conta propria, e trabalhadores ndo remunerados) devem
ser incluidas:

A e as pessoas ocupadas somente em parte da semana de referéncia; e

e as pessoas com vinculo de trabalho com o negécio/empresa, embora
temporariamente afastadas do trabalho (por motivo de férias, licenca
etc.), na semana de referéncia.

» Inclua na contagem total de pessoas que trabalhavam no negdcio, os
trabalhadores ndo remunerados em ajuda a empregado, membro da
unidade domiciliar, mesmo aqueles com menos de 14 anos.

11.2.12 Esse negdcio/empresa era registrado no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica - CNPJ (Quesito 19)

Procura saber se o negbécio/empresa que o trabalhador conta proépria ou
empregador tinha como trabalho principal possuia registro de contribuinte no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica da Receita Federal - CNP]. Marque, conforme o
caso: 1. Sim ou 2. Nao.

11.2.13 Em que tipo de local funcionava esse negdcio/empresa (Quesito 20)

Visa captar se o negdcio/empresa em que a pessoa era ocupada tinha, ou nao,
estabelecimento e identificar, conforme o caso, o tipo do estabelecimento onde era
exercido o trabalho.

Considera-se como tendo estabelecimento o negocio/empresa situado em
local:

» que seja proprio para o exercicio do trabalho ou para a administracdo ou
gerenciamento das tarefas, internas ou externas; e

» com acesso independente para entrar ou sair sem passar por locais de
habitacao.

Marque, conforme o caso:
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1. Em loja, escritorio, reparticio publica, galpio etc. - se o
negocio/empresa em que a pessoa era ocupada, ainda que exercendo
funcdo externa, possuia estabelecimento em loja, fabrica, escritdrio,
consultdrio, igreja, escola, reparticdo do governo, galpdo etc. Sao
considerados ainda nesta alternativa, o negocio/empresa localizado em
banca de jornal ou quiosque fechado e fixado no terreno;

2. Em fazenda, sitio, granja, chacara etc. - se o negécio/empresa em que a
pessoa era ocupada, ainda que exercendo funcdo externa, em atividade da
agricultura, silvicultura, pecudria, extracdo vegetal ou piscicultura,
possuia estabelecimento em fazenda, sitio, granja, chacara, viveiro, haras,
criadouro, horto, ranario etc,;

3. Nao tinha um estabelecimento para funcionar - se o negdcio/empresa
ndo tinha estabelecimento, conforme definido nas alternativas 1 e 2
anteriormente especificadas.

com 51 pessoas ou mais, deve-se ter aten¢ao quando o morador responder que

trabalho em outro local.

\

Para pessoas vinculadas a empreendimentos de grande porte, por exemplo,

0

negocio/empresa onde trabalhava nao tinha um estabelecimento para
funcionar. Neste caso, é importante esclarecer se o empreendimento realmente
ndo tinha um estabelecimento, mesmo que a pessoa exercesse normalmente o seu

J

Exemplos:

Para a pessoa que era empregada de uma firma de desinsetizacao, estabelecida
em um escritorio comercial, e que exercia o seu trabalho em diversos
domicilios, deve ser assinalada a op¢ao correspondente ao cédigo 1 - Em loja,
escritorio, reparti¢ao publica, galpao etc.;

Para uma pessoa que era empregada de uma empresa de limpeza urbana e
exercia a sua funcdo de gari nas ruas e parques da cidade, deve ser assinalada
a opc¢ao correspondente ao c6digo 1 - Em loja, escritério, reparti¢do publica, galpao
etc.;

Para uma pessoa que trabalhava em uma quitanda, situada no mesmo prédio
em que morava, mas em compartimento distinto da sua residéncia, e sendo
ambas (unidade domiciliar e quitanda) dotadas de acesso independente, deve
ser assinalada a opc¢do correspondente ao codigo 1 - Em loja, escritério,
reparticao publica, galpao etc,;
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4. Para um feirante que possui um estande fixo dentro de um mercado, deve ser
assinalada a op¢do correspondente ao cédigo 1 - Em loja, escritério, repartigdo

publica, galpdo etc,;

5. Para uma pessoa que fabrica farinha em um galpao dentro de uma fazenda,
deve ser assinalada a opc¢do correspondente ao codigo 1 - Em loja, escritério,
reparti¢do publica, galpdo etc. Apesar de estar situada dentro do terreno da
fazenda, a fabricacdo de farinha nao é uma producao agricola e sim industrial;

6. Para uma pessoa que explorava como conta propria um sitio de cultura de
feijao, deve ser assinalada a opg¢do correspondente ao cddigo 2 - Em fazenda,

sitio, granja, chacara etc.;

7. Para uma pessoa que era empregada de uma propriedade de criagdo de
galinhas e producdo de ovos, deve ser assinalada a op¢do correspondente ao
codigo 2 - Em fazenda, sitio, granja, chacara etc.;

8. Para uma pessoa que trabalhava no escritério de um empreendimento de
cultivo de soja, como se trata de um cultivo agricola, mesmo que o escritorio
esteja em outro local, deve ser assinalada a op¢ao correspondente ao codigo 2
- Em fazenda, sitio, granja, chacara etc,;

9. Para uma pessoa que trabalhava em um escritério de uma empresa de compra
e venda de café, deve ser assinalada a op¢ao correspondente ao cédigo 1 - Em

loja, escritdrio, reparticao publica, galpao etc.;

10.Para uma pessoa que era motorista de van escolar e trabalhava por conta
propria, deve ser assinalada a op¢ao correspondente ao codigo 3 - Nio tinha um
estabelecimento para funcionar;

11. Para uma pessoa que fazia doces para fora, na cozinha de sua casa, deve ser
assinalada a opcdo correspondente ao c6digo 3 - Nio tinha um estabelecimento
para funcionar;

12.Para uma pessoa que trabalhava como advogado atendendo seus clientes em
um escritorio no seu domicilio, e que para chegar ao seu espago de trabalho
tem que atravessar a sala de sua casa, deve ser assinalada a opg¢do
correspondente ao cddigo 3 - Ndo tinha um estabelecimento para funcionar;

13.Para uma pessoa que era tratorista agricola, conta prdpria, que prestava
servico em diversas fazendas, deve ser assinalada a opg¢ao correspondente ao
c6digo 3 - Ndo tinha um estabelecimento para funcionar;

14.Para uma pessoa empregada de uma empresa de gestdo florestal, que
funcionava em um escritorio comercial e prestava diversos servigos de apoio a
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silvicultura (controle de focos de incéndios, controle de pragas, desobstrugdo
de estradas etc.), exercendo o seu trabalho de técnica de monitoramento
florestal em diversas propriedades de cultivo de eucalipto, deve ser assinalada
a opcao correspondente ao cddigo 1 - em loja, escritério, repartigdo publica, galpao

etc,;

15.Para uma pessoa que produz, como conta propria, carvao vegetal em sua
propriedade, deve ser assinalada a opg¢do correspondente ao cédigo 2 - em
fazenda, sitio, granja, chacara etc.;

16. Para uma pessoa empregada como operador de motosserra numa fazenda de
cultivo de eucalipto, que pertence a uma fabrica de pasta de celulose, deve ser
assinalada a opg¢do correspondente ao codigo 2 - em fazenda, sitio, granja, chicara
etc.

No caso da agroindustria, se a pessoa trabalhar no ramo industrial do
negocio (por exemplo, producdo de aglcar), deve-se registrar a op¢do 1. Em
loja, escritdrio, reparticao publica, galpao etc. Caso ela trabalhe na parte
agricola do negocio (por exemplo, cultivo de cana), registrar a opgao 2.

Lembre-se que a ocupacgdo, a atividade e o local do empreendimento

precisam estar coerentes entre si. Por exemplo, em um empreendimento

A familiar em que uma pessoa trabalha predominante no cultivo de mandioca
e a outra na produgao de farinha de mandioca, registrar:

e Agricultor, cultivo de mandioca, local do empreendimento 2. Em
fazenda, sitio, granja, chacara etc.

e Farinheiro, producdo de farinha de mandioca, local do
empreendimento 1. Em loja, escritdrio, reparticao publica, galpao
etc. Considera-se que a casa de farinha esta incluida nesse tipo de
local.

11.2.14 Exercia normalmente o trabalho em estabelecimento desse
negodcio/empresa (Quesito 21)

Captar se a pessoa que declarou ter trabalho em um negdcio/empresa que
tinha estabelecimento em loja, escritério, reparticao publica, galpdo etc., exercia
normalmente o trabalho no estabelecimento desse negécio/empresa. Marque,
conforme o caso: 1. Sim ou 2. Nao.
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11.2.15 Entdo onde exercia normalmente esse trabalho (Quesito 22)

Considera-se como local de exercicio do trabalho o local onde a pessoa
normalmente cumpre as tarefas relacionadas a sua ocupacio. Caso exerca em
mais de um local, considere o principal.

Marque, conforme o caso:

1. Em estabelecimento de outro negdcio/empresa - para a pessoa que
trabalhava no estabelecimento de outro negdcio/empresa.

2. Em local designado pelo empregador, cliente ou fregués - para a pessoa
que trabalhava em local designado pelo empregador, cliente ou fregués, ou em
local onde encontrava seus clientes ou fregueses (desde que ndo seja em via
ou area publica);

3. Em domicilio de empregador, patrdo ou sécio - para a pessoa que
trabalhava em unidade domiciliar de residéncia do empregador, patrao ou
socio;

4. No domicilio de residéncia, em local exclusivo para o desempenho da
atividade - para a pessoa que trabalhava na unidade domiciliar em que
residia, reservando pelo menos um comodo de sua residéncia para ser o local
exclusivo de trabalho;

5. No domicilio de residéncia, sem local exclusivo para o desempenho da
atividade - para a pessoa que trabalhava na unidade domiciliar em que
residia, mas sem ter nenhum cémodo de sua residéncia reservado para ser o
local de trabalho;

6. Em veiculo automotor (taxi, 6nibus, caminhao, automadvel, embarcacao
etc.) - para a pessoa que exercia seu trabalho normalmente em veiculo
automotor (automovel, caminhdo, embarca¢do a motor, avido, motocicleta
etc.). O veiculo automotor precisa ser o meio pelo qual a pessoa exerce a sua
ocupacao e nao apenas o meio de transporte para se chegar ao local onde
cumprira as tarefas do trabalho;

7. Em via ou em area publica - para a pessoa que trabalhava em via ou area
publica (ruas, pracas, praias, terras devolutas etc.); ou

8. Outros, especifique - para a pessoa que trabalhava em negécio/empresa que
ndo se enquadrava nas condi¢des anteriores. Neste caso, especifique a situacao
no campo destinado a este fim.
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Exemplos:

Para uma pessoa que era empregada em uma firma de limpeza e conservacao,
mas exercia o seu trabalho em uma reparticao publica, deve ser assinalada a
op¢do correspondente ao codigo 1 - Em estabelecimento de outro
negdcio/empresa;

Para um professor de inglés que dava aula no estabelecimento onde seus
alunos trabalhavam, deve ser assinalada a op¢ao correspondente ao codigo 2
- Em local designado pelo empregador, cliente ou fregués;

Para um pedreiro que presta servicos para clientes, deve ser assinalada a
opg¢ao correspondente ao cddigo 2 - Em local designado pelo empregador, cliente

ou fregués;

Para um leiturista de luz ou agua, que trabalhava fazendo as leituras de
domicilios e estabelecimentos em uma rota definida pelo empregador, deve
ser assinalada a op¢ao correspondente ao c6digo 2 - Em local designado pelo

empregador, cliente ou fregués;

Para um carteiro que faz a entrega da correspondéncia nos domicilios ou
estabelecimentos comerciais para os quais foi designado, deve ser assinalada
a opcao correspondente ao cddigo 2 - Em local designado pelo empregador, cliente
ou fregueés;

Para um coletor de lixo ou varredor de rua que faz o recolhimento do lixo (em
caminhdo de coleta, a pé etc.), seguindo uma rota determinada pela companhia
de limpeza, deve ser assinalada a op¢ao correspondente ao c6digo 2 - Em local
designado pelo empregador, cliente ou fregués;

Para um vendedor externo ou por catdlogo que visita domicilios,
estabelecimentos comerciais e outros locais para vender seus produtos, deve
ser assinalada a opg¢do correspondente ao c6digo 2 - Em local designado pelo
empregador, cliente ou fregués;

Para um auxiliar de entregas (carregador, chapa de caminhdo etc.) que
acompanha o motorista para descarregar mercadorias nos pontos de entrega,
deve ser assinalada a opgao correspondente ao cddigo 2 - Em local designado
pelo empregador, cliente ou fregués;

Para uma manicure que atendia clientes em domicilio ou outros locais, deve
ser assinalada a op¢do correspondente ao c6digo 2 - Em local designado pelo
empregador, cliente ou fregués;

Para um operador de motosserra, empregado de uma empresa que presta
servico de manutencdo e colheita de florestas plantadas, que realiza suas
tarefas indo até as propriedades de cultivo de pinus para cortar as arvores,
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

deve ser assinalada a opg¢do correspondente ao c6digo 2 - Em local designado
pelo empregador, cliente ou fregués;

Para uma pessoa que trabalhava na sala de casa da sua empregadora onde
ambas confeccionavam roupas, deve ser assinalada a op¢ao correspondente ao
c6digo 3 - Em domicilio de empregador, patrio ou sécio;

Para uma cabeleireira que atendia clientes em seu domicilio, em um cémodo
preparado exclusivamente para este fim, deve ser assinalada a opg¢do
correspondente ao cddigo 4 - No domicilio de residéncia, em local exclusivo para o
desempenho da atividade;

Para o empregado de uma empresa que esta trabalhando em regime de
teletrabalho, exercendo maior nimero de dias de trabalho no préprio
domicilio em escritério montado especificamente para esse fim, deve ser
assinalada a opgao correspondente ao c6digo 4 - No domicilio de residéncia, em
local exclusivo para o desempenho da atividade;

Para uma pessoa que trabalhava por conta prépria como lavadeira, exercendo
esta atividade em seu domicilio, deve ser assinalada a opg¢do correspondente
ao codigo 5 - No domicilio de residéncia, sem local exclusivo para o desempenho da
atividade;

Para um motorista de taxi, de aplicativos ou mototaxi, deve ser assinalada a
opc¢ao correspondente ao codigo 6 - Em veiculo automotor (taxi, 6nibus, caminhio,
automovel, embarcacdo etc.);

Para um motorista terceirizado, também deve ser assinalada a opcao
correspondente ao cédigo 6 - Em veiculo automotor (taxi, 6nibus, caminhio,
automovel, embarcacdo etc.);

Para uma pessoa que é motorista e faz transporte, frete ou mudancas em
caminhonete, caminhdo pesado etc, deve ser assinalada a opcao
correspondente ao codigo 6 - Em veiculo automotor (taxi, 6nibus, caminhio,
automovel, embarcacdo etc.);

Para um entregador que conduz um veiculo motorizado (carro, motocicleta,
van etc.) para realizar suas entregas, deve ser assinalada a opg¢do
correspondente ao codigo 6 - Em veiculo automotor (taxi, 6nibus, caminhio,
automovel, embarcacdo etc.);

Para um entregador que vai a pé ou utilizando um veiculo ndo motorizado
(bicicleta etc.) para realizar sua tarefa, deve ser assinalada a opcao
correspondente ao codigo 2 - Em local designado pelo empregador, cliente ou
fregués;

Para pessoas que fazem transporte em charretes ou carrogas (carroceiro),
deve ser assinalada a opgao correspondente ao cddigo 2 - Em local designado
pelo empregador, cliente ou fregués;
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Para uma pessoa que trabalhava dirigindo equipamento moével pesado (trator,
outra maquina agricola, pavimentadora de asfalto, empilhadeira etc.), deve ser
assinalada a opc¢do correspondente ao c6digo 6 - Em veiculo automotor (taxi,
Onibus, caminhdo, automdvel, embarcacao etc.);

Se a pessoa for empregada de uma empresa e utilizar o equipamento

A movel pesado ou veiculo dentro das instalagdes ou patio da empresa,

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

o local de exercicio é o estabelecimento da empresa (quesito 21 = sim)
e o fluxo do questionario ndo passa pelo quesito 22.

Para uma pessoa que trabalha como aeromog¢a, comissario de bordo,
ferromoga ou cobrador de dnibus, deve ser assinalada a op¢do correspondente
ao cédigo 6 - Em veiculo automotor (taxi, 6nibus, caminhio, automdvel, embarcagido
etc.);

Para um pescador que trabalhava em seu barco de pesca a motor, deve ser
assinalada a opc¢do correspondente ao c6digo 6 - Em veiculo automotor (taxi,
onibus, caminhdo, automdvel, embarcacao etc.);

Para um pescador que trabalhava em seu barco de pesca a remos, jangada ou
similar, deve ser assinalada a opg¢do correspondente ao codigo 8 - Outros,
especifique;

Para um pescador que pesca na beira do rio, deve ser assinalada a opc¢ao
correspondente ao cddigo 7 - Em via ou em area ptblica;

Para uma pessoa que trabalhava em uma barraca que colocava na calgada de
uma via publica, deve ser assinalada a op¢do correspondente ao codigo 7 - Em
via ou em area publica;

Para uma pessoa que trabalhava preparando lanches em seu foodtruck, que
costumava estacionar na entrada de uma faculdade, deve ser assinalada a
opc¢ao correspondente ao codigo 7 - Em via ou em area publica;

Para uma pessoa que usava caminhdo, caminhonete, kombi para vender
qualquer coisa, estacionado em via ou area publica, deve ser assinalada a op¢ao
correspondente ao cddigo 7 - Em via ou em area ptblica;

Para uma pessoa que trabalhava, por conta proépria, lavando a roupa de seus
fregueses no acude ou no rio, deve ser assinalada a op¢do correspondente ao
cddigo 7 - Em via ou em area publica;

Para um garimpeiro que trabalhava, por conta propria, em area devoluta ou
bateando em rio, deve ser assinalada a op¢ao correspondente ao c4digo 7 - Em
via ou em area publica;
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31. Para um garimpeiro que trabalhava por conta propria em area de reserva

indigena ou area de propriedade particular que tenha invadido, deve ser
assinalada a op¢do correspondente ao cddigo 8 - Outros, especifique.

/s O

e a pessoa trabalha em uma mina, pedreira ou canteiro de obras

pertencente a propria empresa com a qual tem vinculo de trabalho,
o local de exercicio é o estabelecimento da empresa (no quesito 21,
A marcar a op¢do 1. Sim), mesmo que ela ndo trabalhe diretamente na
sede administrativa da empresa. Nesse caso, o fluxo do questionario
ndo passara pelo quesito 22.

0 mesmo entendimento ocorre para as plataformas de petréleo fixas e

Koutras estruturas flutuantes fixas. /

11.2.16 Qual era a atividade principal desse outro negdcio/empresa onde
exercia o trabalho (Quesito 23)

Objetiva identificar a atividade principal do outro negécio/empresa, onde a
pessoa exercia esse trabalho. Este quesito destina-se a pessoa que exercia seu
trabalho em estabelecimento de outro negdcio/empresa.

Deve ser registrada a atividade principal do negdcio/empresa onde a pessoa
exercia o trabalho e ndo aquela do neg6cio/empresa do trabalho que representava a
sua fonte pagadora.

A caracterizacdo da atividade desenvolvida no negécio/empresa em que a
pessoa exercia o seu trabalho, deve ser suficientemente especifica a fim de permitir a
sua identificagdo. Registros como fabrica, indudstria, comércio, empresa e reparti¢cdo
publica sdo insuficientes para a identificacdo da atividade do negécio/empresa onde
a pessoa exercia esse trabalho.

Deve-se observar para este quesito as mesmas orientacoes descritas no
quesito 13, tanto no que se refere a definicao da atividade principal quanto a forma
correta de registro.

HitHhS
/ Exemplo:
1. Paraa pessoa que trabalhava em uma firma de conservacdo, mas exercia o seu

trabalho em uma reparti¢do publica, deve-se registrar a atividade principal do
orgdo ou empresa publica.
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Para um técnico de informatica ou analista de sistemas que trabalhava em uma
firma de informatica, mas exercia seu trabalho habitualmente em uma
empresa de construcdo civil de edificios, deve-se registrar Construcdao de
edificios.

Para o vigilante que trabalhava em uma empresa de servico de seguranca, mas
exercia seu trabalho habitualmente em uma universidade, deve-se registrar
Universidade.

11.2.17 No periodo de referéncia de trinta dias prestava servico doméstico em

mais de um domicilio (Quesito 24)

Objetiva captar se a pessoa prestava servico doméstico remunerado em mais

de uma unidade domiciliar, com contratos de trabalho, verbais ou escritos, distintos,

ainda que na semana de referéncia ndo tenha exercido essa atividade em alguma ou

em todas as unidades domiciliares em que tinha trabalho.

Marque conforme o caso se, no periodo de referéncia de 30 dias, a pessoa

prestava servi¢co doméstico em mais de um domicilio.

Opcao Descricao

1. Sim Para a pessoa que prestava servico doméstico remunerado em mais de uma
unidade domiciliar, tendo contrato, verbal ou escrito, para cada um desses
trabalhos.

2. Nio Para a pessoa que prestava servico doméstico remunerado somente em uma
unidade domiciliar, tendo um Unico contrato, verbal ou escrito, para esse
trabalho.

ﬂA:J[,J@
! Exemplos:
1. Uma diarista trabalha durante os cinco dias da semana, cada dia em um

domicilio diferente. Neste caso, deve ser assinalada a op¢ao correspondente ao
codigo 1.

Um jardineiro foi contratado para cuidar do jardim da casa de uma pessoa na
cidade. Esse jardineiro também cuida do jardim da sua casa de veraneio,
quando necessario. Neste caso deve ser assinalada a op¢ao correspondente ao
codigo 2.

Uma cuidadora de idosos foi contratada para trabalhar na residéncia de uma
pessoa com necessidades especiais para lhe dar a assisténcia necessaria. Ela
devia também acompanhar esta pessoa nos periodos que passava no hospital
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e na casa de veraneio de seu filho. Neste caso, deve ser assinalada a opgdo
correspondente ao cédigo 2.

11.2.18 Nesse trabalho era contratado como empregado temporario (Quesito
25)

Busca identificar o tipo de contrato ou acordo de trabalho (verbal ou escrito)
do empregado ou militar, com base na duracao do trabalho principal da semana de
referéncia. Serd perguntado se naquele trabalho a pessoa era contratado (a) como
empregado temporario.

Empregado temporario é aquele cuja duracdo do acordo ou contrato
(verbal ou escrito) de trabalho tinha um término estabelecido, que pode ser, ou nao,
renovado. Assim, o contrato ou acordo de trabalho estaria extinto quando o trabalho
ou o tempo contratado tivesse terminado. Marque, conforme o caso: 1. Sim ou 2. Nao.

(& )

m atividade de agricultura, pecuaria, silvicultura, exploracao florestal,
2 pesca e aquicultura ou atividades de apoio aos servicos relacionados a

essas atividades, o trabalhador contratado por prazo determinado pode,

de acordo com a regido, receber uma das seguintes denominacgdes: boia-
\fria, volante, calunga, turmeiro, pedo de trecho, clandestino etc. j

11.2.19 Na semana de referéncia era contratado (a) somente por pessoa
responsavel pelo negécio/empresa em que trabalhava (Quesito 26)

Visa identificar se o empregado temporario em atividade da agricultura,
pecuadria, producdo florestal, pesca e aquicultura e servicos relacionados a estas
atividades tinha o contrato ou acordo de trabalho (verbal ou escrito) celebrado
diretamente com a pessoa responsavel pelo negdcio/empresa do trabalho principal
que tinha na semana de referéncia. Marque, conforme o caso: 1. Sim ou 2. Nao.

11.2.20 Na semana de referéncia, era contratado(a) somente por
intermediario (empresa empreiteira, empreiteiro, “gato” etc.)
(Quesito 27)

Busca identificar se o empregado temporario ou contratado por prazo
determinado em atividade da agricultura, pecuaria, producao florestal, pesca e
aquicultura e servicos relacionados a estas atividades tinha o contrato ou acordo de
trabalho (verbal ou escrito) feito somente com intermediario (empresa empreiteira,
empreiteiro, “gato” etc.) no trabalho principal que tinha na semana de referéncia.
Marque, conforme o caso: 1. Sim ou 2. Nao.
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‘ Exemplo:

Uma pessoa que trabalhava na colheita da laranja tinha contrato ou acordo
verbal, por trés meses, com um intermediario para exercer a atividade de
colheita na fazenda Lua Nova do Sr. José da Silva. Para essa pessoa deve ser
assinalada a op¢do correspondente ao codigo 1.

11.2.21 Nesse trabalho, era servidor publico estatutario (federal, estadual ou
municipal) (Quesito 28)

Visa identificar o empregado que era servidor publico estatutario e regido
pelo regime juridico dos servidores publicos federais, estaduais, municipais ou
autarquicos, no trabalho principal da semana de referéncia. Sera perguntado se a
pessoa naquele trabalho era servidor publico estatutario (federal, estadual ou
municipal). Marque, conforme o caso: 1. Sim ou 2. Nao.

HitHLS

Exemplo:

Uma pessoa era empregada com carteira de trabalho assinada por uma
empresa cujo acionista majoritario era o governo federal. Para esta pessoa
deve ser assinalada a opc¢do correspondente ao cédigo 2.

11.2.22 Nesse trabalho, tinha carteira de trabalho assinada (Quesito 29)

Identifica se o empregado ou trabalhador doméstico tinham carteira de
trabalho assinada no trabalho principal da semana de referéncia. Marque, conforme
o caso: 1. Sim ou 2. Nao.

11.2.23 Nesse trabalho que possuia, o contrato era intermitente (Quesito 29a)

O objetivo deste quesito é captar o empregado com carteira de trabalho
assinada cujo contrato de trabalho era de trabalho intermitente, conforme definido
na legislacdo (Decreto Lei 5.452 /43 - CLT alterado pela Lein® 13 467,de 13/07 /2017
e Medida provisoéria 808, de 14/11/2017).

Considera-se como intermitente o contrato de trabalho no qual a prestacao
de servigos, com subordinacdo nao é continua, ocorrendo com alternancia de
periodos de prestacdo de servicos e de inatividade, determinados em horas, dias ou
meses, independentemente do tipo de atividade do empregado e do empregador,
exceto para os aeronautas, regidos por legislacao propria. Dessa forma, o empregado
somente prestara servicos nas oportunidades em que for solicitado pelo empregador,
por determinado numero de horas ou de dias.
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Como qualquer contrato de trabalho regido pelas normas da CLT, o trabalho
intermitente deve ser formalizado por escrito com a assinatura da carteira de
trabalho do empregado e a especificacao do valor da hora trabalhada. Essa forma de
contratacao ndo deve ser confundida com o contrato de trabalho temporario, que tem
periodo fixado de término ou de conclusao de tarefa.

O patrdo devera convocar o empregado por qualquer meio de comunicagao
eficaz, informando a jornada solicitada, com pelo menos trés dias corridos de
antecedéncia. Recebida a convocacao, o empregado tera um dia util para responder
se aceita a proposta ou nao. Seu siléncio sera equivalente a recusa. Aceita a
convocacao, a parte que descumprir a oferta pagara multa de metade da remuneracgao
que seria devida.

Ao final de cada periodo trabalhado o empregado recebera imediatamente a
remuneracao, as férias proporcionais com acréscimo de um terco, o décimo terceiro
salario proporcional, o repouso semanal remunerado e eventuais adicionais legais.
Havera ainda o deposito do FGTS correspondente.

Nao ha obrigatoriedade de o trabalhador manter um tnico contrato deste
tipo, podendo firmar o vinculo com diversos empregadores. O contrato deve respeitar
os limites maximos de jornada de trabalho, ou seja, de 44 horas semanais ou de 220
mensais.

Marque, conforme o caso:

Opcao Descricao
1. Sim Para pessoa empregada com contrato de trabalho
intermitente.
2. Nao Para pessoa empregada com outro tipo de contrato de
trabalho.
S
Exemplos:

1. Erick é garcom e esta procurando por emprego. Ele encontrou uma
oportunidade de trabalho intermitente em um restaurante, onde podera
trabalhar até 12 horas por dia, duas vezes por semana, sempre que solicitado
por seu empregador. Seus ganhos serdo de R$ 13,00 por hora. Para Erick deve
ser assinalada a opc¢do correspondente ao cédigo 1.

2. José encontrou uma oportunidade de trabalho, com carteira assinada, em uma
fabrica de chocolate para trabalhar em periodos de alta demanda. O
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empregador o avisara, com até trés dias de antecedéncia, dos periodos em que
sera necessario seu trabalho, ndo havendo definicdo prévia de datas. No
periodo de referéncia, José ndo foi chamado nenhuma vez para trabalhar. Para
José deve ser assinalada a op¢ao correspondente ao codigo 1.

3. Jodo trabalha como azulejista e possui um contrato de trabalho intermitente
em uma pequena construtora. Ele é chamado apenas de acordo com a
necessidade da empresa, geralmente quando as obras entram na fase de
acabamento. Nos periodos em que ndo é chamado pelo empregador, ele
costuma fazer pequenos bicos, por conta prépria. Para Jodo, em relagdo ao
trabalho na construtora, deve ser assinalada a op¢ao correspondente ao cédigo
1.

4. Sandra esta desempregada, mas com a chegada do Natal, resolveu intensificar
a busca por emprego. Ela encontra uma vaga de vendedora em uma loja de
calcados em Fortaleza, cujo periodo do contrato é de apenas um més. Sandra
aceitou trabalhar por R$ 5,00 a hora, 8 horas por dia, quatro dias por semana.
O salario dela sera de R$ 640,00. Para Sandra deve ser assinalada a opgao
correspondente ao codigo 2.

11.2.24 Neste trabalho que possuia, era pessoa juridica (P]) (Quesito 29b)

O quesito 29b visa identificar se o morador que declarou ser empregado do
setor privado sem carteira assinada atuava como pessoa juridica (P]) neste trabalho.

Quando uma relacdo de trabalho é estabelecida entre uma empresa e uma
pessoa fisica, cria-se um vinculo tradicional entre empregado e empregador. No
entanto, é possivel que esta relacdo seja realizada entre uma empresa e uma pessoa
juridica, estabelecendo-se, assim, um vinculo diferente e que tem se tornado uma
pratica comum em algumas empresas. Essa nova relacio é conhecida como
“pejotizacao”, ou seja, a contratacao de funcionarios por meio da constituicdo de
pessoa juridica para prestacdo de servicos, permanecendo, no entanto, uma relagdo

de subordinagdo, o que caracteriza vinculo de trabalho.

Marque, conforme o caso: 1. Sim ou 2. Nao.
i

Exemplos:

»

1. Claudia é uma microempreendedora individual (MEI) e trabalha como
manicure em um saldo de beleza, onde afirma que “aluga” uma cadeira, ficando
com um percentual do que fatura com os seus atendimentos. No saldo, ela deve
cumprir uma jornada fixa de 40 horas e ndo pode atender suas clientes em
outros locais, ficando caracterizada a subordinacao. Ela sera considerada
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empregada do setor privado sem carteira, e no quesito 29b deve ser assinalada
a opc¢do correspondente ao codigo 1. Sim.

2. Alex é engenheiro e anteriormente era empregado com carteira assinada de
uma fabrica de automoveis. No entanto, a empresa alterou a sua forma de
contratacdo, e atualmente ele presta servicos para e mesma empresa como
pessoa juridica (P]). Ele continua exercendo as mesmas tarefas e presta
servicos exclusivamente para essa empresa. No quesito 29b, deve ser
assinalada a op¢do correspondente ao codigo 1. Sim.

11.2.25 Nesse trabalho era associado a cooperativa de trabalho ou de
producdo ou ainda era membro de associacio ou de grupo de
producado (Quesito 30)

Visa captar a pessoa, conta prdpria ou empregadora, que trabalhava
explorando, de forma associada com os demais membros, seu proprio
empreendimento e exercendo a gestao coletiva das atividades e dos seus resultados
através de cooperativas, associacdes ou grupos de produgdo informais.

Marque, conforme o caso: 1. Sim ou 2. Nao.
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——  Associacdo de produtores

*Produtores que se organizam em sociedade sem fins lucrativos para a realiza¢do
de atividades produtivas e defender os interesses comuns dos associados.

- Cooperativa agropecuaria

eRetline produtores rurais ou agropastoris e de pesca, que trabalham de forma

solidaria na realizagcdo das varias etapas da cadeia produtiva: da compra de
sementes e insumos até a colheita, armazenamento, industrializacdo e venda no
mercado da produgao. Para assegurar eficiéncia, a Cooperativa pode também,
promover a compra em comum de insumos com vantagens que, isoladamente, o
produtor nao conseguiria.

———  Cooperativa de produc¢ao

eCooperativa dedicada a produgdo de um ou mais tipos de bens e mercadorias,
sendo os meios de producdo coletivos, através da pessoa juridica, e nao
individual do cooperado. E um ramo relativamente novo, cuja denominagao
pertencia antes ao ramo agropecudrio. Para os empregados, cuja empresa entra
em faléncia, a cooperativa de producao aparece como principal alternativa para
manter os postos de trabalho. Entretanto, neste caso, a empresa também pode se
organizar de forma cooperativa ainda que ndo seja registrada assim, mas como
outro tipo de sociedade mercantil.

———  Cooperativa de trabalho

eSociedade de pessoas que, reciprocamente, se obrigam a contribuir com bens ou

servicos para o exercicio de uma atividade econdmica, de proveito comum, sem
objetivo de lucro, uma vez que o resultado do trabalho é dividido entre os
cooperados. Trata-se de uma modalidade que vem despontando como opgao
para gerar, manter ou recuperar postos de trabalho. Denominam-se
cooperativas de trabalho, tanto as que produzem bens como aquelas que
produzem servicos, sempre pelos préprios cooperados. Atividades como
artesanato, consultoria, auditoria, costura, informatica e seguranga, sdo alguns
exemplos da atuacao deste tipo de cooperativa.

——  Grupos de producao

*Grupos informais, envolvendo um grupo de pessoas que se organiza para tentar
viabilizar seu sustento através da producao coletiva de algum bem ou servico.
Geralmente sdo apoiados por organizacdes religiosas, associacoes de moradores
etc.

11.2.26 Nesse trabalho era (Quesito 31)

Investiga a condicao da pessoa em relacdo ao negdcio/empresa em que tinha
trabalho como conta prépria ou empregador, nas atividades de agricultura, pecuaria,
silvicultura, exploracao florestal, pesca, aquicultura ou nos servicos de apoio a essas
atividades. Marque, conforme o caso:

1. Proprietario - para a pessoa que explorava o negécio/empresa em bem,
movel ou imovel, de sua propriedade, total ou parcial, inclusive em regime
de usufruto, foreiro etc.;

174
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2. Arrendatario - para a pessoa que explorava o neg6cio/empresa em bem,
movel ou imovel, de propriedade de terceiros, mediante o pagamento de
uma quantia fixa (em dinheiro ou sua equivaléncia em produtos) ou
servicos, previamente ajustados, pelo seu uso;

3. Parceiro - para a pessoa que explorava o negécio/empresa em bem, mével
ou imovel, de propriedade de terceiros, mediante o pagamento de uma
parte da producdo obtida, previamente ajustada (metade, terca parte,
quarta parte etc.), pelo seu uso;

4. Cessionario - para a pessoa que explorava o negdcio/empresa em bem,
movel ou imovel, de propriedade de terceiros, com consentimento para
usa-lo sem nada pagar;

5. Posseiro - paraa pessoa que explorava o negécio/empresa em bem, mével
ou imoével, de propriedade de terceiros, inclusive terras devolutas sem ter
consentimento para usa-lo e nada pagando;

6. Outra condicao - para a pessoa que explorava o negdcio/empresa em
condi¢cdo distinta das anteriores. Neste caso, especifique, na linha
pontilhada, a condicdo em que a pessoa explorava o negdcio/empresa.

No caso de a pessoa ter condi¢des distintas em relacao a dois ou mais
estabelecimentos que constituiam o seu negdcio/empresa, assinale a
op¢do conforme a seguinte ordem de prioridade:

1. Proprietario
. Arrendatario

A

. Parceiro

. Posseiro

2
3
4. Cessionario
5
6

. Outra condicdo

11.2.27 Era contribuinte de instituto de previdéncia oficial por esse trabalho
(Quesito 32)

Investiga se o trabalhador por conta proépria, o empregador, o empregado e o
trabalhador domeéstico sem carteira de trabalho assinada, tinham cobertura de
previdéncia oficial no trabalho principal da semana de referéncia. Sera perguntado se
era contribuinte de instituto de previdéncia pelo trabalho. Marque, conforme o caso:
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Opcao Descricao

1. Sim Para a pessoa que contribuia, nesse trabalho, para o INSS (Instituto Nacional do
Seguro Social).

2. Nio Se a pessoa ndo se enquadrava na situagao descrita no c6digo anterior.

11.2.28 Rendimento bruto do trabalho principal

As proximas questdes sdo destinadas a captacdo do rendimento do trabalho
principal. Cada uma delas considera um conceito de rendimento diferente. Serdo
analisados:

» o rendimento bruto normalmente recebido (rendimento habitual);
» a existéncia de parcelas extraordindrias recebidas no més de referéncia;

» se a pessoa, no més de referéncia, teve desconto por falta ou atraso, ou
ainda por ter tido adiantamento de salarios em meses anteriores; e

> o rendimento bruto efetivamente recebido no més de referéncia.

Além dos valores informados dos rendimentos habitual e efetivo, sera
investigada a existéncia de recebimento na forma de tiquete, cartdo ou vale
alimentacao e transporte.

A 0 entrevistador precisa garantir que o rendimento que esta
investigando é o rendimento bruto e nao o liquido.

A seguir, sdo apresentados alguns conceitos muito importantes para a nossa
pesquisa. O rendimento do trabalho é entendido segundo a posicao na ocupacdo da
pessoa:
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Rendimento do Rendimento do
empregado e do empregador e do conta
trabalhador doméstico prépria
[ [ | [ |
Rendimento Rendimento bruto Rendimento Retirada bruta

Retirada bruta

bruto em em produtos ou somente em Co
em dinheiro

dinheiro mercadorias beneficios

em produtos ou
mercadorias

Para os empregados, militares e trabalhadores domésticos, consideram-
se as seguintes formas de rendimento:

> Rendimento do assalariado bruto em dinheiro - é o pagamento da
pessoa empregada, incluindo o salario familia e sem subtrair os descontos
correspondentes a previdéncia social (regimes publicos ou privados), imposto de
renda, empréstimos em consignacao etc. Trata-se da remuneracdo em termos brutos.

Nao deve ser estimada em dinheiro a parcela do pagamento efetuada em
beneficios (moradia, alimentagdo, roupas, vales alimentacao, refeicdo ou transporte
etc.). Entretanto, se a pessoa possuir esses beneficios e eles forem pagos em dinheiro
juntamente com as outras parcelas da remuneracgdo, estes devem ser integralmente
considerados.

O rendimento bruto do trabalho recebido em dinheiro pode ser constituido

de uma Unica rubrica ou da soma de varias rubricas:

Salério Vencimento Gratificagdo Ajuda de custo Ressarcimento

Participa¢do nos

Salario familia Anuénio Quinquénio Bonificacao lucros
Beneficios pagos ..
. 10S pag .. Adicional de
Auxilio em dinheiro Adicional : .
Horas extras insalubridade ou
escola/creche (transporte, noturno : ;
periculosidade

refeicdo etc.)
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No calculo do rendimento, nao subtrair os pagamentos efetuados
por meio administrativo, tais como:

e contribuicdo para instituto de previdéncia,
e imposto de renda,

e pensao alimenticia,

e contribuicdo sindical,

e previdéncia privada,

e empréstimo consignado

e seguro e planos de saude etc.

Esses itens fazem parte do rendimento bruto e nao devem ser
excluidos.

devera ser o rendimento bruto recebido como beneficio (auxilio-

2 Para a pessoa licenciada por instituto de previdéncia, o registro
doenca, auxilio por acidente de trabalho etc.).

> Rendimento do assalariado bruto em produtos ou mercadorias - é o
rendimento do trabalho recebido em produtos ou mercadorias. Tal forma de
rendimento é captada apenas para os empregados da secdo de atividade que
compreende a agricultura, pecudria, caca, silvicultura, exploragdo florestal, pesca,
aquicultura e atividades de apoio a essas atividades e é contabilizada pelo seu valor

de mercado em dinheiro.

> Rendimento somente em beneficios - sera registrado para o empregado
ou trabalhador doméstico que recebia exclusivamente em beneficios, tais como
moradia, roupas, alimentacdo, transporte, aprendizado no trabalho, educa¢do ou
creche, que ndo eram pagos em dinheiro.

Para as pessoas que trabalhavam explorando o seu préprio negdcio, isto &,
empregadores e trabalhadores por conta prépria, consideram-se os seguintes
rendimentos do trabalho:

> Retirada bruta em dinheiro - a forma como o empregador e o conta
propria retiram o seu pagamento ird depender da organizacdo ou ndo do
empreendimento que possuem:

¢ Quando o empreendimento é organizado ou estruturado de forma que
exista um registro sobre o rendimento do trabalho em dinheiro da pessoa
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que explora esse negdcio, a retirada bruta sera igual a esse valor registrado
formalmente, sem subtrair qualquer pagamento efetuado por meio
administrativo (por exemplo, contribuicao para instituto de previdéncia,
imposto de renda, pensdo alimenticia, previdéncia privada, seguro e
planos de satide, etc.). E importante ressaltar, que esse registro formal da
retirada pode ser um valor fixo ou um valor variavel (por exemplo, um
percentual dos lucros), assim como pode ser composto por uma unica
rubrica de rendimentos ou por varias rubricas.

e Para o empreendimento que nao é organizado ou estruturado de forma
que a pessoa que explora o negbécio nao tenha um rendimento
formalmente registrado, a retirada pode ser calculada como a diferenca
entre as receitas e as despesas do empreendimento (pagamento de
empregados, matéria prima, energia elétrica, telefone, equipamentos e
outros investimentos etc.).

> Retirada bruta em produtos ou mercadorias - é a retirada do trabalho
em produtos ou mercadorias do empregador e do trabalhador conta proépria, cujo
empreendimento é da secdo de atividade que compreende a agricultura, pecuaria,
caga, silvicultura, exploracao florestal, pesca, aquicultura e atividades de apoio a essas
atividades. O rendimento em produtos e mercadorias € contabilizado pelo seu valor
de mercado em dinheiro, deduzidas as despesas necessarias para a sua producao, e
nao inclui a parcela destinada ao proprio consumo do domicilio.

bY

Nesse caso, a retirada corresponde a troca de produtos ou mercadorias
produzidos no negdcio/empresa da secao de atividade que compreende a agricultura,
pecuadria, caca, silvicultura, exploracdo florestal, pesca e aquicultura por outros
produtos ou mercadorias de terceiros ou o recebimento de produtos ou mercadorias
como pagamento pela prestacdo de servicos de apoio a essas atividades. Seguem
exemplos de algumas situagdes em que ocorrer a retirada em produtos e mercadorias.

S

Exemplos:

1. Um produtor agricola conta-propria produziu 10 sacas de milho. Apés a
colheita, vendeu 7 sacas e trocou as 3 restantes por produtos agricolas
produzidos pelo vizinho. No computo do rendimento desse trabalho, deve-se
considerar o valor da venda das sacas em dinheiro e valorar a preco de
mercado as 3 sacas que foram trocadas com o vizinho, descontados os custos
de produgao.

2. Um pecuarista tem 30 bois no pasto. Ele vendeu 20 bois, trocou 1 por insumos
agricolas e o restante permaneceu engordando no pasto. Para essa pessoa,
deve-se incluir como rendimento o valor da venda do gado em dinheiro e
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valorar a prego de mercado o boi que foi trocado por insumos, mas nao valorar
o gado que ficou no pasto. Lembre-se de excluir o custo de produg¢do dos
produtos comercializados.

3. Um produtor agricola conta prépria produziu 5 sacas de feijao, vendeu 4 e
separou 1 para o consumo de sua familia. Para essa pessoa, no registro do
rendimento, deve-se considerar o valor da venda das sacas em dinheiro,
excluindo o custo da produgdo, e NAO se deve valorar a produc¢io para o
proprio consumo, visto que nao tem como destino uma transagao comercial.

4. Um tratorista conta propria recebeu 10 sacas de soja como pagamento pelo
seu servico de colheita agricola. No calculo do rendimento desse trabalho,
deve-se valorar a preco de mercado as 10 sacas, excluindo os custos que teve
na execucdo do servigo (despesas com combustivel etc.).

11.2.28.1 Qual era o rendimento bruto mensal ou retirada mensal que recebia
ou fazia normalmente por esse trabalho (Quesito 33)

O quesito 33 investiga o valor do rendimento bruto ou da retirada bruta
mensal que normalmente recebia, em dinheiro ou em produtos e mercadorias, como
pagamento do trabalho de um més completo no trabalho unico ou principal que a
pessoa tinha na semana de referéncia. O quesito capta, também, a situacdo do
empregado ou do trabalhador doméstico remunerado somente em beneficios.

Para o trabalhador doméstico, militar, empregado do setor publico ou
empregado do setor privado devera ser informado o rendimento bruto mensal que
normalmente recebia. Para o empregador ou conta prépria devera ser informada a
retirada mensal habitual.

No calculo do rendimento bruto normalmente recebido:
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Considere

e salario familia;

e gratificagbes permanentes;
e comissoes e horas extras
normalmente recebidas;

N3io considere

e 139 14° etc,;

e participacao nos lucros;
e bonus;

e premiagdes eventuais;

e beneficios recebidos em dinheiro e comissoes e horas extras eventuais;

(auxilio transporte, auxilio
alimentacdo); e
e adicionais noturno, de

¢ desconto por faltas/atrasos;
e desconto da contribuicao previdenciaria;
¢ desconto de Imposto de Renda (IR);

insalubridade, periculosidade etc. e desconto de plano de saude;

e desconto de contribuicao sindical,
e desconto de seguro; e
e desconto de empréstimos em consignagao.

Marque a op¢do correspondente ao tipo de remuneracao e registre, quando
for o caso, o valor do rendimento mensal, em reais, desprezando os centavos:

Opcao

1. Valor em dinheiro (R$)

2. Valor estimado dos
produtos ou
mercadorias (R$)

3. Somente em beneficios

Descricao

Para a pessoa que tinha remuneracao bruta ou retirada, em
dinheiro.

« Rendimento fixo - lance o valor da remuneracao bruta ou da
retirada normalmente recebida ou que ganharia se houvesse
trabalhado o més completo.

e Rendimento variavel - lance o valor médio da remuneracao
bruta ou o valor médio da retirada.

Para a pessoa que tinha rendimento em produtos ou
mercadorias do ramo que compreende a agricultura,
silvicultura, pecuaria, extracdo vegetal, pesca e piscicultura.
Ndo compute o valor da produgdo para o préprio consumo nem
a parcela do pagamento efetuada em beneficios (moradia,
alimentacdo, roupas etc.).

Para a pessoa que recebia pagamento somente em beneficios,
que nao eram pagos em dinheiro, tais como aprendizado ou
treinamento, alimentagdo, transporte, roupas, moradia, vale ou
cartao refeicdo ou transporte etc.

3.1 Pessoarecebendo somente em beneficios, exceto
aprendizado: Para a pessoa que recebia pagamento
somente em beneficios que nao eram pagos em
dinheiro (alimentagao, transporte, roupas, moradia,



IBGE Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua

vale ou cartao refeicao ou transporte etc.), exceto
aprendizado ou treinamento.

3.2 Aprendiz ou estagiario recebendo em
aprendizado e outros beneficios: Para a pessoa
que trabalhava como aprendiz ou estagiaria e, além
do aprendizado ou treinamento, recebia outros
beneficios que nao eram pagos em dinheiro
(alimentagdo, transporte, roupas, moradia, vale ou
cartao refeicao ou transporte etc.).

3.3 Aprendiz ou estagiario recebendo somente em
aprendizado: Para a pessoa que trabalhava como
aprendiz ou estagiaria e recebia somente
aprendizado ou treinamento e nenhum outro
pagamento em dinheiro ou outros beneficios.

Para as opgdes de resposta 1 e 2, o quesito aceita a marcacdo multipla de

c respostas, isto é, o rendimento pode ser declarado em dinheiro (item 1) e,
também, em produtos ou mercadorias (item 2), onde o valor deve ser estimado
em dinheiro (valor de mercado).

A opgdo de resposta 3. Somente em beneficios sera marcada apenas quando
esta for a Unica forma de remuneracao mensal pelo trabalho. Nesse caso, deve-se
selecionar o tipo de beneficio, conforme ilustrado nos exemplos a seguir.

S
L Exemplos:

3. Uma pessoa que trabalhava como empregada doméstica e recebia como
pagamento somente moradia na casa dos patrdes, alimentacao, roupas e,
quando necessario, medicamentos. Para esta pessoa deve ser registrado o
cédigo 3.1 Pessoa recebendo somente em beneficios, exceto aprendizado.

4. Uma pessoa que era estudante de arquitetura trabalhava como estagiaria em
uma firma de engenharia e recebia, além do aprendizado, cartdo alimentagdo
e cartdo transporte. Para esta pessoa deve ser registrado o codigo 3.2
Aprendiz ou estagiario recebendo em aprendizado e outros beneficios.

5. Uma pessoa que trabalhava como aprendiz de mecanico de automével durante
duas horas por dia em uma oficina mecanica e além do aprendizado, ndo
recebia nenhum outro pagamento em dinheiro ou outros beneficios. Para esta
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pessoa deve ser registrado o cédigo 3.3 Aprendiz ou estagiario recebendo
somente em aprendizado.

Observagoes importantes:

» Paraapessoa que recebia uma parte do rendimento em dinheiro e a outra em
produtos ou mercadorias do ramo que compreende a agricultura, silvicultura,
pecudria, extracdo vegetal, pesca e aquicultura, as op¢des correspondentes a estes
dois codigos devem ser assinaladas e as respectivas remuneragdes registradas.

» Caso a pessoa que tinha um trabalho remunerado em dinheiro ou em produtos e
mercadorias, mas recebia também em beneficios nio monetarios, como moradia,
alimentacao, aprendizado etc., o recebimento desses beneficios ndo é captado
pela pesquisa.

» Para a pessoa que ingressou no trabalho no més em que se inseria a semana
de referéncia, registre o valor do rendimento bruto mensal que ganharia
trabalhando normalmente o més completo.

» Para a pessoa que iniciou um novo negdcio e ainda nio fez a sua primeira
retirada, registre o valor do rendimento bruto mensal que espera receber
normalmente nesse trabalho.

» O registro do rendimento habitual ndo depende da realizacdo do pagamento no
més de referéncia. Por exemplo, se a pessoa ndo recebeu nesse periodo devido a
atraso no pagamento, ainda assim deve-se registrar no quesito 33 o quanto ela
normalmente ganhava.

» Para a pessoa licenciada por instituto de previdéncia federal, estadual ou
municipal, registre o rendimento bruto mensal que normalmente ganhava como
beneficio em dinheiro (auxilio-doenca, auxilio por acidente de trabalho etc.),
referente ao més em que se inseria a semana de referéncia.

» Quando a remuneracdo habitual for constituida por uma parte fixa e outra
variavel, cada parcela deve ter o seu tratamento especifico, antes de ser somada
para compor o total do rendimento bruto mensal que a pessoa normalmente
ganhava. No caso da parcela variavel, deve-se calcular o valor que a pessoa
ganhava em média por més (média dos meses trabalhados, nao excedendo 12
meses) e somar ao valor da parte fixa.

» No caso de remuneracio em produtos ou mercadorias recebidas
sazonalmente, registre o valor médio mensal (valor de mercado) que a pessoa
ganhava normalmente.
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Para o conta prépria e o empregador ocupado na agricultura, pecuaria, caga,
silvicultura, exploragdo florestal, pesca e aquicultura, que se dedica, nesse
trabalho, a diferentes cultivos ou criacdes, de forma continua ou sazonal, a
retirada em dinheiro deve ser calculada como a média mensal de valores
recebidos dos ultimos 12 meses, excluindo os custos de produgao.

Para a pessoa contratada como responsavel por equipe de trabalhadores
membros da unidade domiciliar, o registro deve ser do rendimento que recebia
normalmente pelo trabalho do grupo. Por exemplo, no caso do agricultor ou
pedreiro que é contratado para uma empreitada e leva os seus filhos para auxilia-
lo na tarefa, sem que os filhos recebam diretamente pelo trabalho, todo o valor
recebido pelo servigo sera registrado em nome do trabalhador responsavel, e os
demais devem ser registrados no quesito 12 de posicdo na ocupa¢do como
trabalhadores ndo remunerados.

0 rendimento habitual ndo deve ser confundido com a remuneragao contratual,
uma vez que o rendimento habitual pode abranger outras rubricas recebidas
continuamente, como salario familia, anuénio, gratificacao etc., que nao fazem
parte da remuneracgao contratual.

Para uma pessoa que tinha um contrato de trabalho intermitente, deve-se
adotar o mesmo tratamento dos trabalhadores com renda variavel, ou seja,
registrar o rendimento mensal médio que ela recebia nesse trabalho.

Nao podera ocorrer informacdo de rendimento habitual igual a 0 (zero).

it

Exemplos:

1. Uma pessoa tinha rendimento fixo em dinheiro de R$ 3.000,00. No més de

referéncia recebeu R$ 18.000,00, pois ao seu rendimento fixo foi acrescido o
valor de R$ 15.000,00 de participagio nos lucros distribuidos aos
trabalhadores da empresa em que trabalha. O registro do rendimento
normalmente recebido por esta pessoa deve ser R$ 3.000,00.

2. Um vendedor de loja recebia um salario fixo de R$ 1.200,00 mais 5% de

comissao nas vendas efetuadas. Ele recebe, em média, R$ 500,00 de comissao
por més, logo seu rendimento habitual é de R$ 1.700,00.

3. Joana iniciou um trabalho no més que continha a semana de referéncia. Sua

remunerac¢do, acordada em R$2.000,00, s6 sera paga pelo empregador no
inicio do préximo més. Logo, seu rendimento habitual é o que ela espera
receber por um més completo de trabalhado, no caso, R$2.000,00.
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Pedro abriu um negocio recentemente. Até a data da entrevista, o
empreendimento nao havia dado lucro e Pedro ndo tinha feito nenhuma
retirada desse trabalho. Nesse caso, deve-se registrar como remuneragdo
normalmente recebida o valor que ele esperava retirar por més neste negocio.

Raquel possui, ha dois anos, um contrato de trabalho intermitente como
garconete em um buffet. Ela é chamada de acordo com a necessidade da
empresa e recebe proporcionalmente aos dias trabalhados. Em meses em que
ocorre maior numero de eventos, ela chega a trabalhar todo fim de semana,
mas também houve meses em que ela trabalhou apenas um ou dois dias. O seu
rendimento habitual sera calculado como o rendimento médio mensal obtido
nesse trabalho nos ultimos 12 meses.

Uma pessoa que trabalha como empregada em uma fazenda recebe parte da
sua remuneracdo normalmente em produtos. Esta fazenda se dedica a
producdo de milho e mandioca. A produc¢do destas culturas ocorre em
diferentes fases do ano. Neste caso é preciso valorar a parte da produgdo
recebida no ano em cada cultura. Assim, se lhe cabem por ano 100 caixas de
milho e 200 caixas de mandioca, verificar o valor referente a estas quantidades,
dividir o valor de cada uma delas por 12 meses e registrar o valor referente a
um més para as duas culturas.

Maria da Gloria é uma produtora de café, uma cultura com safra anual. Nos
ultimos 12 meses, ela vendeu a colheita por R$ 150.000,00 e teve R$ 30.000,00
de despesas de producao nesse periodo. Logo, dela teve um rendimento anual
de 120 mil reais, ou seja, seu rendimento habitual mensal era de R$ 10.000,00.

Jodo é produtor de feijdo. Na ultima safra, devido a uma forte estiagem, ele
perdeu a maior parte da producao e teve prejuizo em seu negocio. No entanto,
normalmente ele produz 50 sacas de feijao ao longo do ano. Logo, seu
rendimento normalmente recebido deve considerar o que geralmente produz,
ou seja, valorar as 50 sacas de feijao a precos de mercado, descontar as
despesas da producao, e dividir o valor final por 12 meses.
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Caso o morador ndo saiba ou se recuse a responder o valor do
rendimento habitual, ha dois procedimentos possiveis:

1. O morador nio sabe o valor, mas sabe a faixa de rendimento. O
entrevistador devera marcar a faixa de rendimento informada e
avancar para o préximo quesito sem registrar o valor.

2. O morador nao sabe o valor e nem a faixa de rendimento ou se
recusa a prestar essa informacgao. Nesse caso, se for possivel indicar
o tipo de recebimento (em dinheiro, produtos ou mercadorias etc.),
o entrevistador devera marcar a opgao correspondente e clicar em

avancar para o proximo quesito, sem selecionar a faixa/valor. Caso
ndo seja informado o tipo de recebimento, avancar para o préximo

quesito sem o preenchimento.
Importante:

e Em qualquer um dos casos, deve-se registrar, no campo de
observacao disponivel no DMC, o motivo de o rendimento ter
ficado ignorado. Essa informacao é importante para as etapas
de verificagdo dos rendimentos.

e Quando o informante ndo souber o valor do rendimento do
trabalho de outros moradores do domicilio, sempre que

possivel deve-se tentar obter essa informacao, posteriormente,

com outro morador. Nesse caso, € importante anotar o telefone
de contato do outro morador.

11.2.28.2 No més de referéncia, recebeu por esse trabalho rendimento de
(Quesito 33a)

As perguntas sobre esses rendimentos foram introduzidas no questionario
para lembrar ao entrevistador e ao informante que o rendimento bruto efetivo,
perguntado a seguir, difere do rendimento normalmente recebido pela existéncia
destas parcelas esporadicas, ou seja, parcelas que ndo sao recebidas mensalmente.
Marque, conforme o caso:

Opcoes Descricoes
1. 132, 142 etc.? 1. ( ) Sim 2.( )Nao
2. Férias? 1.( ) Sim 2.( )Nao

3. Comissoes? 1. ( ) Sim 2. ( ) Nao
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4. Horas extras? 1. ( )Sim 2. ( ) Nao

5. Bonificagdes e participacao nos lucros? 1. ( ) Sim 2. ( ) Nao

normalmente recebida a cada més, seu valor deve ser contabilizado como

j Caso alguma das parcelas acima elencadas nao tenha carater esporadico, sendo
rendimento habitual.

11.2.28.3 No més de referéncia, teve por esse trabalho algum desconto por
atraso, falta ou adiantamento de salario (Quesito 33b)

Essa pergunta foi introduzida para lembrar ao entrevistador e ao informante
que o rendimento bruto efetivamente recebido pode ser menor do que o
normalmente recebido pelo fato de ter sofrido descontos por faltas ou atrasos, ou
ainda como compensacdo de algum adiantamento pago anteriormente. Marque,
conforme o caso: 1. Sim ou 2. Nao.

11.2.28.4 Rendimento bruto efetivamente recebido (Quesito 34)

Investiga o valor do rendimento bruto ou da retirada bruta que a pessoa
recebeu efetivamente no més de referéncia, como pagamento do trabalho tinico ou
principal que tinha na semana de referéncia.

Se trabalhador doméstico, militar, empregado do setor publico ou empregado
do setor privado devera ser informado o valor do rendimento bruto que recebeu no
meés de referéncia. Se empregador ou conta prépria devera ser informado a retirada
que fez no més de referéncia.

No calculo do rendimento bruto efetivamente recebido:
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Considere

Nao considere:

e salario familia;
« gratificacdes permanentes;

* beneficios recebidos em dinheiro (auxilio
transporte, auxilio alimentacdo);

e 139,149 etc,;

« participagdo nos lucros;
e bonus;

e premiacoes eventuais;

e comissoes e horas extras normalmente
recebidas;

ecomissodes e horas extras eventuais;
» descontos por faltas/atrasos; e

¢ adicionais noturno, de insalubridade, de
periculosidade etc.

 desconto de contribui¢ao previdenciaria;
» desconto de Imposto de Renda;
 desconto de plano de saude;

 desconto de contribui¢ao sindical;

e desconto de seguro; e

» desconto de empréstimos em
consignacao.

Assinale a opg¢do correspondente ao tipo de remuneracao e registre, quando
for o caso, o valor do rendimento mensal, em reais, desprezando os centavos:

Opcao

1. Valor em dinheiro (R$)

2. Valor estimado dos produtos ou
mercadorias (R$)

Descricao

Para a pessoa que teve, no més de
referéncia, remuneracdo bruta ou
retirada, em dinheiro. Inclui todos os
ganhos extras (bonificacao anual, salario
atrasado, horas extras, participacdo nos
lucros, 132 salario, 142 salario,
adiantamento de parte do 132 salario etc.)
e considera todos os descontos ocasionais
(descontos por faltas etc.).

Para a pessoa que teve, no més de
referéncia, rendimento em produtos ou
mercadorias do ramo que compreende a
agricultura, silvicultura, pecudria,
extracdo vegetal, pesca e piscicultura. Nao
compute o valor da producdo para o
proprio consumo, nem a parcela do
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pagamento efetuada em beneficios
(moradia, alimentac¢do, roupas etc.).

0 quesito aceita a marcacdo multipla de respostas, isto é, o rendimento pode
A ser declarado em dinheiro (item 1) e também em valor estimado em dinheiro

(valor de mercado) referente aos produtos ou mercadorias (item 2).

Observacoes importantes:

» Para a pessoa que, por algum motivo (atraso ou antecipacdo do pagamento,
ingresso no trabalho na semana de referéncia ou em periodo recente etc.), nao
teve recebimento da remuneracio do trabalho no més de referéncia, o

registro do rendimento bruto efetivamente recebido deve ser zero (0).

» Para a pessoa licenciada por instituto de previdéncia federal, estadual ou
municipal, registre o rendimento bruto de fato recebido como beneficio em
dinheiro (auxilio-doenca, auxilio por acidente de trabalho etc.) no més de
referéncia.

» Quando a remuneracao for constituida por uma parte fixa e outra variavel, o
rendimento efetivamente recebido sera a soma das parcelas fixa e variavel
recebidas no més de referéncia, ou seja, o total efetivamente recebido no més de
referéncia.

» No caso de empregado ocupado na agricultura, pecuaria, caca, silvicultura,
exploracado florestal, pesca e aquicultura, que recebe sazonalmente remunerag¢ao
em produtos ou mercadorias, deve ser registrado o valor total de mercado
desses produtos ou mercadorias recebidos no més de referéncia.

» Para o conta propria e o empregador ocupado na agricultura, pecuaria, caga,
silvicultura, exploragdo florestal, pesca e aquicultura, com retirada em dinheiro
que varia devido a sazonalidade de sua produc¢ao e venda, o rendimento
efetivo sera o valor total recebido pela venda realizada no més de referéncia,
descontando as despesas de producdo. Caso ndo tenha realizado vendas no més
de referéncia, o valor da retirada sera zero.

» Para a pessoa que tem um contrato de trabalho intermitente, registre o valor
efetivamente recebido por este trabalho no més de referéncia. Caso a pessoa nao
tenha recebido nada naquele més, registre zero.

HHHLS

/ Exemplos:
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1. Uma pessoa tinha rendimento fixo em dinheiro de R$ 8.000,00. No més de
referéncia recebeu R$ 18.000,00, pois ao seu rendimento fixo foi acrescido o
valor de R$ 10.000,00 de participagio nos lucros distribuidos aos
trabalhadores da empresa em que trabalha. O registro do rendimento
efetivamente recebido por esta pessoa deve ser R$ 18.000,00.

2. Um vendedor de loja recebia um salario fixo de R$ 1.200,00 mais 5% de
comissao nas vendas efetuadas. Normalmente ele recebe por més comissado de
R$ 500,00, porém no més de referéncia recebeu R$ 1.000,00 de comisséo. Logo
seu rendimento efetivamente recebido no més de referéncia foi de R$ 2.200,00.

3. Joana iniciou um novo trabalho no més que continha a semana de referéncia e
sua remuneracao sé sera paga no inicio do proximo més. Logo, seu rendimento
efetivamente recebido foi zero.

4. Pedro abriu um negdcio recentemente. Até a data da entrevista, o negocio nao
havia dado lucro e Pedro nao tinha feito nenhuma retirada desse trabalho.
Nesse caso, deve-se registrar como remuneracdo efetivamente recebida zero
reais.

5. Maria da Gldria é uma produtora de café. Apos 12 meses de producdo, ela
vendeu a maior parte da sua colheita por R$ 180.000,00 e teve R$ 30.000,00
de despesa para producao dessa parte. Logo, seu rendimento efetivamente
recebido é de R$ 150.000,00. Seis meses depois, ela vendeu o restante da safra
por R$ 30.000,00 e a despesa dessa parte da producio foi de R$ 6.000,00.
Nesse caso, na entrevista posterior, o rendimento efetivamente recebido a ser
registrado sera de R$ 24.000,00.

6. Rosatem uma plantacao de milho. No més de referéncia, ela vendeu sua tultima
safra por R$ 3.200,00, tendo gasto R$ 700,00 para produzir. Logo, o
rendimento efetivamente recebido foi de R$ 2.500,00. Se ndo houvesse
realizado venda no més de referéncia, o rendimento efetivamente recebido
seria zero.

7. Benedita é secretaria e no més de referéncia recebeu seu pagamento mensal,
no valor de R$ 3.000,00. Como iria gozar férias, recebeu também 1/3 de férias
(R$ 1.000,00) e metade do 132 salario (R$ 1.500,00). Logo, seu rendimento
bruto efetivo é a soma de todas essas parcelas, ou seja, R$ 5.500,00.

8. Raquel trabalha como gargonete em um buffet e tem um contrato de trabalho
intermitente. Ela é convocada pelo empregador sempre que necessario, porém
nos ultimos dois meses, devido a queda no atendimento a eventos e festas de
casamento, ela ndo foi convocada nenhum dia e nido recebeu nenhum
pagamento. Logo, seu rendimento efetivo no més de referéncia foi zero.
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O objetivo da investigacdo do rendimento efetivo é captar o rendimento
bruto do trabalho que a pessoa, de fato, recebeu no més de referéncia. O més
de referéncia é o més anterior aquele que contém a semana de referéncia.

9. Uma pessoa recebe no dia 10 de cada més o rendimento referente ao més
anterior. Houve um problema na empresa em que trabalhava em julho e essa
pessoa ndo recebeu o pagamento devido de R$ 3.000,00 do més de junho. Na
pesquisa do més de agosto, cujo més de referéncia é julho, o rendimento do
trabalho a ser registrado é zero.

No més agosto, no dia 3, ela recebeu o pagamento atrasado de R$ 3.000,00 do
més de junho e, no dia 10, recebeu em dia o pagamento de R$ 3.000,00,
referente ao més de julho. Caso a entrevista fosse do més de setembro, cujo
més de referéncia é agosto, essa pessoa teria recebido, de fato, o rendimento
correspondente a dois meses de trabalho, e deveria ser registrado R$ 6.000,00
de rendimento efetivamente recebido.

Caso o informante ndao saiba ou se recuse a responder o valor do
rendimento efetivo, ha dois procedimentos possiveis:

1. O informante nio sabe o valor, mas sabe a faixa de rendimento. O
entrevistador devera marcar a faixa de rendimento informada e

avancar para o préximo quesito sem registrar o valor.

2. Oinformante ndo sabe o valor e nem a faixa de rendimento ou se recusa
a prestar essa informacdo. Nesse caso, se for possivel indicar o tipo de
recebimento (em dinheiro, produtos ou mercadorias etc.), o
entrevistador deverd marcar a opg¢do correspondente e clicar em
avancar para o proximo quesito, sem selecionar a faixa/valor. Caso
ndo seja informado o tipo de recebimento, avangar para o préximo
quesito sem o preenchimento.

11.2.28.5 Recebimento de cartao ou tiquete transporte e/ou alimenta¢ao
(Quesito 34a)

Para ampliar a captacdo do rendimento do trabalho do assalariado, foram
introduzidas perguntas para saber se a pessoa recebe, na forma de cartdo, vale ou
tiquete, rendimento ndo monetario exclusivamente para alimentacdo e transporte.
Caso tenha recebido algum destes itens no més de referéncia, deve-se registrar, ainda,
o valor desses beneficios.

instituto Brseio de Geagrafia e Esatistica
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Descricao Opgcoes
1. Cartio ou tiquete transporte? 1.( )Sim 2. ( ) Nao R$:
2. Cartao ou tiquete alimentacao? 1.( ) Sim 2.( )Nao R$:

A

HitHihg

fQuando 0 pagamento de transporte e alimentacao pelo empregador para o\

\cartéo, tiquetes ou vale. j

assalariado é feito em dinheiro, junto com o salario, entdo esta remuneragdo
devera estar inserida no rendimento bruto normalmente recebido e no
rendimento bruto efetivo. Neste quesito sera registrado apenas o valor do
pagamento de transporte ou alimentacdo quando ele ocorrer na forma de

Exemplos:

Monica é secretaria de um escritoério de advocacia. Além do seu salario mensal,
ela também recebe o dinheiro para pagar as duas passagens de 6nibus que
gasta diariamente e um cartdo alimentacao para almocar nos dias

trabalhados. Para Monica, sera marcada:

No item 1. Cartdo ou tiquete transporte a op¢do 2. Nao, visto que
recebe o valor das passagens em dinheiro;

No item 2. Cartao ou tiquete alimentacao e refeicao a op¢ao 1. Sim.
Neste caso, deve-se registrar o valor recebido.

Eduardo é um alto diretor de uma industria. Como parte de sua remuneracgao,
ele recebe um carro da empresa e um cartido combustivel. Ele também tem

direito a auxilio alimentacdo, e neste caso, escolheu receber um cartao

alimentacao para realizar compras no supermercado. Para Eduardo deve-se

marcar:

No item 1. Cartdo ou tiquete transporte a op¢ao 1. Sim, visto que o
cartao combustivel é um tipo de auxilio de transporte para o trabalho.
Deve-se registrar, também, o valor recebido;

No item 2. Cartao ou tiquete alimentacao e refeicao a op¢ao 1. Sim.
Deve-se registrar o valor recebido.

As préximas questdes tém como finalidade mensurar o periodo em que se

encontra compreendida a jornada de trabalho da pessoa ocupada, o seu tempo de
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dedicacao ao trabalho em termos de horas semanais habituais ou efetivas, bem como
o tempo de permanéncia nesse trabalho.

11.2.29 A jornada normal desse trabalho estava totalmente compreendida no
periodo de 5 horas da manha as 10 horas da noite (Quesito 35)

Busca investigar se a pessoa trabalhava normalmente em jornada
integralmente diurna no trabalho que tinha na semana de referéncia. Entende-se por
jornada diurna qualquer periodo de tempo decorrido no intervalo que se estende de
5 horas da manha as 10 horas da noite do mesmo dia.

Marque, conforme o caso:
Opcao Descricao

1. Sim Inclua neste codigo a pessoa que, excepcionalmente,
trabalhou, total ou parcialmente, fora da jornada diurna; ou

2. Nao Para a pessoa cuja jornada normal de trabalho estava, total ou
parcialmente, fora do periodo de 5 horas da manha as 10 horas
da noite do mesmo dia.

HitS
Exemplos:

1. Uma pessoa trabalhava normalmente em jornada alternada semanalmente. Ela
trabalhava de 22 a 62 feira, das 5 as 13 horas em uma semana e das 13 as 21
horas na seguinte. Excepcionalmente, na semana de referéncia, ela trabalhou
das 13 a 1 hora do dia seguinte, cumprindo horas extras ao substituir uma
pessoa alocada na jornada noturna de trabalho. Esta pessoa sera considerada
como tendo normalmente jornada diurna, devendo ser assinalada a opg¢do
correspondente ao cédigo 1.

2. Uma pessoa trabalhava normalmente de 12 as 21 horas, de 22 a 52 feira, e de
14 as 23 horas na 62 feira. Esta pessoa sera considerada como ndo tendo
jornada integralmente diurna, devendo ser assinalada a opg¢do correspondente
ao codigo 2.

11.2.30 Ajornada desse trabalho estava totalmente compreendida no periodo
noturno de 10 horas da noite as 5 horas da manha seguinte (Quesito
36)

Visa investigar se a pessoa trabalhava normalmente em jornada
integralmente noturna no emprego que tinha na semana de referéncia. Entende-se
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por jornada noturna, qualquer periodo de tempo decorrido no intervalo que se
estende de 10 horas da noite de um dia as 5 horas da manha do dia seguinte.

Marque, conforme o caso:

Opcao Descricao

1. Sim Inclua neste cddigo a pessoa que, excepcionalmente, trabalhou,
total ou parcialmente, fora da jornada noturna; ou

2. Nao Para a pessoa cuja jornada normal de trabalho estava, total ou
parcialmente, fora do periodo de 5 horas da manha as 10 horas
da noite do mesmo dia.

HiHHS

/ Exemplo:

Uma pessoa trabalhava normalmente, de 22 a 62 feira, sem ter horario fixo. Em
alguns dias da semana a sua jornada comecgava as 14 horas e se estendia até
quase meia-noite e, em outros, tinha inicio as 20 horas, e s6 terminava perto
de 5 horas da manha. Esta pessoa sera considerada como nao tendo jornada
integralmente noturna, devendo ser assinalada a op¢ao correspondente ao
codigo 2.

11.2.31 Quantas horas, trabalhava normalmente, por semana, nesse trabalho
(Quesito 39)

Visa investigar o numero de horas que a pessoa normalmente despendia por
semana no trabalho tnico ou principal que tinha na semana de referéncia.

As horas trabalhadas sao aquelas em que a pessoa:
¢ trabalha no local de trabalho.

e trabalha fora do local de trabalho em tarefas relacionadas com a sua
ocupacao.

e permanece no local de trabalho, a disposicao para realizar as suas tarefas
podendo nao conseguir clientes ou fregueses.

e permanece no local de trabalho, esperando sem poder realizar as suas
tarefas, devido a avaria de maquinas, acidentes, falta de material ou
designacao de tarefas.



Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua IBGE

institto BrasTeio e Geografia ¢ Estatsica

e dedica a preparagao, conservacgdo, limpeza e consertos dos instrumentos
de trabalho.

e faz a preparacdo necessaria para iniciar as suas tarefas ou elabora
controles, cronogramas, relatorios e formularios referentes ao trabalho,
inclusive os decorrentes de obrigac¢des legais; e

e gasta em pequenos periodos de repouso no local de trabalho, incluindo as
pausas para tomar agua, café ou cha etc.

As horas trabalhadas nao incluem as pausas para as refeicoes e
o tempo gasto no deslocamento da residéncia para o trabalho.

Observagoes importantes:

» Sao consideradas horas trabalhadas as horas dedicadas em qualquer local. Por
exemplo, o tempo gasto com preparacdo de aulas e correcao de provas que o
professor dedica fora da escola ou da universidade é também hora trabalhada.

» As horas habitualmente trabalhadas podem diferir das horas estabelecidas no
contrato de trabalho. Logo, considere no calculo as horas dedicadas ao trabalho
em um periodo tipico.

» Para as pessoas que exerciam atividades que ndo variavam em funcdo de
determinados periodos do ano, as horas habitualmente trabalhadas devem ter
como referéncia uma semana em que nao haja situacdes excepcionais que alterem
a duracao rotineira do trabalho (doenca, férias, feriado, horas extraordinarias,
reducdo de horario etc.), ou seja, uma semana tipica de trabalho.

» Para os trabalhos em que se identificam niveis de horas trabalhadas nitidamente
diferenciados em funcao do periodo do ano, como € o caso das atividades sazonais,
pode haver mais de uma durac¢ao habitual do trabalho durante o ano. Neste caso,
as horas habitualmente trabalhadas devem retratar uma semana tipica do
periodo em que se insere a semana de referéncia.

» Em situacoes extremas de modalidades de trabalho em que as horas trabalhadas
sdo altamente irregulares, sem haver uma situac¢do tipica, as horas habituais
devem procurar expressar uma média de horas trabalhadas.

» Para as pessoas que comecaram a trabalhar durante a semana de referéncia, ou
mesmo durante um periodo recente um pouco mais longo, o registro deve
contemplar, conforme o caso, as horas que a pessoa:
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v esperava trabalhar habitualmente, de acordo com o estabelecido no
contrato, verbal ou escrito, de trabalho ou com aquelas cumpridas pelos
outros trabalhadores em condi¢des similares quanto a duracido da
jornada de trabalho; ou

v’ pretendia cumprir habitualmente.

A partir dessas consideracgoes, vocé devera registrar o numero de horas
normalmente trabalhadas pela pessoa no campo correspondente.

11.2.32 Na semana de referéncia trabalhou mais horas que as normalmente
trabalhadas nesse trabalho (Quesito 39a)

Objetiva chamar atencdo do informante e do entrevistador para o fato de que
a pessoa pode trabalhar mais horas do que as normalmente trabalhadas, de forma que
as horas habituais diferem das horas efetivas. Sao motivos para ter trabalhado mais,
por exemplo, pico de produc¢do e compensacdo de horas ndo trabalhadas em outro
periodo. Marque, conforme o caso: 1. Sim ou 2. Nao.

11.2.33 Na semana de referéncia trabalhou menos horas que as normalmente
trabalhadas nesse trabalho por motivo de doenca, feriado, falta
voluntaria, atraso ou por outra razao (Quesito 39b)

Visa chamar atenc¢do do informante e do entrevistador para o fato de que a
pessoa pode trabalhar, na semana de referéncia, menos horas do que as normalmente
trabalhadas de forma que as horas habituais diferem das horas efetivas. Sdo motivos
para ter trabalhado menos: doenca, feriado, falta voluntaria, atraso etc. Marque,
conforme o caso: 1. Sim ou 2. Nao.

11.2.34 Entao, quantas horas trabalhou efetivamente na semana de referéncia
nesse trabalho (Quesito 39c¢)

Objetiva quantificar o nimero de horas que a pessoa efetivamente trabalhou
na semana de referéncia no trabalho principal que tinha nessa semana.

Sdo aquelas horas semanais que a pessoa dedicou de fato ao trabalho na
semana de referéncia

Nao sdo consideradas horas efetivamente trabalhadas aquelas horas em que a
pessoa esteve afastada do trabalho por estar doente, por ter faltado ou ter
chegado atrasada. Além disso, ndo deve ser incluido nesse quesito o tempo de
deslocamento para o trabalho e o tempo designado a refeicao.
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11.2.35 Até o ultimo dia da semana de referéncia fazia quanto tempo que __
estava, nesse trabalho (Quesito 40)

Busca captar o tempo de permanéncia no negdcio/empresa em que tinha o
trabalho principal na semana de referéncia, contado do dia do ingresso nesse trabalho
até o ultimo dia da semana de referéncia.

Marque, conforme o caso:

Opcao

1. Menos de 1 més

2. De 1 més a menos de 1 ano

3. De 1 ano a menos de 2 anos

4. 2 anos ou mais

Descricao

Para a pessoa que, no ultimo dia da semana de
referéncia, estava nesse trabalho fazia, no maximo, 29
dias.

Para a pessoa que, no ultimo dia da semana de referéncia,
estava nesse trabalho fazia, no minimo 30 dias e, no
maximo, 11 meses e 29 dias.

Para a pessoa que, no ultimo dia da semana de referéncia,
estava nesse trabalho fazia, no minimo, 1 ano e, no
maximo 1 ano, 11 meses e 29 dias.

Para a pessoa que, no tltimo dia da semana de referéncia,
estava nesse trabalho fazia 2 anos completos ou mais.

A [ De acordo com a opg¢do de resposta, faca o registro em anos ou meses. ]

S

/ Exemplo:

Para uma pessoa que, no ultimo dia da semana de referéncia, havia completado
1 ano, 11 meses e 20 dias de permanéncia no trabalho principal que tinha na
semana de referéncia, deve ser assinalada a op¢do 3 |_X_| De 1 ano a menos
de 2 anos e, em seguida, deve ser registrado: o nimero de meses.

Observagoes importantes

» Para a pessoa ocupada como trabalhadora doméstica, considere o tempo
continuo de exercicio do servico doméstico remunerado. Considera-se que houve
interrupgdo no exercicio continuo do servigo doméstico remunerado e, portanto,
saida do trabalho, quando a pessoa:

e deixou a condi¢do de trabalhadora doméstica para exercer qualquer outra

posi¢ao na ocupagao;
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e nado houver conseguido qualquer trabalho no servigo doméstico remunerado
durante 30 dias seguidos ou mais; ou

¢ ndo quis mais trabalhar no servico doméstico remunerado.

» Paraa pessoa ocupada como empregada temporaria em atividade da agricultura,
pecuaria, producao florestal, pesca e aquicultura e servicos relacionados a estas
atividades, considere o tempo continuo de exercicio na condicao de empregado
temporario na mesma ocupacgdo. Considera-se que houve interrupcao no
exercicio continuo do trabalho nesta condicao e, portanto, saida do trabalho,
quando a pessoa:

e saiu da condicao de empregado temporario para trabalhar sob outro tipo de
contrato;

e ndo houver conseguido qualquer trabalho como empregado temporario
durante 30 dias seguidos ou mais; ou

e deixou, durante algum tempo, de ser empregado temporario.

S
Exemplo:

Sebastido, no ultimo dia da semana de referéncia, estava ha 10 dias em uma
fazenda de gado, onde foi contratado como empregado temporario para fazer
limpeza de pasto. No entanto, ele esta ha trés anos na condicao de empregado
temporario, trabalhando em diferentes propriedades rurais na execucao de
tarefas bracais, como capina de pasto e limpeza de estabulo. Durante esse
periodo de trés anos, ele ndo ficou mais de 30 dias sem conseguir um trabalho
temporario nesse ramo de atividade. Deve ser assinalada a opcao
correspondente ao cddigo 4 e registrar 3 anos.

» Para a pessoa ocupada como empregado temporario em outras atividades,
inclusive os empregados temporarios do setor publico, considere o tempo de
trabalho no atual contrato.

S
/ Exemplo:

Helena é professora do ensino médio na rede estadual de ensino de Minas
Gerais e possui um contrato temporario com vigéncia de um ano. Ela ja esta em
seu 52 contrato temporario na rede publica do Estado, permanecendo durante
esse tempo na mesma escola. No ultimo dia da semana de referéncia, ela estava
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ha seis meses no atual contrato. Deve ser assinalada a opg¢do correspondente
ao coédigo 2 e registrar 6 meses.

Em contratos semelhantes aos temporarios do IBGE, em que nao é

A assinado um novo contrato, mas hd uma prorrogagio contratual, o
tempo de trabalho devera ser contado do dia do inicio do contrato até
o ultimo dia da semana de referéncia.

» Para a pessoa ocupada como conta propria ou empregadora com
empreendimento (negdcio/empresa) sem estabelecimento para funcionar,
considera-se que houve uma interrupc¢ao no exercicio continuo do trabalho se ela
ndo tiver conseguido nenhum fregués ou cliente durante 30 dias seguidos.

S
. Exemplo:

Um trabalhador por conta proépria, sem estabelecimento, ficou 31 dias
esperando clientes, sem conseguir. No 322 dia apareceu alguém para contratar
seus servicos. Neste caso, deve-se recomecar a contagem do tempo de trabalho.

» Considera-se o tempo total que a pessoa trabalha continuamente no
negocio/empresa, sob o mesmo contrato de trabalho, ainda que tenha exercido
diferentes fun¢des nesse periodo.

S
/ Exemplo:

Joao é empregado ha 20 anos de uma fabrica de calgados. Quando ingressou na
empresa, ele exercia a ocupacdo de cortador de calcados. Com o tempo, ao
adquirir experiéncia e fazer cursos pagos pela empresa, ele passou a exercer
funcdes de maior complexidade, como inspetor de linha de producao. Ha 3
anos, ele foi promovido para gerente de producdo na fabrica. Em relacdo ao
tempo que estava nesse trabalho, deve ser assinalada a op¢ao correspondente
ao codigo 4 e registrar 20 anos.

» Considera-se uma nova contagem do tempo de trabalho para a pessoa que, tendo
interrompido o vinculo com determinada empresa, volta a trabalhar nela sob um
outro contrato de trabalho, ainda que exercendo as mesmas fungoes.

instituto Brseio de Geagrafia e Esatistica
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S
- Exemplo:

Caio trabalhou em uma agéncia de propaganda por 32 anos e se aposentou ha
um ano, quando ocupava o cargo de diretor de publicidade. No més seguinte a
sua aposentadoria, recebeu proposta desta agéncia para voltar a trabalhar,
exercendo a mesma funcdo de diretor, em um novo contrato de trabalho. Em
relacdo ao tempo que estava nesse trabalho sob novo contrato, deve ser
assinalada a op¢do correspondente ao codigo 2 e registrar 11 meses.

» Se a pessoa trabalha continuamente em seu préprio negocio/empresa ou no
negocio que herdou de sua familia, considere o tempo continuo de trabalho no
empreendimento, mesmo que, com o passar do tempo, ela mude de posi¢do na
ocupacdo entre conta prépria, empregador e/ou trabalhador familiar nao
remunerado em ajuda a conta prépria ou empregador. Por exemplo:

e uma pessoa trabalha como conta propria e, em determinado momento,
contrata um empregado, passando a ser empregador; como ela trabalha
continuamente no mesmo negocio/empresa que ela detém, sera considerado
o tempo continuo de trabalho;

e uma pessoa trabalha, inicialmente, de forma nao remunerada ajudando os pais
na empresa de sua familia (trabalhador ndo remunerado em ajuda a conta
propria ou empregador) e posteriormente passa a ser socio dos pais na mesma
empresa, trabalhando de forma remunerada e mudando de posicdo na
ocupacdo para conta propria ou empregador. Neste caso, também sera
considerado o tempo continuo no trabalho.

11.3 Trabalho secundario

As proximas questdes destinam-se a captar as caracteristicas do trabalho
secundario que a pessoa tinha na semana de referéncia.

Para a pessoa que, na semana de referéncia, era ocupada em mais de um
trabalho, ou seja, trabalhava em mais de um negécio/empresa, o trabalho secundario:

» era aquele em que normalmente trabalhava maior nimero de horas
semanais, excluindo-se o trabalho principal;

» em caso de igualdade no nimero de horas normalmente trabalhadas, era
aquele que proporcionava normalmente maior rendimento mensal,
excluindo-se o trabalho principal;
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» em caso de igualdade, também no rendimento mensal normalmente
recebido, era aquele em que trabalhava ha mais tempo, contando até o
ultimo dia da semana de referéncia, sem considerar o trabalho principal.

ponto, a investigacdo refere-se ao trabalho secundario que a pessoa tinha na

j Veja as instrucdes sobre o trabalho principal, lembrando que, a partir deste
semana de referéncia.

11.3.1 Qual era a ocupacdo (cargo ou funciao) que tinha nesse trabalho
secundario (Quesito 41)

Objetiva identificar a ocupagdo que a pessoa exercia no trabalho secundario
que tinha na semana de referéncia.

11.3.2 Quais eram as principais tarefas ou atribuicdées que tinha nesse
trabalho secundario (Quesito 42)

Identifica e descreve, de forma resumida, as principais responsabilidades ou
tarefas realizadas no trabalho secundario que tinha na semana de referéncia.

11.3.3 Nesse trabalho secundario era (Quesito 43)

Identifica a posicdo na ocupacdo no trabalho secundario que a pessoa tinha
na semana de referéncia.

11.3.4 Atividade principal do negdcio/empresa do trabalho secundario
(Quesito 44)

Identifica a atividade principal do negdcio/empresa em que a pessoa tinha
trabalho secundario na semana de referéncia, ou seja, a principal finalidade ou ramo
do negbcio/empresa a que estava vinculada, ou ainda a natureza da atividade exercida
para a pessoa que trabalhava por conta propria.

11.3.5 Esse trabalho secundario era na area (Quesito 45)
Busca identificar em que area do setor publico a pessoa tinha trabalho
secundario na semana de referéncia.
11.3.6 Esse negocio/empresa era registrado no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica - CNP] (Quesito 46)

Busca conhecer se 0 negécio/empresa em que o trabalhador conta prépria ou
empregador tinha trabalho secundario possuia registro de contribuinte no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica da Receita Federal - CNP].
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11.3.7 Nesse trabalho secundario, era servidor publico estatutario (federal,
estadual ou municipal) (Quesito 47)

Visa identificar o empregado que era servidor publico estatutario e regido
pelo regime juridico dos servidores publicos federais, estaduais ou municipais, no
trabalho secundario que tinha na semana de referéncia.

11.3.8 Nesse trabalho secundario, tinha carteira de trabalho assinada (Quesito
48)

Busca identificar se o empregado do setor privado e o trabalhador doméstico
tinham carteira de trabalho assinada no trabalho secundario na semana de referéncia.

11.3.9 Nesse trabalho secundario que possuia, o contrato era intermitente
(Quesito 48a)

Procura identificar se o empregado do setor privado possuia o contrato
intermitente.

11.3.10 Era contribuinte do instituto de previdéncia oficial por esse trabalho
secundario (Quesito 49)

Objetiva investigar se o conta prépria, o empregador, o empregado ou o
trabalhador doméstico sem carteira de trabalho assinada, tinham cobertura de
previdéncia oficial no trabalho secundario da semana de referéncia.

11.3.11 Rendimento bruto ou retirada mensal do trabalho secundario
(Quesito 50)

Investiga o valor do rendimento bruto ou da retirada mensal que
normalmente recebia como pagamento do trabalho de um més completo no trabalho
secundario que a pessoa tinha na semana de referéncia.

11.3.12 No més de referéncia, recebeu por esse trabalho secundario
rendimento de (Quesito 50a)

Estas perguntas foram introduzidas para lembrar ao entrevistador e ao
informante, que o rendimento efetivo perguntado difere do rendimento normalmente
recebido pela existéncia destas parcelas esporadicas, ou seja, parcelas ndo sdo
recebidas mensalmente.

11.3.13 No més de referéncia teve por esse trabalho secundario algum
desconto por atraso, falta ou adiantamento de salario (Quesito 50b)

Esta pergunta foi introduzida no questionario para lembrar ao entrevistador
e ao informante, que o rendimento efetivo dela pode ser menor do que o normalmente
recebido pelo fato de ter sofrido descontos por faltas ou atrasos, ou ainda como
compensacao de algum adiantamento feito anteriormente.
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11.3.14 Rendimento bruto ou retirada que recebeu pelo trabalho secundario
no més de referéncia (Quesito 51)

Investiga o valor do rendimento bruto ou da retirada que a pessoa realmente
recebeu no més de referéncia, como pagamento do trabalho secundario que tinha na
semana de referéncia.

11.3.15 Recebimento de cartiao ou tiquete transporte e/ou alimenta¢dao no
trabalho secundario (Quesito 51a)

Para ampliar a captacdo do rendimento do trabalho do assalariado, foram
introduzidas perguntas para saber se a pessoa recebe, na forma de cartdo, vale ou
tiquete, rendimento ndo monetario no trabalho secundario, exclusivamente para
alimentacao e transporte, bem como o valor desses beneficios.

11.3.16 A jornada normal desse trabalho secundario estava totalmente
compreendida no periodo de 5 horas da manha as 10 horas da noite
(Quesito 52)

Busca investigar se a pessoa trabalhava normalmente em jornada
integralmente diurna no trabalho que tinha na semana de referéncia. Entende-se por
jornada diurna qualquer periodo de tempo decorrido no intervalo que se estende das
5 as 22 horas do mesmo dia.

11.3.17 Ajornada desse trabalho secundario estava totalmente compreendida
no periodo noturno de 10 horas da noite as 5 horas da manha seguinte
(Quesito 53)

Investiga se a pessoa trabalhava normalmente em jornada integralmente
noturna no emprego que tinha na semana de referéncia. Entende-se por jornada
noturna, qualquer periodo de tempo decorrido no intervalo que se estende das 22
horas de um dia as 5 horas da manha do dia seguinte.

11.3.18 Quantas horas trabalhava normalmente, por semana, neste trabalho
secundario (Quesito 56)

Busca investigar o numero de horas que a pessoa normalmente despendia
por semana no trabalho secundario que tinha na semana de referéncia.

11.3.19 Na semana de referéncia trabalhou mais horas que as normalmente
trabalhadas nesse trabalho secundario (Quesito 56a)

Procura chamar aten¢do do informante e do entrevistador para o fato de que
a pessoa pode trabalhar mais horas do que as normalmente trabalhadas, de forma que
as horas habituais diferem das horas efetivas. Sio motivos por ter trabalhado mais,
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por exemplo, pico de produc¢do e compensacdo de horas ndo trabalhadas em outro
periodo.

11.3.20 Na semana de referéncia trabalhou menos horas que as normalmente
trabalhadas nesse trabalho secundario por motivo de doenca, feriado,
falta voluntaria, atraso ou por outra razao (Quesito 56b)

Visa chamar atenc¢do do informante e do entrevistador para o fato de que a
pessoa pode trabalhar, na semana de referéncia, menos horas do que as normalmente
trabalhadas de forma que as horas habituais diferem das horas efetivas. Sdo motivos
por ter trabalhado menos: doenca, feriado, falta voluntaria, atraso etc.

11.3.21 Entdo, quantas horas trabalhou efetivamente na semana de referéncia
nesse trabalho secundario (Quesito 56¢)

Objetiva quantificar o nimero de horas que a pessoa efetivamente trabalhou
na semana de referéncia no trabalho secundario que tinha nessa semana.

11.4 Outros trabalhos

As préximas questdes destinam-se a captar as caracteristicas dos outros
trabalhos que a pessoa tinha na semana de referéncia.

11.4.1 Na semana de referéncia era contribuinte de instituto de previdéncia
por esse(s) outro(s) trabalho(s) (Quesito 57)

Investiga se a pessoa que tinha cobertura de previdéncia oficial em qualquer
outro trabalho que tinha na semana de referéncia, excluindo o principal e o
secundario.

Lembre-se de que a partir deste ponto, a investigacdo refere-se ao(s)
A outro(s) trabalho(s) que a pessoa tinha na semana de referéncia,
excluindo o principal e o secundario.

11.4.2 Qual era o rendimento bruto mensal (ou a retirada) que recebia (fazia)
normalmente nesse(s) outro(s) trabalho(s) (Quesito 58)

Procura investigar o valor do rendimento bruto ou da retirada mensal
normalmente recebida como pagamento do trabalho de um més completo no(s)
outro(s) trabalho(s), excluindo o principal e o secundario, que a pessoa tinha na
semana de referéncia.
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11.4.3 Qual foi o rendimento bruto (ou retirada) que recebeu (fez) nesse(s)
outro(s) trabalho(s), no més de referéncia (Quesito 59)

Busca investigar o valor do rendimento bruto ou da retirada que a pessoa
efetivamente recebeu no més de referéncia, como pagamento do(s) outro(s)
trabalho(s), excluindo o principal e o secundario, que tinha na semana de referéncia.

11.4.4 Quantas horas trabalhava normalmente, por semana nesse (s) outro(s)
trabalho(s) (Quesito 62)

Visa investigar o numero de horas que a pessoa normalmente despendia por
semana no(s) outro(s) trabalho(s), excluindo o principal e o secundario.

11.4.5 Na semana de referéncia, trabalhou mais horas que as normalmente
trabalhadas nesse(s) outro(s) trabalho(s) (Quesito 62a)

Procura chamar a atenc¢do do informante e do entrevistador para o fato de
que a pessoa pode trabalhar mais horas do que as normalmente trabalhadas, de forma
que as horas habituais diferem das horas efetivas. Sio motivos para ter trabalhado
mais, por exemplo, pico de produc¢do e compensacdo de horas ndo trabalhadas em
outro periodo.

11.4.6 Na semana de referéncia, trabalhou menos horas que as normalmente
trabalhadas nesse(s) outro(s) trabalho(s) por motivo de saude, feriado,
falta voluntaria, atraso ou por outra razao (Quesito 62b)

Visa chamar a atengdo do informante e do entrevistador para o fato de que a
pessoa pode trabalhar, na semana de referéncia, menos horas do que as normalmente
trabalhadas de forma que as horas habituais diferem das horas efetivas. Sdo motivos
para ter trabalhado menos: doenga, feriado, falta voluntaria, atraso etc.

11.4.7 Entdo, quantas horas trabalhou efetivamente na semana de referéncia
nesse(s) outro(s) trabalho(s) (Quesito 62c)

Busca quantificar o nimero de horas que a pessoa efetivamente trabalhou na
semana de referéncia nesse(s) outro(s) trabalho(s) que tinha nessa semana.

11.5 Subocupacao

A partir de agora vocé conhecera os conceitos e os procedimentos sobre a
subocupacao.

A pessoa subocupada ¢ identificada, entre as pessoas ocupadas, como aquela
que:

» trabalha habitualmente menos de 40 horas no(s) trabalho(s) que tem;
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» na semana de referéncia, gostaria de ter trabalhado mais horas do que as
que normalmente trabalha;

» no periodo de 30 dias contados a partir do primeiro dia da semana de
referéncia, estaria disponivel para trabalhar mais horas.

As proximas questdes identificam esses trabalhadores e a forma como
gostariam de aumentar a sua jornada de trabalho, seja no seu trabalho atual, em
trabalho adicional ou em outro com maior nimero de horas a trabalhar do que o atual.

Os trabalhadores subocupados podem ter como motivacao unicamente ter
um trabalho com horario integral ou que represente também melhoria nos seus
rendimentos, assim como ter um trabalho com condi¢des adequadas a sua formagdo
ou experiéncia ou que lhe ofereca melhor qualidade de vida.

11.5.1 Gostaria de trabalhar mais horas do que as que normalmente
trabalhava nos trabalho(s) que tinha na semana de referéncia (Quesito
63a)

Sera perguntado se a pessoa gostaria de trabalhar mais horas do que a soma
das horas normalmente trabalhadas em todos os trabalhos que tinha na semana de
referéncia. Marque, conforme o caso: 1. Sim ou 2. Nao.

11.5.2 No periodo de trinta dias contados a partir do primeiro dia da semana
de referéncia, estaria disponivel para trabalhar mais do que as que
normalmente trabalhava no (s) trabalho (s) que tinha na semana de
referéncia (Quesito 64a)

Sendo a resposta anterior afirmativa, sera perguntado se no periodo de 30
dias, contados a partir do primeiro dia da semana de referéncia, 0 morador estaria
disponivel para trabalhar mais do que as horas que normalmente trabalhava no(s)
trabalho(s) que tinha na semana de referéncia. Marque, conforme o caso: 1. Sim ou 2.
Nao.

11.5.3 Como gostaria de trabalhar mais horas (Quesito 65a)

Considerada a resposta anterior como afirmativa, ainda sera perguntado
como gostaria de trabalhar mais horas, visando identificar de qual(ais) maneira(s) a
pessoa pretende distribuir em sua jornada total de trabalho as horas adicionais que
tinha interesse em trabalhar na semana de referéncia.

Marque uma ou mais op¢des que represente(m) a(s) maneira(s) pretendida(s)
de distribuicao das horas adicionais que a pessoa subocupada pretende trabalhar:
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Opcao

1. Substituindo o (a0 menos um
dos) trabalho(s) que tinha por
outro com mais horas

2. Em trabalho adicional ao(s) que

tinha

3. Aumentando o nimero de horas
do(s) trabalho(s) que tinha

Descricao

No caso em que a jornada deste outro trabalho
compreenda as horas normalmente trabalhadas no
trabalho atual mais as horas adicionais desejadas.

No caso em que a jornada do trabalho adicional
representar as horas a mais que deseja trabalhar,
mantidas as horas do trabalho atual.

No caso em que a jornada do trabalho atual seja
aumentada, de forma a incorporar as horas adicionais
desejadas.

11.5.4 Quantas horas a mais, por semana, poderia trabalhar, no periodo de
trinta dias contados a partir do primeiro dia da semana de referéncia

(Quesito 66)

Por ultimo, serd questionado sobre quantas horas a mais, por semana, o

morador poderia trabalhar, no periodo de 30 dias contados a partir do primeiro dia

da semana de referéncia.

O objetivo € quantificar o numero de horas semanais a mais que a pessoa
poderia habitualmente trabalhar, no periodo de referéncia de 30 dias, além das que
normalmente trabalha no(s) trabalho(s) que tinha na semana de referéncia.

» Para a correta investigacio deste quesito é importante que seja

esclarecido a pessoa o numero de horas declaradas como normalmente
trabalhadas na semana de referéncia em todos os trabalhos que ela tinha
(para quem tinha mais de um trabalho resulta da soma das horas
registradas no trabalho principal, secundario e outros), como forma de
A evitar que a resposta da pessoa se baseie nas horas efetivamente
trabalhadas, ou apenas do trabalho principal.

» Observe que a informagio solicitada é horas a mais por semana. Certifique
se a pessoa esta respondendo o nimero de horas disponiveis por dia ou
por semana. Sendo este niimero de horas disponiveis informadas por dia,
indague quantos dias na semana a pessoa teria essa disponibilidade e se o
numero de horas a mais disponiveis seria 0 mesmo em todos esses dias.

Calcule entao o ndmero de horas a mais por semana.
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HEHHHS

Exemplo:

»

Para a pessoa que trabalha normalmente 30 horas por semana, mas gostaria
de trabalhar habitualmente um total de 40 horas semanais, deve-se registrar
10 horas, ou seja, as horas a mais que gostaria de trabalhar por semana.

11.6 A procura de outro trabalho

Sera investigado, para todas as pessoas ocupadas na semana de referéncia, se
durante o periodo de referéncia de 30 dias, elas procuraram emprego ou tomaram
alguma providéncia efetiva para iniciar o préprio negdcio, além daquele(s) trabalho(s)
que ja tinha(m).

11.6.1 No periodo de referéncia de trinta dias, tomou alguma providéncia para
conseguir outro trabalho, seja um emprego ou um negodcio proprio
(Quesito 67)

Esclareca que a procura deve representar alguma providéncia/medida
efetiva e ndo apenas desejo/intencao. Marque, conforme o caso: 1. Sim ou 2. Nao.

Sao reconhecidas, entre outras, como providéncias efetivas de procura de
outro trabalho:

Entrar em contato direto com empregadores
.

Enviar curriculo ou responder s antncios de emprego, inclusive pela Internet
.

Fazer inscri¢do ou prova para concurso
.

Buscar local para instalar negécio proprio
.

Encomendar equipamento necessario ao negdcio que vai comecar
.

11.6.2 No periodo de referéncia de trinta dias, qual foi a principal providéncia
que tomou para conseguir outro trabalho (Quesito 68a)

Investiga a principal providéncia tomada para conseguir trabalho ou iniciar
o préprio negocio, durante o periodo de referéncia de 30 dias, para as pessoas
ocupadas que buscaram outro trabalho.
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Providéncia representa uma medida concreta e nao apenas desejo/intengao.
Em caso de mais de uma providéncia tomada, assinale a que o informante considerar

como a mais importante.

Procure obter do informante a providéncia mais importante usando, se
necessario, perguntas de cobertura. Inclua como ndo tendo tomado providéncia
efetiva aquelas situagdes que ndo exigiram medida efetiva de busca, mesmo que a

pessoa considere o que fez, como uma providéncia.

» 0O fato da pessoa apenas consultar antincios em meios de comunicacio, tais
como jornais, revistas, Internet etc., sem tomar providéncias efetivas, nao
sera caracterizado como procura de trabalho.

» Lembre-se que fazer cursos de capacitagio ou profissionalizante
(incluindo participar do programa ProJovem Trabalhador), estudar para
concurso, retirar carteira de motorista etc. nao sdo medidas de busca de
trabalho e sim investimentos em educag¢do ou qualificagdo. Logo, pessoas
que declararam apenas estar realizando tais atividades nao tomaram
providéncia efetiva para encontrar um trabalho.

Marque, conforme o caso:

Opcao

1. Entrou em contato com

empregador
(pessoalmente, por
telefone, por e-mail ou
pelo portal da empresa,
inclusive enviando
curriculo)

Colocou ou respondeu
anuncio de trabalho em
jornal ou revista

. Consultou ou inscreveu-se

em agéncia de emprego
privada ou sindicato

Descricao

Para a pessoa que estabeleceu contato com empregador,
seja dirigindo-se pessoalmente a empresa/negocio/
estabelecimento agricola ou ao departamento de pessoal;
enviando carta, telegrama ou curriculo (curriculum vitae),
incluindo via Internet; candidatando-se a vaga de trabalho
ou realizando entrevista de emprego. Ficam incluidas neste
item as pessoas que se inscreveram no programa Jovem
Aprendiz de uma determinada empresa. O contato pode ser
por telefone, e-mail, portal da empresa ou enviando
curriculo.

Para a pessoa que ofereceu seus servicos ou respondeu a
anuncio de trabalho veiculado em jornal ou revista.

Para a pessoa que se informou ou registrou-se como
candidato a trabalho em agéncia de emprego privada,
sindicato ou entidade assemelhada, seja ela um
estabelecimento fisico ou pela internet (por exemplo, Catho,
Infojobs, empregos.com.br etc.).



4. Consultou ou inscreveu-se
em agéncia de emprego
municipal, estadual, ou
Sistema Nacional de
Emprego (SINE)

5. Fez ou inscreveu-se em
concurso

6. Consultou parente, amigo
ou colega

7. Tomou medida para
iniciar o proprio negdcio
(recursos financeiros,
local para instalacao,
equipamentos, legalizacao
etc.)

8. Tomou outra providéncia,
especifique

9. Nao tomou providéncia
efetiva

Para a pessoa que se registrou em agéncias de trabalho das
diferentes esferas de governo ou filiadas ao Sistema
Nacional de Emprego.

Para a pessoa que se inscreveu ou fez prova em processo
seletivo para conseguir trabalho. Lembre-se que o fato da
pessoa estar estudando para concurso ndo significa uma
medida concreta de procura por trabalho.

Para a pessoa que solicitou ajuda a parente, amigo ou
pessoas proximas para tentar obter trabalho.

Para a pessoa que recorreu a pessoas ou instituicoes
buscando recursos para iniciar seu negocio; buscou ou
adquiriu imovel, terreno, sitio, equipamento, ferramentas,
matéria prima ou mercadorias, necessarios para iniciar seu
negocio; se encarregou de conseguir licengca para
funcionamento do negdécio ou registro em cadastro de
empresas.

Para a pessoa que tomou quaisquer outras providéncias
efetivas que ndo se enquadrem nas situacdes anteriores.
Neste caso, especifique, no campo reservado a seguir, que
medida a pessoa tomou. Exemplos: participar de dindmica
de grupo ou prova pratica para admissdo em um posto de
trabalho.

Para a pessoa que ndao tomou providéncia concreta para
conseguir trabalho, mesmo que ela considere o que fez
como uma providéncia. Exemplo: participar de curso
profissionalizante, estudar para concurso.

11.6.3 Qual foi o principal motivo que levou a procurar outro trabalho no
periodo de referéncia de trinta dias (Quesito 69)

Procura investigar o principal motivo pelo qual a pessoa ocupada procurou

outro trabalho durante o periodo de referéncia de 30 dias. Caso o informante

mencione mais de um motivo para procurar outro trabalho, solicite que ele indique
qual deles considera como principal. Marque, conforme o caso:

Opcao Descricao

1. Achava que seria Quando a pessoa tomou a iniciativa de buscar outro trabalho por
dispensado ou que o estar em aviso prévio ou por ter a impressdo de que seria

negocio/empresa
seria fechado

dispensado ou de que o negdcio/empresa estava para ser
fechado.



2.

Ter um trabalho com
garantias trabalhistas
ou com maior
estabilidade

. Ter o seu proprio

negocio/empresa

Conseguir um
trabalho de acordo
com a sua experiéncia
profissional e/ou
formacao

. Melhorar suas

condicoes de bem-
estar (menos desgaste
fisico, melhores
relacdes de trabalho,
menos tempo de
transporte etc.)

Aumentar os
rendimentos

. Trabalhar menor

numero de horas,
mesmo com reducao
de rendimentos

Outro motivo,
especifique

&2IBGE

Quando a pessoa buscou outro trabalho motivada pela vontade
de mudar para um trabalho que lhe oferecesse garantias e outros
auxilios trabalhistas. Considerar também os casos em que a
motivacdo declarada for a estabilidade no trabalho, como as
oferecidas por grandes firmas ou pelo servigo publico. Estas
consideragdes também sio validas para os casos de procura de
trabalho adicional, ou seja, quando a intencdo é manter o
trabalho original e adquirir outro.

Quando o motivo era iniciar um trabalho como conta prépria ou
empregador. Estas considera¢cdes também sdo validas para os
casos de procura de trabalho adicional, ou seja, quando a
intencao é manter o trabalho original e adquirir outro.

Quando a pessoa procurou outro trabalho que estivesse mais de
acordo com a sua formagdo, experiéncia ou habilitacdo
profissional. Estas consideracées também sio validas para os
casos de procura de trabalho adicional, ou seja, quando a
inten¢do é manter o trabalho original e adquirir um outro.

Quando a pessoa informar que teve como principal motivo para
buscar outro trabalho: o desgaste provocado por trabalho
fisicamente pesado, o ambiente de trabalho adverso devido ao
mau relacionamento com colegas ou superiores hierarquicos, o
tempo de transporte excessivo nos deslocamentos para o
trabalho, a periculosidade ou insalubridade do trabalho ou no
entorno dele etc. Esta op¢do ndo se aplica ao caso de procura por
trabalho adicional.

Quando o principal motivo era aumentar os rendimentos através
da mudanga de trabalho ou da obtengao de trabalho adicional.

Quando o principal motivo relatado seria o desejo de diminuir a
carga horaria de trabalho que atualmente tem, implicando, ou
ndo em reducdo de seus rendimentos. Da mesma forma que na
opcao 5, ndo se aplica aos casos de procura de trabalho adicional.

Para o caso do outro motivo considerado como principal nao se
enquadrar em nenhuma das opg¢des anteriores. Digite, entdo, no
campo a seguir, qual foi este motivo. Por exemplo: desejava
mudar de turno de trabalho; desejava ganhar experiéncia em
outra area de trabalho; desejava um novo trabalho, pois seu
vinculo de trabalho atual é temporario e o contrato esta
terminando.
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11.6.4 Se conseguisse outro trabalho, poderia comecar a trabalhar no periodo
de trinta dias contados a partir do primeiro dia da semana de referéncia
(Quesito 70)

Busca investigar a disponibilidade para assumir outro emprego ou proprio
negocio, além daquele (s) trabalho que ja tinha. Marque, conforme o caso: 1. Sim ou
2. Nao.

11.7 Pessoas nao ocupadas

A seguir, para as pessoas de 14 anos ou mais ndo ocupadas na semana de
referéncia, sera investigado se procuraram trabalho, quais as medidas adotadas para
atingir este objetivo e a disponibilidade para iniciar um novo trabalho num
determinado periodo, caso o conseguissem. Para as pessoas que no periodo de
referéncia nao buscaram um trabalho e nao tentaram iniciar o préprio negocio,
investiga-se o desejo de trabalhar, assim como as razdes alegadas para nao terem
tomado alguma providéncia ou para ndo estarem disponiveis para assumir um
trabalho. Tal investigacdo permitira classifica-las como desocupadas ou fora da
forca de trabalho.

11.7.1 E contribuinte de instituto de previdéncia oficial (INSS) por conta
préopria? (Quesito 70a)

Este quesito busca investigar a contribui¢do para a previdéncia oficial, por
conta propria, por parte das pessoas ndao ocupadas com 16 anos ou mais de idade.

Marque, conforme o caso:
Opcao Descricao

1. Sim Para a pessoa nao ocupada que contribui para a
previdéncia oficial (INSS) por conta propria.

2. Nio Para a pessoa ndo ocupada que ndo contribui para a
previdéncia oficial (INSS) por conta prépria.
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/o A contribuicdo a previdéncia ndo esta obrigatoriamenD

vinculada a um trabalho. E possivel que o morador contribua
para o INSS, por conta prépria, para garantir o tempo de

contribuicdo. Essa situacao abrange, por exemplo, pessoas
A que ndo trabalham, mas contribuem na condicdo de
contribuinte facultativo.

e Nao devera ser considerada a pessoa aposentada pelo servigo
publico e que continua tendo o desconto da contribuicao

\ previdenciaria em seu contracheque. /

2 Exemplos:

it

1. Rosatem 50 anos, é casada e tem dois filhos. H4 15 anos ela saiu do seu ultimo
trabalho e, desde entdo, tem se dedicado exclusivamente aos afazeres
domeésticos e ao cuidado dos filhos. No entanto, para ndo perder o seu tempo
de contribuicdo e garantir uma aposentadoria, ela optou por continuar
contribuindo para o INSS na condi¢do de contribuinte facultativa. Deve ser
assinalada a op¢do correspondente ao codigo 1. Sim.

2. Henrique trabalhou como empregado do setor publico federal e se aposentou
ha 10 anos. Na condicdo de aposentado pelo Regime Proprio de Previdéncia
Social, ele tem descontada em seu contracheque uma parcela referente a
contribuicdo previdenciaria. Nesse caso, deve ser assinalada a opg¢do

correspondente ao cédigo 2. Nao.

11.7.2 No periodo de referéncia de trinta dias, tomou alguma providéncia para
conseguir trabalho, seja um emprego ou negdcio proprio (Quesito 71)

Objetiva investigar, para as pessoas de 14 anos ou mais nao ocupadas na
semana de referéncia, se durante o periodo de referéncia de 30 dias, procuraram
algum trabalho. Esclareca que a procura deve representar alguma
providéncia/medida, e ndo apenas desejo/intencdo. Marque, conforme o caso: 1. Sim
ou 2. Nao.

Esclareca, entdo, quando necessario, o que a pesquisa considera como
providéncia ou medida efetiva de procura de trabalho ou instalacdo de negocio, tais
como:
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Entrar em contato direto com empregadores

Enviar curriculo ou responder a antncios de emprego, inclusive pela Internet

Fazer inscri¢do ou prova para concurso

Buscar local para instalar negécio préprio

Encomendar equipamento necessario ao negécio que vai comecar

O fato da pessoa apenas consultar antincios em meios de comunicacao tais
como: jornais, revistas, Internet etc.,, sem tomar providéncias efetivas nao
sera caracterizado como procura de trabalho.

11.7.3 No periodo de referéncia de trinta dias, qual foi a principal providéncia
que tomou para conseguir (Quesito 72a)

Visa investigar a principal providéncia tomada para conseguir trabalho ou
iniciar o préprio negocio pelas pessoas de 14 anos ou mais ndo ocupadas na semana
de referéncia que declararam ter procurado trabalho, durante o periodo de referéncia
de 30 dias. Esclaregca que a procura de trabalho deve representar alguma
providéncia/medida concreta e ndo apenas desejo/intencao. Em caso de mais de uma
providéncia tomada, assinale a que o informante considerar como a mais importante.

Procure obter do informante a providéncia mais importante, usando se
necessario, perguntas de cobertura, e inclua como ndo tendo tomado providéncia
efetiva aquelas situagdes que ndo exigiram medida efetiva de busca, mesmo que a
pessoa considere como uma providéncia o que fez.

Marque, conforme o caso, seguindo as orientacdes e as op¢des descritas no
topico sobre a principal providéncia que tomou para conseguir outro trabalho
no periodo de referéncia, anteriormente detalhada.

» 0O fato da pessoa apenas consultar antincios em meios de comunicagio tais
como: jornais, revistas, Internet etc., sem tomar providéncias efetivas nao
sera caracterizado como procura de trabalho.

» Lembre-se que fazer cursos de capacitacdo ou profissionalizante
(incluindo participar do programa Pré-Jovem Trabalhador), estudar para
concurso, retirar carteira de motorista etc. ndo sio medidas de busca de
trabalho e sim investimentos em educacdo ou qualificacao. Logo, pessoas
que declararam estar realizando tais atividades nao tomaram providéncia
efetiva para encontrar um trabalho.
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11.7.4 Embora nido tenha tomado providéncia para conseguir trabalho,
gostaria de ter trabalhado na semana de referéncia (Quesito 73)

Visa identificar o interesse/desejo das pessoas de 14 anos ou mais em
trabalhar ou iniciar o proprio negdcio na semana de referéncia, se surgisse uma
oportunidade, mesmo ndo tendo procurado ou tomado providéncia efetiva no
periodo de 30 dias. Marque, conforme o caso: 1. Sim ou 2. Nao.

11.7.5 Qual foi o principal motivo de nao ter tomado providéncia para
conseguir trabalho no periodo de referéncia de trinta dias (Quesito
74a)

Busca identificar o motivo pelo qual a pessoa ndo ocupada na semana de
referéncia nao procurou trabalho ou iniciou o proprio negécio durante o periodo de
referéncia de 30 dias. Marque, conforme o caso:

Opcao Descricao

1. Conseguiu proposta de trabalho  Paraa pessoa que ndo procurou trabalho, nem tentou
para comegar apés a semana de iniciar o proprio negécio porque ja havia conseguido
referéncia um trabalho e iria inicia-lo apds a semana de

referéncia.

2. Estava aguardando resposta de  Para a pessoa que estava aguardando resposta de
medida tomada para conseguir  alguma providéncia que foi tomada antes do periodo

trabalho de referéncia de 30 dias para conseguir trabalho ou
entdo trabalhar por conta prépria ou como

empregador.
3. Nio conseguiu trabalho Para a pessoa que havia desistido de procurar
adequado trabalho por ndo conseguir trabalho de acordo com a

sua qualificacdo, com o seu nivel de escolaridade ou
de acordo com a remuneracao desejada.

4. Nao tinha experiéncia Para a pessoa que havia desistido de procurar
profissional ou qualificacido trabalho por ndo ter experiéncia profissional ou
qualificacdo para concorrer as vagas de trabalho

ofertadas na localidade.

5. Nio conseguia trabalho por ser  Paraa pessoa que havia desistido de procurar porque

considerado muito jovem ou acredita que os empregadores iriam considera-la
muito idoso muito jovem ou idosa para trabalhar.

6. Niao havia trabalho na Para a pessoa que havia desistido de procurar
localidade trabalho por ndo encontrar qualquer tipo de trabalho

na localidade em que reside.
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7. Tinha de cuidar de afazeres
domésticos, do(s) filho(s) ou de
outro(s) parente(s)

8. Estava estudando (em curso de
qualquer tipo ou por conta
propria)

9. Por problema de satide ou
gravidez

10. Outro motivo, especifique:

Para a pessoa que devido as responsabilidades com a
familia e/ou com as tarefas domésticas ndo tomou
providéncia para conseguir trabalho ou iniciar o
proprio negocio no periodo de referéncia de 30 dias.
Por exemplo, inclua nesse item: a pessoa que alega
cuidar dos pais, filhos, parentes ou outros
dependentes; pessoa que esta esperando uma vaga
na creche ou pré-escola para seus filhos.

Para a pessoa que, por motivo de estudo, ndo tomou
providéncia para conseguir trabalho ou iniciar o
préprio negécio no periodo de referéncia de 30 dias.
Considere neste item a pessoa que ndo procurou
trabalho por estar estudando tanto em curso de
educacdo basica, educacdo de jovens e adultos ou
curso superior e de pés-graduagao, quanto em cursos
profissionalizantes, de capacitagdo, pré-vestibular,
preparatério para concurso etc. ou ainda aquela que
estava estudando por conta propria.

Para a pessoa que, por doenca (temporaria ou
permanente) ou por gravidez no periodo de
referéncia de 30 dias, ndo tomou providéncia para
conseguir trabalho ou iniciar o préprio negdcio.

Assinale esta opc¢do caso o motivo apontado para ndo
ter tomado providéncia para conseguir trabalho ou
iniciar o préprio negocio no periodo de 30 dias nao se
enquadre nas opg¢odes anteriores. Especifique este
motivo no espago reservado para tal. Devem ser
incluidos neste item, por exemplo: falta de recursos
para procurar trabalho; falta de transporte na regido;
oposi¢do da familia em deixar a pessoa trabalhar; etc.
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» Caso tenha havido mais de um motivo para nio ter tomado providéncia
no periodo de referéncia de 30 dias, assinale o que o informante
considerar o principal (Leia as op¢cdes de resposta).

» Atengdo aos itens 3, 4, 5 e 6, pois eles fazem parte da construcdo do
conceito de desalento, um importante indicador da pesquisa

» Lembre-se que aposentadoria ndo é motivo para nio procurar trabalho,

pois nada impede que uma pessoa aposentada trabalhe. Nesse caso, tente

verificar com o entrevistado o real motivo dessa nao procura, ja que as

A pessoas que passam por esse quesito declararam (no quesito 73) que

gostariam de ter trabalhado na semana de referéncia. Por exemplo, uma

pessoa alegou ndo procurar trabalho por estar aposentada e achar que

com a idade que possui ndo conseguira um emprego, logo assinale o item
5. Se alegar que nao tem mais condig¢oes fisicas, assinale 9.

> E importante distinguir o motivo da nio procura quando a pessoa se
considera muito jovem ou idosa para trabalhar e quando ela considera
que os empregadores nio a contratariam por acha-la muito jovem ou
idosa para trabalhar. No primeiro caso deve-se assinalar o item 10, outros
motivos, enquanto no segundo caso deve-se assinalar o item 5.

S
. Exemplos:

1. Vitor tem 72 anos, é aposentado, mas afirma que gostaria de trabalhar. Ao ser
perguntado sobre o motivo de nao ter tomado providéncia para conseguir
trabalho no periodo de referéncia, ele afirmou que tentou anteriormente, mas
desistiu, pois percebeu que as empresas nao estdo contratando pessoas de sua
idade. Deve ser assinalada a opg¢do correspondente ao cddigo 5. Nao conseguia
trabalho por ser considerado muito jovem ou muito idoso.

2. Danielatem 17 anos, esta cursando o ensino médio e gostaria de conseguir um
trabalho em tempo parcial a fim de ajudar a mae nas despesas domésticas. Ela
procurou trabalho como vendedora de loja, mas ndo conseguiu, tendo
desistido de procurar ha trés meses. O motivo mais frequente alegado para nao
contrata-la é que ela era muito nova. Deve ser assinalada a opcao
correspondente ao codigo 5. Ndo conseguia trabalho por ser considerado muito

jovem ou muito idoso.

3. Jair perdeu o emprego ha 6 meses e desde entdo nao conseguiu um novo
trabalho. Procurou durante os 4 primeiros meses, mas, por ora, desistiu de
procurar. Ele afirmou que por ter apenas o fundamental incompleto ndo possui
a qualificacdo necessaria para concorrer as vagas existentes atualmente no
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mercado. Deve ser assinalada a op¢ao correspondente ao c6digo 4. Nao tinha
experiéncia profissional ou qualificacio.

Rafaela terminou o doutorado em biologia molecular ha um ano. Desde entéo,
vem procurando trabalho em sua drea de especializacdo, mas nao encontra.
Nos ultimos dois meses, ndo procurou trabalho, pois afirmou que as vagas que
encontrou anteriormente ndo estavam de acordo com a sua qualificacao e
remuneracdo esperada. Deve ser assinalada a opc¢do correspondente ao cddigo
3. Nao conseguiu trabalho adequado.

11.7.6 No periodo de referéncia de 335 dias tomou providéncia para conseguir

trabalho, seja um emprego ou um negdcio proprio (Quesito 75)

Investiga a procura de trabalho em periodo de referéncia de 335 dias para as

pessoas cujo motivo alegado para nao ter procurado na semana foi:

11.7.7

» “ndo conseguia trabalho adequado”; ou

» “ndo conseguia trabalho por se considerado muito jovem ou muito idoso”;
ou

» “ndo havia trabalho na localidade”; ou
» “ndo tinha experiéncia ou qualificagio”.

Marque, conforme o caso: 1. Sim ou 2. Nao.

Quanto tempo depois do ultimo dia da semana de referéncia, ira
comecar esse trabalho que conseguiu? (Quesito 75a)

Este quesito destina-se a pessoa que ndo tomou qualquer providéncia para

conseguir trabalho no periodo de referéncia de 30 dias por ter conseguido proposta
de trabalho para comegar ap6s o ultimo dia da semana de referéncia.

O objetivo é saber quanto tempo depois da semana de referéncia a pessoa,

de fato, ira comecar a exercer o trabalho que conseguiu.

Marque, conforme o caso:

Opcao Descricao

1. Menos de 1 més Para a pessoa que ira, de fato, comecar a exercer o

trabalho que conseguiu, no maximo, 29 dias depois do
ultimo dia da semana de referéncia
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2. De 1 més a menos de 1 ano Para a pessoa que ird, de fato, comecar a exercer o
trabalho que conseguiu, no minimo, 30 dias e, no maximo
11 meses e 29 dias depois do ultimo dia da semana de
referéncia. O registro deve ser feito em meses completos.

3. De 1 ano ou mais Para a pessoa que ir4, de fato, exercer o trabalho que
conseguiu em, no minimo, 1 ano completo depois do
ultimo dia da semana de referéncia.

HEtHHHY

. Exemplos:

1. Uma pessoa conseguiu um trabalho que comecara em duas semanas depois da
semana de referéncia. Para esta pessoa deve ser registrado o codigo 1 - Menos
de 1 més.

2. Uma pessoa que era estudante de direito conseguiu um estagio para trabalhar
durante as férias escolares que se iniciam em um més e meio. Para esta pessoa
dever ser assinalado o c6digo 2 - De 1 més a menos de 1 ano e registrado 01
més.

3. Uma pessoa passou em concurso e estima que a demora até ser chamada sera
de pelo menos um ano. Para esta pessoa deve ser assinalado o cddigo 3 - De 1
ano ou mais.

Para a pessoa que fez algum concurso e, de fato, ndo sabe quando sera
chamada para trabalhar, assinale o c6digo 3 - De 1 ano ou mais.

11.7.8 Até o dia o ultimo da semana de referéncia, fazia quanto tempo que
estava sem qualquer trabalho e tentando conseguir trabalho (Quesito
76)

Visa quantificar ha quanto tempo esta pessoa vinha procurando trabalho sem
conseguir nenhum trabalho.

O tempo de procura deve ser continuo. Se a pessoa teve qualquer trabalho ou
parou de procurar por 2 semanas ou mais, a contagem do tempo deve ser a partir da
data que iniciou novamente a procura de trabalho.

Marque, conforme o caso:
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Opcao

1. Menos de 1 més

2.De 1 més a menos de 1 ano

3.De 1 ano a menos de 2 anos

4. 2 anos ou mais

. Exemplo:

Descricao

Para a pessoa que vinha procurando trabalho durante
um periodo de tempo inferior a 30 dias, contados a partir
do ultimo dia da semana de referéncia para tras.

Assinale a opcao e preencha o campo correspondente
para a pessoa que procurou trabalho durante um
periodo de tempo de no minimo de 30 dias e, no maximo
de 11 meses e 29 dias, contados a partir do ultimo dia da
semana de referéncia para tras.

Para a pessoa que procurou trabalho durante um
periodo de tempo no minimo de 1 ano e, no maximo de 1
ano 11 meses e 29 dias, contados a partir do ultimo dia
da semana de referéncia para tras.

Para a pessoa que procurou trabalho durante um
periodo de tempo no minimo de 2 anos, contados a partir
do ultimo dia da semana de referéncia para tras.

Sergio saiu de seu ultimo trabalho com carteira assinada ha 2 anos e afirmou

que desde entdo tem procurado trabalho. Ao ser questionado pelo

entrevistador se durante esse periodo ele chegou a fazer algum bico ou parou

de procurar trabalho por algum motivo, ele se lembrou que ha seis meses fez

um bico de garcom e que anteriormente tinha feito alguns poucos trabalhos

ocasionais que apareceram. Afirmou que ha 6 meses ndo consegue mais nada,

sequer um bico, apesar de procurar continuamente. Deve ser assinalada a

op¢ao correspondente ao cddigo 2 e registrar 6 meses.

11.7.9 Se tivesse conseguido trabalho poderia ter come¢ado na semana de

referéncia (Quesito 77)

Procura identificar aquelas pessoas que estariam disponiveis para assumir

um trabalho ou iniciar o proprio negocio na semana de referéncia. Marque, conforme

o caso: 1. Sim ou 2. Nao.
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11.7.10 Qual foi o principal motivo para nao querer ou niao poder comecar a
trabalhar na semana de referéncia (Quesito 78a)

Busca captar o motivo pelo qual a pessoa ndo gostaria ou ndo estaria

disponivel para trabalhar na semana de referéncia. Esta pergunta sera direcionada

para a pessoa que, no periodo de referéncia de 30 dias:

» 12 caso: nao tomou providéncia efetiva para conseguir trabalho e na
semana de referéncia, ndo gostaria de ter trabalhado.

» 22 caso: tomou providéncia efetiva para conseguir trabalho e na
semana de referéncia, nao estava disponivel para iniciar um trabalho;

» 32 caso: nao tomou providéncia efetiva para conseguir trabalho e na
semana de referéncia, gostaria de ter trabalhado, mas ndo estava

disponivel para iniciar um trabalho.

A

Leia as opcoes de resposta

Marque, conforme o caso:

Opcao
1. Tinha que cuidar dos afazeres

domésticos, do(s) filho(s) ou de
outro(s) dependente(s)

2. Estava estudando (em curso de
qualquer tipo ou por conta propria)

3. Por problema de saude ou gravidez

Descricao

Para a pessoa que devido as
responsabilidades com a familia ou com os
moradores do domicilio e/ou com as tarefas
domésticas ndo gostaria ou ndo estaria
disponivel para trabalhar na semana.

Para a pessoa que, por motivo de estudo, ndo
queria ou ndo ..estava disponivel para
trabalhar na semana de referéncia. Considere
neste item a pessoa que estava estudando
tanto em curso de educagio basica, educagio
de jovens e adultos ou curso superior e de
pos-graduacdo, quanto em cursos
profissionalizantes, de capacitagcdo, pré-
vestibular, preparatdério para concurso, etc.
ou ainda a que estava estudando por conta
proépria.

Para a pessoa que, por doenca (temporaria ou
permanente) ou por gravidez ndo gostaria ou
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4. Por ser muito jovem ou muito idoso
para trabalhar

5. Por nao querer trabalhar

6. Outro motivo, especifique

ndo estava disponivel para trabalhar na
semana de referéncia

Para a pessoa que, por se considerar muito
idoso ou muito jovem, ndo gostaria ou nao
estava disponivel para trabalhar na semana.

Para a pessoa que ndo desejava trabalhar.
Também incluir neste codigo a pessoa que
alegou ndo procurar trabalho por estar
aposentada ou ser pensionista e a pessoa que
alegou nao poder trabalhar nesse periodo
para nao perder o seguro-desemprego.

Assinale esta op¢do caso o motivo apontado
pela pessoa ndo se enquadre nas opgdes
anteriores. Especifique este motivo no espaco

reservado para tal.

11.7.11 Se conseguisse um trabalho, quantas horas, por semana, poderia
trabalhar (Quesito 79)

Visa captar o numero de horas semanais que a pessoa poderia dedicar
habitualmente ao trabalho que conseguisse. Preencha esse tempo em horas
completas que a pessoa poderia habitualmente dedicar a esse trabalho.

11.7.12 Alguma vez na vida, teve algum trabalho pelo qual ganhava dinheiro,
produtos, mercadorias ou beneficios (Quesito 80)

Identifica se a pessoa alguma vez teve algum trabalho remunerado, mesmo
que tenha sido ha muito tempo. Assegure-se de captar, também, a pessoa que exerceu
algum trabalho remunerado somente em beneficios. Escute o informante e marque,
conforme o caso: 1. Sim ou 2. Nao.

11.7.13 Alguma vez na vida, ajudou, sem receber pagamento, no trabalho
remunerado de algum membro do domicilio ou parente (Quesito 81)

Busca identificar se a pessoa alguma vez ajudou, sem receber pagamento, no
negocio/empresa ou no emprego de algum membro do domicilio, mesmo que tenha
sido ha muito tempos. Escute o informante e marque, conforme o caso: 1. Sim ou 2.
Nao.

11.7.14 No periodo de referéncia de 358 dias, trabalhou, por pelo menos 1 hora
(Quesito 82)

Capta se a pessoa teve algum trabalho, com ou sem remuneracao, por pelo
menos uma hora, no periodo de 358 dias anteriores ao inicio da semana de referéncia.
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Faca perguntas de verificacao para saber se este trabalho foi exercido dentro
do periodo de referéncia, para que nao haja inclusdo indevida de pessoa.

Marque, conforme o caso:
Opcao Descricao

1. Sim Para pessoa que, no periodo da captagcdo de 358 dias, trabalhou, durante
pelo menos uma hora completa, em alguma atividade remunerada em
dinheiro, produtos, mercadorias ou beneficios, ou sem remuneragio, desde
que em ajuda no trabalho remunerado de membro do domicilio ou parente.

2. Nao Para pessoa que ndo se enquadrar na situacdo descrita no c6digo anterior.

11.7.15 No periodo de referéncia de 84 dias, trabalhou pelo menos 1 hora
(Quesito 82a)

Objetiva captar se a pessoa teve algum trabalho, com ou sem remuneracgao,
por pelo menos uma hora, no periodo de 84 dias anteriores ao inicio da semana de
referéncia.

K Cada trimestre da PNAD Continua contém 13 semanas. Os domicilih
selecionados terdo suas semanas de referéncia sempre na mesma semana
de cada trimestre. Assim, entre a semana de referéncia de um domicilio em
um trimestre e no trimestre seguinte existe um intervalo de 12 semanas ou

84 dias.
A » Na primeira entrevista de cada domicilio, investiga-se o trabalho na semana
de referéncia daquele trimestre e no periodo de captacdo de 358 dias. A
partir da segunda entrevista, investiga-se o trabalho na semana de

\ referéncia do trimestre corrente e no periodo de 84 dias. /

11.7.16 Por que motivo saiu desse ultimo trabalho (Quesito 94a)

O quesito 94a investiga, para a pessoa nao ocupada na semana de referéncia,
o motivo da saida do ultimo trabalho que teve no periodo de referéncia de 358 dias.

Marque, conforme o caso:
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Opcao Descricao

1. Pediu ao empregador  Para a pessoa, empregada ou trabalhadora doméstica, que saiu

para sair, com ou sem
acordo

. Foi dispensado pelo
empregador

. Aposentou-se

. O negocio/empresa
que tinha fechou ou
saiu do mercado

. Fim do contrato
temporario

. Por motivo de
gestacao, problema de
saude ou acidente

. Falta de demanda ou
cliente

. Outro motivo

do ultimo emprego que teve por sua propria vontade, ainda que
tenha feito acordo, no caso de ter carteira de trabalho assinada,
para que constasse na dispensa que havia sido despedido pelo
empregador. Inclua neste cédigo a pessoa que pediu ao
empregador para sair, com ou sem acordo, e, depois de ter saido
desse ultimo trabalho, tomou as providéncias necessarias e
aposentou-se.

Para a pessoa, empregada ou trabalhadora doméstica, que saiu
do ultimo emprego que teve dispensado pelo empregador, com
ou sem justa causa, e contra a sua vontade. Inclua neste c6digo a
pessoa que foi dispensada pelo empregador e depois de ter saido
desse ultimo trabalho, tomou as providéncias necessarias e
aposentou-se.

Para a pessoa, empregada, trabalhadora doméstica, conta
propria ou empregadora, que saiu do ultimo trabalho por ter-se
aposentado por instituto de previdéncia social federal (INSS),
estadual ou municipal ou pelo Plano de Seguridade Social da
Unido.

Para a pessoa, conta prépria ou empregadora, que saiu do tltimo
trabalho que tinha por ter fechado o empreendimento, seja pela
propria vontade ou por motivos alheios a ela
independentemente de ter a inteng¢do de tornar a reabri-lo
posteriormente ou nao.

Para a pessoa empregada, que saiu do ultimo trabalho que tinha
porque o contrato temporario (acordo verbal ou escrito)
terminou, ndo tendo mais conseguido nenhum outro trabalho,
posteriormente.

Para o morador, empregado, trabalhador doméstico, conta
propria ou empregador, que saiu do ultimo trabalho que tinha
por problema de saude, acidente ou devido a gestagao.

Para o morador, conta propria ou empregador, que saiu do
ultimo trabalho que tinha por falta de demanda ou cliente.

Para a pessoa que saiu do ultimo trabalho que teve por outro
motivo que ndo se enquadre nos itens anteriores.
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/O enquadramento da pessoa que foi empregada ou trabalhadora

doméstica pode ser feito em uma das categoriasde 1a 3,5, 6 e 8.
A J& o enquadramento da pessoa que foi conta proépria ou
empregadora deve ser feito em uma das categorias dos codigos
de3,4e6a8. j

S
: Exemplos:

1. Marina é bordadeira, porém na semana de referéncia nao trabalhou porque ha
mais de dois meses ndo tinha nenhuma encomenda de bordado. Deve ser
assinalada a op¢do correspondente ao codigo 7. Falta de demanda ou cliente.

2. Julia esta afastada ha sete meses de seu trabalho, pois tirou uma licenca nao
remunerada para tratar de assuntos pessoais. Devido ao tempo de afastamento
ndo remunerado, ela sera considerada como ndo ocupada pela pesquisa e no
quesito 94a deve-se marcar a op¢ao 8. Outro motivo.

11.8 Primeira entrevista: pessoas ocupadas e pessoas ndo ocupadas
que anteriormente tiveram trabalho

Na primeira visita, sera perguntado para as pessoas ocupadas, assim como
para as pessoas ndo ocupadas que anteriormente tiveram trabalho, se estavam
associadas a algum sindicato e com que idade comegaram a trabalhar.

11.8.1 Na semana de referéncia era associado a algum sindicato (Quesito 97)

Busca captar a pessoa filiada a algum sindicato na semana de referéncia
independentemente das caracteristicas do(s) trabalho(s) que possa ter tido nesse
més.

Entende-se por sindicato a associacao de uma ou mais categorias para fins de
estudo, defesa e coordenacdao de interesses econdmicos e profissionais de todos
aqueles que exercam atividades ou profissdes idénticas, similares ou conexas, e que
tenha Carta de Reconhecimento do Ministério do Trabalho ou registro em cartorio
para funcionar como tal.

Nao considere como associado a sindicato a pessoa que
representa uma empresa filiada a sindicato patronal.

instituto Brseio de Geagrafia e Esatistica
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Marque, conforme o caso:
Opcao Descricao

1. Sim Para a pessoa, que na semana de referéncia, era associada a sindicato.

2.Nao Para a pessoa que nao se enquadra na situacao anterior.
11.8.2 Com que idade comecou a trabalhar (Quesito 98)

Investiga a idade que a pessoa tinha quando iniciou o seu primeiro trabalho,
tenha sido esse remunerado ou sem remunerac¢do, bem como formal ou informal.

A Para a pessoa que ndo souber precisar a idade que iniciou o seu
primeiro trabalho, tente obter a melhor aproximacao possivel.

11.9 O informante desta parte foi (Quesito 122)

O entrevistador devera informar qual foi a pessoa que prestou as informacdes
sobre o domicilio e demais moradores. Marque, conforme o caso:

Opcao Descricao
1. A propria pessoa
2, Outro morador. Qual? |__|_|

3. Pessoa nao moradora
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12. Maédulo sobre outras formas de trabalho
12.1 Producao para o préprio consumo e constru¢ao para o proprio uso

As questoes a seguir tém por objetivo identificar as pessoas de 14 anos ou mais
de idade que, na semana de referéncia, realizaram atividades na producao de bens para
consumo e/ou construcdo para uso exclusivo dos proprios moradores do domicilio ou de
parentes que residiam em outro domicilio.

Para que essa informacdo possa ser utilizada nas Contas Nacionais, assim como
nas analises relativas a trabalho, género e uso do tempo, é fundamental investigar
também o volume de horas dedicadas efetivamente em todas as atividades declaradas,
bem como detalhar a principal atividade realizada na semana de referéncia, ou seja,
aquela a qual que a pessoa dedicou maior niimero de horas.

A producado de bens para o proprio consumo inclui:

e producao, coleta e/ou armazenamento de produtos agricolas, de pesca,
de caca e de criacdo de animais;

e coleta e/ou transformacdo de produtos minerais e florestais, incluindo
lenha e outros combustiveis, assim como coleta de agua a partir de
fontes naturais;

e fabricacdo de bens de uso doméstico (moveis, téxteis, artigos do
vestuario, calcados, ceramicas ou outros bens duraveis, incluindo barcos
e canoas) utilizados por moradores do domicilio ou por parentes que
residiam em outro domicilio; e

e construcdo, ampliacdo ou realizacdo de grandes reparos na propria
moradia ou em outras edificacdes no terreno, na fazenda etc.

ﬂJUJULEQ
: Exemplos:

1. Uma pessoa informou que, além de estudar, trabalhou 21 horas na semana de
referéncia cuidando da criacdo de galinhas e da plantacao de legumes, que se
destinavam apenas a alimentacao dos moradores de sua unidade domiciliar, e nao
exercia nenhuma outra atividade.

2. Uma pessoa informou que, apds se aposentar, dedicou-se apenas a pesca para o
consumo dos moradores de sua unidade domiciliar e eventuais visitas. Esta pessoa
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declarou ainda que, além deste consumo, parte do produto das suas pescarias era
dado ao seu filho, que morava em outro domicilio, quando este vinha visita-la.

3. Uma pessoa informou que além do seu trabalho remunerado, tem uma pequena horta
no fundo de sua casa onde cultiva hortali¢as para o consumo da familia.

12.1.1 Atividades em cultivo, pesca ou criacdo de animais destinados somente a
alimentacdo das pessoas moradoras do domicilio ou de parente

12.1.1.1 Na semana de referéncia, exerceu atividades em cultivo, pesca, caca ou
criacio de animais destinados somente a alimentacdo das pessoas
moradoras do domicilio ou de parente (Quesito 99)

Marque, conforme o caso:

Opcao Descricao

1. Sim Para a pessoa de 14 anos ou mais de idade que trabalhou, na totalidade ou em parte
da semana de referéncia, em alguma tarefa do ramo que compreende as atividades
da agricultura (inclusive a horticultura, fruticultura, producdo de sementes e
mudas); criacao e produgdo de animais, tais como aves, bovinos, porcos, carneiros,
cabritos etc., incluindo a criagdo de abelhas para producdo de mel; pesca e
aquicultura de organismos aquaticos tais como peixes, camardes, ostras e de
mexilhdes, plantas aquaticas, jacarés, tartarugas e ras; caca de animais silvestres
(pacas, capivaras, tatus etc.), somente para consumo de membro(s) do domicilio
ou de parente(s) que residiam em outro domicilio, ou seja, a producao nao era para
venda ou troca.

2. Nao  Para a pessoa de 14 anos ou mais de idade que ndo se enquadrar nas situagdes
descritas anteriormente.

12.1.1.2 Na semana de referéncia, quantas horas dedicou efetivamente a todas
essas atividades (Quesito 100)

Considere as horas dedicadas, de fato, na semana de referéncia, as atividades
na producdo, na coleta e/ou no armazenamento de produtos agricolas, de pesca, de caca
e de criacdo de animais, destinadas somente ao proprio uso das pessoas moradoras do
domicilio ou de parentes que residiam em outro domicilio.

Inclua as horas dedicadas a limpeza, a reparacao, a preparacdo ou a manuteng¢ao
de ferramentas ou instrumentos necessarios a realizacao desse trabalho.

@ Nao inclua o tempo de deslocamento para o inicio dessas atividades.
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12.1.1.3 Qual foi a principal atividade que exerceu na semana de referéncia
(Quesito 101)

Deve-se escrever por extenso o nome da principal atividade a qual a pessoa de 14
anos ou mais de idade dedicava maior nimero de horas, entre as investigadas. Detalhe o
tipo de cultivo, de criacdo, de caca ou de pesca. Exemplos: cultivo de tomates, criacdo de
galinhas, pesca de pirarucu, caca de paca, captura ou apanha de mexilhdes.

de producao para o préprio consumo nao pode ser a mesma do seu

@ No caso de trabalhadores conta propria e empregadores, a atividade
trabalho remunerado.

12.1.2 Atividades na producio de carvao, corte ou coleta de lenha, coleta de agua,
extracao de sementes, de ervas, de areia, argila ou outro material destinado
somente ao proprio uso das pessoas moradoras do domicilio ou de parente

12.1.2.1 Na semana de referéncia, exerceu atividades na producao de carvao,
corte ou coleta de lenha, coleta de agua, extracido de sementes, de ervas,
de areia, de argila ou de outro material destinado somente ao proprio
uso das pessoas moradoras do domicilio ou de parente (Quesito 102)

Marque, conforme o caso:
Opcao Descricao

1. Sim Para a pessoa de 14 anos ou mais de idade que trabalhou, na totalidade ou em parte
da semana de referéncia, em alguma atividade de coleta e/ou de transformacao de
produtos minerais e/ou florestais, tais como: producao de carvao; corte, coleta ou
transporte de lenha ou de palha de fora da propriedade para dentro da
propriedade; coleta ou transporte de agua de fora da propriedade para dentro da
propriedade; extracdo de sementes, de seiva, de frutos, de folhas, de flores, de
ervas, de fibras ou de outra extracao vegetal; extracdo de areia, de pedra, de sal, de
argila ou de outro mineral, destinada somente para uso de membro(s) da unidade
domiciliar ou de parente(s) que residiam em outro domicilio, ou seja, a producao,
a extracdo ou a coleta ndo era para venda ou troca.

2. Nao  Para a pessoa de 14 anos ou mais de idade que ndo se enquadrar nas situagdes
descritas anteriormente.

Nas atividades de extra¢do de 4gua da natureza (rio, lago ou acude) nao
estd inserida a coleta de agua de bica ou de caminhao pipa/caminhao-
tanque, para consumo dos moradores do domicilio ou de parentes que
residiam em outro domicilio.
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A exploracdo de agua de poco, bica ou caminhao-pipa/caminhdo-
A tanque para manutencdo da casa deve ser considerada como parte dos

afazeres domésticos, que serao explicados mais adiante neste manual.

12.1.2.2 Na semana de referéncia, quantas horas dedicou efetivamente a todas
essas atividades (Quesito 103)

Considere as horas dedicadas, de fato, na semana de referéncia, as atividades
de coleta e/ou de transformacao de produtos minerais e florestais, incluindo lenha e
outros combustiveis e de coleta de agua a partir de fontes naturais, destinadas somente
ao proprio uso das pessoas moradoras do domicilio ou de parentes que residiam em outro
domicilio.

Inclua as horas dedicadas a limpeza, reparacao, preparacdo ou manuteng¢do de
ferramentas ou instrumentos necessarios a realizacao desse trabalho.

Nao inclua o tempo de deslocamento para o inicio dessas atividades.

12.1.2.3 Qual foi a principal atividade que exerceu na semana de referéncia
(Quesito 104)

Deve-se escrever, por extenso, o nome da atividade a qual a pessoa dedicava
maior numero de horas, entre as investigadas. Registrar detalhadamente a atividade
principal, especificando o produto coletado ou transformado. Exemplos: extragdo de coco
de babacu, producao de sal, producao de carvao, coleta de lenha, coleta de agua do agude.

12.1.3 Atividades na fabricacdo de roupas, trico, bordado, ceramicas, rede de
pesca, alimentos ou bebidas alcodlicas, produtos medicinais ou outros
produtos destinados somente ao proprio uso das pessoas do domicilio ou
de parente na semana de referéncia

12.1.3.1 Na semana de referéncia, exerceu atividades na fabricaciao de roupas,
trico, croché, bordado, ceramicas, rede de pesca, alimentos ou bebidas
alcodlicas, produtos medicinais ou outros produtos destinados somente
ao proprio uso das pessoas do domicilio ou de parente (Quesito 105)

Marque, conforme o caso:
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1. Opcao 2. Descrigao

3. Sim 4. Para a pessoa de 14 anos ou mais de idade que, na totalidade ou em
parte da semana de referéncia, trabalhou em alguma atividade na
fabricacao de bens de uso doméstico, tais como: alimentos ou bebidas
alcoodlicas, roupas, calcados, bolsas, bijuterias ou outros artigos
pessoais, trico, croché, bordado ou outros artigos decorativos,
panelas, potes, tarrafas, redes de pesca, redes de dormir, esteiras de
palha, telhas, tijolos, moveis de madeira ou alvenaria, produtos
medicinais ou sabonetes, destinados somente para consumo de
membro(s) da unidade domiciliar ou de parente(s) que residia(m) em
outro domicilio, ou seja, a produgdo nao era para venda ou troca.

5. Nao 6. Para a pessoa de 14 anos ou mais de idade que ndo se enquadrar nas
situagdes descritas anteriormente.

No que se refere a atividade de produg¢do de alimentos, deve ser considerada
nesta categoria apenas aquela voltada para alimentos de grande durabilidade. Inclui a
produgdo, o processamento e a conservacao de carnes. Exemplos: abate de animais para
producgdo de charque, de carne de sol, de peixe salgado, de linguica defumada etc. Também
inclui a producdo de marmeladas, de goiabadas, de conservas, de queijos, de geleias, de
farinha, de manteiga, de gordura animal, de massas caseiras, de torrefacdo e moagem de
café etc.

~

As atividades de preparo de alimentos de pouca durabilidade para o consumo
A imediato ou congelados para consumo em periodo de tempo relativamente

curto como, por exemplo, feijdo, arroz, legumes, carnes e tortas, devem ser
consideradas como parte dos afazeres domésticos, explicitados mais adiante
neste manual.

- J

A atividade voltada para a produgdo de vinhos, de aguardentes e de outros tipos
de bebidas desta natureza, quando produzidos para o consumo préprio das pessoas do
domicilio ou de parentes que residiam em outro domicilio, também deve ser considerada
nesta categoria com base no critério da durabilidade dos produtos.

A producdo de artigos medicinais que inclui xarope, garrafada, tinturas de plantas
medicinais (mistura de partes de plantas frescas ou secas em alcool de pureza absoluta,
visando a conserva¢do das plantas medicinais), unguento, pomadas etc, quando
produzidos para o consumo proprio das pessoas do domicilio ou de parentes que residiam

em outro domicilio, também deve ser considerada nesta categoria do quesito.
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As atividades de reparo de pegas do vestuario, de calgados, de méveis e de
A outros objetos do domicilio, devem ser consideradas como parte dos afazeres
domeésticos, detalhados mais adiante deste manual.

12.1.3.2 Na semana de referéncia, quantas horas dedicou efetivamente a todas
essas atividades (Quesito 106)

Considere as horas dedicadas, de fato, na semana de referéncia, as atividades de
fabricacdo de bens de uso doméstico (alimentos de grande durabilidade, mdveis, téxteis,
vestuario, calgado, ceramica ou outros bens duraveis, incluindo barcos e canoas),
destinadas somente ao proprio uso das pessoas moradoras do domicilio ou de parentes
que residiam em outro domicilio.

Inclua as horas dedicadas a limpeza, reparacdo, preparacdo ou manuteng¢do de
ferramentas ou instrumentos necessarios a realizacao desse trabalho.

Nao inclua o tempo de deslocamento para o inicio dessas atividades.

12.1.3.3 Qual foi a principal atividade que exerceu na semana de referéncia
(Quesito 107)

Deve-se escrever por extenso o nome da atividade a qual a pessoa dedicava maior
numero de horas, dentre as investigadas nesta questdo. Registrar se a atividade principal
foi a fabricacao de calgados, de roupas, de moveis, de cerdmicas ou de alimentos,
especificando qual o produto fabricado. Exemplo: confec¢ao de vestidos, fabricacdo de
armarios, producao de queijo etc.

12.1.4 Atividades de construcio de casa, comodo, muro, telhado, forno ou
churrasqueira, cerca, estrada, abrigo para animais ou outras obras
destinadas somente ao proprio uso das pessoas moradoras do domicilio ou
de parentes na semana de referéncia

12.1.4.1 Na semana de referéncia, exerceu atividades de construcio de casa,
comodo, muro, telhado, forno ou churrasqueira, cerca, estrada, abrigo
para animais ou outras obras destinadas somente ao proprio uso das
pessoas moradoras do domicilio ou de parentes (Quesito 108)
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Marque, conforme o caso:

Opcao Descricao

1. Sim Para a pessoa de 14 anos ou mais de idade que trabalhou, na totalidade ou em parte
da semana de referéncia, em alguma tarefa do ramo que compreende as atividades
de construcao, ampliacdo ou realizagdo de grandes reparos na propria moradia ou
em outras edifica¢cdes no terreno, na fazenda etc., tais como construgao de casa ou
de comodo, de muro, de telhado ou de laje, de chaminé, de lareira, de forno ou de
fogdo, de churrasqueira ou de piscina, de cerca, de ponte ou de estrada para uso
particular, abrigo para animais domeésticos ou destinados a alimenta¢do do
domicilio, po¢o, cacimba, cisterna, destinados somente para uso de membro(s) da

unidade domiciliar ou de parente(s) residindo em outro domicilio.

2. Nao Para a pessoa de 14 anos ou mais de idade que ndo se enquadrar nas situagdes
descritas anteriormente.

As atividades de decoragdo, os pequenos reparos, incluindo reparos em

c instalacdes elétricas e a manutencao da pintura destinadas unicamente a
conservacdo do domicilio devem ser consideradas como parte dos afazeres
domeésticos, explicados mais adiante neste manual.

12.1.4.2 Na semana de referéncia, quantas horas dedicou efetivamente a todas
essas atividades (Quesito 109)

Considere as horas dedicadas, de fato, na semana de referéncia, as atividades
de construcdo, de ampliacdo ou de realizacdo de grandes reparos na propria moradia ou
em outras edificacdes no terreno, na fazenda etc., destinadas somente ao proprio uso das
pessoas moradoras do domicilio ou de parentes que residiam em outro domicilio.

Inclua as horas dedicadas a limpeza, reparacdo, preparacdo ou manuteng¢do de
ferramentas ou instrumentos necessarios a realizacao desse trabalho.

Nao inclua o tempo de deslocamento para o inicio dessas atividades.

12.1.4.3 Qual foi a principal atividade que exerceu na semana de referéncia
(Quesito 110)

Deve-se escrever por extenso o nome da atividade a qual a pessoa dedicava maior
numero de horas, dentre as investigadas, bem como detalhar o tipo de construcado que foi
realizada. Exemplos: construcdo de ponte, construcdo de pogo etc.
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12.2 Trabalho nao remunerado de cuidado de pessoas

As préximas questdes tém como objetivo identificar se, na semana de referéncia,
os(as) moradores(as) de 14 anos ou mais de idade cuidaram de outras pessoas:
moradores(as) do domicilio e/ou de parentes que residiam em outro domicilio - que
necessitavam de cuidados, tais como: criancas, adolescentes, pessoas com deficiéncia,
idosas ou adoentadas - identificando os(as) moradores(as) que receberam esses cuidados.

As pessoas identificadas como familiares devem ser consideradas parentes. Nesse
sentido, se o morador disser que nao fez trabalho de cuidados para parentes, mas fez para
familiares, esse tempo de cuidado deve ser também captado na parte de cuidados
realizados para parentes que viviam em outro domicilio.

Para efeito de idade, o marco legal e regulatorio dos Direitos Humanos de criangas
e adolescentes, isto é, o Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), define como
adolescente o individuo que possui idade entre 12 e 18 anos. Ja em relagdo aos idosos, a
pesquisa segue a recomendacdo de faixa etaria do Estatuto do Idoso, que considera toda
pessoa com 60 anos ou mais como idosa.

Adotou-se, ainda, a defini¢do proposta pelo Grupo de Washington para Estatisticas
sobre pessoas com deficiéncia (WG), para caracterizar individuos com limitag¢des
funcionais. Segundo esse conceito, enquadram-se nessa condicdo aqueles que declararam
enfrentar, no minimo, muita dificuldade - ou seja, uma limitacdo severa - para
desempenhar atividades essenciais, como ver, ouvir, caminhar, lembrar, realizar cuidados
pessoais ou se comunicar, mesmo com o uso de recursos auxiliares, como 6culos ou
aparelhos auditivos.

O trabalho de cuidado s6 deve ser contabilizado quando realizado para os
grupos de pessoas listados acima. Pessoas adultas, entre 19 e 59 anos, sem
deficiéncia e que ndo estavam adoentadas na semana de referéncia, embora

possam ter recebido diversos tipos de cuidados contemplados pela presente

pesquisa, ndo fazem parte do escopo e, por isso, esse tempo com trabalho de

cuidado realizado para elas nao deve ser coletado.

A pesquisa tem como objetivo identificar os cuidados e o tempo de realizacdo para
pessoas gque necessitavam de cuidado, na semana de referéncia, e ndo os cuidados
dedicados a todos os moradores/parentes que receberam cuidados.

remunerados ndo sao considerados nessa parte da pesquisa. Esse tipo de

2 Os cuidados realizados para parentes que foram de alguma forma

trabalho é coletado no moédulo do trabalho remunerado da PNAD Continua.
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Exemplo:

José é pai de Luiza (15 anos) e Clara (20 anos). Se José leva Luiza ao curso de inglés,
esse tempo de transporte deve ser considerado trabalho de cuidado. Mas se busca
Clara, tarde da noite, do mesmo curso, esse tempo nao deve ser contabilizado, pois
Clara, mesmo sendo filha, é adulta sem doenca e sem deficiéncia. Mas, se na
semana de referéncia, Clara estivesse adoentada, o tempo que José levou para
trazé-la do curso deve, sim, ser contabilizado.

consideradas como trabalho de cuidado. E necessario saber quem recebeu esse
trabalho de cuidado, para que a identificagdo e a quantidade de tempo sejam
contabilizadas.

C Nado basta identificar que tipo de atividades realizadas pelo informante sdo

Veja a seguir o que é considerado como trabalho de cuidado nao remunerado,
realizado para os grupos de moradores listados acima, para a PNAD Continua.

E o trabalho realizado pelos préprios moradores sem envolver qualquer tipo
de remuneracao (seja em dinheiro ou em mercadorias). O(A) morador(a)
nem sempre vai reconhecer essas tarefas como uma forma de trabalho, por
isso o termo nao é usado no questionario.

Trata-se de um conjunto de atividades realizadas pelos(as) moradores(as)
Trabalho nio para satisfazer determinadas necessidades fisicas, emocionais e de bem-
remunerado de estar de outro morador que, por alguma razdo, esta com dificuldades de
cuidado de executa-las sozinho: criancas, adolescentes, pessoas com deficiéncia, idosas
pessoas ou adoentadas.

Trabalhos que incluem parte da gestdo da vida dos moradores também sido
considerados como cuidado.

Sdo também consideradas as atividades de cuidado aquelas realizadas, sem
receber qualquer remuneracao, para parente(s) que mora(m) em outro
domicilio.

O trabalho de cuidado realizado no préprio domicilio é captado na PNAD Continua
através de trés itens. Em cada um deles, ha diversas sugestdes de atividades de cuidados
associadas entre si, isto é, atividades que fazem parte de um mesmo tipo de cuidado. Para
cada item respondido afirmativamente, € perguntado o tempo em horas dedicado a essa(s)
atividade(s) para moradores do préprio domicilio, na semana de referéncia.
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As atividades de cuidado realizadas no domicilio de parentes sao captadas com
pergunta Unica, mas também devem considerar todas as mesmas atividades do trabalho
de cuidado que foram relacionadas para captar o trabalho de cuidado realizado no proprio
domicilio. Ou seja, é perguntado o tempo semanal para o total das atividades de cuidados
realizados, sem remuneragdo, para parentes que viviam em outro domicilio, que eram
criangas, adolescentes, pessoas idosas, com deficiéncia e adoentadas.

12.2.1 Na semana de referéncia fez atividades de cuidado, sem receber
remuneracao, para criancas, adolescentes, pessoas com deficiéncia, idosas
ou adoentadas, deste domicilio, tais como: (Quesito 117c)

Se NAO houver pessoas registradas do quadro de moradores com até 18 anos, os
termos “criancas” e “adolescentes” serao suprimidos da pergunta.

Leia cada uma das opg¢des e marque, conforme o caso, 1. Sim ou 2. Ndo para cada
uma delas.

Descricao Opc¢oes
1. Alimentar, dar remédio, dar banho, ler, brincar, 1.( )Sim 2.( )Nao
colocar para dormir ou ajudar em outras atividades Por quantas
i 1S?
de cuidados pessoais? horas nessa
semana?
__horas
2. Levar para a escPI?, médico, exame, parque, praga 4 ( ) Sim 2.( )Nio
ou para outras atividades (esportivas, de lazer etc.)?
Por quantas
horas nessa
semana?
__horas

3. Ajudar nas tarefas escolares, participar de reunioes 1.( )Sim

e ° . 2. Niao
da escola ou outras atividades educacionais? ()

Por quantas
horas nessa
semana?
__horas

Verifique a seguir as orientacdes para a marca¢ao da op¢ao 1. SIM, em cada tipo de
atividade de cuidado:

Tipo de

tempo, trabalho de cuidado, sem remuneracio, na semana de referéncia
cuidado

Para a pessoa de 14 anos ou mais de idade que fez, por qualquer quantidade de
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Considere nesse item atividades relacionadas aos cuidados pessoais para

moradores(as) do domicilio que eram criangas, adolescentes, pessoas com deficiéncia,
idosas ou adoentadas. Exemplo: alimentar, vestir, pentear, dar remédio, dar banho,
colocar para dormir, ler, brincar, isto é, atividades que incentivem o desenvolvimento,
entre outras atividades de cuidados pessoais. Além dos cuidados mencionados, inclua
também quaisquer outras atividades de apoio nos cuidados pessoais voltados para
esses(as) moradores(as). Exemplo: trocar fralda, amamentar, levar ao banheiro,
escovar os dentes, fazer a barba, trocar um curativo etc.

ATENCAO: lembre-se que amamentar também é uma forma de alimentar alguém e
deve ser considerada. Assim, o tempo gasto em amamentacdo deve fazer parte da
quantidade de horas e minutos contabilizados com esse tipo de cuidado com pessoas.

NAO ESQUECER: a compra, o preparo do alimento, colocar a mesa, lavar a louga etc. sdo
investigados na parte de trabalho doméstico sem remuneracao!

Considere nesse item atividades relacionadas aos cuidados associados as atividades
escolares para moradores(as) do domicilio que eram criancgas, adolescentes, pessoas

com deficiéncia, idosas ou adoentadas. Exemplo: orientar, ajudar nos deveres e estudos,
e nas atividades escolares em geral (mesmo que de forma virtual), realizar atividades
que visem facilitar o processo de aprendizado, participar de reunides escolares
presenciais ou online, ler a agenda escolar, acompanhar os comunicados da escola etc.

Considere nesse item atividades relacionadas aos cuidados associadas ao transporte,

deslocamento ou acompanhamento dos(as) moradores(as) do domicilio que eram

criangas, adolescentes, pessoas com deficiéncia, idosas ou adoentadas, para diferentes
lugares, contabilizando o tempo de ida e o da volta. Exemplo: levar para escola,
médico, fazer exame, parque, praca ou para outras atividades esportivas, de lazer, de
saude etc. Também devem ser consideradas atividades sociais, culturais e religiosas,
como levar a pessoa idosa a um baile, transporta-la para a casa de amigos ou parentes,
levar criancas para natagao, lutas, danca etc. Inclua o tempo que estava acompanhando

a pessoa no médico, na fisioterapia etc., ou em cursos e aulas desde que nao tenha

realizado outras atividades enquanto esperava.

E possivel que o respondente relate ter realizado simultaneamente mais de uma

tarefa, como por exemplo, trabalhar no computador enquanto supervisiona os filhos.

Nesses casos, esse tempo ndo deve ser considerado, sendo o objetivo da questao captar as

horas em que o informante estava se dedicando diretamente as tarefas de cuidado citadas.

A\

Considere também as atividades de cuidado que foram realizadas no final de
semana. E preciso que o(a) informante se lembre de incluir o cuidado
rotineiro e o mais raro, uma vez que tenha sido realizado no periodo de
referéncia considerado.
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A As perguntas devem ser lidas inteiramente até o final, ainda que o informante
tente cortar a leitura dizendo que nao realiza aquele conjunto de atividades,

12.2.2 Por quantas horas nessa semana? (Quesito 117c)

Este quesito visa captar o volume de horas efetivamente dedicadas as atividades
de cuidado ndo remuneradas realizadas para os moradores do proprio domicilio, no
periodo de referéncia.

Para cada resposta afirmativa nas perguntas sobre a realizacdo das atividades de
cuidado, sera perguntada a quantidade de horas dedicadas para cada um dos grupos de
atividades. O objetivo é captar e compreender qual deles demanda maior tempo das
pessoas e, além disso, facilitar a memoria do morador tanto para lembrar da atividade
realizada quanto do tempo dispendido nela.

O registro deve ser feito com dois algarismos, em horas inteiras. Considere 30
minutos ou mais como uma hora inteira e despreze os periodos inferiores a 30 minutos
semanais. Ou seja, se o morador informar que dedicou 10 minutos por dia, incluindo o fim
de semana, para realizar determinada tarefa, o registro deve considerar todos os sete dias,
portanto, 70 minutos. Assim, o tempo registrado sera de 01 hora - e NAO 1:10 minutos,
pelas regras de arredondamento explicadas acima.

IMPORTANTE: Se o total de horas na semana em um grupo de cuidado for menor que 30
minutos, registre 2. Ndo, no quesito sobre a realizacdo dessas atividades. Veja os

exemplos abaixo.

Exemplos:

1. Renata informou que gastou 3 horas e 20 minutos para a realizacao das tarefas
de alimentar, dar remédio, dar banho, ler, brincar, colocar para dormir ou
ajudar em outras atividades de cuidados pessoais do filho.

» Total de horas na semana no item 1 = 3h e 20min, logo, pela regra do
arredondamento, o registro devera ser de 03 horas.
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2. Renata informou que gastou 4 horas e 30 minutos para as atividades de ajudar
nas tarefas escolares, participar de reunides da escola ou outras atividades
educacionais.

» Total de horas na semana no item 2 = 4h30min, logo, pela regra do
arredondamento, o registro devera ser de 05 horas.

3. Renata informou que gastou 1 horas e 40 minutos para levar para a escola,
meédico, exame, parque, praca ou para outras atividades (esportivas, de lazer
etc.).

> Total de horas na semana no item 3 = 1h e 40 min, logo o registro, pela
regra do arredondamento, devera ser de 02 horas.

Essa forma de contabilizar o tempo, através do arredondamento dos minutos
em horas, apresentada para as atividades de cuidados, se repetira na parte do
questionario voltado para o trabalho doméstico ndo remunerado.

12.2.3 Fez essas atividades para quais moradores deste domicilio? (Quesito 117d)

O objetivo deste quesito é identificar todas as pessoas que receberam cuidados no
domicilio por morador que realiza atividades de cuidados, informacao importante para
identificar caracteristicas das pessoas que receberam cuidados, independentemente do
tipo de cuidado, como, por exemplo, a idade de quem recebeu. Para auxiliar a marcag¢ado
deste quesito, a lista de moradores(as) do domicilio sera exibida e marque o(s)
moradores(as) que receberam os cuidados.

Lista de moradores

1. Morador 1

2. Morador 2

3. Morador 3

4. Morador n
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e E possivel marcar mais de um(a) morador(a).

A e Marcam-se todos os(as) moradores(as) criangas, adolescentes, pessoas com
deficiéncia, idosas ou adoentadas que receberam ao menos uma forma de
cuidado na semana de referéncia.

. Exemplo:

Lia, moradora do domicilio, informou que gastou algum tempo alimentando seu
filho Caio (6 anos) e que também acompanhou Lara, sua filha mais velha (10 anos),
a um exame médico. Nesse caso, deve se incluir os dois moradores que receberam
algumas das atividades do trabalho de cuidado informadas por Lia.

12.2.4 Na semana de referéncia fez as atividades de cuidados mencionadas, sem
receber remuneracao, para parente(s) que morava(m) em outro domicilio
e que precisava(m) de cuidados (criancas, adolescentes, pessoas com
deficiéncia, idosas ou adoentadas)? (Quesito 119a)

Marque, conforme o caso, 1. Sim ou 2. Nao.

Para moradores que vivem sozinhos no domicilio, o questionario nao possui os
quesitos 117c e 117d, direcionados para os cuidados com outros moradores do mesmo
domicilio. Porém, esse morador, pode praticar atividades de cuidados de pessoas para
parentes que vivem em outro domicilio.

Por essa razao, para aqueles que vivem sozinhos, ha no questionario um texto
introdutdrio (abaixo) que precisa ser lido para introduzir a pergunta e que informa quais
atividades devem ser consideradas como cuidados de pessoas, nesse caso, realizadas para
os parentes que moram em outro domicilio.

“Considere que o cuidado de pessoas inclui ajudar na alimentagdo, na higiene, na
satide, em atividades escolares e acompanhar para diferentes atividades.”

12.2.5 Por quantas horas nessa semana?

Caso o(a) morador(a) responda que realizou trabalho de cuidado de pessoas
(criangas, adolescentes, pessoas com deficiéncia, idosas ou adoentadas) para parente ndo
morador do seu proprio domicilio, sem receber nenhuma forma de remuneracao, sera
investigada a quantidade total de horas na semana de referéncia dedicadas a esse trabalho.

Aqui, usa-se também a mesma regra de arredondamento apresentada na
investigacdo para os moradores do proprio domicilio.
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A finalidade dessa parte é captar a realizagdo de atividades de cuidado ao
parente que nao residia no mesmo domicilio, feita sem nenhuma forma de remuneracao,
na semana de referéncia, mesmo que o cuidado tenha sido realizado no préprio domicilio
do(a) entrevistado(a).

HHHHS
- Exemplos:

1. Uma avd que cuida do neto na casa dela, mas a crianca é moradora de outro
domicilio.

2. Filhos que monitoram a satide da mae idosa na casa dela.

Lembre-se:

> Considere como trabalho de cuidado as mesmas atividades mencionadas na
pergunta 117c.

» Paraotrabalho de cuidado feito para pessoas que moravam em outro domicilio,
a quantidade de tempo realizada na semana de referéncia tem apenas uma
pergunta, que deve ser respondida pela SOMA de todas as horas em que
realizou atividades de cuidado, isto é, a captacao é diferente da forma de coleta
realizada para os moradores que viviam no mesmo domicilio do informante, ja
que nao se faz perguntas de hora por cada item de atividades de cuidado.

» A captacdo do tempo se refere exclusivamente as horas em que o informante
se dedicou ao trabalho especifico de cuidado para o parente de outro domicilio
e ndo ao tempo total que ficou na casa do parente.

A\

A quantidade total de horas investigadas se refere a todos os dias da semana
de referéncia. Se o entrevistado responder que realizou em mais de um dia,
sera necessario somar as horas de todos os dias da semana de referéncia que
realizou as atividades.

Os cuidados com as pessoas nao parentes que moram em outro domicilio,
como vizinhos e amigos, serdo investigados nos quesitos de trabalho
voluntario.

12.3 Trabalho doméstico nio remunerado

As proximas questoes destinam-se a investigar se, na semana de referéncia, os(as)
moradores(as) de 14 anos ou mais de idade exerceram atividades de trabalho doméstico

NAO remunerado no préprio domicilio e/ou em domicilio(s) de parente ou familiares.




’O.IBGE Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua
stituto o de Geografia tistica

0 que é considerado trabalho doméstico NAO remunerado para PNAD Continua?

e Sdo as atividades domésticas realizadas em beneficio préprio e dos
moradores do domicilio, sem envolver qualquer tipo de remuneracgdo
(seja em dinheiro, produtos ou mercadorias). Por exemplo: limpeza,
Trabalho decoracdo e manutenc¢do do domicilio; preparo da alimentac¢io; cuidado

doméstico nio dos animais domésticos e outras que estdo explicadas mais a frente

remunerado deste manual.

e S3o também atividades domésticas realizadas para parente(s) ou
familiares que moram em outro domicilio, sem receber qualquer tipo
de remuneragdo para isso.

O trabalho doméstico nao remunerado realizado no préprio domicilio é captado na

PNAD Continua através de uma pergunta dividida em seis itens, e cada um dos itens
contém um conjunto de atividades agrupadas de acordo com sua natureza e/ou por
semelhanca. O(A) morador(a) respondera sim ou nao, conforme tenha desenvolvido pelo
menos uma das atividades de cada item. Para cada item respondido afirmativamente, é
perguntado o total de horas dedicadas a essa(s) tarefa(s) no proprio domicilio na semana
de referéncia.

As atividades domésticas realizadas no _domicilio de familiar ou parente sdo
captadas de forma agregada numa unica pergunta, mas também deve-se considerar todas
as mesmas atividades que foram relacionadas para captar o trabalho doméstico nao
remunerado no préprio domicilio. E perguntado o tempo semanal, em horas, para o total
das atividades domésticas nao remuneradas realizadas em domicilio de parente ou
familiar.

12.3.1 Nasemana de referéncia, fez tarefas domésticas, sem receber remuneracao,
para este domicilio, tais como: (Quesito 120a)

Leia cada uma das opg¢des e marque, conforme o caso, 1. Sim ou 2. Ndo para cada
uma delas.

Observacado: E importante ler todas as atividades de cada item, assim ficara mais facil
para o morador identificar e lembrar das tarefas realizadas na semana de referéncia.

Descricao Opcoes

1. Preparar ou servir alimentos, arrumara 1.( ) Sim 2.( ) Nao

mesa ou lavar a louca?
¢ Por quantas horas

nessa semana?
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horas

. Limpar ou arrumar a casa, o quintal, a 1.( )Sim 2.( ) Nao

i ?
garagem ou cuidar das plantas? Por quantas horas

nessa semana?

horas

. Lavar roupa, estender, guardar, passar 1.( )Sim 2.( ) Nao

i ?
ou limpar sapatos? Por quantas horas

nessa semana?

horas

Fazer compras, pagar contas, contratar 1.( ) Sim 2.( ) Nao
servicos para o domicilio ou orientar

Por quantas horas
os(as) empregados(as)? q

nessa semana?

horas

. Fazer pequenos reparos, instalacoes ou 1.( ) Sim 2.( ) Nao

manutencao do domicilio, do
automovel, de eletrodomésticos e
outros equipamentos?

Por quantas horas
nessa semana?

____horas
Cuidar dos animais domésticos: 1.( ) Sim 2.( ) Nao

alimentar, dar banho ou levar para

Por quantas horas
passear?

nessa semana?

horas

Verifique a seguir as orienta¢des para a marcag¢do da opc¢ado 1. SIM, em cada tipo de

tarefa doméstica:

Tipo de Para a pessoa de 14 anos ou mais de idade que fez, por qualquer quantidade
tareff\s ) de tempo, trabalho doméstico nio remunerado, na semana de referéncia:
domésticas
Considere neste item as tarefas relacionadas ao preparo dos lanches e refeicoes
para as(os) moradoras(es) do préprio domicilio. Exemplos: fazer a comida,
1 esquentar a comida, higienizar os alimentos, colocar e tirar a lou¢a da mesa, limpar
a mesa, lavar a louca, secar a louca, limpar o fogdo ou outras atividades
relacionadas ao preparo das refeicdes etc.
2 Considere as tarefas de limpeza e arrumacgdo do proprio domicilio, da garagem, do
quintal, tais como recolher lixo, varrer, passar pano no chdo e nos moveis, limpar
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janelas etc. Inclua neste item os cuidados com as plantas tais como regar, podar
ou plantar.

Considere também as atividades de arrumacdo ou limpeza de terreno que
circunda a residéncia e tenham carater exclusivamente doméstico, como, por
exemplo, a calcada em frente ao domicilio.

Considere neste item as tarefas relacionadas a limpeza e organizacao das roupas
(pessoais, cama, mesa e banho), tais como lavar, colocar para secar, recolher,
dobrar e passar, guardar nos armarios, trocar roupa de cama e banho.

Considere também as tarefas relacionadas a limpeza e organizacao dos sapatos.
Inclua também pequenos reparos nas roupas e sapatos neste item.

Considere como comprar bens para o domicilio as compras de alimentos em
mercado ou feira, compras de eletrodomésticos, méveis etc., ou seja, todos os bens
comprados para o uso dos moradores do domicilio.

Considere, também, o levantamento de pregos e contratacdo (e supervisio) de
servicos realizados para o proprio domicilio, tais como estofador de sof3, pintor de
parede, marceneiro etc. A pesquisa de preco pode ser a realizada diretamente no
estabelecimento comercial, por telefone ou internet.

Caso o domicilio conte com ajuda de empregada(o) doméstica(o), como, por
exemplo, bab3, faxineira(o), diarista etc., o gerenciamento das atividades que ela(e)
devera realizar ao longo do dia deve ser incluido neste item.

Considere neste item as tarefas relacionadas a administracao e organizacdo do
domicilio como, por exemplo, fazer lista de compras; planejar o cardapio da
refeicao; planejar o orcamento doméstico; planejar férias; fazer os pagamentos das
contas do domicilio (aluguel, luz) no banco, na internet ou diretamente ao
prestador de servicos. Atencao: fazer os pagamentos ndo é apenas desembolsar
o dinheiro para outra pessoa fazer o pagamento, mas usar de seu tempo para
realizar o pagamento.

Considere neste item tarefas como decorar, instalar cortinas, pintar um comodo,
consertar uma tomada, trocar lampada, consertar algum eletrodoméstico, instalar
computadores ou outros equipamentos eletronicos etc. Inclua também as tarefas
relacionadas a manutencdo de automoveis ou motocicletas, como lavar ou levar

para lavar, abastecer, levar ao mecanico ou a vistoria ou relacionadas a
manutenc¢do de bicicletas.

Considere neste item todos os cuidados com os animais do domicilio. As tarefas
incluem alimentar, dar banho, levar para passear, limpar a area onde ele fica, levar
ao veterinario, levar para usar servicos de pet como tosa e banho, dar remédio etc.

Considere apenas os animais domésticos.

A PNAD Continua também investiga, como outra forma de trabalho, tarefas
relacionadas a producdo de bens para consumo e/ou constru¢do para uso exclusivo dos

proprios moradores do domicilio ou de parentes que residiam em outro domicilio. Essas
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atividades podem ser facilmente confundidas com as tarefas domésticas, entdo fique atento a

algumas diferencas para nao se equivocar:

Tarefas domésticas nio remuneradas

Producio para préprio consumo

construcio para proprio uso

€

Preparar refeicoes e lanches para uso diario ou
posterior.

Preparar comida para armazenar, de longa
durabilidade.

Exemplo: arroz, feijao, sopas, massas, sanduiches. | Exemplo:  compotas, queijos, geleias,
linguicas defumadas.
Cuidar do quintal ou jardim. Produzir e coletar produtos agricolas.
Exemplo: regar plantas ou varrer o quintal Exemplo: colher verduras da horta.
Cuidar das roupas ou realizar pequenos reparos | Produzir uma roupa.
nas roupas.
Exemplo: fazer um vestido, uma saia,

Exemplo: lavar e passar as roupas de uso pessoal
ou de cama e banho, pregar um botao ou fazer
uma bainha.

produzir panos de prato, tricotar uma colcha.

Cuidar dos animais domésticos.

Exemplo: dar banho no cachorro ou colocar
comida para os gatos ou peixes.

Atividades relacionadas a criagdo de animais.

Exemplo: colocar comida para as galinhas
que servirdo para abate e para producdo
doméstica de ovos ou ordenha de animais.

Pequenos reparos no domicilio.

Exemplo: trocar uma tomada, pequenos reparos
nas instalagdes elétricas ou hidraulicas, lavar ou
pintar paredes ja existentes.

Fazer construcao, ampliacio ou grandes
reparos na prépria moradia.

Exemplo: fazer mais um comodo ou uma
cerca.

12.3.2 Por quantas horas nessa semana? (Quesito 120a)

Este quesito visa captar o volume de horas efetivamente dedicadas as tarefas

domésticas ndo remuneradas realizadas no préprio domicilio, no periodo de referéncia.

Para cada resposta afirmativa nas perguntas sobre a realizacdo das atividades de

trabalho doméstico ndo remunerado no préprio domicilio, sera perguntada a quantidade

de horas dedicadas para o grupo de atividades. O objetivo é captar e compreender qual

delas demanda maior tempo das pessoas e, além disso, facilitar a memdria do morador

tanto para lembrar da atividade realizada quanto do tempo dispendido nela.
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A quantidade de horas registradas deve ser o total de tempo dedicado a todas as

A atividades incluidas no item durante toda a SEMANA de referéncia, ou seja,
incluindo o final de semana. Fique atento, pois as pessoas costumam/podem ter
rotinas diferentes aos sabados e domingos.

Conforme ja explicado na parte das atividades de cuidado, o registro deve ser feito
com dois algarismos, em horas inteiras. Considere 30 minutos ou mais como uma hora
e despreze os periodos inferiores a 30 minutos semanais. Ou seja, se 0 morador informar
que dedicou 10 minutos por dia para determinada tarefa, o registro deve considerar todos
os sete dias, portanto, 70 minutos. Assim o tempo registrado sera de 01 hora.

- Lembre-se:
Se o total de horas semanais em determinado grupo de tarefas for inferior a 30 minutos,
registre 2. Ndo, no quesito sobre a realiza¢do dessas atividades domésticas.

- Observacgao:
Nao contabilize o tempo de funcionamento dos equipamentos domésticos, tais como o
tempo em que a roupa esta na maquina de lavar ou a louga na maquina de lavar louca.

12.3.3 Na semana de referéncia, fez tarefa doméstica, sem receber remuneracio,
para parente(s) que morava(m) em outro domicilio? (Quesito 121c)

Considere como tarefa doméstica realizada para parentes que moram em outro
domicilio qualquer uma das atividades elencadas nos seis itens anteriores.

Caso o(a) morador(a) responda que realizou alguma tarefa doméstica, sem
nenhuma forma de remuneracao, em outro domicilio de algum parente, sera investigado
o total de horas dedicadas a essas tarefas na semana.

o Considere todas as tarefas realizadas em domicilio de parente para estimar o

A total de horas dedicado a elas; e

o Considere apenas o tempo total de horas em que estava realizando essas
atividades e ndo o tempo total que passou na casa do parente.

12.3.4 Na semana de referéncia, este domicilio tinha servico remunerado de
empregado(a) doméstico(a), diarista, faxineira(o), baba ou cuidador(a)?
(Quesito 121d)



Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua IBGE
instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica

O quesito visa investigar se o domicilio conta com a ajuda de profissional(ais)
remunerado(s) nas atividades de trabalho doméstico, quantas pessoas sdo e o tempo total,
em horas, de trabalho dessa(s) pessoa(s) no domicilio do entrevistado.

Essa informacdo é importante para estudos do uso do tempo porque a existéncia
de uma pessoa remunerada para realizar essas tarefas desonera os préprios moradores
de precisar realiza-las, diminuindo a carga de trabalho ndao remunerado no domicilio, de
forma que possam alocar este tempo em outras atividades como trabalho, lazer, estudo
etc.

Marque, conforme o caso, 1. Sim ou 2. Nao.

Opcao Descricao

1. Sim Para domicilio que tem pessoa contratada, com ou sem carteira de
trabalho assinada, para realizar servico remunerado de diarista,
empregada(o) doméstica(o), cuidador(a), baba, faxineira(o),
cozinheira(o), passadeira, jardineira(o), motorista etc.

Inclua os servicos que sdo realizados no domicilio mesmo que por
periodos ndo regulares, desde que tenham sido realizados na semana de

referéncia.

2. Nao Para domicilio que ndo tem qualquer pessoa contratada, com ou sem
carteira de trabalho assinada, remunerada para realizar os servigos
domésticos.

Registre 2. Ndo nos casos em que o domicilio tinha trabalhador
domeéstico remunerado, mas o servico ndo foi prestado na semana de
referéncia por algum motivo (férias, doenca, o servico é esporadico etc.).

Nos casos em que o(a) morador(a) responder que ha no domicilio pessoa
contratada para realizar servigos domeésticos, na semana de referéncia, sera necessario
fazer a pergunta de cobertura para identificar quantas pessoas sao.

Opcao Descricao

1.1 Uma pessoa Para domicilio que tem apenas uma pessoa contratada, na
semana de referéncia, para realizar servico remunerado de
diarista, empregado(a) doméstico(a), baba, faxineiro(a),
cozinheiro(a), passadeira, jardineiro(a), motorista etc.

1.2 Mais de uma Para domicilio que tem mais de uma pessoa contratada, na
pessoa semana de referéncia, com ou sem carteira de trabalho
assinada, remunerada para realizar os servicos domésticos.
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12.3.5 Por quantas horas nessa semana? (Quesito 121d)

O quesito visa captar o total de horas que o domicilio conta efetivamente com o
servico de pessoa(s) contratada(s) para realizar as tarefas domeésticas, no periodo de
referéncia. Se houver mais de um profissional, compute o tempo total de todos eles.

Assim como foi orientado no quesito que capta as tarefas realizadas no préprio
domicilio, o registro das horas deve ser feito, com dois algarismos, em horas inteiras,
considerando 30 minutos ou mais como uma hora e desprezando os periodos inferiores a
30 minutos. Por exemplo, neste quesito, se o0 morador informar que tem empregado
doméstico que trabalha para ele por 40h30min, registre 41 horas, se informar 35h20min,
registre 35 horas.

Exemplo:

Joao mora sozinho e passa o dia trabalhando na rua. Para manter sua casa limpa, ele
conta com o servico de uma faxineira, Luiza, que vai todas as quartas-feiras. Luiza
chega as 8h da manha e vai embora por volta das 14h. Jodo tem também ajuda de
Marta, uma pessoa que vai a cada 15 dias passar suas roupas. Marta costuma chegar
as 7h e, quando da 12 horas, vai embora porque tem outro domicilio no prédio em
que também passa roupa. Marta tinha ido passar as roupas na semana anterior a da
entrevista, ou seja, na semana de referéncia.

Entdo Jodo responderia que “1. Sim” (tem servico remunerado de empregado
domeéstico, diarista, faxineiro), “1.2. Mais de uma pessoa” e por 11 horas naquela
semana (6 horas de Luiza e 5 horas de Marta).

12.4 Trabalho voluntario

As proximas questdes tém como objetivo identificar os(as) moradores(as) de 14
anos ou mais de idade que exerceram trabalho voluntario no periodo de referéncia de 30
dias, assim como caracterizar essa forma de trabalho. O IBGE segue o conceito de trabalho
voluntario da Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT).

de uma semana. A leitura do texto introdutdrio abaixo é muito importante
para que o(a) informante se atente a essa mudanga, além de esclarecer o que
é considerado trabalho voluntario para a pesquisa.

2 Nessa parte do modulo o periodo de referéncia passa a ser de 30 dias, ao invés
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Agora vamos falar sobre trabalhos voluntarios feitos no periodo de 30 dias. Por
exemplo, para a comunidade, instituicdes ou até mesmo uma ajuda para um vizinho,
amigo ou desconhecido.

A seguir, encontram-se alguns conceitos chave desse tema.

« E considerado o trabalho ou tarefa de ajuda realizados de forma nio
compulsoéria, por pelo menos uma hora no periodo de referéncia, sem
receber nenhum pagamento em dinheiro ou beneficios, com objetivo
de produzir bens ou servicos para terceiros, isto é, pessoas nao
moradoras do domicilio e ndo parentes.

O trabalho voluntario nao é obrigatorio

e As pessoas se envolvem em atividades voluntarias por vontade propria, sem serem
legalmente obrigadas ou coagidas a fazé-lo (como forma de puni¢do ou sob ameaga, por
exemplo). Atencdo: Ndo é considerada coacio, se a pessoa fizer o trabalho voluntario
por se sentir pressionada e ndo querer se indispor com colegas, pais ou outras pessoas,
tal situacdo é considerada como trabalho voluntario.

e (O estagio ndo remunerado, necessario para a entrada em um emprego ou requisito para
a conclusdao de um curso, ndo é trabalho voluntério, pois viola o requisito de nao
obrigatoriedade.
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___ O trabalho voluntario nio é remunerado em dinheiro ou em beneficios

* No entanto, trabalhadores voluntarios podem receber ajuda de custo, sem
descaracterizar a atividade como trabalho voluntario, como, por exemplo:

c. oreembolso e o pagamento de despesas de alimentacdo e transporte, ou
por qualquer item necessdrio a realizacdo do trabalho, bem como o
oferecimento de brindes e presentes simbdlicos em gratiddo ao trabalho

realizado.

d. Dbeneficios ndo monetarios na forma de desenvolvimento de habilidades,
conexodes sociais, contatos de trabalho, posicdo social e sentimento de
autoestima.

* A participacdo em programas de voluntariado empresarial, nos quais a empresa
oferece incentivos (remuneragdo ou beneficios) para a participacdo dos
trabalhadores, ndo é considerado trabalho voluntario. Por exemplo, a empresa
libera um dia de trabalho com manutencdo de pagamento, caso seu funcionario
realize uma atividade voluntdria organizada por ela. Onde existir tais incentivos, a
atividade resultante viola a condi¢do de "ndo remunerado”.

. 0 trabalho voluntario nao é limitado a um beneficiario especifico I—

» As atividades de voluntariado podem ser realizadas para beneficiar uma variedade
de organizacdes e causas, incluindo pessoas, meio ambiente, animais, comunidade em
geral etc.

O trabalho voluntario abrange

» Tanto o trabalho desenvolvido diretamente para outros domicilios como aquele feito
para ou através de organiza¢des, como, por exemplo: institui¢des sem fins lucrativos,
governamentais, empresas privadas e outros.

« E a pessoa, institui¢io, empresa ou organizagio que recebeu a
ajuda ou servigo. No caso de meio ambiente e prote¢do aos animais,
entende-se que os beneficiarios finais sdo as pessoas.
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Nao é considerada como trabalho voluntario a atividade feita em beneficio
de si mesmo ou de outra pessoa do domicilio ou familia (como para

tios(as), avos(0s) ou outros que vivem em outro domicilio).

Doacoes de dinheiro ou bens nio sao trabalho voluntario

* Aacdo de doar dinheiro ou bens de uma pessoa para outra ou para organiza¢des ndo

pode ser considerada trabalho voluntario, pois é uma a¢do que leva pouco tempo

(segundos ou minutos), como fazer uma transferéncia bancaria, entregar dinheiro em

espécie, produtos etc. No entanto, tarefas e servicos desempenhados para esta acdo
podem ser consideradas como trabalho voluntario, desde que realizadas por pelo

menos 1 hora, como:

* realizar compras exclusivamente para doag¢do ou coletar doagoes;
e produzir ou preparar doagoes;

o distribuir doag¢des para beneficiarios; e

* viajar por longo periodo ou longa distancia para entregar pessoalmente o

dinheiro em espécie, cheque, cartdo de débito ou crédito.

Também nao deve ser considerado trabalho voluntario:

A atividade de producao de bens e servigos para o proprio domicilio. Assim como
o trabalho sem remunera¢cdo em ajuda a membros do domicilio ou parentes
(como, por exemplo, trabalho ou ajuda no negécio/empresa de um parente ou
outra pessoa do mesmo domicilio), ou qualquer tipo de trabalho para o préprio
domicilio;

Doacao de sangue, visto que doacao nao é uma forma de trabalho;

A atividade voluntaria que é realizada concomitantemente com o trabalho pago.
Por exemplo, ndo realiza trabalho voluntario o motorista de caminhdo que da
uma carona durante as horas de trabalho pagas;

Trabalho feito com o objetivo de receber remunera¢do, mesmo que pequena, em
dinheiro ou beneficio;

Trabalho feito por meio de acordo de troca/escambo (por exemplo, troca entre
vizinhas de um servico de manicure por produtos alimenticios);
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e Pertencer a uma organizagdo que realiza trabalho voluntario, mas nao atuar na(s)
atividade(s) voluntaria(s) por ela realizada(s);

e Frequentar igreja, assistir ou participar de um evento religioso (missa, culto, festa,
quermesse etc.);

e Trabalho feito para o préprio empregador, como levar trabalho para casa ou fazer
horas extras ndo pagas (por exemplo, dias de folga, cesta basica etc.);

e Servico comunitario obrigatério como senten¢a por infragdo cometida ou
alternativa de pena;

e Executar um trabalho relativo ao mandato sindical no tempo de exercicio de
trabalho da empresa;

e Participar de atividades sociais na Internet (por exemplo: no Instagram);
e Votar;

¢ Sindicalista socializando em tempo livre;

e Ofertar conselhos a vizinhos durante uma conversa de amizade;

e Compartilhar o veiculo com um vizinho para ir ao trabalho;

¢ Dirigir ou administrar uma organizag¢ao ou associagdo sem fins lucrativos, um
sindicato ou organizac¢des similares de forma remunerada; e

e Trabalhar como mesario para ganhar o dobro de dias de folga em trabalho
remunerado.

Trabalho ndo remunerado

Beneficiario da atividade é

Sim
parente ou membro do
domicilio?
N&o
Trabalho realizado sob .
Sim

ameaca, punicdo ou
obrigac3o (seja por questdes
legais ou por onde estuda)?

N&o
Organizador da atividade éa | N30

empresa na qual a pessoa
trabalha?

Sim

Y
Fez em troca de algum N
(] . ao .
beneficio / aprendizado no Trabalho voluntério
trabalho?
S i N3o é trabalho voluntario
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12.4.1 No periodo de referéncia (periodo de 30 dias), fez trabalho voluntario,
durante pelo menos 1 hora, para: (Quesito 123)

Tem por objetivo identificar os(as) moradores(as) de 14 anos ou mais de idade que
exerceram, espontaneamente e sem receber pagamento, atividades em ajuda a pessoa,

empresa, organizacao, instituicio ou comunidade, produzindo bens e/ou servicos, no
periodo de referéncia de 30 dias. Neste quesito sao identificados(das) trabalhadores(as)
voluntarios(as) caso tenham desempenhado atividade para algum dos seguintes

beneficiarios:

Marque, conforme o caso:

Descricao

1. Organizacio,

Opcoes

associa¢io, instituicio religiosa, ONG, 1.( )Sim 2.( )Nao

hospital, entre outras?

2. Pessoas em situacio de rua, moradores de uma localidade 1.( )Sim 2.( ) Nao
ou comunidade (organizando ou distribuindo doacgdes,
participando de mutirao)?

3. Conservagio do meio ambiente ou de protegio aos 1. ( )Sim 2. ( )Nao

animais?

Verifique a seguir as orientacoes para a marcagao da op¢ao 1. Sim, em cada tipo de
trabalho voluntario, respectivamente:

Tipo de Para a pessoa de 14 anos ou mais que trabalhou, durante pelo menos

traballto- uma hora, voluntariamente e sem remuneracao:

voluntdrio
Para ou por meio de instituicao religiosa, sindicato, condominio, partido
politico, escola, hospital, asilo, orfanato, associacdo de moradores, associacao
esportiva, ONG, grupo de apoio ou outra organizacao. Inclui o trabalho ndo
remunerado realizado para grupos de interesse virtuais ou online
organizados em websites, foruns web, redes sociais, aplicacdes de mensagens
ou qualquer outra plataforma eletrénica.

1

Exemplos dessas atividades:

Organizar comicio politico ou uma celebragdo religiosa; escrever para o
jornal do sindicato; dar aula em uma escola comunitdria; trabalhar na festa
da igreja; divulgar gratuitamente candidatura de politico; brincar com
criangas internadas em orfanato; fazer companhia, ler ou dar apoio emocional
a pessoas internadas em hospital ou asilo (que ndo eram moradores do
domicilio e ndo eram parentes); aconselhar pessoas por meio de alguma
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instituicdo religiosa; administrar o condominio sem qualquer tipo de
rendimento ou isencao de pagamento; trabalhar como conselheiro fiscal de
condominio; dar palestras sobre prevencdo ao uso de alcool e drogas em
escolas ou palestras promovidas por uma ONG; trabalhar como monitor de
grupo de escoteiros; participar de mutirdo de limpeza organizado por
empresas diversas; trabalhar como conciliador em Tribunal de Justica (caso
ndo seja realizado como estagio ndo remunerado para conclusdo de curso);
administracdo do grupo, moderacao de mensagens/postagens, organizacdo
de reunides offline.

Para pessoas em situacdo de rua ou moradores de uma localidade ou
comunidade. Inclui atividades como coletar, preparar (cozinhar, empacotar,
limpar doac¢des) ou distribuir doacdes.

Exemplos dessas atividades:

Preparar e/ou distribuir sopa para moradores de rua; dar aulas de reforco
para criangas de uma comunidade; limpar praga; participar de mutirdo (para
construir casa de vizinho nao parente etc.); organizar festas ou outros eventos
em uma localidade ou comunidade; levantar fundos para ajudar moradores
vitimas de tragédia ambiental.

Lembre-se:

e Participar de uma campanha de distribuicdo de alimentos é trabalho
voluntario.

e Apenas deixar roupas ou alimentos na igreja nao é trabalho voluntario.

Para conservac¢do do meio ambiente ou de protecdo aos animais.
Exemplo dessas atividades:

Participar de atividades de reflorestamento ou de limpeza de parques, ruas
ou praias; dar palestra sobre preservacdo do meio ambiente; organizar
campanhas para coleta seletiva de lixo; preparar material para campanha de
adocdo de animais e publicar em redes sociais; alimentar animais
abandonados em parque publico.

Atencao:

Nao sdo consideradas atividades voluntarias de conservacdo do meio
ambiente: separacao de lixo para reciclagem; nao jogar lixo na rua; limpeza
da calgada.
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» Para os tipos 2 e 3 considere as pessoas que realizaram essas atividades de

forma independente, ou seja, sem o envolvimento de uma empresa,
organizacdo ou associacao.

» Para o tipo 1 considere aquelas que trabalharam voluntariamente para ou por

meio de uma empresa, organizag¢do, associacao ou instituicao.

J
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12.4.2 No periodo de referéncia (periodo de 30 dias), por quantas horas fez essas
atividades? (Quesito 124)

Visa captar o volume de horas efetivamente dedicadas, no periodo de referéncia
de 30 dias, para as atividades de trabalho voluntario mencionadas anteriormente. Marque
o total de horas efetivamente dedicadas a esse(s) trabalho(s).

Nao deve ser incluido o tempo de deslocamento de ida e volta para o local onde o
voluntario realiza seu trabalho. Exceto nos casos em que a viagem faz parte do trabalho
voluntario (por exemplo, entrega de mercadorias).

12.4.3 No periodo de referéncia (periodo de 30 dias), ajudou amigos(as),
vizinhos(as) ou desconhecidos(as), sem receber remuneracao, durante pelo menos
uma hora: (Quesito 125)

Tem por objetivo identificar os moradores de 14 anos ou mais de idade que
exerceram, espontaneamente e sem receber pagamento, atividades em ajuda a
amigos(as), vizinhos(as) ou desconhecidos(as), que ndo sejam pessoas moradoras do
seu proprio domicilio ou parentes, produzindo bens e/ou servicos, no més de
referéncia. Além disso, mensurar o tempo dedicado a essas atividades no periodo de
referéncia de 30 dias.

Leia cada uma das opg¢des e marque, conforme o caso, 1. Sim ou 2. Ndo para cada

uma delas.
Descricao Opc¢oes
1 - Fazendo tarefas domésticas ou cuidando de 1.( )Sim 2.( ) Nao

criancas, adolescentes, pessoas com deficiéncia,

Por quantas horas
idosas ou adoentadas?

nesses 30 dias?

2 - Realizando outro tipo de ajuda ou servicos 1.( )Sim 2.( ) Nao
profissionais como eletricista, pedreiro(a),

Por quantas horas
advogado(a), contador(a), professor(a) ou outro?

nesses 30 dias?

Tipo de ajuda Descricao

1 Para quem realizou atividade de ajuda a amigos(as),
vizinhos(as) ou desconhecidos(as) em tarefas de
cuidados e/ou afazeres domésticos SEM qualquer tipo
de remuneracao.

Exemplos destas atividades: acompanhar um amigo a
exame médico que necessitava de acompanhante;
cuidar de crianga do vizinho(a) por algumas horas;
ajudar a vizinha idosa com o uso de celular para
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pagamento de conta pelo aplicativo do banco; levar o
cachorro da vizinha para passear todos os dias; ajudar
com a instalacdo de uma tv na casa da vizinha; limpar a
casa de um vizinho idoso.

2 Para quem realizou atividade de ajuda a amigos(as),
vizinhos(as) ou desconhecidos(as) em tarefas de ajuda
ou servicos profissionais SEM qualquer tipo de
remuneracao.

Exemplos destas atividades: fazer o imposto de renda
do(a) vizinho(a); ajudar o(a) amigo(a) na construcao
da sua casa; consertar a geladeira do(a) vizinho(a).

12.4.4 Com que frequéncia costuma fazer essas atividades de trabalho voluntario
ou ajuda a amigos(as), vizinhos(as) ou desconhecidos(as)? (Quesito 126)

Objetiva diferenciar os trabalhadores voluntarios habituais daqueles que realizam
esse tipo de atividade esporadicamente. Marque, conforme o caso:

Opcao Descricao

1. Todo dia Quando faz por todos os dias do periodo de referéncia de 30 dias.

2. Toda semana Quando faz pelo menos uma vez por semana.

3. Com outra Quando faz em uma periodicidade fixa que ndo seja toda semana ou
frequéncia todo dia. Como, por exemplo, a cada 2 meses, a cada 45 dias, 5 dias

consecutivos a cada mes, trés vezes por semana a cada 2 semanas.

4. Sem frequéncia Quando ndo ha uma periodicidade na tarefa e faz mediante demanda de
definida solicitagdo de organizagdo, outras pessoas ou por vontade propria.

Se o morador tiver mais de um trabalho voluntario (incluindo ajuda) e as
frequéncias forem distintas, considere aquele a que dedica mais tempo.

12.4.5 No periodo de referéncia, qual foi a principal tarefa de trabalho voluntario
ou ajuda que fez? (Quesito 127)

Busca identificar a ocupacdo que a pessoa tinha no trabalho, com base na
principal tarefa realizada. Se o morador tiver mais de um trabalho voluntario, a principal
tarefa sera aquela para a qual dedicou mais tempo durante o periodo de 30 dias de
referéncia. E importante que a atividade tenha o maximo de detalhes possivel (qual tarefa
foi feita e para quem).

Essa informacao permitira identificar as ocupag¢des mais frequentes no trabalho
voluntario. Ela também podera ser analisada com outras variaveis, permitindo observar,
por exemplo, quais sao as ocupacgdes que estao relacionadas as tarefas realizadas de forma
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individual e quais estdo relacionadas as tarefas realizadas para ou por meio de empresas

ou organizagoes.

Ocupacgdes para Pesquisas Domiciliares (COD).

>

109

Exemplos de registros:

As tarefas descritas serdo codificadas segundo a Classificacdo Nacional de

Corretos

Arrecadar donativos para a Igreja.

Vender rifa para arrecadar fundos para uma instituicao.
Pintar os muros da escola.

Fazer pregacdo para pessoas em presidios.

Visitar idosos em asilos.

Fazer palestra sobre economia em universidade.

Cuidar do filho de uma amiga.

Limpar o quintal do vizinho.

Errados (insuficientes para codifica¢ao)

Ajudar na igreja, na escola etc. E necessario definir qual foi a principal tarefa
realizada e ndo um conjunto de tarefas.

Fazer visita. E necessario definir para quem foi a visita (idosos, doentes,
criangas, etc) e qual foi o objetivo da mesma (pregacdo religiosa, assisténcia
social, apoio emocional).

Fazer palestra ou consultoria. E necessario definir a area profissional quando
for palestra ou consultoria, pois estas tarefas podem ser desempenhadas por
varias ocupagdes.

Ajudar uma amiga. E necessario especificar que tipo de ajuda foi realizada.

12.4.6 Quem organizou essa tarefa feita? (Quesito 128)

O objetivo dessa questao é identificar quem foi o organizador da tarefa para
poder classificar o trabalho voluntario como direto/individual ou promovido por uma

organizacao.
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Opcao Descricao
1. Empresa, Para os casos em que a tarefa foi organizada:
organizacao

i) por empresa, organizagdo ou instituicdo, como: instituicdo religiosa,

o hospital, condominio.

instituicao
Exemplo: voluntario fez tarefa de limpeza na Igreja e a tarefa foi passada por
membro da igreja;

ii) pela empresa em que a pessoa trabalha, com recebimento em dinheiro ou
beneficios, formal ou informalmente.

Exemplo: uma empresa que fornece servicos juridicos pode perguntar a um
funcionario se ele quer ir e explicar sem nenhum pagamento/beneficio
adicional, fora do horario do expediente, para pessoas em uma comunidade
pobre, como preparar e enviar as autoridades documentos especificos. O
funcionario ndo tem obrigacdes contratuais para fazer esse trabalho nao
remunerado e aceita fazé-lo. A empresa fornece apenas um carro que o
funcionario pode usar para viajar até a vila e voltar.

2. Comunidade Para os casos em que a comunidade da qual o voluntario é membro
ou grupo de organizou a atividade.

pessoas Exemplos: grupo de moradores de uma vila decidiram reparar o telhado de
um domicilio que foi danificado numa tempestade; um grupo de pessoas que
possuem uma pagina na rede social que apoia mulheres vitimas de violéncia
doméstica organizaram palestras online para essas mulheres.
3. A propria Quando o préprio voluntario organizou a tarefa por iniciativa unicamente
pessoa dele (ainda que a tarefa tenha sido solicitada por outra pessoa). Ele prové o
material necessario ou meios para a execucao da tarefa.
Exemplo: o voluntario se ofereceu para instalar a TV do vizinho e levou todo
o material necessario.
4. Outra Para os casos em que a tarefa foi organizada pela pessoa que foi beneficiada
pessoa. pela tarefa realizada ou por outra pessoa.
Quem?

A pessoa que pede ajuda diz o que e como deve fazer e oferece as
ferramentas e equipamentos necessarios.

Nestes casos é preciso dizer quem foi esta pessoa, qual a relagdo com o
voluntario, como vizinhos(as), amigos(as), colega(s) de trabalho ou escola.
Inclusive pode ser organizada por familiares, estes s6 ndo podem ser os
beneficiarios.

Exemplos:

e A mae de um colega da escola da filha da voluntaria precisou ir ao
hospital e ndo tinha com quem deixar o filho. A beneficiaria pediu
a ajuda e a voluntaria atendeu ao pedido.

e Um vizinho pediu para o voluntario cuidar do seu cachorro por
uma semana enquanto estava fora. O voluntario concordou e
seguiu as instrugoes do vizinho em como cuidar do cachorro.

Um voluntario pode fazer uma tarefa de prote¢do a natureza recolhendo lixo da
praia por vontade prépria. Neste caso marque 3 - A propria pessoa. Caso essa tarefa de
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recolher o lixo da praia tenha sido promovida pela ONG da qual o voluntario é membro e
fazem um mutirao de coleta de lixo, marque a opg¢ao 1- Empresa, organizagio ou instituicio.

12.4.7 Qual era a principal atividade da empresa, organizacao ou instituicao para
(através da) qual fez essa tarefa? (Quesito 129)

Objetiva identificar a atividade principal da empresa na qual (ou através da qual)
a pessoa fez trabalho voluntario. Esta pergunta é direcionada para os que fizeram tarefas
organizadas por empresa, organizacao ou instituicdo.

As atividades descritas serdo codificadas segundo a Classificagdao Nacional de
Atividades Econdmicas para pesquisas domiciliares - CNAE Domiciliar 2.0.

Deve-se escrever por extenso a principal atividade dessa empresa, organizagdo
ou instituicdo com a qual (ou através da qual) o morador contribuiu como trabalhador
voluntario.

Quando o trabalho voluntario envolver duas ou mais empresas, organizacdes ou
A instituicoes, registre a atividade daquela que for a responsavel pela organizacgdo
do trabalho voluntario desenvolvido.

Registre a atividade da organizag¢do e ndo o local ou nome da empresa onde o
trabalho voluntario é realizado. Em caso de duvida, registre também o nome da
organizacdo de voluntariado para facilitar a codificacdo posteriormente. Ndo registre

descricdes genéricas como ONG ou Associagao.

HitHLe

: Exemplos:

1. Para a pessoa que trabalhou como voluntaria, levando humor a criancas
internadas em hospitais, e que fez essa atividade através da ONG Doutores da
Felicidade, a atividade deve ser registrada como “Levar arte e humor a criancas
internadas em hospitais”

2. Para a pessoa que trabalhou através do “Amigos da Escola”, deve-se registrar a
atividade como “Melhorar as condi¢bes nas escolas publicas ONG Amigos da
Escola”. Neste caso, além da atividade, pode-se adicionar o nome do projeto social
ao qual a pessoa estava vinculada.

12.4.8 Quem foi o informante desta parte (Quesito 130)

O entrevistador devera informar qual foi a pessoa que prestou as informacdes dessa
parte do questiondrio. Deve-se selecionar o nome do informante a partir da lista de
moradores. Marque, conforme o caso:
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1. Morador |__|_|
2. Pessoa ndo moradora
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13. Modulo sobre rendimento de outras fontes

Os rendimentos de outras fontes sdo os rendimentos, recebidos pelos moradores que
ndo sao oriundos do trabalho que a pessoa tinha na semana de referéncia. Esses rendimentos
sdo captados em termos brutos e efetivos, ou seja, deve-se registrar o valor efetivamente
recebido no més de referéncia, sem qualquer desconto referente a pagamentos efetuados por

~

Nao deve ser registrado valor zero quando a pessoa ndo quer ou nao sabe
responder o valor do rendimento recebido. Neste caso, trata-se de
rendimento ignorado. Logo, ndo preencha nenhum valor quando isso
A ocorrer. Se a pessoa afirmar que recebeu o beneficio, marque a opgao 1.
Sim, deixe o valor em branco e siga a entrevista.

meio administrativo, tal como empréstimo consignado.

‘.

» Se no més de referéncia, o morador deixou de receber o rendimento por
atraso ou qualquer outro motivo, deve registrar que a pessoa niao recebeu

\ aquele rendimento. /

13.1 Rendimentos de Programas Sociais

Os programas sociais considerados na PNAD Continua sdo aqueles oriundos de
transferéncias governamentais as pessoas e as familias. Aqui sdo captadas exclusivamente as
transferéncias diretas de rendimento, independentemente da esfera de governo (Unido, Estados
e Municipios) que desenvolva e implemente esta politica publica.

13.1.1 No més de referéncia, recebeu rendimentos de Beneficio de Prestaciao
Continuada - BPC - LOAS (Quesito 1a)

Busca a informacdo se no més de referéncia algum morador do domicilio recebeu
rendimentos do Beneficio de Prestacao Continuada - BPC-LOAS, programa de transferéncia
de renda que garante um saldrio minimo pago mensalmente a pessoas de 65 anos ou mais e
pessoas portadoras de deficiéncia de qualquer idade, impossibilitadas de prover sua
manutencdo ou té-la provida por sua familia. Em caso afirmativo, também é objetivo investigar
o valor do rendimento recebido no més de referéncia.

Para ter direito ao BPC, é necessario que a renda por pessoa do grupo familiar seja igual
ou inferior a 1/4 do salario minimo. Trata-se de um beneficio assistencial, nao é necessario ter
contribuido para o INSS para ter direito ao beneficio, mas ndo gera direito a pensdo por morte
aos dependentes.

0 beneficiario do BPC, assim como sua familia, deve estar inscrito no Cadastro Unico. O
BPC-LOAS ndo pode ser acumulado com outro beneficio no ambito da Seguridade Social (como,
por exemplo, seguro-desemprego, aposentadoria e pensdo) ou de outro regime, exceto com
beneficios da assisténcia médica, pensoes especiais de natureza indenizatoria e a remuneracao
advinda do contrato de aprendizagem.
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(O BPC nao é aposentadoria e nem pensao e nao da direito ao 132 pagamento.\
E comum ocorrer confusdo entre BPC e aposentadoria ou pensio. As vezes o
A informante ndo tem clareza sobre qual modalidade de rendimento a pessoa
recebe. Por isso, uma possibilidade de obter a resposta mais correta, é
perguntar se a pessoa recebe 132 salario. Caso a resposta seja sim, significa

\que a pessoa recebe aposentadoria ou pensdo e nao recebe BPC. /

Marque, conforme o caso:

1. Sim - Se, no més de referéncia, alguma pessoa que morava no domicilio recebeu
rendimentos do Beneficio de Prestacao Continuada - BPC-LOAS. Nesse caso,
identifique a pessoa no quadro de moradores e preencha o valor, em reais, do
rendimento BPC- LOAS, declarado como recebido no més de referéncia.

2. Nao - Se, no més de referéncia, nenhuma pessoa que morava no domicilio se
enquadrava nas situagdes descritas no codigo anterior.

13.1.2 No més de referéncia, recebeu rendimentos do Programa Bolsa Familia (Quesito
2a)

O quesito busca captar se, no més de referéncia, algum morador do domicilio recebeu
rendimentos do Bolsa Familia, programa de transferéncia de renda do Governo Federal. Em caso
afirmativo, também é objetivo pesquisar o valor do rendimento recebido no més de referéncia.

Além de garantir renda basica para as familias em situacao de pobreza, o Programa
Bolsa Familia busca integrar politicas publicas, fortalecendo o acesso das familias a direitos
basicos como saude, educacgao e assisténcia social. Conforme a Medida Proviséria n® 1.164, de 2
de marco de 2023, sdo objetivos do Programa Bolsa Familia: I - combater a fome, por meio da
transferéncia direta de renda as familias beneficiarias; II - contribuir para a interrupcao do ciclo
de reproducdo da pobreza entre as geracoes; e Il - promover o desenvolvimento e a protecao
social das familias, especialmente das criancas, dos adolescentes e dos jovens em situacao de
pobreza.

Sio elegiveis ao Programa Bolsa Familia as familias inscritas no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico e cuja renda familiar per capita mensal seja
igual ou inferior a R$ 218,00. No calculo da renda familiar mensal considera-se a soma dos
rendimentos auferidos por todos os integrantes da familia, excluidos aqueles rendimentos
indicados em regulamento. Para as familias beneficiarias do Programa, mas cuja renda
domiciliar per capita vier a ultrapassar o valor maximo estabelecido, foram definidos prazos e
regras para o desligamento do Programa e eventual reingresso.

Dentre os beneficios financeiros que compoem o Programa, estao:

I - Beneficio de Renda de Cidadania, no valor de R$ 142,00 por integrante, destinado
a todas as familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia;
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II - Beneficio Complementar, destinado as familias beneficidrias do Programa Bolsa
Familia cuja soma dos valores relativos aos beneficios financeiros no item I seja inferior
a R$ 600,00, que sera calculado pela diferenca entre este valor e a referida soma;

III - Beneficio Primeira Infancia, no valor de R$ 150,00 por crianga, destinado as
familias beneficiarias que possuirem, em sua composicao, criancas com idade entre
zero e sete anos incompletos;

IV - Beneficio Variavel Familiar, no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais), destinado as
familias beneficiarias que possuirem, em sua composicao:

a) gestantes;
b) criangas com idade entre sete anos e doze anos incompletos; ou
c) adolescentes, com idade entre doze anos e dezoito anos incompletos; e

V - Beneficio Extraordinario de Transicao, destinado exclusivamente as familias que
constarem como beneficiarias do Programa Auxilio Brasil na data de entrada em vigor
do novo Bolsa Familia. O Beneficio Extraordinario de Transi¢do sera encerrado quando
o valor total dos beneficios do novo Bolsa Familia ficar igual ou maior que o valor
recebido pela familia no Auxilio Brasil, até que a familia ndo atenda mais os critérios de
elegibilidade do beneficio ou quando a familia deixar de atender os critérios de
permanéncia no Programa Bolsa Familia.

0 valor minimo recebido pelas familias beneficiarias sera de R$ 600,00. E importante
salientar que o Programa Bolsa Familia estabelece condicionalidades aos beneficiarios. Assim, a
manutencdo da familia como beneficiaria no Programa dependera do cumprimento, pelos
integrantes das familias, de condicionalidades relativas:

[ - arealizacdo de pré-natal;
II - a0 cumprimento do calendario nacional de vacinac¢ao;

[II - ao acompanhamento do estado nutricional, para os beneficiarios que tenham até
sete anos de idade incompletos; e

IV - a frequéncia escolar dos beneficiarios de quatro a dezoito anos de idade
incompletos que ndo tenham concluido a educacao basica, conforme critérios
especificos estabelecidos para cada grupo etario.

Por fim, o pagamento dos beneficios financeiros sera feito ao responsavel familiar, de
acordo com os dados constantes da inscricao da familia no CadUnico, preferencialmente a
mulher.

Marque, conforme o caso:
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Opcao Descricao

1. Sim Se, no més de referéncia, alguma pessoa que morava no domicilio recebeu
rendimentos do Bolsa Familia. Nesse caso, identifique a pessoa no quadro
de moradores e preencha o valor, em reais, do rendimento declarado como
recebido no més de referéncia.

2. Nao Se, no més de referéncia, nenhuma pessoa que morava no domicilio se
enquadrava nas situagdes descritas no codigo anterior.

A O rendimento do Bolsa Familia deve ser registrado no morador
responsavel por receber o beneficio.

13.1.3 No més de referéncia, recebeu rendimentos de outros programas sociais do
governo (Quesito 3a)

Busca investigar se, no més de referéncia, algum morador do domicilio recebeu
rendimentos provenientes de outro programa social do governo federal, estadual ou municipal,
diferente do Programa Bolsa Familia e do BPC - LOAS. Em caso afirmativo, também é objetivo
investigar o valor do rendimento recebido nesse més. Marque, conforme o caso:

Opcao Descricao

1. Sim Se, no més de referéncia, alguma pessoa que morava no domicilio recebeu
rendimentos de algum outro programa social, diferente do Programa
Bolsa Familia e do BPC-LOAS. Nesse caso, identifique a pessoa no quadro
de moradores e preencha o valor, em reais, do rendimento declarado como
recebido no més de referéncia.

2. Nao Se, no més de referéncia, nenhuma pessoa que morava no domicilio se
enquadrava nas situagdes descritas no codigo anterior.

"%  Exemplos de outros programas sociais:

»  Governos estaduais e municipais
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Cartao familia carioca (municipio do Rio de Janeiro) J

e Programa de transferéncia de renda complementar ao Programa Bolsa
Familia, do Governo Federal. Familias que ji recebem o beneficio do
Programa Bolsa Familia e que tem renda menor que R$ 108,00 (cento e oito
reais) por pessoa. A quantia paga as familias varia de acordo com a renda de
cada uma. O objetivo é complementar a renda até chegar ao valor de R$
108,00 (cento e oito reais) por pessoa. Além desses critérios, também é
considerado um valor minimo de beneficio igual a R$ 20,00 (vinte reais) e
uma quantidade maxima de beneficiarios igual a 3 criangas e adolescentes
entre 0 e 17 anos de idade, mais um adulto responsavel.

SP Amigo do Idoso (Estado de Sao Paulo) ]

J

* Programa de transferéncia de renda em que o beneficiario é o idoso do
Estado com idade a partir de 80 anos e com renda mensal per capita de até
meio salario minimo.

e Com o Cartdo Amigo do Idoso, o beneficiario recebera uma complementagao
de renda de R$ 100,00 por més. Para ter direito ao auxilio, o idoso deve estar
registrado no Cadastro Unico (CadUnico) e estar fora dos programas de
beneficios individuais, como o Renda Mensal Vitalicia (RMV) ou Beneficio de
Prestacdo Continuada da Assisténcia Social (BPC).
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_[

]

Acdo Jovem (Estado de Sao Paulo) J

0 Programa Acdo Jovem objetiva promover a inclusdo social de jovens,
mediante a transferéncia de renda como apoio financeiro temporario para
estimular a conclusdo da escolaridade basica e a oferta de atividades
complementares, com foco na preparacdo para o mercado de trabalho. O valor
do beneficio é de R$ 80,00 por més. A populagio-alvo é de jovens na faixa etaria
de 15 a 24 anos, de ambos os sexos, com ensino fundamental e/ou médio
incompleto e que se encontram em situa¢do de vulnerabilidade social.

_[

Renda Cidada (Estado de Sao Paulo) ]

J

 E um beneficio social de concessdo temporaria com o objetivo de promover

acoes complementares e conceder apoio financeiro temporario direto a familia
beneficidria do programa. O valor do beneficio é de R$ 80,00 (oitenta reais) /
més por familia.

_[

]

Renda Cidada (Estado de Goias) J

* Programa de transferéncia de renda do Governo Estadual direcionado a familias
com renda per capita mensal de até R$ 150,00, limitada a renda familiar de R$
697,50. O valor do beneficio basico é de R$ 80,00, que podera ser acrescido de
beneficios variaveis, podendo chegar a R$ 160,00.

> Governo Federal

Programa de Fomento as Atividades Produtivas Rurais - Assisténcia
Técnica e Extensao Rural (ATER)

« Este programa do governo federal articula duas a¢des para o atendimento das
familias rurais em extrema pobreza: a assisténcia técnica e extensdo rural e a
transferéncia de recursos financeiros ndo reembolsaveis.

«0 ATER contempla o agricultor(a) familiar ou pertencente a povos e
comunidades tradicionais tais como quilombolas, indigenas, extrativistas,
pescadores artesanais, ribeirinhos, silvicultores, etc. Além disso, o agricultor(a)
familiar deve possuir renda mensal por pessoa da familia de até R$ 70,00 para
ter acesso ao programa. No caso de agricultores(as) familiares que vivam na
regido do semiarido, que detenham tecnologias sociais de armazenamento de
agua para producdo e capacidade produtiva minima, a renda mensal por pessoa
da familia devera ser de até R$ 140,00.

» O programa possui duas modalidades: Fomento Brasil Sem Miséria e Fomento
Semiarido. Na modalidade Fomento Brasil Sem Miséria, sdo pagas 2 ou 3
parcelas totalizando R$ 2.400,00. Na modalidade Fomento Semiarido sdo pagas
duas parcelas totalizando o valor de R$ 3.000,00
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Bolsa Estiagem J

7

¢ O beneficio é um auxilio financeiro a agricultores familiares que vivem em
municipios em situa¢do de emergéncia ou calamidade publica reconhecida pelo
Governo Federal. Pelo Bolsa Estiagem, cada produtor afetado pela seca recebe
mensalmente R$ 80,00, por meio do cartdo de pagamento do Bolsa Familia ou
do Cartdo Cidadao.

>

Bolsa Verde J

¢ O Programa de Apoio a Conservagdo Ambiental, o Bolsa Verde, concede, a cada
trimestre, um beneficio de R$ 300 as familias em situa¢do de extrema pobreza
que vivem em dareas consideradas prioritarias para conservacdo ambiental. O
beneficio serd concedido por dois anos, podendo ser renovado.

7

¢ Esse beneficio é destinado aqueles que desenvolvem atividades de uso
sustentavel dos recursos naturais em reservas extrativistas, florestas nacionais,
reservas federais de desenvolvimento sustentdvel e assentamentos
ambientalmente diferenciados da reforma agraria. Territérios ocupados por
ribeirinhos, extrativistas, popula¢des indigenas, quilombolas e outras
comunidades tradicionais também podem ser inclusos no programa, além de
outras areas rurais definidas por ato do Poder Executivo.

13.2 Outros rendimentos

Neste bloco sao consideradas modalidades de rendimento em dinheiro que as pessoas
recebem mensalmente de forma relativamente duradoura. Ndo sdo considerados os
rendimentos de natureza esporadica como, por exemplo, ganho de loterias, venda de bens
moveis ou imoveis, saques do Fundo de Garantia, recebimento anual do PIS/PASEP, empréstimo,
indenizacao de seguro, restituicdo de imposto de renda, heranca, entre outros rendimentos.

Os rendimentos sdo captados em termos brutos e efetivos. O valor recebido é registrado
sem qualquer desconto referente a pagamentos efetuados por meio administrativo, tais como
contribuicdo para instituto de previdéncia, imposto de renda, pensao alimenticia, contribuicao
sindical, empréstimo consignado, seguro e planos de saude etc. O rendimento registrado é
aquele recebido no més de referéncia.

-~

» Admite-se a existéncia de rendimento zero, uma vez que a pessoa possa
sofrer um atraso do pagamento.

A » Nio deve ser registrado zero quando a pessoa ndo quer ou ndo sabe

responder o rendimento. Nesse caso, trata-se de rendimento ignorado.
Por isso, ndo preencha nenhum valor quando isso ocorrer. Deixe em
branco e siga a entrevista. J
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13.2.1

ca

No més de referéncia, recebeu rendimentos de aposentadoria ou pensio de
instituto de previdéncia federal (INSS), estadual, municipal ou do governo
federal, estadual, municipal (Quesito 4a)

Este quesito tem por objetivo captar se, no més de referéncia, algum morador do

domicilio tinha rendimento de aposentadoria, reserva remunerada ou reforma de trabalho
exercido anteriormente, ou rendimento de pensao por morte. Esses rendimentos podem ser

pagos:

pelo Instituto Nacional do Servico Social (INSS), que é o 6rgao executor do Regime
Geral de Previdéncia Social. Este Regime possui carater contributivo e de filiacdo
obrigatoria. Dentre os contribuintes, encontram-se os empregadores, empregados
assalariados, domésticos, autdnomos, contribuintes individuais e trabalhadores rurais,

ou por Institutos de previdéncia de esfera federal, estadual ou municipal de governo,
ou seja, Regimes Préprios de Previdéncia Social (RPPS) do servigo publico. Este Regime
é compulsdrio para o servidor publico do ente federativo que o tenha instituido (Unido,
Estado ou Municipio). Excluem-se deste grupo os empregados das empresas publicas
ndo estatutarios, os agentes politicos, servidores temporarios e detentores de cargos
de confianca quando estes nao sao simultaneamente servidores publicos, todos filiados
obrigatorios ao Regime Geral.

Em caso afirmativo, também € objetivo investigar o valor do rendimento recebido no

meés de referéncia.

Marque, conforme o caso:

Opcao Descricao

1. Sim Se, no més de referéncia, alguma pessoa que morava no domicilio recebeu

rendimento de jubilacdo, reserva remunerada, reforma, aposentadoria ou
pensao por morte de instituto de previdéncia social federal (INSS),
inclusive FUNRURAL ou ainda de Regimes Préprios de Previdéncia Social
(Unido, Estado ou Municipio). Nesse caso, preencha o valor, em reais, do
rendimento declarado como recebido no més de referéncia;

ao Se, no més de referéncia, nenhuma pessoa que morava no domicilio se
enquadrava nas situag¢des descritas no codigo anterior.
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Os militares possuem um regime proprio de aposentadoria:

» Denomina-se reserva remunerada os rendimentos previdenciarios
que os militares recebem ao deixar de exercer seu trabalho ap6s um

militares da reserva ainda ficam a disposicdo para qualquer

: determinado tempo de exercicio na atividade militar. Porém, os
eventualidade, podendo ser convocados para o trabalho militar.

» Denomina-se reforma os rendimentos previdenciarios que militares
recebem quando, ao atingirem uma idade maxima em exercicio de
atividades militares ou por invalidez ou incapacidade fisica definitiva,
sdo enviados para a Reforma, ndo estando mais sujeitos a convocacao.

» Caso o militar da reserva ou reformado volte a trabalhar, nio
importando o vinculo contratual, o entrevistador deve ficar atento,
pois é preciso registrar o valor do rendimento do trabalho, nos
quesitos de rendimento do trabalho, e o valor do rendimento da

reserva ou reforma (aposentadoria), uma vez que terdao dois
contracheques.

13.2.2 No més de referéncia, recebeu rendimentos de seguro-desemprego, seguro-
defeso (Quesito 5a)

Busca investigar se, no més de referéncia, algum morador do domicilio recebeu
rendimentos de seguro-desemprego ou de seguro-defeso. Trata-se de beneficio que consiste em
assisténcia financeira temporaria concedida aos trabalhadores formais e domésticos demitidos
sem justa causa, aos trabalhadores formais com contrato de trabalho suspenso em virtude de
participacao em curso ou programa de qualificacao profissional oferecido pelo empregador, aos
pescadores artesanais durante o periodo de proibicdo da pesca, e aos trabalhadores resgatados
de regimes de trabalho for¢ado ou em condicdes de trabalho escravo.

Em caso afirmativo, também é objetivo do quesito investigar o valor do rendimento
recebido no més de referéncia.
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» 0 Seguro-Desemprego do Pescador Artesanal (seguro-defeso) é um
beneficio do governo concedido ao pescador profissional artesanal
durante o periodo de paralisacdo da pesca para preservagdo das
espécies. O valor corresponde a um salario minimo por més durante
toda a temporada de suspensao da pesca.

A » Nio se trata de um afastamento do trabalho. A pessoa que teve a sua
atividade de pesca interrompida nao sera considerada como tendo
trabalho na semana de referéncia, a ndo ser que tenha exercido outra
ocupacdo. A resposta aos quesitos de 1 a 5 da parte de Trabalho deve

ser Nao. O rendimento do seguro-defeso deve ser colocado em outros
rendimentos.

Marque, conforme o caso:
Opcao Descricao

1. Sim Se, no més de referéncia, alguma pessoa que morava no domicilio recebeu
rendimentos de seguro-desemprego ou seguro-defeso. Nesse caso,
identifique a pessoa que recebeu no quadro de moradores e preencha o
valor, em reais, do rendimento declarado, recebido no més de referéncia.

2. Nao Se, no més de referéncia, nenhuma pessoa que morava no domicilio se
enquadrava nas situagdes descritas no codigo anterior.

13.2.3 No més de referéncia, recebeu rendimentos de pensao alimenticia, doagao ou
mesada em dinheiro de pessoa que nao morava no domicilio (Quesito 6a)

Visa investigar se, no més de referéncia, algum morador do domicilio recebeu
rendimentos de:

e pensdo alimenticia, de forma espontanea ou resultante de ac¢ao judicial.

e doacdo ou mesada, sem contrapartida de servicos prestados, provenientes de
pessoas ndao moradoras na unidade domiciliar.
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Em caso afirmativo, também € objetivo investigar o valor do rendimento recebido nesse

4 )

» O rendimento de pensio devera ser registrado no responsavel por receber

A a pensao.

» Nesta questdo, é contabilizada apenas a doagdo em dinheiro. Em hipotese
alguma deve ser valorada a doa¢do que o domicilio recebe na forma de bens,
K como, por exemplo, produtos alimenticios ou contas pagas por terceiros. /

Marque, conforme o caso:
Opcao Descricao

1. Sim Se, no més de referéncia, alguma pessoa que morava no domicilio recebeu
rendimento de pensao alimenticia ou doacdao ou mesada. Nesse caso,
preencha o valor, em reais, recebido no més de referéncia.

2. Nao Se, no més de referéncia, nenhuma pessoa que morava no domicilio se
enquadrava nas situagdes descritas no codigo anterior.

13.2.4 No més de referéncia, recebeu rendimentos de aluguel ou arrendamento
(Quesito 7a)

Pesquisa se, no més de referéncia, algum morador do domicilio recebeu rendimentos
de aluguel, inclusive subloca¢ao ou arrendamento de méveis, imoveis, maquinas, equipamentos,
animais etc. Em caso afirmativo, também é objetivo investigar o valor do rendimento recebido
nesse més. Marque, conforme o caso:

Opcao Descricao

1. Sim Se, no més de referéncia, alguma pessoa que morava no domicilio recebeu
rendimento de aluguel, inclusive sublocacao ou arrendamento de moveis,
imdveis, maquinas, equipamentos, animais etc. Nesse caso, identifique a
pessoa no quadro de moradores e preencha o valor, em reais, do
rendimento declarado como aluguel ou arrendamento, recebido no més de
referéncia.

2. Nao Se, no més de referéncia, nenhuma pessoa que morava no domicilio se
enquadrava nas situag¢des descritas no codigo anterior.
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13.2.5 No més de referéncia, recebeu outros rendimentos (bolsa de estudos, caderneta
de poupanca, aplicacdes financeiras etc.) (Quesito 8a)

Busca investigar se, no més de referéncia, algum morador do domicilio recebeu
rendimentos provenientes de qualquer outra fonte ainda ndo investigada. Sao exemplos de
outros rendimentos:

p

bolsa de estudos e rendimentos de programas educacionais

-

rendimento de caderneta de poupanca ou de outra aplicacao financeira

rendimentos de complementacdo ou suplementa¢do de aposentadoria,
pago por entidades seguradoras ou fundos de pensado

>
pensdo paga por caixa de assisténcia social, entidade seguradora ou

fundo de pensao, na qualidade de beneficiaria de outra pessoa
\_
>

rendimento de programa social privado

-

lucro de negbcio no qual a pessoa ndo exerce trabalho

-

parceria, direitos autorais, exploracao de patentes

-

auxilio reclusao

Em caso afirmativo, também € objetivo investigar o valor do rendimento recebido nesse
meés. Marque, conforme o caso:

Opcao Descricao

1. Sim Se, no més de referéncia, alguma pessoa que morava no domicilio recebeu
rendimentos provenientes de qualquer outra fonte que nado as dos quesitos
anteriores. Nesse caso, identifique a pessoa no quadro de moradores,
preencha o valor, em reais, do rendimento declarado como recebido no
meés de referéncia e especifique o tipo de rendimento;

2. Nao Se, no més de referéncia, nenhuma pessoa que morava no domicilio se
enquadrava nas situag¢des descritas no codigo anterior.
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Aqui sdo registrados os casos de bolsas de estudos nas quais ndo ha
contrapartida em producao de bens e servicos. Caso ocorra contrapartida, a
bolsa é considerada remuneracao de trabalho e ndo devera ser registrada no

quesito 8a.

Exemplos:
1. Uma pessoa faz mestrado e recebe uma bolsa de estudos para se
dedicar exclusivamente ao curso, sem contrapartida na forma de

trabalho. O valor da bolsa sera registrado no quesito 8a.

2. Uma pessoa recebe bolsa de monitoria na universidade. Essa
atividade implica na obrigacao de realizar tarefas de orientacao de
alunos, tais como: correcao de exercicios, aplicacdo de provas, entre

outras tarefas. Portanto, a sua bolsa é considerada remuneracdo de
trabalho.

13.3 O informante desta parte foi (Quesito 9a)

O entrevistador devera informar qual foi a pessoa que prestou as informagdes sobre o
domicilio e demais moradores.

Marque, conforme o caso:

Opcao Descricao
1. A prépria pessoa
2, Outro morador. Qual? |__|_|
3. Pessoa ndao moradora
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14. ANEXO

14.1 Anexo 1 - Tabela de equivaléncia educativa - MERCOSUL

Geogaf

IBGE

Segue, abaixo, a Tabela de Equivaléncia do protocolo de Integracdao Educativa e

Reconhecimento de Estudos para os paises membros e associados ao MERCOSUL, referente aos

niveis de ensino pré-escolar, fundamental e médio. Para o Brasil, abrange-se o atual sistema de
ensino fundamental com durac¢do de 9 anos.

DE ESTUDOS DE NiVEL PRE-ESCOLAR, FUNDAMENTAL E MEDIO

TABELA DE EQUIVALENCIA DO PROTOCOLO DE INEGRACAO EDUCATIVA E RECONHECIMENTO
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Fonte: Setor Educacional do MERCOSUL (http://edu.mercosur.int/pt-BR/atas-de-reunioes-do-setor-educacional-
do-mercosul-cmc/viewcategory/1354-tabela-de-equivalencia-do-protocolo-de-integracao-educativa-e-
reconhecimento-de-estudos.html#)
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14.2 Anexo 2 - Atividades de apoio a agricultura, pecuaria e producao florestal

Sdo considerados servicos de apoio ou auxiliares a agricultura, pecuaria, silvicultura,
exploracao florestal, pesca ou aquicultura, segundo a classificacao de atividades vigente:

> Atividades de apoio a agricultura e pds-colheita:

« atividades de apoio a agricultura realizadas sob contrato

e preparacao de terreno, o cultivo e a colheita realizados sob contrato

e servico de pulverizacdo e controle de pragas agricolas

e servico de poda nas lavouras

e tratamento das lavouras - capinas manuais e quimicas (aplicagdo de herbicidas)
e plantio de mudas nos campos de cultivo

e transplante de mudas nos campos de cultivo

e operacdo de equipamentos e instalacdes para irrigacao

« atividades de contratantes de mao-de-obra para o setor agricola

¢ locacdo de maauinas e eauinamentos agricolas com operador

e preparacdo primaria de produtos agricolas para o mercado realizada sob contrato

e servicos de limpeza, lavagem, classificacdo, desinfeccdo e ornamentacdo de produtos
agricolas

e descarocamento do algodao realizado no estabelecimento agricola sob contrato
¢ beneficiamento de arroz realizado no estabelecimento agricola sob contrato
e servico de secagem de cereais realizado no estabelecimento agricola sob contrato

e servicos de sapeco, de secagem e de trituracdao, cancheamento das folhas de erva-mate,
realizados no estabelecimento agricola sob contrato

> Atividades de apoio a pecuaria:
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« atividades de apoio a pecudria realizadas sob contrato

e servico de inseminacao artificial e a fertilizagao in vitro animal
¢ tosquia dala de ovinos

¢ servico de manejo de animais: condugao, pastoreio

¢ limpeza de galinheiros e banheiros carrapaticidas e sarnicidas
» classificacao de produtos de origem animal

e servico de alojamento de gado de curta duragao

e atividades de contratantes de mao-de-obra para o setor pecuario

> Atividades de apoio a producao florestal:

 atividades de servicos florestais

e inventario florestal

¢ consultoria técnica de administragao florestal
¢ avaliacdo da madeira

* semeadura aérea de espécies florestais

¢ controle de pragas florestais

e repovoamento florestal - replantio de espécies florestais, inclusive em encostas, em
margens de rios e de lagos

¢ inspecdo aérea de repovoamentos florestais
¢ transporte de toras somente no local de derrubada das arvores
¢ descarregamento da madeira

¢ 0s servicos de extingdo de incéndio e protecao florestal



