PESQUISA DE INFORMAGOES BASICAS MUNICIPAIS
SZIBGE MUNIC 2019

IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL PELA COLETA

1 - Nome do responsavel pela coleta:

2 - SIAPE: 3 - Telefone do responsavel pela coleta: 4 - Data de inicio da coleta: 5 - Data do término da coleta:

Ccr et e b e e b e

IDENTIFICAGAO DO MUNICIPIO

1-UF: 2 - Municipio: 3 - Nome do municipio:

IR NN

PREENCHIMENTO DO QUESTIONARIO

1 - As definicdes e esclarecimentos de itens ou expressdes em alguns quesitos constam do préprio questionario. Esclarecimentos
adicionais podem ser obtidos com o Técnico do IBGE responsavel pela coleta das informacgdes.

2 - O questionario deve ser preenchido com caneta esferografica azul ou preta, em letra de forma, maiuscula e legivel.

3 - Somente utilize abreviaturas nos casos em que os campos disponiveis nos quesitos ndo sejam suficientes para o preenchimento por
extenso.

4 - Os campos numéricos devem ser preenchidos da seguinte maneira:

- Da direita para a esquerda.
Exemplo:

8|2

- Com 0 (zero) quando a quantidade informada no quesito for nula.

Exemplo:
L1110

5 - Em alguns quesitos, existem instru¢cdes que determinam uma seqiiéncia e se apresentam na forma de comandos ou setas, que indi-
cam, de acordo com o item assinalado, o proximo quesito a ser preenchido.

6 - As observagbes devem ser registradas na ultima pagina do questionario.

7 -Todas as informagdes devem referir-se ao ano de 2019, exceto aquelas com datas referidas no préprio quesito.

INFORMAGOES DA PREFEITURA

1 - CNPJ da prefeitura: | | | | | | | | |/| | | | |/| | | 2 - Telefone da prefeitura: | | |-| | | | | | | | | |

3 - Logradouro:

4 - Numero: 5 - Complemento (bloco, grupo, andar, sala, km):

8 - Nome do responsavel pela informacgao:

9 - Cargo do responsavel pela informagéao:

10 - Telefone do
responsavel

| | |_| | | | | | | | | | Assinatura do responsavel
pela informagao:

pela informagé&o:




RECURSOS HUMANOS

1 - Registre a quantidade de pessoas ocupadas na administragao direta por vinculo empregaticio:

Estatutarios s&o os servidores regidos pelo Regime Juridico Unico (RJU).

Celetistas sao os regidos pela Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT).

Somente comissionados sdo os ocupantes de cargo em comissdo que nao possuem cargo efetivo. Tém como vinculo somente o cargo
comissionado que exercem.

Sem vinculo permanente sio os cedidos por 6rgéos publicos, os prestadores de servigos autbnomos, os voluntarios, os contratados adminis-
trativamente, dentre outros.

Somente

Sem vinculo

Estatutarios Celetistas comissionados Estagiarios permanente Total
1.1 1.2 1.3 1.4 1.5 1.6
INRERE AN AR ERRERE | ARRERE A N AR
2 - Existe administragao indireta municipal? 1 Sim 2 Nao (passe para o quesito 5)
3 - Registre a quantidade de pessoas ocupadas na administragéo indireta por vinculo empregaticio:
Estatutarios Celetistas comiomente Estagiarios i‘:’:‘m"a'::::g Total
1.1 1.2 1.3 1.4 1.5 1.6
INERRR AN R AREERE R ARRERE A N AR
5 - A pessoa responsavel pela informacao foi identificada:
1+ simnottoco| | | | | [ | [ [ [ [ QL QLI LIl
5.1 - Nome do responsavel | |
pela informagao: Lt
2 Na - :
foq s2-Cawo | | | | | [ [ | L[]
5.3-Te|efone:| | |-| | | | | | | | | |Assinatura:

OBSERVAGOES




RECURSOS PARAA GESTAO

(Continua)
1 - O municipio possui cadastro imobiliario?
1.1 - O cadastro é informatizado? 1 Sim —} 1.2 - O cadastro imobiliario &€ georreferenciado? 1 Sim 2 Nao
2 Nao
1.3 - A prefeitura disponibiliza o cadastro para acesso publico? 1 Sim 2 Nao
] - 1.4 - A atualizagdo do cadastro imobiliario é feita: (admite dupla marcagao)
im
1.4.1 Anualmente ou periodo 1.4.2 Periodo maior do que um ano 14.3 Sob demanda do proprietario
menor do que um ano
1.5 - Qual o numero de imoéveis cadastrados?
1.5.2 - Residencial: | L] |
rt-toat| | | | | [ || ||
153 -Naoresidenciat:| | | | | | | | | |
2 Nao

2 - O municipio cobra IPTU? 1 Sim == 2.1 -Ano da lei: 2 Nzo

3 - O municipio possui Planta Genérica de Valores? 4 - A Planta Genérica de Valores foi atualizada nos ultimos 10 anos?

1 Sim == 3.1-E informatizada? 1 Sim 2 Nao 1 Sim == 4.1-Ano da atualizagio? ‘

2 Nao (passe o quesito 5) 2 Nao
5 - O municipio dispde de cadastro para cobranga do ISSQN? 6 - O municipio cobra tributo de: (admite multipla marcagao)
1 Sim —} 5.1 - E informatizado? 1 Sim 6.1 lluminag&o publica 6.2 Coleta do lixo 6.3 Incéndio
2 N3o 6.4 Limpeza publica 6.5 Poder de policia 6.6 Outras
Nao
& 6.7 N&o cobra nenhum tributo
7 - O municipio adota mecanismos de incentivo a implantagcdo de empreendimentos? 1 Sim 2 Nao (passe para o quesito 11)
8 - Indique os mecanismos de incentivo utilizados: (admite multipla marcagao)
8.1 Reducéo no IPTU 8.2 Isencéo do IPTU 8.3 Reducéo de ISSQN 8.4 Isengéo de ISSQN
8.5 Isencéo de taxas 8.6 Cesséo de terrenos 8.7 Doagao de terrenos 8.8 Outros

9 - Que tipo de empreendimento & beneficiado por estes mecanismos de incentivo? (admite multipla marcagao)

9.1 Industrial 9.2 Comercial e servigos 9.3 Turismo, esporte e lazer 9.4 Agropecuario 95 Outros
10 - Em 2018 que tipo de empreendimento foi beneficiado? (admite multipla marcacao)

104 Industial 102 gomiees 103 lumSmo.esporie 45, Agiopecusrio 105 Outros 106 enrsendimento
11 - O municipio aplica mecanismos de restricdo a implantagdo de algum tipo de empreendimento? 1 Sim 2 Nao (passe para o quesito 15)

12 - Indique os mecanismos de restrigdo aplicados: . ~ ) ~ .
(admite maltipla marcago) 121 Legislagao 12.2 Tributagéo 123 Outro mecanismo

13 - Em que tipo de empreendimento € aplicado o mecanismo de restricdo? (admite multipla marcagao)

s Industria Comercial Turismo, es- Empreendimentos com
13.1 Industria 13.2 SREE 13.3 e servicos 13.4 porte e lazer 188 impacto ambiental 13.6 Outros
14 - No ano de 2018 em que tipo de empreendimento foi aplicado mecanismo de restricdo? (admite multipla marcagao)
14.1 Industria 14.2 Industria extrativa 14.3 Comercial e servigos 14.4 Turismo, esporte e lazer

14.5 Empreendimentos com impacto ambiental 14.6 Outros 14.7 Nenhum empreendimento




RECURSOS PARAA GESTAO (Concluszo)

15 - A atual gestdo tomou alguma iniciativa de desestatizagé@o nos ultimos 24 meses? 1 Sim 2 NZo (passe para o quesito 18)

Desestatizacao - venda de ativos ou transferéncia da prestagao de servigos publicos a iniciativa privada.

16 - Qual a forma de desestatizacéo utilizada? (admite multipla marcagao)

Privatizagao - venda de empresa estatal, com passagem do controle sobre os ativos a iniciativa privada em definitivo.

Concessao - transferéncia da prestacédo do servigo publico a iniciativa privada por prazo determinado.

Concessdo comum - a tarifa cobrada do usuario e as outras receitas de administragéo do servigo séo suficientes para remunerar o concessionario pela
prestacgao do servigo.

Parceria publico-privada (PPP) - caso em que ndo ha tarifa ou que esta, em conjunto com as demais receitas de administragéo do servigo pelo conces-
sionario, € insuficiente para remunerar a prestagéo do servico pelo concessionario, razao pela qual ha algum tipo de pagamento pelo ente publico.
Concesséao administrativa - Parceria publico-privada (PPP) em que n&o ha cobranca de tarifa. A remuneragao do concessionario depende integralmen-
te ou parcialmente (se houver outras receitas de administracdo do servigo) de pagamento do ente publico.

Concessao patrocinada - Parceria publico-privada (PPP) em que ha cobranga de tarifa, mas esta, em conjunto com outras receitas de administragao do
servigo, é insuficiente para remunerar a prestagao do servigo pelo concessionario, razdo pela qual ha algum tipo de pagamento pelo ente publico.

16.1 Venda de ativos imobiliarios 16.2 Privatizagcao
16.3 Concessao —} 16.3.1 - Qual a modalidade de concessao? (admite multipla marcagao)
16.3.1.1 Concessao comum
16.3.1.2.1 Concessao administrativa
16.3.1.2 Parceria publico-privada (PPP) )
16.3.1.2.2 Concessao patrocinada

17 - Area dos servicos que foram privatizados e/ou concedidos: (admite multipla marcagao)

171 Cultura, esporte, lazer e turismo 17.2 Educagéo 17.3 Manutengéo e reparos de logradouros publicos
17.4 Saneamento basico 17.5 Saude 17.6 Servigos funerarios
17.7 Transporte 17.8 Outros servigos

18 - A pessoa responsavel pela informacéao foi identificada:

tsmenosioco | | | | | | [ [ [ [ [ QLI

18.1 - Nome do responsavel | |
pela informagao: Lt

2 N3 - .
% Q M82-Cargor | | | | L

18.3-Te|efone:| | || | | | | | | | | |Assinatura:

OBSERVAGOES




COMUNICACAO E INFORMATICA (Continua)

1 - Quais as formas de atendimento a distancia disponibilizadas ao publico pela prefeitura? (admite multipla marcagao)

Considere como telefone exclusivo um numero de telefone especifico para atendimento do publico em geral.

1.1 Correio 1.2 Fax 1.3 Jornais 1.4 Internet
1.5 Telefone 1.6 Telefone exclusivo 1.7 Outros 1.8 Nao disponibiliza
2 - A prefeitura possui computadores em funcionamento? 1 Sim 2 N3o (passe para o quesito 6)

3 - Estéo ligados em rede:

Em todas as unidades Apenas na sede
da prefeitura da prefeitura

Nenhum computador
ligado em rede

Na sede e em parte

i das unidades

w

5 N&o sabe informar

4 - Qual o tipo de conex&o com a Internet disponibilizado para acesso a internet pela maior parte dos computadores da prefeitura?

1 Via cabo ou fibra 6tica 2 Via modem 3G ou 4G 3 Via linha telefénica (DSL) 4 Via radio
5 Via satélite A_cesso discado/conexao discada 7 Nenhuma 8 Nao sabe informar
via telefone
5 - A prefeitura possui Intranet? 1 Sim 2 Nao

Intranet é uma rede de computadores interna, uma versao privada da Internet, ou uma mini-Internet confinada a uma organizagéo,
possibilitando o intercambio de arquivos, mensagens, informagdes, etc. dependendo dos servigos implementados.

6 - Na prefeitura existe estrutura organizacional para a area de Tecnologia da Informacao (TI)? 1 Sim 2 N&o (passe para o quesito 8)

Considere a existéncia de estrutura organizacional para a area de Tecnologia da Informagao (TIl) mesmo que tenha apenas uma
pessoa responsavel pela area.

7 - Das pessoas que trabalham atualmente na area de tecnologia da informagao, ha: (admite multipla marcagao)

Servidores cedidos de outro érgéo publico (cedidos

71 Funcionarios efetivos da propria prefeitura 7.2 da administracao indireta ou de outra esfera publica) 7.3 Estagiarios
7.4 Cargo(s) comissionado(s) de livre nomeagéo 7.5 Terceirizados 7.6 Consultores 7.7 Outros 7.8 Nao sabe
8 - Na prefeitura existe Centro de Processamento de Dados (CPD)? 1 Sim 2 Nao

Centro de Processamento de Dados (CPD) ¢ o local fisico onde s&o encontrados todos os servidores e servigos de tecnologia.
E também conhecido como data center.

9 - Desenvolveu software para atender necessidade especifica da prefeitura nos ultimos 12 meses? 1 Sim 2 Nao

NAO CONSIDERAR O DESENVOLVIMENTO DE UM PRODUTO A PARTIR DE SOFTWARE/APLICATIVO EXISTENTE, COMO BANCO DE DADOS.

10 - A pagina na Internet da prefeitura esta:

Em elaboragéo
(passe para o quesito 13)

N&o possui pagina

1 Ativa 2 (passe para o quesito 13)

3 Em manutengao ou reestruturagéo 4

11 - Endereco da pagina na Internet:

lwlwlwl -1 [ 1|0 ]

12 - Os servigos disponibilizados atualmente para o publico em geral na pagina da Internet séo: (admite multipla marcagao)

Servicos informativos do municipio

e noticias(localizagéo de logradou- Informagdes gerais sobre

12.1 ros, enderegos Uteis, turismo, tran- 12.2 Acesso a documentos e formularios 12.3 licitagdes
sito, clima, etc.)
12.4 Ouvidoria e servigos de 12.5 Fazer download de documentos 126 Consulta a processos/
’ atendimento ao cidadao ’ ou formularios : acompanhamento de protocolos
127 Consulta prévia (obtencdo 128 Diario oficial, legislagédo municipal 12.9 Concursos publicos
: de alvara provisorio) : e finangas publicas : (informacdes, editais)
12.10 Cadastramento de fornecedores 12.11 Engiig g: gzg:s:o 12.12 Emissao de alvara
L . - Matricula escolar na Agendamento de consulta
12.13 Emissao de Nota Fiscal Eletronica 12.14 rede publica online 12.15 na rede publica de satde
Sl Gl 61D PECETERGE Fazer emissdo de documentos como Pesquisa de satisfagao relacionada
12.16 de tribgtos pag 12.17 licengas, certidées, permissoes e 12.18 aos servigos prestados pela
outros documentos prefeitura

12.19 Nenhuma das relacionadas




COMUNICAGAO E INFORMATICA (Continua)

13 - A prefeitura possui perfil ou conta propria em alguma das seguintes plataformas online: (admite multipla marcagao)

13.1 Facebook  13.2 Instagram 13.3 YouTube 13.4 Vimeo 13.5 Telegram 13.6 Whatsapp

13.7 Flickr 13.8 Blogspot 13.9 Twitter 13.10 Nao possui (passe para o quesito 16)

14 - Nos ultimos 12 meses, esta prefeitura realizou as seguintes atividades nas redes sociais online das quais participa:
(admite multipla marcagao)

Realizar consulta publica

141 Postar noticias sobre a prefeitura 14.2 Responder a comentarios e duvidas dos cidadaos  14.3 ou enquete
14.4 Divulgar servigcos ou campanhas 14.5 N&o realizou nenhuma das atividades 14.6 Nao sabe
15 - Em média com que frequéncia a prefeitura atualiza o contetido do seu perfil ou conta nas redes sociais online?
1 Diariamente 2 Pelo menos uma vez por semana 3 Pelo menos uma vez por més
4 Pelo menos uma vez a cada trés meses 5 Pelo menos uma vez a cada seis meses 6 Pelo menos uma vez por ano

7 Menos frequente ou nunca atualizou 8 Nao sabe

16 - A prefeitura disponibilizou, nos ultimos 12 meses, para o cidadao por meio de celular ou smartphones? (admite multipla marcagao)

) S Recebimento de SMS enviado Aplicativos criados
e S0P D S (eI @ Gl e pelo cidadao 16.3 pela prefeitura
Aplicativos criados por outros organismos, (como empresas, universidades Website adaptado para dispositivos
16.4 e outros) ou cidadaos a partir de informacdes ou dados disponibilizados pela 16.5 moveis ou desenhado em versdo
prefeitura mobile
16.6 Emitir boletos de tributos ou outras guias de pagamento 16.7 Nao disponibilizou

17 - Neste municipio, o cidaddo pode solicitar servicos publicos como por exemplo: servicos de limpeza, reparo de buracos, poda de arvores, desobs-
trugdo de bueiros e iluminagéo, gerando um protocolo: (admite multipla marcagao)

171 Por telefone 17.2 Pelo website da prefeitura 17.3 Por outro website que n&o o da prefeitura

17.4 Por aplicativos de celular 17.5 Pelas redes sociais 17.6 Nenhuma das alternativas (passe para o quesito 19)

18 - De que forma é possivel acompanhar a solicitagao feita: (admite multipla marcagao)

18.1 Por telefone 18.2 Pelo website da prefeitura 18.3 Por outro website que n&o o da prefeitura
18.4 Por aplicativos de celular 18.5 Pelas redes sociais 18.6 Nenhuma das alternativas
19 - A prefeitura desenvolve programa ou agdo de incluséo digital? 1 Sim 2 Nao (passe para o quesito 22)

20 - Os programas ou agdes de inclusao digital sdo realizados em parceria com: (admite multipla marcagao)
20.1 Governo federal 20.2 Governo estadual 20.3 Outro municipio

20.4 Iniciativa privada 20.5 Outros 20.6 Por iniciativa exclusiva da prefeitura

21 - Agdes implementadas: (admite multipla marcagao)

211 A prefeitura disponibiliza o acesso publico e gratuito a Internet através de centros de acesso

21.2 Informacgdes e servigos de 6rgaos publicos, disponibilizados em quiosque ou balcéo informatizado

Estabelecer uma ponte entre possiveis parceiros (doadores de equipamentos e prestadores de servigos nas areas de informatica
21.3 e telecomunicagées) e as comunidades carentes do municipio, a fim de promover o acesso a Internet e aos computadores aos in-
dividuos menos favorecidos

21.4 Cursos de capacitagdo em informatica para a populagao
21.5 Instalagdo de computadores na rede publica municipal de ensino com acesso a Internet para utilizagdo de alunos e professores
21.6 Instalagcao de rede WI-FI nas escolas da rede publica municipal para acesso de professores e alunos 20.7 Outras

22 - A prefeitura disponibiliza para a populagéo acesso através de conexao via Wi-Fi (Internet sem fio)?

1 Sim 2 N&o (passe para o quesito 25)




COMUNICAGAO E INFORMATICA

(Continua)
23 - O acesso através dessa conexao via Wi-Fi (internet sem fio) é: 1 Gratuito 2 Gratuito e cobrado 3 Cobrado
24 - A conexao via Wi-Fi (Internet sem fio) atende:
1 Todo o municipio 2 Parte da area 3 Toda a 4rea urbana 4 Em algumas areas 5 Toda a area urbana

urbana e rural especificas (pracas etc.) e parte da area rural

25 - A prefeitura, nos ultimos 12 meses, realizou pela internet: (admite multipla marcagao)

ATENGAO: CONSIDERAR O LOCAL DE REALIZAGAO DAS FORMAS DE PARTICIPAGAO E NAO O LOCAL DE DIVULGAGAO.

Website ou | Website ou | Redes Outro
Formas de participagéo do cidadao pela internet porta_l da porta] d? STkl website
prefeitura | outro 6rgdo | (inclusive ou portal
publico Whatsapp)
25 1 Cons_ultg Eubllca onll_ne para que cidaddos possam enviar 251 1 2512 2513 25 1.4
contribuicbes para leis, orgamentos e planos
259 Grupos de discussdo como féruns ou comunidades pela 25.2 1 2522 2523 2524
internet
25.3 Enquete online sobre assuntos de interesse da prefeitura 25.3.1 25.3.2 25.3.3 25.3.4
254 Votla_géo 0r)|in_e para orientar a tomada de decisdo sobre 25 4.1 2549 2543 2544
politicas publicas, orcamento, etc.
25.5 NZo disponibilizou nenhuma das formas mencionadas acima

26 - O municipio conta atualmente com:

Centro de controle operacional sistema integrado de monitoramento por imagens de cameras distribuidas pelo municipio, com o objetivo de agilizar
o tempo de resposta das demandas cotidianas, como por exemplo, informagdes relativas ao transito, situagdo semaférica, servigos publicos e, auxiliar
no desenvolvimento de medidas que previnam crises, além de rapida atuagdo em momentos emergenciais.

26.1 - Bilhete ou cartao eletrnico aos 1 Sim 26.2 - Onibus municipais com dispositivo 1 Sim
cidadgos para uso de transporte publico de GPS que envia informagtes de localizagao e

2 Nao velocidade dos veiculos 2 Nio

1 Sim 26.4 - Sis?ema de i!ur~ninagéo inteligente ' 1 Sim
26.3 - Centro de controle operacional que permite a medi¢&o de consumo de energia

~ ou alteragdo a distancia da iluminagao de areas ~

2 Na&o do municipio 2 Néo
26.5 - Semaforos inteligentes controlados 1 Sim 26.6 - Sensores para monitoramento de 1 Sim
a distancia para agdes como priorizar o transporte areas com risco de enchentes, alagamentos ou
publico ou a circulagdo em rotas expressas 2 Nzo outros desastres naturais 2 Nao

27 - Existe atualmente no municipio: (admite dupla marcagao)

Portal da transparéncia - canal de acesso livre pelo qual o cidaddo pode acompanhar a execugao orgamentaria e financeira dos municipios, além de
se informar sobre outros assuntos relacionados a administragéo publica municipal. Tem o objetivo de garantir e ampliar a transparéncia da gestéo pu-
blica e fortalecer a participagéo social na fiscalizagdo dos gastos e investimentos do poder executivo municipal.

Portal de dados abertos — portal onde os dados disponibilizados sao abertos, s&o livremente disponiveis para todos utilizarem e redistribuirem como
desejarem, sem restrigdo de licengas, patentes ou mecanismos de controle, estando sujeito a, no maximo, exigéncias que visem preservar sua fonte.

27 .1 Portal da transparéncia 27.2 Portal de dados abertos 27.3 Nao sabe informar

28 - A pagina na internet e os servicos eletronicos disponibilizados pela prefeitura: (admite multipla marcagao)

28.1 Permitem navegagéo por todos os itens interativos da pagina sem necessidade do mouse

28.2 Permitem ao usuario de tecnologia assistiva saltar itens repetidos na pagina

28.3 Descrevem o contetido das imagens 28.4 Incluem tradugdo de conteudo para LIBRAS
28.5 Descrevem o conteudo das paginas com o texto que aparece na aba do navegador
28.6 Usam CAPTCHA para solicitagdes 28.7 Nenhuma das alternativas

28.8 NZo possui pagina na internet e/ou servigos eletrénicos 28.9 N&o sabe informar




COMUNICAGAO E INFORMATICA (Concluso)

29 - Qual o modelo de acessibilidade digital é utilizado?

Modelo de acessibilidade digital € um conjunto de recomendagées que deve ser considerado para que o processo de acessibilidade dos site,
website e portais estatais seja conduzido de forma padronizada e de facil implementagéo.

Modelo de Acessibilidade de Governo Eletronico (e-MAG) federal consiste em um conjunto de recomendagdes a ser considerado para que o
processo de acessibilidade dos sitios e portais do governo brasileiro seja conduzido de forma padronizada e de facil implementagéo.

WCAG (Web Content Accessibility Guidelines) documento internacional de recomendacgdes de acessibilidade para conteudo Web.

1 Modelo préprio de acessibilidade digital 2 Modelo estadual de acessibilidade digital
3 Modelo federal de acessibilidade digital (e-MAG) 4 Modelo global acessibilidade digital (WCAG/WAI)
5 N&o ha qualquer modelo de acessibilidade digital

30 - A pessoa responsavel pela informacao foi identificada:

tsmanovioco [ | [ | | | | [ LU0 ]

30.1 - Nome do responsavel | |
pela informagao: N I A A A O

2 N3 - .
% q 02-Cargo: | | | | | | | [ [ [ [ | QL]

30.3-Te|efone:| | |_| | | | | | | | | |Assinatura:

OBSERVAGOES




GOVERNAN(;A (Continua)

ACESSO A INFORMACAO

1 - Existe legislagdo municipal especifica que estabeleca procedimentos e providéncias para garantir o direito de acesso a informagao publica em confor-
midade com a Lei de Acesso a Informagao?

Lei de Acesso a Informacgao (Lei n° 12.527/11): regulamenta o direito, previsto na Constituicdo, de qualquer pessoa solicitar e receber dos or-
géos e entidades publicos, de todos os entes e Poderes, informagdes publicas por eles produzidas ou custodiadas.

. Diario Oficial i
1 Sim == 1.1 - Lei ou decreto/ano: = 1.2 - Local da publicag&o: 121 LA U

(admite dupla marcagdo) ) ,,,
IR RY N

2 N&o (passe para o quesito 3)

Diario Oficial na Internet

2 - Alegislagéo municipal que regulamenta a Lei de Acesso a Informacéo: (admite multipla marcagao)

Estabelece prazo de atendimento de pedido de acesso Institui procedimentos de classificagéo de

21 a informacao publica igual ou inferior a 20 dias corridos 22 informagao sigilosa em ambito municipal

23 Prevé_autoridade qe monitorgmer)to_ para implementagéo 24 Prev_é oérgao centra! de monitciramfent_o das acoes
da Lei de Acesso a Informagéao publica relativas ao acesso a informacéo publica

25 Prevé a divulgacao de relatério de monitoramento com informagdes estatisticas dos pedidos de acesso a informagéo publica

2.6 Prevé mais de uma instancia recursal interna ao 6rgao ou entidade demandado

2.7 Estabelece instancia recursal autbnoma e independente em relagao a autoridade que proferiu a decisao impugnada

2.8 Estabelece procedimento (recurso, reclamagéo ou outro) em caso de omisséo de resposta a pedidos de informagéo publica

3 - Por quais meios o municipio possibilita aos cidadaos realizar solicitagéo de acesso a informagao publica com base na Lei de Acesso a Informagao:
(admite multipla marcagao)

ATENGAO: NAO CONSIDERAR FORMAS DE ATENDIMENTO QUE APENAS ORIENTEM OU REDIRECIONE AS SOLITAGOES.
3.1 Em local com condigbes para atender e orientar o publico quanto ao acesso a informagdes publicas (Servigo de Informacéo ao Cidadéo — SIC)

3.2 Internet 3.3 Telefone 3.4 Carta 3.5 Outro 3.6 N&o disponibiliza

4 - Houve solicitagédo de acesso a informagao publica a prefeitura, no ano de 2018, com base na Lei de Acesso a Informagéao?

Atendida ¢é aquela solicitagdo cuja resposta atende plenamente ao solicitado.

Parcialmente atendida é aquela cuja resposta atende apenas parcialmente ao solicitado, quer pela inexisténcia da informagao, quer pela impos-
sibilidade legal de fornecé-la.

Negada é aquela cuja resposta nega acesso a informagéo solicitada.

Nao conhecida é aquela que n&do possui os elementos minimos previstos em lei para ser atendida, ou seja, identificagdo do solicitante e especi-
ficagédo do assunto solicitado.

1 Sim -> 4.1 - Quantas foram: 4.1.2 - Parcialmente

atendidas:

2 Nao
4.1.3 - Negadas: 4.1.4 - N&o conhecidas:
4.1.5 - Total de solicitagdes recebidas (somatorio 4.1.1 + 4.1.2 + 4.1.3 + 4.1.4):

4.1.1 - Atendidas:

5 - A prefeitura publica para acesso ao publico em geral as respostas das solicitagcdes feitas através da Lei de Acesso a Informacao:

1 Perguntas e respostas 2 Somente as respostas 3 Nao publica

6 - A prefeitura disponibiliza informagdes pormenorizadas sobre sua execugao orgamentaria e financeira (em atendimento a Lei Complementar 131/2009):

Lei Complementar 131/2009: alterou a Lei de Responsabilidade Fiscal para determinar que a Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios disponibi-
lizem, em tempo real, informagdes pormenorizadas sobre sua execugdo orgamentaria e financeira.

Liberagdo em tempo real refere a disponibilizagdo das informag¢des em meio eletrénico que possibilite amplo acesso publico, até o primeiro dia util
subsequente a data do registro contabil no respectivo sistema, sem prejuizo do desempenho e da preservagao das rotinas de seguranga operacional
necessarios ao seu pleno funcionamento.

1 Sim » 6.1 - Em tempo real? » 6.2 - Local onde disponibiliza: (admite multipla marcagao)

1 Sim 2 Nao Desconsiderar local onde é feito apenas redirecionamento.
Na pagina No portal Em outro
621 na internet B22 transparéncia 628 website
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7 - Em relagéo a publicagdo dos dados gerais da administragdo municipal: (admite multipla marcagao)

Orgamentos informagdes orgamentarias do municipio (Plano Plurianual - PPA, Lei de Diretrizes Orgamentaria - LDO, Orgamento Anual - LOA).
Receitas sao todos os recursos financeiros que o municipio recebe.

Despesas sao todos os gastos feitos pelo municipio.

Balangos publicagdes dos balangos, demonstrativos e demais relatérios contaveis.

Prestacao de contas da Lei de Responsabilidade Fiscal prestacdo de contas do municipio.

Compras e licitagdes consulta das licitagdes, processos de compra e contratagdes concluidas e/ou em andamento.

Em tempo real refere a disponibilizagdo das informagdes em meio eletrénico que possibilite amplo acesso publico, até o primeiro dia util
subsequente a data do registro contabil no respectivo sistema, sem prejuizo do desempenho e da preservagéo das rotinas de seguranga
operacional necessarios ao seu pleno funcionamento.

Formato
; Em t Na
Dados gerais CvS,0DS,| PDFou | Outrotipo | em | publica
XLS, DOC | imagem | de arquivo

7.1 - Orgamentos 711 7.1.2 713 714 715
7.2 - Receitas 7.21 722 7.2.3 724 725
7.3 - Despesas 7.3.1 732 7.3.3 7.34 738
7.4 - Balangos 7.4.1 742 743 744 745
7.5 - Prestagdo de contas da Lei de Responsabilidade Fiscal 7.5.1 7.5.2 753 7.5.4 8515
7.6 - Compras e licitagdes 7.6.1 7.6.2 7.6.3 7.6.4 7.6.5
7.7 - Dados individualizados das remuneracGes e subsidios 771 779 773 774 775
recebidos pelos servidores da prefeitura

8 - A prefeitura possui em sua pagina na internet e/ou no portal transparéncia as seguintes informacdes: (admite multipla marcagao)

Registro de competéncias: Informagdes sobre as atribuigdes e atividades desempenhadas pelas diversas unidades/setores da prefeitura.

8.1 Registro de competéncias 8.2 Estrutura organizacional
83 Enderecos e telefones das respectivas unidades da 8.4 Horarios de atendimento ao publico das unidades
: estrutura organizacional : da estrutura organizacional
o , o Dados gerais para o acompanhamento de programas,
8.5 Quantitativo do pessoal ocupado por vinculo empregaticio 8.6 agoes, projetos e obras de orgaos e entidades
8.7 Informagdes concernentes a procedimentos licitatorios, inclusive os respectivos editais e resultados, bem como a todos os contratos celebrados

8.8 Respostas as perguntas mais frequentes da sociedade, também conhecido como FAQ ou ‘Perguntas Frequentes’.

N&o possui pagina na internet

8.9 Registro de quaisquer repasses ou 8.10
: : ou portal transparéncia

. . ] Nenhuma das informacdes citadas 8.1
transferéncias de recursos financeiros

CONTROLE INTERNO

9 - Na prefeitura existe estrutura organizacional responsavel pelo controle interno?

ATENGAO: CONSIDERE COMO EXISTENCIA DE ESTRUTURA ORGANIZACIONAL RESPONSAVEL PELO CONTROLE INTERNO
MESMO QUE EXISTA APENAS UM CONTROLADOR DEFINIDO POR ATO OFICIAL.

Controle interno € um instrumento de gestao para auxiliar a administragdo a alcangar seus objetivos, ao controlar processos (financeiros,
orcamentarios, etc.). Concerne estruturas, normas, procedimentos e rotinas operacionais que acompanham as decisdes, fatos e registros de
6rgao ou poder. Deve auxiliar a execugéo de programas e ser direcionado a correcdo de eventuais desvios quanto a parametros esta-
belecidos, podendo ser realizado de forma preventiva, concomitante ou posterior a ocorréncia de um determinado fato.

1 Sim, instituida por instrumento legal —} 9.1 - Qual o instrumento? —} 9.2-Numero/Ano:| | | | | | |/| | | | |

2 Sim, sem instrumento legal 1 Lei 2 Decreto

3 N&o (passe para o quesito 17) 3 Portaria 4 Outro

10 - Como caracteriza-se a estrutura organizacional responsavel pelo controle interno?

Considere como estrutura organizacional a unidade do governo municipal que trata do tema, podendo ou nado ser de primeiro escaldo.
Considere como secretaria a unidade organizacional do governo municipal de primeiro escaldo, cuja a denominagéo pode variar de acordo
com a forma de organizagédo de cada prefeitura, podendo ser chamada de Secretaria, Diviséo, Diretoria, dentre outros.

Setor é a parte organizacional da prefeitura sem status de secretaria.

Secretaria municipal exclusiva
(passe para o quesito 12)

Secretaria municipal em conjunto

2 com outras politicas setoriais

& Setor subordinado a outra secretaria

Setor subordinado diretamente a chefia Orgao da administragéo indireta
do Executivo (passe para o quesito 12) (passe para o quesito 12)
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11 - A que secretaria ou setor a area de controle interno esta associada ou subordinada: (admite multipla marcagéao)
11.1 Administracao 11.2 Finangas/Fazenda/Orgamento 11.3 Planejamento/Gestao

11.4 Contabilidade 11.5 Justica 11.6 Outra

12 - Nome do 6rgéao gestor responsavel pelo controle interno:

Considere como 6rgéo gestor a unidade organizacional do governo municipal de primeiro escaldao, comumente denominada de secretaria,
podendo variar de acordo com a forma de organizagao de cada prefeitura, podendo também ser chamada de Divisao, Diretoria, dentre outras.

13 - Existe pessoal ocupado especificamente nas atividades de controle interno? 1 Sim 2 N&o (passe para o quesito 15)

14 - Total do pessoal ocupado especificamente nas atividades de controle interno:

15 - O responsavel pela area de controle interno é:

1 Servidor com cargo efetivo municipal, nomeado por concurso para a area de controle interno
2 Servidor com cargo efetivo municipal 3 Servidor efetivo em outra esfera publica (estadual ou federal)
4 Servidor sem vinculo permanente/cargo comissionado 5 Nenhum dos relacionados

16 - Qual a formagéao de nivel superior do(a) responsavel pela area de controle interno?

1 Administracao 2 Economia 3 Ciéncias Contabeis 4 Direito

5 Engenharia 6 Outra 7 Nao possui formagéo de nivel superior

17 - O municipio possui em sua estrutura uma carreira ou cargo especifico de auditor/controlador interno ou equivalente (Cargo efetivo de provimento
por concurso publico exclusivo para a area da controladoria/auditoria)?

1 Sim —> 17.1 - Houve concurso para este cargo nos ultimos 24 meses?
2 Nao 1 Sim == 17.2 - Efetivou o(s) concursado(s)?
9 Nzo 1 Sim 2 N&o

18 - A atuagao, os trabalhos e atividades do controle interno contemplam ag¢des de controle em quais areas? (admite multipla marcagao)

18.1 Receitas 18.2 Despesas 18.3 Administracdo de pessoal
18.4 Estoques e almoxarifados 18.5 Administracéo do patriménio
18.6 Cumprimento das metas do PPA e a execucéo dos programas de governo e dos orgcamentos (LOA e LDO)
18.7 Cumprimento das metas fiscais, fisicas e de resultados dos programas de governo, no que tange a eficiéncia, eficacia e efetividade
18.8 A aplicagéo de recursos publicos por entidades de direito publico
18.9 A aplicagéo de recursos publicos por entidades de direito privado (inclusive associagdes e terceiro setor)
18.10 Os limites e condigbes para a inscricdo de despesas em restos a pagar
18.11 Cumprimento da legislagédo concernente a licitagdes e fiscalizagdo de contratos
18.12 Cumprimento do limite de gastos totais por parte do legislativo municipal, inclusive no que se refere ao atingimento de metas fiscais

(Gestao Fiscal)

18.13 Transferéncias para o legislativo municipal 18.14 Contabilidade 18.15 Prevengéo e combate a corrupgéo

18.16 Transparéncia 18.17 Conformidade ao acesso a Informagéao (LAI) 18.18 Nenhuma das agdes relacionadas




GOVERNAN(;A (Continua)

19 - O sistema de controle interno do municipio apresenta atualmente as fungdes de: (admite multipla marcagao)

Auditoria Governamental é a fung&o que tem por finalidade avaliar os controles internos administrativos dos 6rgaos e entidades jurisdicionados,
examinar a legalidade, legitimidade e avaliar os resultados da gest&o contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial quanto a econo-
micidade, eficiéncia, eficacia e efetividade bem como a aplicagdo de recursos por pessoas fisicas ou juridicas.

Controladoria ¢é a fungédo que tem por finalidade orientar e acompanhar a gestdo governamental, para subsidiar a tomada de decisdes a partir da
geragao de informagdes, de maneira a garantir a melhoria continua da qualidade do gasto publico.

Corregedoria é a fungéo que tem por finalidade apurar os indicios de ilicitos praticados no ambito da Administragcdo Publica e promover a res-
ponsabilizagéo dos envolvidos, por meio da instauragao de processos e adog¢ao de procedimentos, visando inclusive o ressarcimento nos casos
em que houver dano ao erario.

Ouvidoria é a fungéo que tem por finalidade fomentar o controle social e a participagéo popular, por meio do recebimento, registro e tratamento
de denuncias e manifestages do cidadao sobre servigos prestados a sociedade e a adequada aplicagédo dos recursos publicos, visando a melho-
ria da sua qualidade, eficiéncia, resolubilidade, tempestividade e equidade.

Promocao da integridade é a fungao que tem por finalidade orientar e promover agées de prevengdo de ocorréncia de irregularidades, desvios
ou atos de corrupgdo, fomentar o controle social e a transparéncia publica, assim como estimular o comportamento ético nas organizagdes gover-
namentais e nas organizagdes que se relacionam direta ou indiretamente com o governo.

19.1 Auditoria governamental 19.2 Controladoria 19.3 Corregedoria

Promogao da Integridade/prevengéo

19.4 Ouvidoria 19.5 e combate a corrupgédo

19.6 Nenhuma das fun¢des descritas

20 - As agdes de controle desenvolvidas nos ultimos 24 meses sao caracterizadas por: (admite multipla marcagao)

Controle prévio ocorre antes do inicio do ato administrativo.
Controle concomitante ocorre durante a execugéo do ato, de modo que este ndo seja desviado em sua natureza.
Controle posterior ocorre apds a conclusédo do ato, tendo como intengao corrigir eventuais defeitos, declarar sua nulidade ou dar-lhe eficacia.

Nao realizou nenhuma agéo nos

20.1 Controle prévio  20.2 Controle concomitante ~ 20.3 Controle posterior ~ 20.4 altimos 24 meses

21 - As agbes de controle, nos ultimos 24 meses, levaram a alguma comunicagao de irregularidade, verificada no ambito da administragéo
publica, junto ao Tribunal de Contas e/ou Ministério Publico? (admite dupla marcagao)

211 Tribunal de Contas 21.2 Ministério Publico 21.3 N&o procedeu nenhuma comunicagéo de irregularidade

22 - As agdes de controle, nos ultimos 24 meses, iniciou ou finalizou: (admite multipla marcagao)

ATENGAO: PAD, PAR e/ou TCE finalizados podem ter sido iniciados antes dos tltimos 24 meses.

2211 Iniciou algum PAD nos ultimos 24 meses
221 Processo Administrativo Disciplinar — PAD
22.1.2 Finalizou algum PAD nos ultimos 24 meses
22.21 Iniciou algum PAR nos ultimos 24 meses
22.2 Processo Administrativo de Responsabilizagao - PAR
2229 Finalizou algum PAR nos ultimos 24 meses
Tomada de Contas Especial — TCE . -
223 (caso de identificacdo de situacdo de irregula- 22.3.1 Iniciou algum TCE nos ultimos 24 meses
ridade, envolvendo potencial dano ao erario e/ L "
ou desvio de verbas publicas) 2232 Finalizou algum TCE nos ultimos 24 meses
22.4 Nao inicializou nem finalizou PAD, PAR OU TCE
23 - O controle interno tem informagéo publicada na internet? 1 Sim 2 Nao (passe para o quesito 25)

24 - Quais informagdes séo disponibilizadas na internet? (admite multipla marcagéao)

24 1 Estrutura administrativa do 6rgéo central de controle 24 2 Informagdes institucionais sobre o érgdo central de controle

’ interno ’ interno
24.3 Consulta a estatisticas de processos disciplinares 244 Mecanismos para realizagao de dendncias anénimas ou sigilosas
245 Consulta para acompanhamento de denuncia 24.6 Consulta de indicadores de desempenho do governo

Produtos gerados pelo 6rgdo central de controle interno,
tais como relatérios, certificados e notas

Legislacéo especifica na area de controle interno

24.7 (Leis, Decretos, Portarias, Resolugdes e outras)

24.8
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25 - Nos ultimos 12 meses, uma ou mais agdes de controle levaram a ao menos uma ocorréncia de: (admite multipla marcagao)

Aplicacdo de sang¢des administrativas a servidor(es)

251 Aplicacdo de multas a servidor(es) devido a improbidade administrativa 25.2 B e el
25.3 Exoneragao de servidor(es) devido a improbidade administrativa 25.4 Ressarcimento ao erario municipal
255 Nenhuma ocorréncia registrada

26 - O municipio possui Conselho Municipal de Transparéncia ou similar?

ATENGAO: A COMISSAO DE ACESSO A INFORMAGAO NAO PODE SER CONSIDERADA COMO CONSELHO DE TRANSPARENCIA.

1 Sim —} 26.1 - Lei/ano de criagdo: —} 26.2 - O conselho é:
e Tem maior represen- Tem maior representa-
| | | | | | |/ | | | | | L ety 2 tagdo governamental & ¢éo da sociedade civil
2 Nao (passe para o quesito 32)
27 - Carater do Conselho: (admite multipla marcagao) 27.1 Consultivo  27.2 Deliberativo 27.3 Normativo  27.4 Fiscalizador

28 - Quantidade de reunides realizadas pelo Conselho nos ultimos 12 meses:

y 29 - Numero de conselheiros (titulares e suplentes):

30 - O municipio realiza capacitagdo para os membros do Conselho? 30.1 Periodicamente 30.2 Ocasionalmente ~ 30.3 Nao realiza
(admite dupla marcagao)

31 - O municipio disponibiliza infraestrutura para o funcionamento do Conselho?
1 Sim —} 31.1 - Quais? (admite multipla marcag&o)

> Nio 31.1.1 Sala 31.1.2 Computador 31.1.3 Impressora  31.1.4 Acesso a internet

31.1.5 Veiculo 31.1.6 Telefone 31.1.7 Diarias 31.1.8 Dotagao orgamentaria propria

32 - A pessoa responsavel pela informacao foi identificada:

tsmanovioeo | | | | | | | | | L]

32.1 - Nome do responsavel

pela informagzo: L ]
s22-Cargo: | | | | | | || L L]

32.3-Te|efone:| | |-| | | | | | | | | |Assinatura:

2 Nzo

OBSERVACOES




ARTICULAGAO INTERINSTITUCIONAL

(Continua)

O municipio faz parte de consércio publico na area de:

Consodrcios publicos sido parcerias formadas por dois ou mais entes da federagédo, para a realizacdo de objetivos de interesse comum em

qualquer area, voltados para o desenvolvimento regional. Os consércios podem ser firmados entre todas as esferas de governo (municipios-
municipios, municipios-estados, municipios-estado-Unido). Entretanto, a Unido somente participara de consoércios publicos em que também
facam parte todos os estados em cujos territorios estejam situados os municipios consorciados. Todo consoércio publico possui CNPJ. (Lei

Federal n°. 11.107, de abril de 2005, que rege os Consorcios Publicos.)

1 - Educagéo: 1 Sim 2 Nao (passe para o quesito 2)
1.1.1 - Lei/ano de criagao: 1.1.2 - CNPJ:
— IRy NN AN AR
& rermHnieiba 1.1.3 - UF e municipio sede:
L
1.2.1 - Lei/ano de criagao: 1.2.2 - CNPJ:
1.2 Estad
sedo =) e e gy |
1.3.1 - Lei/ano de criagdo: 1.3.2 - CNPJ:
1.3 Unia
o = e e
2 - Saude: 1 Sim 2 N&o (passe para o quesito 3)
2.1.1 - Lei/ano de criagao: 2.1.2 - CNPJ:
Ler e e g
Int ici I*
21 rermunicipa 2.1.3 - UF e municipio sede:
|||/|||||||||||||||||||||||||||||||
2.2.1 - Lei/ano de criagao: 2.2.2 - CNPJ:
2.2 Estad
o =) e e g g
2.3.1 - Lei/ano de criagao: 2.3.2 - CNPJ:
2.3 Unia
o =l e e e
3 - Assisténcia e desenvolvimento social: 1 Sim 2 Nao (passe para o quesito 4)
3.1.1 - Lei/ano de criagado: 3.1.2 - CNPJ:
Lo b e
. Int ici |+
31 rermunicipa 3.1.3 - UF e municipio sede:
L b g
3.2.1 - Lei/ano de criagao: 3.2.2 - CNPJ:
3.2 Estad
sado =) e e g g
3.3.1 - Lei/ano de criagao: 3.3.2- CNPJ:
3.8 Unia
e = e M g
4 - Turismo: 1 Sim 2 Nao (passe para o quesito 5)
4.1.1 - Lei/ano de criagao: 4.1.2 - CNPJ:
Lo e

4.1

Intermunicipal —}

4.1.3 - UF e municipio sede:

I RN RN




ARTICULAGAO INTERINSTITUCIONAL

(Continua)
4.2.1 - Lei/ano de criagao: 4.2.2 - CNPJ:
4.2 Estad
sedo = A e
4.3.1 - Lei/ano de criagdo: 4.3.2 - CNPJ:
4.3 Unia
w0 = P M
5 - Cultura: 1 Sim 2 Nao (passe para o quesito 6)
5.1.1 - Lei/ano de criagao: 5.1.2 - CNPJ:
IRV RN RN e
Int ici I—>
> rermunicipa 5.1.3 - UF e municipio sede:
IR RN
5.2.1 - Lei/ano de criagado: 5.2.2 - CNPJ:
52 Estad
sedo = o e
5.3.1 - Lei/ano de criagao: 5.3.2 - CNPJ:
5.3 Unia
g0 = P M
6 - Habitagdo: 1 Sim 2 N&o (passe para o quesito 7)
6.1.1 - Lei/ano de criagao: 6.1.2 - CNPJ:
IRV RN AN e
Int ici I—>
61 rermunicipa 6.1.3 - UF e municipio sede:
I R
6.2.1 - Lei/ano de criagao: 6.2.2 - CNPJ:
6.2 Estad
sedo = A e
6.3.1 - Lei/ano de criagado: 6.3.2 - CNPJ:
6.3 Unia
g = e e ]
7 - Meio ambiente: 1 Sim 2 Nao (passe para o quesito 8)
7.1.1 - Lei/ano de criagéo: 7.1.2 - CNPJ:
IRV NN AN e
Int ici I*
7 rermanieiba 7.1.3 - UF e municipio sede:
I R
7.2.1 - Lei/ano de criagao: 7.2.2 - CNPJ:
7.2 Estad
sedo = i e
7.3.1 - Lei/ano de criagéo: 7.3.2 - CNPJ:
7.3 Unia
w0 = P M




ARTICULAGAO INTERINSTITUCIONAL

(Continua)

8 - Transporte: 1 Sim 2

8.1  Intermunicipal melp>

8.2 Estado

—)

8.3 Unido

—p

9 - Desenvolvimento urbano: 1

9.1 Intermunicipal —}

9.2 Estado —}
9.3  Unido =)
10 - Saneamento basico: 1 Sim

101 Intermunicipal ==l

102 Estado —)
10.3  Unigo =)
11 - Gestao das aguas: 1 Sim

1.1 Intermunicipal sl

11.2 Estado

—)

11.3 Unido

—)

Nao (passe para o quesito 9)

8.1.1 - Lei/ano de criagao:

IRy RN

8.1.2 - CNPJ:

IEERNER/ AR

8.1.3 - UF e municipio sede:

L L

8.2.1 - Lei/ano de criagéo:

IRy RN

8.2.2 - CNPJ:

RN AN

8.3.1 - Lei/ano de criagéo:

IRy R

8.3.2 - CNPJ:

IR/ AR

Sim 2 Nao (passe para o quesito 10)

9.1.1 - Lei/ano de criagéo:

IRy RN

9.1.2 - CNPJ:

RN/ AR

9.1.3 - UF e municipio sede:

Ll

9.2.1 - Lei/ano de criagado:

IR ERV RN

9.2.2 - CNPJ:

IERNER/ AR

9.3.1 - Lei/ano de criagao:

IRy RN

9.3.2 - CNPJ:

RN/ AR

2 Nao (passe para o quesito 11)

10.1.1 - Lei/ano de criagao:

IRy RN

10.1.2 - CNPJ:

IR/ AR

10.1.3 - UF e municipio sede:

Ll L

10.2.1 - Lei/ano de criagao:

IRy RN

10.2.2 - CNPJ:

RN/ AR

10.3.1 - Lei/ano de criagao:

IRy RN

10.3.2 - CNPJ:

IR/ AR

2 Nao (passe para o quesito 12)

11.1.1 - Lei/ano de criagéo:

IRy RN

11.1.2 - CNPJ:

RN/ AR

11.1.3 - UF e municipio sede:

Ll

11.2.1 - Lei/ano de criagao:

IRy RN

11.2.2 - CNPJ:

IR/ AR

11.3.1 - Lei/ano de criagéo:

IRy RN

11.3.2 - CNPJ:

IR AR




ARTICULAGAO INTERINSTITUCIONAL (Conclus&o)

12 - Manejo de residuos solidos: 1 Sim 2 Nao (passe para o quesito 13)
12.1.1 - Lei/ano de criagao: 12.1.2 - CNPJ:
Lo b

121 Intermunicipal =

12.1.3 - UF e municipio sede:

I RN

12.2.1 - Lei/ano de criagéo: 12.2.2 - CNPJ:

122 Esedo = e
12.3.1 - Lei/ano de criagéo: 12.3.2 - CNPJ:

23 umeo =>4 e

13 - A pessoa responsavel pela informagéo foi identificada:
t smmoioco | | | | | | | | [ [ )L

13.1 - Nome do responsavel | |
pela informagao: Lt

2 N3 - .
%o Q Ms2-Cargor | | | | | L

1a3-Toione| | || | | | | | | | | | Assnawre

OBSERVAGOES




SEGURANCA PUBLICA

(Continua)

1 - Como caracteriza-se a estrutura organizacional responsavel pela de seguranga publica no municipio?

Considere como estrutura organizacional a unidade do governo municipal que trata do tema, podendo ou n&o ser de primeiro escal&o.

Considere como secretaria a unidade organizacional do governo municipal de primeiro escaldo, cuja a denominagéo pode variar de acordo com a
forma de organizagao de cada prefeitura, podendo ser chamada de Secretaria, Divisdo, Diretoria, dentre outros.

Setor é a parte organizacional da prefeitura sem status de secretaria.

. - . Secretaria municipal em conjunto

retaria municipal exclusiv i . i i
1 Secretaria municipal exclusiva 2 com outras politicas setoriais 3 Setor subordinado a outra secretaria
4 Setor subordinado diretamente a chefia

N&o possui estrutura
do Executivo

5 Orgao da administracdo indireta 6 (passe para o quesito 7)

2 - Nome do 6rgéo gestor da politica de seguranca publica:

Considere como 6rgéo gestor a unidade organizacional do governo municipal de primeiro escaldo, comumente denominada de secretaria,
podendo variar de acordo com a forma de organizagao de cada prefeitura, podendo também ser chamada de Divisao, Diretoria, dentre outras.

EENEEE RN NN NN

3 - Sexo do(a) titular do érgao gestor: 1 Masculino 2 Feminino 4 - Idade do(a) titular do 6rgéo gestor:

5 - Corlraga do(a) titular do 6rgéo gestor: == 5 1 Este quesito foi respondido pelo proprio titular do érgao gestor? 1 Sim 2 N&o

1 Branca 2 Preta 8 Amarela 4 Parda 5 Indigena

6 - Escolaridade do(a) titular do 6rgao gestor:

Ensino fundamental (1° Grau) incompleto - do antigo primario até o ginasial, sem ter concluido todo o 1° grau (12 a 82 série);
Ensino médio (2° Grau) incompleto - o0 antigo cientifico, normal, classico ou equivalente e sem ter concluido todo o 2° grau;
Ensino superior incompleto - graduag&o superior ndo concluida;

Especializagao - compreende curso de especializagdo e aperfeicoamento da graduagédo concluido.

Mestrado ou doutorado - compreende curso de mestrado ou doutorado concluido.

1 Ensino fundamental (1° Grau) incompleto 2 Ensino fundamental ( 1° Grau) completo 3 Ensino médio (2° Grau) incompleto
4 Ensino médio (2° Grau) completo 5 Ensino superior incompleto 6 Ensino superior completo
7 Especializagao 8 Mestrado 9 Doutorado

7 - O municipio possui Conselho Municipal de Seguranca Publica?

1 Sim —} 7.1 - Lei/ano de criagao: —} 7.2 - O conselho é:
e Tem maior represen- Tem maior representa-
| | | | | | |/ | | | | | 1 Paritario 2 tacéo governamental 3 ¢ao da sociedade civil
2 N&o (passe para o quesito 13)
8 - Carater do Conselho: (admite multipla marcagao) 8.1 Consultivo 8.2 Deliberativo 8.3 Normativo 8.4 Fiscalizador

9 - Quantidade de reunides realizadas pelo Conselho nos ultimos 12 meses:

1 10 - Numero de conselheiros (titulares e suplentes):

11 - O municipio realiza capacitagéo para os membros do Conselho? 11.1 Periodicamente  11.2 Ocasionalmente  11.3 N&o realiza
(admite dupla marcagéao)

12 - O municipio disponibiliza infraestrutura para o funcionamento do Conselho?

1 Sim —} 12.1 - Quais? (admite multipla marcagéo)

2 N3o 12.11 Sala 12.1.2 Computador  12.1.3 Impressora  12.1.4 Acesso a internet
12.1.5 Veiculo 12.1.6 Telefone 121.7 Diérias 12.1.8 Dotagéo orgamentaria propria
13 - Existe no municipio Conselho Comunitario de Seguranca? 14 - O municipio possui Fundo Municipal de Seguranga Publica?
1 Sim 2 Nao 1 Sim 2 Nao

15 - O municipio tem Plano Municipal de Seguranga Pablica? 1 Sim 2  Néo




SEGURANCA PUBLICA (Continua)

16 - Assinale a existéncia no municipio de: (admite multipla marcagao)

Delegacia de Protecéo a Crianca e ao Adolescente (DPCA) especializada em apurar crimes praticados contra criangas e adolescentes.
Delegacia da Crianga e do Adolescente (DCA) especializada em apurar atos infracionais praticados por adolescentes.
Delegacia da Crianga e do Adolescente (especialidades ndao separadas)

16.1 Delegacia de Policia Civil 16.2 Delegacia de Homicidios

16.3 Delegacia de Protegdo a Pessoa ldosa 16.4 Delegacia de Protecédo a Crianga e ao Adolescente (DPCA)

16.5 Delegacia da Crianga e do Adolescente (DCA) 16.6 Delegacia da Crianca e do Adolescente (especialidades ndo separadas)

16.7 Delegacia de Prote¢éo ao Meio Ambiente 16.8 Delegacia de Policia Especializada no Atendimento a Mulher

16.9 Delegacia Especializada em Pessoas Desaparecidas 16.10 Delegacia de Repressao aos Crimes de Informatica

16.11 Nenhuma das citadas
17 - Existe Instituto Médico Legal no municipio? 1 Sim 2 Nao 18 - O municipio é sede de comarca? 1 Sim 2 Nao
19 - Existe Unidade do Corpo de Bombeiros no municipio? 20 - Com relagao a Defesa Civil, o municipio dispde de:

1 Sim 2 Nao 1 Coordenadoria municipal 2 Outro tipo de unidade 3 N&o dispde

21 - O municipio possui Conselho Municipal de Defesa Civil?

1 Sim —} 21.1 - Lei/ano de criagao: —} 21.2 - O conselho é:
_— Tem maior represen- Tem maior representa-
| [ | | | | |/ | | | | | " FETETE 2 taggo governamental 3 gao da sociedade civil
2 Nao (passe para o quesito 27)
22 - Carater do Conselho: (admite maultipla marcagdo) 22.1 Consultivo  22.2 Deliberativo ~ 22.3 Normativo 22.4 Fiscalizador

23 - Quantidade de reunides realizadas pelo Conselho nos ultimos 12 meses:

; 24 - Numero de conselheiros (titulares e suplentes);

25 - O municipio realiza capacitagédo para os membros do Conselho? 25.1 Perlédicamente  25.2 Ocasionalmente  25.3 Nao realiza
(admite dupla marcagao)

26 - O municipio disponibiliza infraestrutura para o funcionamento do Conselho?

1 Sim —} 26.1 - Quais? (admite multipla marcagao)

2 Nzo 26.1.1 Sala 26.1.2 Computador 26.1.3 Impressora  26.1.4 Acesso a internet

26.1.5 Veiculo 26.1.6 Telefone 26.1.7 Diarias 26.1.8 Dotagéo orgcamentaria propria

27 - O municipio tem Guarda Municipal?

Instituicéo civil criada pela Constituicdo Federal de 1988 para a protegdo do patriménio publico e que vem exercendo fungéo auxiliar na segurancga publica.

1 Sim —> 27.1-Lei/anodecriagéodaGuardaMunicipal:| | | | | | |/| | | | |

2 Nao (passe para o quesito 40)

28 - Efetivo da Guarda Municipal:

28.1-Homens:| | | | | | | 28.2-Mu|heres:| | | | | | | 28.3-Tota|:| | | | | | |

29 - O curso de formagéao dos profissionais da Guarda Municipal: (admite multipla marcagao)
29.1 E realizado pela Guarda Municipal 29.2 E realizado pela Policia Militar
29.3 E realizado pelo Corpo de Bombeiros 29.4 E realizado pela Policia Civil

29.5 E realizado em unidade conveniada/parceira 29.6 Nao possui curso de formagéo




SEGURANCA PUBLICA (Continua)

30 - Os cursos de capacitagéo e aperfeicoamento dos profissionais da Guarda Municipal ocorrem: (admite dupla marcacgao)

30.1 Periodicamente 30.2 Ocasionalmente 30.3 N3ao realiza (passe para o quesito 32)

31 - Temas da capacitagdo em 2018: (admite multipla marcagao)

Armas nao letais sdo as projetadas e utilizadas para incapacitar pessoas temporariamente e minimizar morte e ferimentos permanentes.

31.1 Agdes socioeducativas 31.2 Armas de fogo 31.3 Armas nao letais 31.4 Atendimento ao publico
ss il e Gl e 31.7  Defesa pessoal 31.8  Defesa civi
Educagdo Ambiental Enfrent t Enfrent t
31.9 Direcao defensiva 31.10 (Direito ambiental, 31.11 nirentamento 31.12 AU
crimes ambientais) a LGBTfobia ao racismo
. ~ A — . Patrulhamento Prevengéo ao uso de
31.13 Legislagéo de transito 31.14 Mediagao de conflitos 31.15 comunitario 31.16 substancias psicoativas
L ift i Violénci &t A
31.17 Primeiros socorros 31.18 (LjJ:(;O%:renuado 31.19 elgeeggﬁe?gmestlca 31.20 Violéncia nas escolas
3121 Outros temas 3122  NAohouvecapacitagdo 3453 Nao sabe informar
32 - Qual a formagao profissional do comandante da Guarda Municipal?
1 Bombeiro militar 2 Policial militar 3 Policial civil 4 Policial federal
5 Guarda municipal 6 Militar das forcas armadas 7 Civil 8 Outros

33 - A Guarda Municipal utiliza:
Armas néo letais s&o as projetadas e utilizadas para incapacitar pessoas temporariamente e minimizar morte e ferimentos permanentes.

1 Apenas arma de fogo 2 Apenas armas néo letais 3 Armas de fogo e nao letais 4 Nenhum tipo de arma

34 - Existe plano de carreira para os profissionais da Guarda Municipal? 1 Sim 2 Nao

35 - Qual a faixa do salario inicial do guarda municipal?

1 Até R$ 1.000,00 2 Mais de R$ 1.000,00 a R$ 3.000,00 3 Mais de R$ 3.000,00 a R$ 5.000,00 4 Mais R$ 5.000,00

36 - A Guarda Municipal possui 6rgdo de controle: (admite multipla marcagao)

36.1 Interno (Corregedoria) 36.2 Externo (Ouvidoria) 36.3 Controle social (6rgéo colegiado) 36.4 Nao possui

37 - Os guardas municipais registram suas ocorréncias?

Apenas em livros/formularios Em banco de dados

) . . . N&o registram as ocorréncias
impressos (registro manual) (registro eletrénico) 3 s 4 9

38 - Assinale as principais atividades da Guarda Municipal: (admite multipla marcagao)

Atendimento de ocorréncias

38.1 Acdes educativas junto a populagéo 38.2 Assisténcia ao Judiciario 38.3 policiais
BA S Souials (assisténcia 385  Auxilio a Defesa Civil 386  Auxilio a Policia Civi
38.7 Aucxilio a Policia Militar 38.8 Auxilio a Vigilancia Sanitaria 38.9 Auxilio ao publico
Auxilio no atendimento Auxilio no ordenamento Controle e fiscalizagao de
38.10 do Conselho Tutelar 38.11 e controle do transito 38.12 comércio de ambulantes
. - Patrulhamento ostensivo a Posto de guarda (bairros, entrada
38.13  Patrulhamento de vias publicas 38.14 pé, motorizado ou montado L cidade, entre outros)
38.16 Programas de prevencao ao crime e violéncia isoladamente ou em conjunto com os demais 6rgdos da prépria municipalidade, de outros
: municipios ou das esferas estadual e federal
38.17 Protecéo ao patriménio ecologico, histérico, 38.18 Protegéo da populagdo que utiliza os
: cultural, arquiteténico e ambiental do municipio : bens, servigos e instalagées municipais
Protegéo de bens, equipamentos Seguranga em eventos/
spebie e prédios do municipio 38.20 Ronda escolar 38.21 comemoragdes
38.22 Seguranga e/ou protegdo do prefeito e/ou outras autoridades 38.23 Servicos Administrativos (servigos burocraticos,

secretariar autoridades)




SEGURANCA PUBLICA (Conclus&o)

39 - Tipo de transporte utilizado pela Guarda Municipal em suas atividades diarias: (admite multipla marcagao)

39.1 Automovel 39.2 Motocicleta 39.3 Bicicleta 39.4 Cavalo 39.5 Outros

39.6 N&o utiliza nenhum meio de transporte

40 - A pessoa responsavel pela informagao foi identificada:

1 smnovioeo | | [ | | | | | [ | [ L]

40.1 - Nome do responsavel

pela informagzo: L]
2 Na - :
%o Q @02-Cargo | | | | | | | [ L]

40.3-Te|efone:| | |_| | | | | | | | | |Assinatura:

OBSERVACOES




DIREITOS HUMANOS

(Continua)

1 - Como caracteriza-se a estrutura organizacional responsavel pelos direitos humanos no municipio?

Considere como estrutura organizacional a unidade do governo municipal que trata do tema, podendo ou néo ser de primeiro escaléo.

Considere como secretaria a unidade organizacional do governo municipal de primeiro escaldo, cuja a denominagéo pode variar de acordo com a
forma de organizagao de cada prefeitura, podendo ser chamada de Secretaria, Divisdo, Diretoria, dentre outros.

Setor é a parte organizacional da prefeitura sem status de secretaria.

Secretaria municipal exclusiva Secretaria municipal em conjunto ) .
1 (passe para o quesito 3) 2 com outras politicas setoriais & Setor subordinado a outra secretaria
4 Setor subordinado diretamente a chefia 5 Orgéo da administrag&o indireta 6 N&o possui estrutura

do Executivo (passe para o quesito 3) (passe para o quesito 3) (passe para o quesito 9)

2 - A que secretaria ou setor a politica de direitos humanos esta associada ou subordinada? (admite multipla marcagao)

2.1 Assisténcia social 2.2 Educacéao 2.3 Justica 2.4 Saude 25 Seguranca Publica 2.6 Outra

3 - Nome do 6rgéo gestor da politica de direitos humanos:

Considere como 6rgédo gestor a unidade organizacional do governo municipal de primeiro escaldao, comumente denominada de secretaria,
podendo variar de acordo com a forma de organizagao de cada prefeitura, sendo também chamada de Divisao, Diretoria, dentre outras.

L e e ]

4 - Sexo do(a) titular do érgao gestor: 1 Masculino 2 Feminino 5 - Idade do(a) titular do érgéo gestor:

6 - Cor/raga do(a) titular do 6rgéo gestor: == 6 1. Este quesito foi respondido pelo préprio titular do 6rgdo gestor? 1 Sim 2 Nzo

1 Branca 2 Preta 3 Amarela 4 Parda 5 Indigena

7 - Escolaridade do(a) titular do érgao gestor:

Ensino fundamental (1° Grau) incompleto - do antigo primario até o ginasial, sem ter concluido todo o 1° grau (12 a 82 série);
Ensino médio (2° Grau) incompleto - o antigo cientifico, normal, classico ou equivalente e sem ter concluido todo o 2° grau;
Ensino superior incompleto - graduagéo superior ndo concluida;

Especializagao - compreende curso de especializagédo e aperfeicoamento da graduagéo concluido.

Mestrado ou doutorado - compreende curso de mestrado ou doutorado concluido.

1 Ensino fundamental (1° Grau) incompleto 2 Ensino fundamental ( 1° Grau) completo 3 Ensino médio (2° Grau) incompleto
4 Ensino médio (2° Grau) completo 5 Ensino superior incompleto 6 Ensino superior completo
7 Especializagéo 8 Mestrado € Doutorado

8 - O 6rgéo gestor da politica de direitos humanos é responsavel por executar programas e agdes para: (admite multipla marcagao)

Comunidades quilombolas séo grupos étnicos, segundo critérios de autoatribuigao, com trajetoéria histérica prépria, dotados de relagdes territori-
ais especificas, com presungao de ancestralidade negra relacionada com a resisténcia a opressao historicamente sofrida.

Populagao em situagao de rua é o grupo populacional heterogéneo que possui em comum a pobreza extrema, os vinculos familiares interrompi-
dos ou fragilizados e a inexisténcia de moradia convencional regular, e que utiliza os logradouros publicos e as areas degradadas como espaco de
moradia e de sustento, de forma temporaria ou permanente, bem como as unidades de acolhimento para pernoite temporario ou como moradia
provisorio.

Povos e comunidades tradicionais sdo definidos como “grupos culturalmente diferenciados e que se reconhecem como tais, que possuem
formas préprias de organizagdo social, que ocupam e usam territérios e recursos naturais como condig¢éo para sua reprodugao cultural, social,
religiosa, ancestral e econémica, utilizando conhecimentos, inovagdes e praticas gerados e transmitidos pela tradigéo”.

Povos de terreiro/matriz africana aqueles com vinculo a uma casa de tradigdo de matriz africana — chamadas casa de terreiro. Esse espago con-
grega comunidades que possuem caracteristicas comuns, tais como a manutengéo das tradigdes de matriz africana, o respeito aos ancestrais, os
valores de generosidade e solidariedade, o conceito amplo de familia e uma relagdo préxima com o meio ambiente. Dessa forma, essas comunida-
des possuem uma cultura diferenciada e uma organizagao social prépria, que constituem patriménio cultural afrobrasileiro.

8.1 Ciganos 8.2 Criangas e Adolescentes 8.3 Mulheres 8.4 Pessoas idosas 8.5 Pessoa com deficiéncia
8.6 Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais 8.7 Populagdo em situacéo de rua 8.8 Populacgdo negra
8.9 Povos indigenas 8.10 Comunidades quilombolas 8.11 Povos de terreiro/matriz africana

8.12 Outros povos e comunidades tradicionais 8.13 N&o executa

9 - O tema direitos humanos é tratado por : (admite multipla marcagao)

Plano 93 Lei Orgamentaria 94 Lei de Diretrizes 95 Plano 96 Nenhum

b L EE s Plurianual : Anual Orgamentarias Diretor item citado




DIREITOS HUMANOS (Continua)

10 - Existe legislagdo municipal especifica sobre: (admite multipla marcagao)

Legislagao Numero e ano da lei
10.1 Enfrentamento a Violéncia Sexual contra Criancas e Adolescentes 10.1.1 | | | | | | | /| | | | |
10.2 Enfrentamento & Violéncia contra a Mulher 10.2.1 | | | | | | | /| | | | |
10.3 Atendimento Socioeducativo 10.3.1| | | | | | | /| | | | |
10.4 Promogao do Direito de Criangas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria 10.4.1 | | | | | | | /| | | | |
10.5 Protecao Integral a Primeira Infancia 10.5.1 | | | | | | | /| | | | |
10.6 Promog&o da Igualdade Racial e/ou de Enfrentamento ao Racismo 10.6.1 | [ | | | | | /| | | | |
10.7 Combate a discriminag&o racial no &mbito da administragéo publica 10.7.1 | [ | | | | | /| | | | |
10.8 Politica para a populagao em situagdo de rua 10.8.1 | | | | | | | /| | | | |
10.9 Protegao dos direitos de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais (2 | [ | | | | | /| | | | |
10.10 Reconhecimento do nome social de travestis e transexuais 10.10.1 | L] | | | /| | || |
10.11 Garantia de atendimento diferenciado a povos néo falantes da lingua portuguesa 10.11.1 | | | | | | | /| | | | |
10.12 Reconhecimento e protegdo do patriménio das comunidades indigenas, quilombolas e 10.12.1 | | | |
’ outros povos e comunidades tradicionais | | | | | / | | |
Adaptagéo de espagos publicos para facilitar a acessibilidade a pessoas com 10.13.1
’ eficiéncia ou mobilidade reduzida
1013 Geficienci bilidade reduzid L]
10.14 Promogao de Direitos das Pessoas Idosas 10.14.1 | | | | | | | /| | | | |
10.15 Constituicdo de centros de referéncia e atendimento em direitos humanos 10.15.1 | | | | | | | /| | | | |
10.16 Garantia de passe livre municipal a pessoa com deficiéncia no transporte coletivo 10.16.1 | | | | | | | /| | | | |
10.17 Nenhuma legislaggo citada
11 - O municipio possui Plano Municipal de Direitos Humanos?
1 Sim, regulamentado por instrumento legal —} 11.1 - Qual instrumento? —} 11.2 - NUmero e ano:| | | | | | | /| | | | |
1 Lei 2 Decreto
3 Portaria 4 Outro
2 Sim, n&o é regulamentado por instrumento legal —} 11.3 - Ano em que o plano foi elaborado:
3 Em elaboragéo 4 Nao
12 - O municipio possui Conselho Municipal de Direitos Humanos?
1 Sim —} 12.1 - Lei/ano de criagdo: —} 12.2 - O conselho é:
e Tem maior represen- Tem maior representa-
| | | | | | |/ | | | | | i FEDEE 2 tagdo governamental . ¢ao da sociedade civil
2 Nao (passe para o quesito 18)

13 - Carater do Conselho: (admite multipla marcagao) 13.1 Consultivo 13.2 Deliberativo 188 Normativo 13.4 Fiscalizador




DIREITOS HUMANOS

(Continua)

14 - Quantidade de reunides realizadas pelo Conselho nos ultimos 12 meses:

L]

15 - Numero de conselheiros (titulares e suplentes):

16 - O municipio realiza capacitacéo para os membros do Conselho? 16.1 Periodicamente 16.2 Ocasionalmente 16.3 N&o realiza
(admite dupla marcagéao)
17 - O municipio disponibiliza infraestrutura para o funcionamento do Conselho?
1 Sim == 17.1- Quais? (admite maltipla marcagéo)
2 Nao 1711 Sala 17.1.2 Computador 17.1.3 Impressora  17.1.4 Acesso a internet
17.1.5 Veiculo 17.1.6 Telefone 17.1.7 Diarias 17.1.8 Dotagao orgamentaria propria

18 - O municipio possui Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente?
1 Sim —> 18.1 - Lei/ano de criagdo: —> 18.2 - O conselho é:

IR

2 N&o (passe para o quesito 24)

Paritario

Tem maior represen-
tagdo governamental

Tem maior representa-
¢ao da sociedade civil

19 - Carater do Conselho: (admite multipla marcagao) 19.1 Consultivo  19.2

Deliberativo 19.3 Normativo 19.4 Fiscalizador

20 - Quantidade de reunides realizadas pelo Conselho nos ultimos 12 meses:

L]

21 - Numero de conselheiros (titulares e suplentes):

22 - O municipio realiza capacitagdo para os membros do Conselho? 22.1
(admite dupla marcagao)

Periodicamente 22.2

Ocasionalmente 22.3 N&o realiza

23 - O municipio disponibiliza infraestrutura para o funcionamento do Conselho?

1 Sim —} 23.1 - Quais? (admite multipla marcagao)

23.1.1 Sala 23.1.2 Computador 23.1.3

2 Nao

23.1.5 Veiculo 23.1.6 Telefone 23.1.7

Impressora  23.1.4 Acesso a internet

Diarias 23.1.8 Dotagéo orgamentaria propria

24 - O municipio possui Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa?

1 Sim —> 24 1 - Lei/ano de criagao: —> 24.2 - O conselho é:

IR/ R

2 N&o (passe para o quesito 30)

Paritario

Tem maior represen-
tacéo governamental

Tem maior representa-

2 ¢éo da sociedade civil

25 - Carater do Conselho: (admite multipla marcagao) 25.1 Consultivo  25.2

Deliberativo 25.8 Normativo 25.4 Fiscalizador

26 - Quantidade de reunides realizadas pelo Conselho nos ultimos 12 meses:

N

27 - Numero de conselheiros (titulares e suplentes):

28 - O municipio realiza capacitagdo para os membros do Conselho? 28.1
(admite dupla marcagao)

Periodicamente 28.2

Ocasionalmente 28.3 N&o realiza

29 - O municipio disponibiliza infraestrutura para o funcionamento do Conselho?

1 Sim —} 29.1 - Quais? (admite multipla marcagao)

29.1.1 Sala 29.1.2 Computador 29.1.3

2 Nao

29.1.5 Veiculo 29.1.6 Telefone 29.1.7

Impressora  29.1.4 Acesso a internet

Diarias 29.1.8 Dotacédo orgamentaria propria




DIREITOS HUMANOS (Continua)

30 - O municipio possui Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia?

1 Sim —} 30.1 - Lei/ano de criagao: —} 30.2 - O conselho é:

1 Paritari 2 Tem maior represen- 3 Tem maior representa-
HEEERAEEN aritario tagéo governamental ¢do da sociedade civil

2 N&o (passe para o quesito 36)

31 - Carater do Conselho: (admite multipla marcagao) 31.1 Consultivo  31.2 Deliberativo ~ 31.3 Normativo 31.4 Fiscalizador

32 - Quantidade de reunides realizadas pelo Conselho nos ultimos 12 meses:

’ 33 - Numero de conselheiros (titulares e suplentes):

34 - O municipio realiza capacitagdo para os membros do Conselho? 34.1 Periodicamente 34.2 Ocasionalmente ~ 34.3 Nao realiza
(admite dupla marcagéao)

35 - O municipio disponibiliza infraestrutura para o funcionamento do Conselho?
1 Sim —> 35.1 - Quais? (admite multipla marcagao)

2 Nzo 35.1.1 Sala 35.1.2 Computador BENIES Impressora  35.1.4 Acesso a internet

35155 Veiculo 35.1.6 Telefone 35.1.7 Diarias 35.1.8 Dotagao orgamentaria propria

36 - O municipio possui Conselho Municipal de Direitos de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais?

1 Sim —} 36.1 - Lei/ano de criagao: —} 36.2 - O conselho é:
o Tem maior represen- Tem maior representa-
| | | | | | | / | | | | | 1 Paritario 2 tacdo governamental 3 ¢ao da sociedade civil
2 N&o (passe para o quesito 42)
37 - Carater do Conselho: (admite multipla marcagao) 37.1 Consultivo  37.2 Deliberativo 7.8 Normativo 37.4 Fiscalizador

38 - Quantidade de reunides realizadas pelo Conselho nos ultimos 12 meses:

1 39 - Numero de conselheiros (titulares e suplentes):

40 - O municipio realiza capacitagdo para os membros do Conselho? 40.1 Periodicamente 40.2 Ocasionalmente  40.3 Nao realiza
(admite dupla marcagao)

41 - O municipio disponibiliza infraestrutura para o funcionamento do Conselho?
1 Sim —} 41.1 - Quais? (admite multipla marcagao)
2 Nao 41.11 Sala 41.1.2 Computador 41.1.3 Impressora  41.1.4 Acesso a internet
41.1.5 Veiculo 41.1.6 Telefone 41.1.7 Diarias 41.1.8 Dotagdo orgamentaria propria

42 - O municipio possui Conselho Municipal de Igualdade Racial?

1 Sim —} 42.1 - Lei/ano de criagao: —} 42.2 - O conselho é:
s Tem maior represen- Tem maior representa-
| RN | / | | | | | 1 Paritario 2 tagéo governamental 3 ¢ao da sociedade civil
2 Nao (passe para o quesito 48)
43 - Carater do Conselho: (admite multipla marcagéo) 43.1 Consultivo  43.2 Deliberativo ~ 43.3 Normativo  43.4 Fiscalizador

44 - Quantidade de reunides realizadas pelo Conselho nos ultimos 12 meses:

1 45 - Numero de conselheiros (titulares e suplentes):

46 - O municipio realiza capacitagéo para os membros do Conselho? 46.1 Periodicamente 46.2 Ocasionalmente  46.3 Nao realiza
(admite dupla marcagao)
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47 - O municipio disponibiliza infraestrutura para o funcionamento do Conselho?

1 Sim —} 47.1 - Quais? (admite multipla marcagao)

4711 Sala 47.1.2 Computador 47.1.3 Impressora  47.1.4 Acesso

Nao

47.1.5 Veiculo 47.1.6 Telefone 47.1.7 Diarias 47.1.8

a internet

Dotacédo orgamentaria propria

48 - O municipio possui Conselho Municipal dos Povos e Comunidades Tradicionais?

Sim —> 48.1 - Lei/ano de criag&o: —> 48.2 - O conselho é:

RN/ EENR

Nao (passe para o quesito 54)

1

Tem maior represen-

1 tacéo governamental

Paritario

2

Tem maior representa-
¢éo da sociedade civil

49 - Carater do Conselho: (admite multipla marcagao) 49.1 Consultivo  49.2 Deliberativo ~ 49.3 Normat

ivo 494 Fiscalizador

50 - Quantidade de reunides realizadas pelo Conselho nos ultimos 12 meses:

N

51 - Numero de conselheiros (titulares e suplentes):

52 - O municipio realiza capacitagado para os membros do Conselho? 52.1 Periodicamente 52.2 Ocasionalmente ~ 52.3 Nao realiza
(admite dupla marcacgao)
53 - O municipio disponibiliza infraestrutura para o funcionamento do Conselho?
1 Sim == 53.1- Quais? (admite maltipla marcagéo)
2 Nio 53.1.1 Sala 53.1.2 Computador 618,13 Impressora  53.1.4 Acesso a internet
53.1.5 Veiculo 53.1.6 Telefone 53.1.7 Diarias 53.1.8 Dotagéo orgamentaria propria
54 - Existe no municipio: (admite multipla marcagao)
Quantidade de reunides
Comité/Comissao Lei/ano de criagao: realiza‘gas nos ultimos
meses:
Comisséao para a implantagdo e acompanhamento de plano
54.1 de promog&o do direito de criangas e adolescentes a convi- | 54.1.1 | | | | | | | /| | | | | 54.1.2
véncia familiar e comunitaria
Comité Gestor para o enfrentamento e erradicagao de sub-
54.2 registro civil de nascimento e a ampliagéo do acesso a do- | 54.2.1 | | | | | | | /| | | | | 54.2.2
cumentacéo basica
54.3 Comité Gestor do Programa Nacional de Documentagdo | | | |
: da Trabalhadora Rural 5431 | | | | | / | | | 5432
Comité Gestor da politica para a Populagdo em Situagao | | | |
St de Rua 5441 | | | | | / | | | 5442
54.5 Comité permanente de acessibilidade 54.5.1 | | | | | | | /| | | | | 5452
54.6 Comité para o enfrentamento & violéncia sexual contra | | | |
' criangas e adolescentes 5461 | | | | | / | | | 54.6.2
54.7 Comité em Defesa da Liberdade Religiosa ou similar 54.7.1 | | | | | | | /| | | | | 54.7.2
54.8 Comité ou Comiss&o de Gestado Orgamentaria | | | |
: Participativa 5481 | | | | | / | | | 54.8.2
54.9 Comité ou Comiss&o de Enfrentamento do Trabalho | | | |
: Escravo 5491 | | | | | / | | | 54.9.2
54.10 Comité Gestor de enfrentamento a violéncia LGBTfébica 54.10.1 | | | | | | | /| | | | | 54.10.2

54.11 Nenhum comité ou comissao citado
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55 - Nos ultimos quatro anos, a gestao municipal realizou conferéncias municipais sobre quais dentre os seguintes temas de direitos humanos:
(admite multipla marcagao)

Direitos ou politicas para a

Direitos ou politicas para a

55.1 Direitos humanos 95.2  (Crianca e o Adolescente 55.3 pessoa idosa
55.4 Direitos ou politicas para lésbicas, gays, 55.5 Direitos ou politicas para 55.6 Direitos ou politicas para a
: bissexuais, travestis e transexuais : as mulheres ’ pessoa com deficiéncia
557 Direitos ou politicas para 55.8 Direitos ou politicas para 55.9 Direitos ou politicas para povos
: a igualdade racial : populagdo em situagdo de rua : e comunidades tradicionais
55.10 Direitos ou politicas para a Juventude 55.11 Nenhum dos temas citados
56 - Existe no municipio Fundo Municipal de: (admite multipla marcagao)
56.1 Direitos humanos 56.2 Direitos da Crianga e do Adolescente 56.3 Direitos do Idoso
56.4 Direitos da Pessoa com Deficiéncia 56.5 Promocéo da Igualdade Racial 56.6 Nenhum dos fundos citados

57 - A gestdo municipal desenvolve politica ou programa de: (admite multipla marcagao)

57.1 Protegao de mulheres vitimas de violéncia doméstica 57.2 Promocéo a igualdade racial e/ou enfrentamento ao racismo
57.3 Protecéo as vitimas diretas e/ou indiretas da violéncia 57.4 PG e pesort vl de violéncia ou conflitos agrarios
e outros conflitos territoriais
Enfrentamento ao sub-registro civil de nascimento Promogéo de Direitos de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis
57.5 S P 57.6 : 2 :
e emissdo de documentacao basica e Transexuais e/ou de Enfrentamento a LGBTFobia
57.7 Atendimento a pessoas com transtorno mental 57.8 Promocéo da diversidade religiosa
57.9 Documentagéo de trabalhadoras rurais 57.10 Enfrentarr]gnto do trabalho forgado ou escravo e reinsercéo
de suas vitimas
57.11 Enfrentamento a violéncia contra jovens 57.12 Proteg&o as pessoas vitimas de violéncia por intolerancia religiosa
57.13 Documeptagéo de ir_1d_ividyos FETENEETIES £ e 57.14 Reconhecimento do patriménio afro-brasileiro
e comunidades tradicionais
Atendimento a individuos falantes exclusivamente de linguas " .
57.15 indigenas, linguas ciganas ou da lingua pomerana 57.16 Nenhuma das politicas ou programas citados
58 - A gestdo municipal desenvolve politica ou programa de pro- 1 Sim 2 Néo (passe para o quesito 61)

mocao dos direitos e defesa das criangas e adolescentes?

59 - A politica, programa de promogéao dos direitos das criangas e adolescentes inclui quais agdes ou medidas? (admite multipla marcacao)

Esporte Seguro e Inclusivo é o esporte praticado de maneira geral (independendo da raga, do género ou orientagdo sexual, da idade e das con-
digdes fisicas e socioecondmicas), e segura (garantido um ambiente onde todos estejam protegidos de todas as formas de violéncia, abuso e ex-
ploragéo).
Redes de adolescentes s&o grupos organizados de adolescentes com objetivo de mobilizagéo social em tematicas especificas: esporte seguro e
inclusivo, direito a comunicagdo, adolescentes indigenas etc.

59.1

59.3

5915

5087

59.9

59.11

59.13

Promogéo do voluntariado, protagonismo juvenil

Lazer para criangas e adolescentes 59.2 e da participacao cidada

Vacinagdo contra o virus do papiloma humano (HPV) 59.4 Incentivo ao esporte seguro e inclusivo

Acolhimento institucional de criancas e adolescentes 59.6 Acolhimento de criangas e adolescentes por familias
acolhedoras

Prevencao de acidentes e autodefesa 59.8 Planejamento da protegéo de criancas e adolescentes
em contexto de desastres

Instancias formais de participagéo politica de adolescentes 59.10 Apoio a formagéo e organizacao de redes de adolescentes

Cursos preparatoérios e outras formas de apoio a adotantes 59.12 Promogao do protagonismo da juventude de povos e comuni-

Nenhuma das agdes ou medidas citadas

dades tradicionais (indigenas, quilombolas, etc.)

60 - A politica ou programa de defesa dos direitos das criangas e adolescentes inclui quais agdes ou medidas? (admite multipla marcagao)

60.1

60.3

60.5

60.7

60.9

Enfrentamento ao bullying

Enfrentamento a violéncia fisica contra criangas
e adolescentes

Protegéo de criangas e adolescentes ameacados de morte

Atendimento socioeducativo ao adolescente em conflito
com a lei

Combate ao uso de drogas

60.2 Enfrentamento e erradicagédo do trabalho infantil

60.4 Enfrentamento a violéncia sexual contra criangas e
: adolescentes (abuso e exploragéo)

60.6 Atendimento a crianga e ao adolescente em situacéo
: de rua

60.8 Busca e localizagéo de criancas e adolescentes
: desaparecidos

60.10 Nenhuma das agdes ou medidas citadas
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61 - Existe no municipio Conselho Tutelar?

Conselhos tutelares sao criados por lei municipal, que determina critério e quantidade de conselhos para o municipio. Caso o municipio
deseje criar um novo conselho tutelar, devera ser feito por meio de alteragcdo da lei ou revogacéo e edi¢cdo de nova lei, que reestruture os
conselhos ja existentes, ndo sendo possivel a edigdo de nova lei apenas para criar mais um conselho.

1 Sim —} 61.1-Lei/anodecriagéo:| | | | | | |/| | | | |—>61.2-Quantos:

2 Nao

62 - No municipio, as medidas socioeducativas em meio aberto para adolescentes em conflito com a lei sdo executadas pela:
(admite multipla marcagao)

62.1 Prefeitura — Assisténcia Social 62.2 Prefeitura — Educagéo 62.3 Prefeitura — Area Especifica de Socioeducagéo
62.4 Prefeitura — Saude 62.5 Prefeitura - Outra area 62.6 Governo Estadual
62.7 Poder Judiciario 62.8 Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social

e o L N&o ha no municipio execugdo de medidas
62.9 Organizagao ndo-governamental 62.10 Consorcio de municipios 62.11 socioeducativas em meio aberto

63 - Quantas unidades para o cumprimento de medidas socioeducativas existem no municipio para:

63.1-Internagéo:| | | | | | | 63.2-Internagéoproviséria:| | | | | | | 63.3-Semi|iberdade:| | | | | | |

64 - A gestdo municipal desenvolve politica ou programa de promogcao de direitos da pessoa com deficiéncia?

1 Sim 2 Nao (passe para o quesito 66)

65 - A politica ou programa de promocao de direitos da pessoa com deficiéncia inclui quais agdes ou medidas? (admite multipla marcagao)

65.1 Melhoria de acessibilidade a espagos publicos 65.2 Melhoria e garantia de acessibilidade de transporte publico
P . o Geracgao de trabalho e renda ou incluséo no

65.3 Distribuigdo de orteses e proteses 65.4 mercado de trabalho

65.5 Incluséo no ambiente escolar 65.6 Turismo acessivel

65.7 Prevencéao a discriminagdo da pessoa com deficiéncia 65.8 Acesso ao lazer para pessoas com deficiéncia

65.9 Promogéo de acessibilidade digital 65.10 Nenhuma das agbes ou medidas citadas

66 - Dentre os itens abaixo, assinale os existentes na sede do governo municipal: (admite multipla marcagao)

Elevadores, plataformas elevatérias e outros

a2 Rampas de acesso 662 equipamentos de deslocamento vertical
66.3 Sanitario acessivel 66.4 Piso tatil

66.5 Elevadores com braile e sonorizacdo 66.6 Telefone publico adaptado

66.7 Mobiliario de recepgéo adaptado 66.8 Pessoal capacitado para atender pessoas

com deficiéncia

66.10 Area especial de (des)embarque para pessoas

66.9 Pessoal capacitado em acessibilidade digital petidl " ‘
com deficiéncia ou mobilidade reduzida

Reserva de vaga para veiculos que transportem

66.11 pessoa com deficiéncia 66.12 Sinalizagdo, em lugar visivel, de atendimento prioritario
- x = . Rampa externa e rebaixamento de calgadas para
66.13 LR DO LS 66.14 travessia de pedestre em nivel
66.15 Pessoal capacitado para atendimento nas linguas indigenas 66.16 Pessoal capacitado para atendimento nas linguas ciganas
66.17 Pessoal capacitado para atendimento na lingua pomerana 66.18 Pess_oal_ cap_acitado para atendimento na Lingua Brasileira
de Sinais (Libras).
66.19 Nenhum dos itens citados

67 - A gestdo municipal desenvolve politica ou programa de promogéao de direitos da pessoa idosa? 1 Sim 2 N&o (passe para o quesito 69)
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68 - A politica ou programa de promocgéao de direitos da pessoa idosa inclui quais agdes ou medidas? (admite multipla marcacgao)

68.1 Enfrentamento a violéncia 68.2 Vacinagéo contra a gripe e a pneumonia
= . . . Promocao da acessibilidade ou isencao de
68.3 Promocéo da saude e do cuidado de si 68.4 tarifas no transporte puiblico
Promocgéo a participagao e integragao S :
68.5 o ETRERE 68.6 Capacitagéo de cuidador
68.7 Acesso_ a recreagéio, ao lazer e aos bens 68.8 Garantia de alimentacdo adequada
culturais
68.9 Nenhuma das agbes ou medidas citadas

69 - A gestdo municipal tem politica ou programa de promogao de direitos da pessoa em situagéo de rua?

1 Sim 2 Nao (passe para o quesito 71)

70 - A politica ou programa de promogéao de direitos da pessoa em situagéo de rua inclui quais agées ou medidas? (admite multipla marcagao)

70.1 Enfrentamento a violéncia 70.2 Acesso a profissionalizagdo especializada
70.3 Acesso a servicos de saude 70.4 Garantia de alimentagéo adequada
70.5 Acesso a programas de habitacao 70.6 Protegéo a criangas e adolescente em situagao de rua

Busca ativa para inclusdo no Cadastro Unico

70.7 Acesso a documentagéo basica 70.8 da Assisténcia Social
70.9 Nenhuma das agbes ou medidas citadas
71 - Existe no municipio acampamento ou rancho cigano? 1 Sim, em area publica destinada a este fim 2 Sim 3 Nao

72 - O municipio possui protocolo que defina os procedimentos para a consulta livre, prévia e esclarecida aos povos e comunidades tradicionais para os
casos de medidas administrativas ou legislativas de qualquer natureza que lhes afete, incluindo obras de infraestrutura?

1 Sim 2 Nao

73 - Qual a natureza do 6rgao responsavel por receber, registrar e acompanhar denutncias de violagao de direitos? (admite multipla marcagao)

73.1 Ouvidoria de direitos humanos 73.2 Ouvidoria policial ou de servigco de seguranca
73.3 Conselhos, comités, comissdes de cidadania ou similar 73.4 Servico de assisténcia juridica

73.5 Servico de defesa ao cidadao 73.6 Servigo de assisténcia social

73.7 Outros 73.8 Nao existe 6rgdo responsavel

74 - Quais instrumentos utilizados pelo municipio para receber dentincias de violagao de direitos? (admite multipla marcacao)

741 Telefone 74.2 Balc&o de atendimento 74.3 Telefone gratuito 74.4 Pagina na internet

74.5 Correio 74.6 E-mail 74.7 QOutros

75 - A pessoa responsavel pela informagao foi identificada:

1 smnosioco [ | [ | | | | | | 0L

75.1 - Nome do responsavel | |
pela informagao: N I A A A O

2 N3 - .
% q 72-Cargo: | | | | | | | [ [ [ [ Q0L L]

75.3-Te|efone:| | |_| | | | | | | | | |Assinatura:

OBSERVACOES
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