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Introducéo

A Pesquisa de Informagfes Basicas Municipais — MUNIC — que vem sendo realizada
desde 1999, em 2012 vem trazendo dois blocos novos, gestdo da politica de seguranca
alimentar e nutricional e o de cooperagéo internacional.

Este manual contém as instru¢des para a compreensao do objetivo dos blocos e o
correto preenchimento do questionario.



1 . Aspectos Metodologicos da Pesquisa

1.1 - Objetivos da Pesquisa

A Pesquisa de Informacdes Basicas Municipais vem mantendo a concepgao origi-
nal de pesquisa censitaria que, ocorrendo em todos os 5565 municipios brasileiros, objeti-
va levantar informacdes que permitam produzir um quadro geral sobre as administracdes
locais para auxiliar os gestores publicos no planejamento, monitoramento e avaliacdo das
politicas publicas municipais.

A MUNIC constitui uma fonte segura de informagdes para a construcao de indica-
dores relativos aos diferentes setores da administracdo publica municipal. Através dela
sdo colhidos dados sobre o aparato institucional, sobre o planejamento publico, progra-
mas sociais desenvolvidos pela administracao publica local e ainda sobre a oferta de ser-
vigos publicos e de infraestrutura urbana.

Tendo em vista que os municipios vém desempenhando papel cada vez mais im-
portante na implantacdo de diversas politicas setoriais, 0os objetivos da MUNIC sdo: cons-
tituir uma base de informacdes institucionais de nivel municipal; permitir a construcdo de
um amplo perfil dos municipios brasileiros no que se refere as suas administracdes publi-
cas; propiciar a elaboracao de um quadro geral dos aspectos da gestdo municipal.

1.2 - Unidade de Investigacao e Informantes da Pesquisa

A unidade principal de investigacdo é a prefeitura municipal, composta de varios
setores que fornecem as informacdes para a pesquisa.

O informante principal em cada municipio € a prefeitura através dos diversos seto-
res que a compdem. Como esses setores tém, frequentemente, um relativo grau de auto-
nomia de acéo, as informacdes coletadas sdo, da mesma maneira, respondidas pelos di-
ferentes setores e por diferentes pessoas. Assim, as informacdes coletadas nos munici-
pios sdo, em geral, resultado de uma consulta a diversas pessoas que detém as informa-
cOes especificas de cada 6rgéo publico municipal.

1.3 - Periodo de Referéncia e Abrangéncia Geografica da Pesquisa

A data de referéncia da pesquisa € 0 momento em que ela vai a campo, ou seja, 0
dia da entrevista no ano de 2012, excetuando-se somente aqueles quesitos em que possa
haver mencédo explicita a data ou periodo. Nestes casos, fica adotado o que consta no
guesito.

Quanto a abrangéncia geografica, a MUNIC investiga o universo dos 5564 munici-
pios instalados e existentes no territorio nacional em 2012.

1.4 - Instrumento de Coleta



Em sua edicdo de 2012, a Pesquisa de Informacfes Basicas Municipais — MUNIC -
vai a campo com o Questionario Basico investigando os seguintes temas relativos ao po-
der publico municipal: recursos humanos, legislacéo e instrumentos de planejamento, re-
cursos para gestdo, comunicacdo e informética, transporte, cultura, segurancga publica,
meio ambiente e gestdo da politica de seguranca alimentar. Os temas deverdo ser res-

pondidos por pessoa qualificada da propria prefeitura onde esta sendo efetuada a coleta
de informacdes.



2. Instrucdes de Preenchimento

2.1 Instrucdes Gerais

v' as expressdes e 0s conceitos usados nos quesitos que demandam um esclare-

v

cimento ou definicdo constam no proprio questionario, para facilitar tanto ao
agente de coleta quanto ao informante, em caso de duvida;

manuseie 0s questionarios com cuidado;
nao dobre, ndo amasse, ndo molhe e ndo destaque as folhas dos questionarios;
respeite os limites dos campos a serem preenchidos;

0 questionario deve ser preenchido com caneta esferografica azul ou preta, em
letra de forma e maiuscula;

somente nos casos em que 0s campos disponiveis no quesito ndo sejam sufici-
entes para o preenchimento por extenso, poderao ser utilizadas abreviaturas;

0S campos numericos devem ser preenchidos da direita para a esquerda,

0s campos numeéricos devem ser preenchidos com 0 (zero) quando a quantidade
perguntada no quesito for nula;

nos campos numeéricos, quando existir a informacao e ndo puder ser coletada, o
técnico deve preencher todo o campo com 8;

em alguns quesitos, existem comandos que determinam a sua sequéncia. Estes
comandos apresentam-se de duas formas: sob a forma de setas ou comandos
redigidos ao lado das quadriculas;

os dados serdo comparados com os de edicOes anteriores, portanto tenham
atencdo ao supervisionar 0s questionarios, pois assim evitamos que sejam en-
caminhados relatorios com uma série de criticas comparativas;

no final de todos os blocos do questionario ha um quesito de preenchimento obri-
gatorio, que se refere a identificacdo do informante. Caso o informante ja tenha
sido identificado em outro bloco, basta preencher o item 1 do quesito.



2.2 Instrucdes de Preenchimento do Questionario Basico

» BLOCO 01 - RESPONSAVEL PELA COLETA

Bloco de preenchimento obrigatério com o nome e o0 numero do SIAPE do técnico
do IBGE, responsavel pela coleta das informacdes, e as datas de inicio e término da cole-
ta.

» BLOCO 02 - IDENTIFICACAO DO MUNICIPIO

Bloco de preenchimento obrigatério com o codigo numeérico da Unidade da Federa-
¢ca0 a que o municipio pertence, o cédigo numérico e o DV do municipio onde esta sendo

efetuada a coleta de informages e 0 nome completo do municipio.

» BLOCO 03 - INFORMACOES DA PREFEITURA E DO RESPONSAVEL PELA
INFORMACAO

A maioria dos quesitos sdo de preenchimento obrigatério, com excecdo do numero
do prédio em que esta localizada a prefeitura, o complemento e o bairro. Em caso da
mesma nao possuir numeracdo, complemento ou bairro, 0os quesitos deverdo ficar em

branco.

» BLOCO 04 - RECURSOS HUMANOS
Objetivo

Quantificar o pessoal ocupado da administracdo publica municipal por vinculo

empregaticio, na administragéo direta e indireta.

Principais conceitos

Administracdo direta - representa o conjunto de 6rgdos que respondem pelos

servicos integrados na estrutura administrativa do municipio.



Administracdo indireta - representa o conjunto de entidades publicas municipais
dotadas de personalidade juridica prépria, compreendendo: autarquias, empresas

publicas, sociedades de economia mista, fundacdes publicas.
Estatutario — é o servidor regido pelo Regime Juridico Unico (RJU).
Celetista — é o servidor regido pela Consolidacéo das leis do Trabalho (CLT).

Somente comissionado — € 0 ocupante de cargo em comissdo que nao pPossui
cargo efetivo. Tem como vinculo com a prefeitura, apenas o cargo comissionado

que exerce.

Estagiario — é o aluno regularmente matriculado que frequente, efetivamente, curso
vinculado a estrutura do ensino publico e particular, no nivel superior, de ensino
meédio, de educacado profissional de nivel médio ou superior, ou escolas de
educacdo especial, aceitos na administracdo publica municipal, para o

desenvolvimento de atividades relacionadas a sua area de formagé&o profissional.

Sem vinculo permanente — é o cedido por outra entidade, o prestador de servico, 0

voluntario, o contratado administrativamente, dentre outros.

Preenchimento

Nao pode haver quesito EM BRANCO exceto nos SALTOS previstos no questiona-

rio.

Vinculo

Caso nao existam valores em quaisquer dos itens, registre 0 (zero) no ultimo
campo a direita;

Quando o valor de algum item for desconhecido, preencher todo o campo do
item com 8.

Atencéao!
Quando algum item for preenchido com 888888, o total da linha e da coluna, obri-
gatoriamente, é superior a soma dos valores diferentes de 888888.
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» BLOCO 05 - LEGISLAC}AO E INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO
Objetivo

Conhecer quais legislacbes e instrumentos dispde 0os municipios para o planeja-
mento fisico do territério, como também para organizacdo e ordenamento do uso
do solo urbano com fins de incluséo social, visando o pleno desenvolvimento das

funcdes sociais da cidade e garantia do bem-estar de seus habitantes.

Principais conceitos

Aglomeracdo urbana - expansdo de nucleos urbanos distintos com producéo e in-
tensificacdo de fluxos que extrapolam os limites politicos/administrativos dos muni-
cipios.

Areas de especial interesse turistico - s&o trechos continuos do territorio nacional,
inclusive suas aguas territoriais, a serem preservados e valorizados no sentido cul-
tural e natural, e destinados a realizacdo de planos e projetos de desenvolvimento

turistico.

Legislacéo especifica sobre area de especial interesse social — legislacdo que trata
de areas para assentamentos habitacionais de populacédo de baixa renda, surgidos
espontaneamente, existentes, consolidados ou propostos pelo poder publico muni-

cipal, onde haja possibilidade de urbanizacéo e regularizacéo fundiéria.

Legislacéo especifica sobre area e/ou zona de protecdo ou controle ambiental - le-
gislacdo que trata sobre area e/ou zona de interesse especial e é criada em fungéo

da preservacao ambiental.

Legislacdo especifica sobre area e/ou zona de interesse especial - legislagdo que
trata sobre area e/ou zona de interesse especial e é criada em funcao da preserva-
cao cultural, paisagistica ou do estabelecimento de um tipo especifico de uso do

solo.

Plano diretor - Instrumento basico da politica de desenvolvimento e expansao ur-
bana que define as regras para organizar as atividades em diferentes areas do mu-

nicipio.
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Lei de perimetro urbano - Instrumento legal que fixa o limite oficial entre as areas

urbanas e rurais do municipio.

Lei de zoneamento ou uso e ocupacao do solo - Instrumento de regulacdo do uso e

ocupacao do solo urbano, segundo zonas ou areas delimitadas.

Caodigo de obras - Instrumento de regulacdo das construces, com especificacédo
de padrdes minimos desejaveis para garantia da salubridade e seguranca das

mesmas.

Lei de transferéncia do direito de construir - Instrumento legal que autoriza o pro-
prietario de imével urbano a exercer em outro local o direito de construir, previsto
no Plano Diretor ou em legislacdo urbanistica dele decorrente, quando o referido
imovel for considerado necessario para fins de implantacdo de equipamentos urba-

nos e comunitarios, preservacao e habitacdo de interesse social.

Lei de solo criado ou outorga onerosa do direito de construir - Instrumento de con-
cessao ou outorga, pelo poder publico, do direito de construir. Em geral, fixa-se um
coeficiente Unico de aproveitamento para todo o territdrio urbano municipal e a cri-
acao de areas adicionais de piso utilizavel somente ocorre mediante contrapartida

definida em lei.

Lei de parcelamento do solo - Instrumento legal que estabelece as normas, pa-
drdes e critérios para novos loteamentos, desmembramentos e unificagdo de terre-

nos urbanos.

Cddigo de posturas - Instrumento de regulagdo que estabelece as normas de con-

vivio e formas de utilizacdo dos espacos publicos e privados das cidades.

Lei de Contribuicdo de Melhoria - Instrumento legal que estabelece tributo devido

pelos proprietarios beneficiados com a execucao de investimentos publicos.

Lei de Imposto Predial e Territorial Urbano Progressivo - Instrumento legal que ins-
titui aumento progressivo da aliquota de imposto sobre a propriedade predial e ter-
ritorial, por até cinco anos consecutivos, objetivando fomentar a ocupacéo de terre-

nos urbanos nao edificados, subutilizados ou nao utilizados.

Lei de Operacao Urbana Consorciada - Instrumento legal que define o conjunto de

intervencdes e medidas para obtencéo de transformacgdes urbanisticas estruturais,
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melhorias sociais e a valorizacdo ambiental em areas urbanas delimitadas, preven-

do a participacao da iniciativa privada.

Lei de Concesséo do Direito Real de Uso - Instrumento legal que prevé a conces-

sao real de uso de terrenos e iméveis publicos para fins especificos.

Lei de Parcelamento, Edificacdo ou Utilizagdo Compulsoérios - Instrumento legal
que determina a utilizacdo compulsoéria do solo urbano ndo edificado, subutilizado
ou néao utilizado, devendo fixar as condicdes e 0s prazos para implementacdo da

referida obrigacéao.

Lei de Desapropriacdo com Pagamento em Titulos - Instrumento legal que estabe-
lece critérios sobre prazo, valor das indeniza¢des e aproveitamento do imével so-

bre o qual tenha incidido IPTU progressivo por, a0 menos, cinco anos.

Lei de Direito de Preempcéao - Instrumento legal que confere ao poder publico mu-
nicipal preferéncia para aquisicdo de imével urbano, objeto de alienagdo onerosa

entre particulares.

Estudo de Impacto de Vizinhanga - Instrumento legal que define os empreendimen-
tos e atividades em area urbana que dependerdo de estudo prévio de impacto de
vizinhancga (EIV) para obter as licengas de constru¢ao, ampliacdo ou funcionamen-
to a cargo do poder publico municipal.

Preenchimento

N&o pode haver quesito EM BRANCO exceto nos SALTOS previstos no questiona-

rio.

Bloco com itens numéricos

Nos campos numéricos, quando existir a informacéo e ndo puder ser coletada, o téc-
nico deve preencher todo o campo com 8.
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» BLOCO 06 - RECURSOS PARA GESTAO
Objetivo

Conhecer os processos de geracao de recursos nos municipios, de forma a permitir
uma maior sustentabilidade financeira, bem como detalhar, em parte, suas

caracteristicas.

Principais conceitos

Planta Genérica de Valores - permite fixar previamente os valores basicos unitarios
dos terrenos e das edificacfes, expressos por metro quadrado de &rea, o que, por
sua vez, possibilita obter uma melhor justica fiscal na medida em que padroniza e
uniformiza os critérios de apuracdo do valor venal dos iméveis, base para a co-

branca do IPTU e das transac¢des imobiliarias.

Imposto - é a imposi¢cao de um encargo financeiro ou outro tributo sobre o contribu-
inte (pessoa fisica ou juridica) pelo Estado a partir da ocorréncia de um fato gera-
dor. E um tributo ndo vinculado, devido pelo contribuinte independentemente de

qualquer contraprestacéo por parte do Estado.

Taxa - exigéncia financeira a pessoa privada ou juridica para usar certos servicos
fundamentais, ou pelo exercicio do poder de policia, imposta pelo governo ou al-
guma organizacao politica ou governamental. E uma das formas de tributo;
Incentivo a implantacdo de empreendimentos - estimulo adotado pelos municipios

para atrair novos empreendimentos.

Mecanismos de restricdo a implantacdo de algum tipo de empreendimento — ferra-
menta utilizada para dificultar, ou mesmo nao permitir, a instalacdo de novo empre-
endimento que nao seja de interesse do municipio ou que venha prejudicar a quali-

dade da vida da sua populagéo.

Preenchimento

N&o pode haver quesito EM BRANCO exceto nos SALTOS previstos no questiona-

rio.
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Bloco com item numérico

Nos campos numeéricos, quando existir a informacao e ndo puder ser coletada, o téc-
nico deve preencher todo o campo com 8.

» BLOCO 07 - COMUNICACAO E INFORMATICA
Objetivo

Pesquisar os recursos disponiveis nas prefeituras, para a agilidade na gestao

interna e dos servicos prestados pelos municipios.

Principais conceitos

Internet - conglomerado de redes em escala mundial de milh6es de computadores
interligados que permite o acesso a informagdes e todo tipo de transferéncia de

dados.

Intranet - € uma rede de computadores privada, uma versao privada da Internet, ou

uma mini-Internet confinada a uma organizacgéo.

Informativa - é a pagina na internet que disponibiliza portal que ndo permite ne-
nhum tipo de interacdo com o usuario, funcionando unicamente como fonte de in-

formacao.

Interativa - € a pagina na internet que permite também receber informagfes e da-

dos por parte dos cidadaos, empresas ou outros 0rgaos.

Transacional - € a pagina na internet que permite também troca de valores que po-
dem ser quantificaveis, como por exemplo: pagamento de contas e impostos, ma-

tricula na rede publica e etc, emitindo recibos em geral.

Preenchimento

N&o pode haver quesito EM BRANCO exceto nos SALTOS previstos no questiona-

rio.
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» BLOCO 08 - TRANSPORTE
Objetivo

Obtr informacdes sor a estrutura organizacional para a acdo municipal no
transporte, a interlocucdo com a sociedade civil através da existéncia do Conselho

Municipal, e os servigos de transporte existentes no municipio.

Principais Conceitos

Secretaria municipal exclusiva - quando o 6rgdo gestor trata da politica isolada-

mente.

Secretaria municipal em conjunto com outras politicas setoriais - quando o 6rgao

gestor trata da politica em conjunto com outras.

Setor subordinado a outra secretaria - quando o 6rgdo gestor € parte da estrutura
organizacional do estado, porém ndo possui status de secretaria, encontrando-se

diretamente subordinado a outra politica.

Setor subordinado diretamente a chefia do executivo - quando o 6rgao gestor é
parte da estrutura organizacional do municipio, porém ndo possui status de secre-
taria, encontrando-se diretamente subordinado ao gabinete ou a instancia de as-

sessoramento do executivo.

Orgéo da administracéo indireta - quando o 6rgédo gestor da politica € uma entidade
da administracdo indireta municipal, podendo se apresentar como uma fundacéo

ou empresa publica, ou sociedade de economia mista ou autarquia.

N&o possui estrutura - quando ndo existe estrutura organizacional no estado para a

gestao da politica.

I

Consideramos como secretarias, aquelas unidades organizacionais do governo mu-
nicipal de primeiro escaldo, embora possam ter nomenclatura diferente, podendo ser
chamada de Secretaria, Divisdo, Diretoria, dentre outras.

16



A gestdo da politica de transporte é feita pela Secretaria de Trans-

porte

Caracterizacdo: Secretaria estadual exclusiva

Nome do orgao gestor: Secretaria de Transporte

Orgéo responsavel pela gestdo da politica do transito e do trans-
porte: Secretaria de Transito e Transporte

Caracterizacdo: Secretaria em conjunto com outras politicas

Nome do 6rgéo gestor: Secretaria de Transito e Transporte

Secretaria de Desenvolvimento Urbano: 6rgao responsavel pela

gestado da politica de desenvolvimento urbano, estando também
sob suaresponsabilidade a politica de transporte

Caracterizacdo: Setor subordinado a outra secretaria

Nome do 6rgéo gestor: Secretaria de Desenvolvimento Urbano

Transporte intramunicipal — aquele que circula apenas dentro dos limites do muni-
cipio.

Transporte intermunicipal — aquele que circula entre dois ou mais municipios.

17



Preenchimento

N&o pode haver quesito EM BRANCO exceto nos SALTOS previstos no questiona-

rio.

» BLOCO 09 - CULTURA
Objetivo

Levantar informacdes relativas as caracteristicas de gestdo publica na politica
cultural, a existéncia de legislacdo de protecdo ao patrimdnio cultural, a
interlocucdo com a sociedade civil através da existéncia do Conselho Municipal, e
0S equipamentos culturais e as atividades culturais (artesanais e artisticas)

praticadas nos municipios.

Principais Conceitos

Secretaria municipal exclusiva - quando o 6érgdo gestor trata da politica isolada-

mente.

Secretaria municipal em conjunto com outras politicas setoriais - quando o 6rgao

gestor trata da politica em conjunto com outras.

Setor subordinado a outra secretaria - quando o0 6rgao gestor € parte da estrutura
organizacional do estado, porém ndo possui status de secretaria, encontrando-se

diretamente subordinado a outra politica;

Setor subordinado diretamente a chefia do executivo - quando o 6rgao gestor é
parte da estrutura organizacional do municipio, porém nao possui status de secre-
taria, encontrando-se diretamente subordinado ao gabinete ou a instancia de as-

sessoramento do executivo.

Orgé&o da administracéo indireta - quando o 6rgdo gestor da politica € uma entidade
da administracédo indireta municipal, podendo se apresentar como uma fundacéo

ou empresa publica, ou sociedade de economia mista ou autarquia.
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N&o possui estrutura - quando ndo existe estrutura organizacional no estado para a

gestédo da politica.

T

Consideramos como secretarias, aquelas unidades organizacionais do governo mu-
nicipal de primeiro escaldo, embora possam ter nomenclatura diferente, podendo ser
chamada de Secretaria, Divisdo, Diretoria, dentre outras.

A gestédo da politica de cultura é feita pela Secretaria de Cultura

Caracterizacdo: Secretaria estadual exclusiva

Nome do 6rgéo gestor: Secretaria de Cultura

O gabinete do prefeito é o responséavel pela gestao da politica de

cultura

Caracterizacao: Setor subordinado diretamente a chefia do executivo

Nome do 6rgéo gestor: Gabinete do prefeito

Secretaria de Educacao é o 6rgado responsavel pela gestao da poli-

tica de cultura e do esporte

Caracterizacao: Setor subordinado diretamente a chefia do executivo

Nome do 6rgéo gestor: Secretaria de Educacéao
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A Fundacgéo Carlos Drummont de Andrade, é o 6rgéo responsével

ela gestao da politica de cultura no municipio

Caracterizacdo: Orgdo da administrag&o indireta

Nome do 6rgédo gestor: Fundagdo Carlos Drummont de Andrade

Patrimonio material - sdo os bens materiais como obras, objetos, documentos,
edificagbes, conjuntos urbanos, sitios de valor historico, paisagistico, artistico,

arqueoldgico, etc.

Patrimoénio imaterial - sdo os bens de natureza imaterial como conhecimentos,
processos e modos de saber e fazer, rituais, festas, folguedos, ritmos, literatura oral

e etc.

Biblioteca publica - E o edificio ou recinto onde se instala uma colec¢do publica de
livros e documentos, organizada para estudo, leitura e consulta. E aberta a

frequéncia do publico em geral.

Museu - E a instituicio permanente, a servico da sociedade e de seu
desenvolvimento, aberta ao publico, voltada a pesquisa dos testemunhos materiais
do homem e do seu entorno, que adquire, conserva, comunica e, notadamente,
expde o seu acervo, visando estudos, educacgao e lazer. O ingresso pode ou néao

ter cobranca.

Teatro ou sala de espetéculo - E o estabelecimento ou edificacéo cuja finalidade é

a apresentacao de arte dramatica, musica, danca, etc.

Centro cultural - E o local destinado a atividades artistico-culturais e que conta com
mais de dois tipos diferentes de equipamentos culturais em uso (biblioteca, sala de

exposicao, sala de cinema, teatro, anfiteatro, etc.).

Estadio ou ginasio poliesportivo - E o espaco fechado, destinado a competicdes de

diversas modalidades esportivas, com capacidade para receber publico.
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Cinema -E o estabelecimento cuja finalidade é a projecéo de filmes.

Videolocadora - E o estabelecimento que oferece o servico de aluguel de fita e
DVD.

Shopping center - E a reunido, em um Gnico conjunto arquitetonico, de lojas, casas

comerciais, servicos de utilidade publica, areas de lazer e entretenimento.
Geradora de TV - E aquela empresa que gera e transmite programacao televisiva.

Lan House - um estabelecimento comercial onde, a semelhanca de um cyber café,
as pessoas podem pagar para utilizar um computador com acesso a Internet e a
uma rede local, com o principal fim de acesso a informacado rapida pela rede e

entretenimento através dos jogos em rede ou online.

Arquivo publico e/ou centro de documentacdo - entidade coletiva, publica ou
privada, que tem por finalidade guarda, processamento e acesso a documentos. E

aberta a frequéncia do publico em geral.

Artesanato - arte ou oficio de produzir objetos individuais, trabalho
preponderantemente manual, realizado por artesdo cujo conhecimento e modos de

fazer estdo enraizados no cotidiano das comunidades.

Bordado - producado de artefatos com técnica artesanal a base de linha, fios, etc,

sobre estofo ou pano, para uso utilitario ou decorativo.

Barro - fabricacdo de artefatos utilitarios ou simbdlicos, moldados em argila, a méo

ou em tornos manuais, crus ou queimados em fornos.

Couro - producdo manual de artefatos decorativos, utilitarios e indumentaria de

couro e de peles.

Fios - producédo de pecas de vestuario e outras, executada a partir de fios naturais

ou sintéticos.

Fibras vegetais - processo desde a extracdo, o tratamento e a confeccdo do

artefato em si.

Frutas e sementes - processo de producéo de pecas decorativas, adorno pessoal e

de carater simbdlico, a partir de sementes e de frutos.
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Madeira - fabricacdo de todo artefato construido com qualquer tipo de madeira.

Material reciclavel - producdo de artefatos variados com residuo de origem

industrial para produzir pegas decorativas, utilitarias e de indumentaria.
Metal - processo de confeccéo artesanal de pecas de metais diversos.

Pedras - producdo de artefatos utilitarios, decorativos e de adorno pessoal de

marmores, granitos, pedra-sabao e outras em geral.

Pedras preciosas - processo de lapidacéo e/ou utilizagdo de pedras preciosas para

confeccdo de joias, bijuterias e pecas de adorno pessoal.

Tecelagem - processo de producao de tecido que tem como base o entrelagamento

de fios.

Tapecaria - peca feita a mao, utilizando como base uma tela, sobrepondo fios e

fibras com pontos elaborados.

Renda - técnica artesanal de entrelacar ou recortar fios, formando desenhos

variados, geralmente de aspecto transparente e vazado.
Vidro - producgéo de artefatos decorativos com técnica artesanal em vidro.
Conchas - producao de artefatos decorativos com técnica artesanal com conchas.

Culinéria tipica - arte de confeccionar alimentos e bebidas com produtos locais e
modos de fazer proprios da comunidade local. Variam de regido para regido, nao

s6 os ingredientes, como também as técnicas culinarias e os proprios utensilios.

Grupos artisticos - deverdo ser considerados existentes no municipio com ou sem
carater comercial, juridicamente constituidos ou que tenham no minimo dois anos

de atuacao.

Cineclube - exibicdo sistematica de programas audiovisuais promovida por grupos

associativos, com finalidade cultural.

Musical - conjunto de musicos composto por numero variavel de componentes e

formado por instrumentistas diversos e/ou vozes.

Orquesta - grupo de instrumentistas dirigidos por um regente.
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Banda - grupo musical basicamente de instrumentos de sopro e percussdo onde

também podem ser incorporados instrumentos de cordas.
Coral - conjunto vocal formado por vozes em geral por quatro naipes (ou vozes).
Associacao literaria - grupo literario, legalmente constituido e em atividade.

Desenho e pintura - representacdo sobre uma superficie, por meio de linhas,

ponto, manchas, com o obijetivo ludico, artistico, cientifico ou técnico.

Artes plasticas e visuais - sdo aquelas que se manifestam por meios visuais e

tateis, como escultura, gravura, fotografia, colagens, etc.

Preenchimento

N&o pode haver quesitos EM BRANCO, exceto nos SALTOS previstos no questio-

nario.

Bloco com itens numéricos

Nos campos numéricos, quando existir a informacéo e nao puder ser coletada, o téc-
nico deve preencher todo o campo com 8.

» BLOCO 10 — ASSISTENCIA SOCIAL
Objetivo

Conecer a estrutura da politica de assisténcia social nos municipio.

Principais conceitos

Secretaria municipal exclusiva - quando o 6rgdo gestor trata da politica isolada-

mente.

Secretaria municipal em conjunto com outras politicas setoriais - quando o 6rgao

gestor trata da politica em conjunto com outras.
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Consideramos como secretarias, aquelas unidades organizacionais do governo mu-
nicipal de primeiro escaldo, embora possam ter nomenclatura diferente, podendo ser
chamada de Secretaria, Diviséo, Diretoria, dentre outras.

Setor subordinado a outra secretaria - quando o 6rgao gestor € parte da estrutura
organizacional do municipio, porém ndo possui status de secretaria, encontrando-

se diretamente subordinado a outra politica.

Setor subordinado diretamente a chefia do executivo - quando o 6rgéo gestor é
parte da estrutura organizacional do municipio, porém ndo possui status de secre-
taria, encontrando-se diretamente subordinado ao gabinete ou a instancia de as-

sessoramento do executivo.

Org&o da administracéo direta - quando o 6rgéo gestor da politica faz parte da ad-
ministracao indireta do municipio, como uma fundacao publica, empresa publica ou
autarquia.

N&o possui estrutura - quando ndo existe estrutura organizacional no municipio pa-

ra a gestao da politica.

A gestao da politica de assisténcia social estd alocada como um departa-

mento dentro da Secretaria Municipal de Saude

Caracterizacdo: Setor subordinado a outra secretaria

Associada ou subordinada: Saude

Nome do 6rgéo gestor: Secretaria de Saude

A gestéo da politica de assisténcia social esta alocada junto ao Gabinete

do prefeito

Caracterizacao: Setor subordinado diretamente a chefia do executivo

Associada ou subordinada: “em branco”

Nome do 6rgao gestor: Gabinete do prefeito
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A gestao da politica de assisténcia social esta alocada na Diretoria de Di-

reitos Humanos, que possui status de secretaria

1| Caracterizacdo: Setor subordinado a outra secretaria

" Associada ou subordinada: Direitos humanos

1 Nome do 6rgéo gestor: Diretoria de Direitos Humanos

A gestao da politica de assisténcia social é feita pelo Departamento de As-

sisténcia Social, que possui status de secretaria

- Caracterizacdo: Secretaria estadual exclusiva

" Associada ou subordinada: “em branco”

Nome do 6rgdo gestor: Departamento de Assisténcia Social

A gestao da politica de assisténcia social é feita pela Secretaria de Assis-

téncia Social e Direitos Humanos

L Caracterizacdo: Secretaria em conjunto com outras politicas setoriais

Associada ou subordinada: Direitos humanos

Nome do 6rgao gestor: Secretaria de Assisténcia Social e Direitos Humanos

Ensino fundamental (1° Grau) incompleto - do antigo primario até o ginasial, sem

ter concluido todo o 1° grau (12 a 82 série).

Ensino fundamental (1° Grau) completo - do antigo primario até o ginasial, tendo

concluido todo o 1° grau (12 a 82 série).

Ensino médio (2° Grau) incompleto - o antigo cientifico, normal, classico ou

equivalente e sem ter concluido todo o 2° grau.

Ensino médio (2° Grau) completo - o antigo cientifico, normal, classico ou

equivalente, tendo concluido todo o 2° grau.
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Ensino superior incompleto - graduacédo superior ndo concluida.
Ensino superior completo - graduacao superior concluida.

Pés-graduacdo - cursos de pos-graduacdo lato ou stricto sensu. Oferecidos aos

portadores de diploma de curso superior.
Estatutario — é o servidor regido pelo Regime Juridico Unico (RJU).
Celetista — é o servidor regido pela Consolidacéo das leis do Trabalho (CLT).

Somente comissionado — é o ocupante de cargo em comissao que nAo possui
cargo efetivo. Tem como vinculo com o estado, apenas o cargo comissionado que

exerce.

Estagiario — é o aluno regularmente matriculado que frequente, efetivamente, curso
vinculado a estrutura do ensino publico e particular, no nivel superior, de ensino
médio, de educacdo profissional de nivel médio ou superior, ou escolas de
educacdo especial, aceitos na administracdo publica municipal, para o

desenvolvimento de atividades relacionadas a sua area de formagé&o profissional.

Sem vinculo permanente — é o cedido por outra entidade, o prestador de servico, 0

voluntario, o contratado administrativamente, dentre outros.
PNAS — Politica Nacional de Assisténcia Social.
SUAS - Sistema Unico de Assisténcia Social.

Cofinanciamento - financiar em conjunto com 0s municipios, ou seja, financiar de
forma compartilhada de modo que unido e municipio e/ou estado e municipio se

responsabilizem pela mesma obrigagéo.

Cofinanciamento Fundo a fundo — a transferéncia de recursos estaduais se da por

meio de fundos publicos de assisténcia social.

Cofinanciamento Convénio - repasse de recursos financeiros pela celebracdo de

conveénios.

Servigo socioassistencial - conjunto de atividades continuadas prestadas em uma
unidade fisica, com localizacdo e abrangéncia territorial com publico definido,

capaz de agregar um conjunto de recursos e atencdes que produzem provisdes e
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aquisicbes aos usuarios e que guardam entre si uma relacéo de
complementaridade face as finalidades das fun¢es de protecdo social, defesa de
direitos e vigilancia socioassistencial. Como responsabilidade do Estado, os
servicos socioassistenciais sdo regidos por normas técnicas, padroes,

metodologias e protocolos referenciados pelo SUAS.

PROTECAO SOCIAL BASICA - atua sob o principio de que a superacido das
vulnerabilidades e riscos pode ser garantida pela convivéncia familiar e
comunitéria, traduzidos em servicos de convivéncia, socializa¢do, atendimento a
necessidades e orientacao para as familias. Por isso, apdia familias e individuos
em suas demandas sociais, promovendo 0S meios necessarios para que
fortalecam seus vinculos familiares e comunitarios e acessem seus direitos de
cidadania. Os objetivos da protecdo social basica se norteiam por prevenir
situacOes de risco por meio do desenvolvimento de potencialidades e aquisicoes e

a qualificacéo de vinculos afetivo-relacionais e de pertencimento.

PROTECAO SOCIAL

BASICA

— Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia (PAIF)

= Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

|| Servico de Protecéo Social Basica no Domicilio para Pessoas
com Deficiéncia e Idosas

Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia (PAIF) - o PAIF é um
servico socioassistencial de prestacdo continuada que deve ser ofertado
obrigatoriamente em todo CRAS, independentemente da fonte de
financiamento. Consiste no trabalho social com familias, de carater continuado,
com a finalidade de fortalecer a funcéo protetiva das familias, prevenir a ruptura
dos seus vinculos, promover seu acesso e usufruto de direitos e contribuir na

melhoria de sua qualidade de vida. Prevé o desenvolvimento de
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potencialidades e aquisicbes das familias e o fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios, por meio de a¢des de carater preventivo, protetivo e
proativo. Servico ofertado necessariamente no Centro de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS).

Servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos - servigo realizado em
grupos, organizado a partir de percursos, de modo a garantir aquisicdes
progressivas aos seus usuarios, de acordo com o seu ciclo de vida, a fim de
complementar o trabalho social com familias e prevenir a ocorréncia de
situacdes de risco social. Forma de intervengdo social planejada que cria
situacdes desafiadoras, estimula e orienta 0s usuarios na construcdo e
reconstrucdo de suas historias e vivéncias individuais e coletivas, na familia e

no territorio.

Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

— Servico de Convivéncia para criangas de 0 a 6 anos

— Servico de Convivéncia para criancas e adolescentes de 6 a 15 anos

— Servico de Convivéncia para adolescentes e jovens de 15 a 17

! Servigco de Convivéncia para idosos

v' Servico de convivéncia para criancas de 0 a 6 anos - é a oferta de
acOes continuadas de carater complementar a protecédo as familias,
devendo prever atividades conjuntas com criancas e familiares, de
forma a fortalecer vinculos e prevenir ocorréncia de situacdes de risco
social. Contribui no cuidado das criangas pequenas e criangas com
deficiéncia trabalhando suas potencialidades e prevenindo situagtes
de risco como negligéncia, abandono, violéncia doméstica e trabalho
infantil, sendo um servico complementar e diretamente articulado ao
PAIF.
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v Servico de convivéncia para criangas e adolescentes de 6 a 15 anos -
€ a oferta de atividades continuadas com foco na constituicdo de
espaco de convivéncia, desenvolvimento do protagonismo e da
autonomia das criancas e adolescentes. As intervencdes devem ser
pautadas em experiéncias ladicas, culturais e esportivas como formas
de expressdo, interagdo, aprendizagem, sociabilidade e protecao
social. Inclui criancas e adolescentes com deficiéncia, retirados do
trabalho infantil ou submetidos a outras violacdes, cujas atividades
contribuem para resignificar vivéncias de isolamento e de violagéo de
direitos, bem como propiciar experiéncias favorecedoras do
desenvolvimento de sociabilidades e na prevencédo de situacdes de
risco social. As unidades de prestacdo deste servico sdo: o CRAS ou
Centros da crianca, adolescente, juventude e idosos, referenciados ao
CRAS.

v Servico de Convivéncia para adolescentes e jovens de 15 a 17 - E a
oferta de atividades de convivéncia complementar a prote¢cdo social
basica a familia, que tem por foco o fortalecimento da convivéncia
familiar e comunitaria e o retorno ou permanéncia dos adolescentes e
jovens na escola, por meio de atividades que estimulam a convivéncia
social, a participacao cidadad e uma formacao geral para o0 mundo do
trabalho. O publico-alvo constitui-se, em sua maioria, de jovens cujas
familias sdo beneficiarias do Bolsa Familia, estendendo-se também
aos jovens em situacao de risco pessoal e social, encaminhados pelos
servicos de Protecdo Social Especial do Suas ou pelos 6rgaos do
Sistema de Garantia dos Direitos da Crianca e do Adolescente. Os
jovens sao organizados em grupos, denominados coletivos,
acompanhados por um orientador social e supervisionado por um
profissional de nivel superior do Centro de Referéncia de Assisténcia
Social (CRAS), também encarregado de atender as familias dos
jovens, por meio do Servico de Protecdo e Atendimento Integral a
Familia. As unidades de prestacdo deste servico sdo: o CRAS ou
Centros da crianga, adolescente, juventude e idosos, referenciados ao
CRAS.
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v' Servico de convivéncia para idosos - é a oferta de atividades
continuadas com foco no processo de envelhecimento saudavel, no
desenvolvimento da autonomia e de sociabilidades, no fortalecimento
dos vinculos familiares e do convivio comunitario e na prevencao de
situagOes de risco social. A intervencao social deve estar pautada nas
caracteristicas, interesses e demandas dessa faixa etaria e considerar
gue a vivéncia em grupo, as experimentacfes artisticas, culturais,
esportivas e de lazer e a valorizacdo das experiéncias vividas
constituem formas privilegiadas de expresséo, interacdo e protecao
social. Devem realizar atividades conjuntas entre idosos, suas familias
e profissionais com foco na troca de informacdes sobre questdes
relativas ao envelhecimento e com acbGes que valorizem as
experiéncias dos idosos e familiares estimulando e potencializando a
condicao de escolher e decidir, bem como a participagao social destes
usuarios. As unidades de prestacdo deste servico sdo: o CRAS ou
Centros da crianca, adolescente, juventude e idosos, referenciados ao
CRAS

Servico de Protecdo Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia
e ldosas - é a oferta de atendimento as pessoas com deficiéncia ou idosas
objetivando prevenir agravos que possam provocar o rompimento de vinculos
familiares e sociais desses usuarios. Visa a garantia de direitos, o
desenvolvimento de mecanismos para a inclusdo social, a equiparacdo de
oportunidades e a participagéao e o desenvolvimento da autonomia das pessoas
com deficiencia e pessoas idosas, a partir de suas necessidades e
potencialidades individuais e sociais, prevenindo situacdes de risco, a exclusao
e 0 isolamento. O servico deve contribuir com a promocdo do acesso de
pessoas com deficiéncia e pessoas idosas aos servicos de convivéncia e
fortalecimento de vinculos e a toda a rede socioassistencial, aos servicos de
outras politicas publicas, entre elas educacéo, trabalho, saude, transporte
especial e programas de desenvolvimento de acessibilidade, servicos setoriais
e de defesa de direitos e programas especializados de habilitacdo e

reabilitacdo. Desenvolve acdes extensivas aos familiares, de apoio, informacéao,
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orientagdo e encaminhamento, com foco na qualidade de vida, exercicio da
cidadania e inclusdo na vida social, sempre ressaltando o carater preventivo do

servico. A unidade de prestacao deste servico € o domicilio do usuario.

PROTECAO SOCIAL ESPECIAL - caracteriza-se pelo atendimento a situacdes de
risco pessoal e social, violagdo de direitos e contingéncias, demandando
intervencdes mais especializadas. Tem como objetivo prestar atendimento
especializado a familias e individuos que se encontrem em situacdo de risco
pessoal e social ou violacdo de direitos, por ocorréncia de abandono, violéncia
fisica ou psicologica, abuso ou exploracdo sexual, cumprimento de medidas
socioeducativas em meio aberto, em situacdo de rua, trabalho infantil e outras
situacdes contingenciais, necessitando de cuidados especializados em decorréncia

de deficiéncia ou processo de envelhecimento.

PROTECAO SOCIAL

ESPECIAL

Média complexidade

Alta complexidade

Protecdo social especial de média complexidade — aqueles que oferecem
atendimento as familias e aos individuos em situacéo de risco e violacéo de diretios
ou situacdo de contigéncia (por deficiéncia ou processo de envelhecimento,
necessitando de atendimento especializado). Geralmente as familias e individuos
atendidos na protecdo social especial de média complexidade encontram-se
inseridos em seu nuacleo familiar. A convivéncia familiar estd mantida, embora os

vinculos possam estar fragilizados ou até mesmo amecados.
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Média complexidade

_, Servico de Protecao e Atendimento Especializado a Familias e Individuos
(PAEFI/ CREAS)

| Servico Especializado para Pessoas em Situacdo de Rua

' Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia,
—| Idosas e suas Familias

[ Servico de Protecéo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida
|| Socioeducativa de Liberdade Assistida , e de Prestacdo de Servicos a
| Comunidade

~ | Servico Especializado em Abordagem Social

Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos
(PAEFI/CREAS) - o PAEFI é um servico socioassistencial de prestacéo
continuada que deve ser ofertado obrigatoriamente em todo Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social. O PAEFI oferta apoio,
orientacdo e acompanhamento especializado a familias e individuos em
situacdo de ameaca ou violacdo de direitos. Compreende atencbes e
orientacbes direcionadas a promocdo de direitos, a preservacdo e ao
fortalecimento de vinculos familiares, comunitérios e sociais e o fortalecimento
da funcdo de protecdo das familias diante do conjunto de condicbes que
causam fragilidades ou as submetem a situacées de risco pessoal e social.
Nessa direcdo, o PAEFI oferece atendimento a individuos e familias em
diversas situacdes de violagdo de direitos, como violéncia (fisica, psicolégica e
negligéncia, abuso e/ou exploracdo sexual), afastamento do convivio familiar
devido a aplicacdo de medida socioeducativa ou medida de protecao; trafico de
pessoas; situacao de rua; mendicancia; abandono; vivéncia de trabalho infantil;
discriminacdo em decorréncia da orientacdo sexual ou raca/etnia e outras
formas de violacdo de direitos decorrentes de discriminagées ou submissdes. A
unidade de prestacéo deste servigo € o Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social (CREAS).
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Servico Especializado para Pessoas em Situacdo de Rua - este servi¢co dedica-
se a atender pessoas que utilizam as ruas como espaco de moradia e/ou
sobrevivéncia. Tem como finalidade assegurar o atendimento e atividades
direcionadas para o desenvolvimento de relagbes sociais e habilidades
pessoais, com o intuito de fortalecer vinculos interpessoais ou familiares que
oportunizem a construcdo de novos projetos de vida. O atendimento volta-se a
analise das fragilidades dos usuarios, acompanhamento individual e grupal e
encaminhamentos a rede socioassistencial e das demais politicas publicas,
tendo em vista a inclusdo em uma rede de protecdo social. Essa atencao
ofertada deve contribuir para acdes de reinsercdo familiar ou comunitaria e
construcdo de novos projetos de vida de pessoas em situacdo de rua, pautada
na postura de respeito as escolhas individuais de cada sujeito. A unidade de
prestacdo deste servico € o Centros de Referéncia Especializado para
Populacdo em Situagéo de Rua.

Servico Especializado para Pessoas com Deficiéncia, ldosas e suas Familias -
o servico tem a finalidade de potencializar a autonomia, a independéncia e a
inclusdo social da pessoa com deficiéncia e pessoa idosa, com vistas a
melhoria de sua qualidade de vida. Para tanto, deve contar com equipe
especifica e habilitada para a prestacdo dos servicos especializados a pessoas
em situacdo de dependéncia que necessitem de cuidados permanentes ou
temporarios. A acdo da equipe devera estar pautada no reconhecimento do
potencial da familia e do cuidador, apoiando estes no exercicio da funcéo. E
possivel realizar o atendimento no domicilio do usuario, ofertando atendimento
especializado a familias das pessoas com deficiéncia e dos idosos com algum
grau de dependéncia, que tiveram suas limitacdes agravadas por violagdes de
direitos. O servico pode ser ofertado em centros-dia, no Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social (Creas) ou unidade a ele referenciada e as
acOes devem possibilitar ainda a ampliagdo das redes sociais de apoio e o
acesso a beneficios, programas de transferéncia de renda, servigcos
socioassistenciais, politicas publicas setoriais e 6rgdos de defesa de direitos,

guando for o caso.
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Servico de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA) e de Prestacdo de Servicos a
Comunidade (PSC) — ofertado obrigatoriamente no Centro de Referéncia
Especializada de Assisténcia Social (CREAS), o Servico de Protecdo a
Adolescentes em Cumprimento de Medida atende adolescentes de 12 a 18
anos incompletos, ou jovens de 18 a 21 anos, em cumprimento de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida e de Prestacdo de Servicos a
Comunidade, aplicada pelo juiz da Infancia e da Juventude. O servico tem
como objetivo a oferta de atencdo socioassistencial e acompanhamento a
adolescentes e jovens em cumprimento de medidas socioeducativas em meio
aberto, determinadas judicialmente. Esse Servi¢co deve contribuir para o acesso
a direitos e para a ressignificacdo de valores na vida pessoal e social dos
adolescentes e jovens. E importante ressaltar que os direitos e obrigacdes dos
jovens devem ser assegurados de acordo com as legislacBes especificas para

0 cumprimento da medida.

Servico Especializado em Abordagem Social - servico ofertado de forma
continuada e programada, com a finalidade de assegurar trabalho social de
abordagem e busca ativa que identifique nos territérios a incidéncia de trabalho
infantil, exploracdo sexual de criancas e adolescentes, situacdo de rua, dentre
outras. Nessa dire¢éo, o servigo oferta atendimento a criangas, adolescentes,
jovens, adultos, idosos e familias que utilizam espacos publicos como forma de
moradia e/ou sobrevivéncia. O Servico busca a resolucdo de necessidades
imediatas e promover o acesso do individuo ou familia a rede de servigos
socioassistenciais e das demais politicas publicas, na perspectiva da garantia
dos direitos. Pode ser ofertado tanto no CREAS como em unidade especifica a

ele referenciada.

Protecao social especial de alta complexidade — s&o considerados servigos de alta

complexidade aqueles que oferecem atendimento as familias e aos individuos que
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se encontram em situacdo de abandono, ameaga ou violacdo de direitos,
necessitando de acolheminto provisorio, fora de seu nucleo familiar de origem
(melheres vitimizadas, idosos, criancas e adolescentes, populacdo em situacédo de
rua, entre outros. Caracteriza-se pela oferta de atendimento a individuos que se

encontram afastados do convivio com o nucleo familiar.

Alta complexidade

— Servico de Acolhimento Institucional

— Servico de Acolhimento em Republicas

—| Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora

Servico de Acolhimento Institucional - acolhimento em diferentes tipos de
equipamentos, destinado a familias e/ou individuos com vinculos familiares
rompidos ou fragilizados, a fim de garantir protecéo integral. A organizacao do
servico devera garantir privacidade, o respeito aos costumes, as tradicoes e a
diversidade de: ciclos de vida, arranjos familiares, raca/etnia, religido, género e
orientacdo sexual. O atendimento prestado deve ser personalizado e em
pequenos grupos e favorecer o convivio familiar e comunitario, bem como a
utilizacdo dos equipamentos e servicos disponiveis ha comunidade local. As
regras de gestdo e de convivéncia deverdo ser construidas de forma
participativa e coletiva, a fim de assegurar a autonomia dos usuarios, conforme
perfis. Deve funcionar em unidade inserida na comunidade com caracteristicas
residenciais, ambiente acolhedor e estrutura fisica adequada, visando o

desenvolvimento de relagfes mais proximas do ambiente familiar.
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Servigo de Acolhimento Institucional

— Servico de Acolhimento Institucional para criancas e adolescentes

— Servico de Acolhimento Institucional para Idosos

— Servico de Acolhimento Institucional para pessoas em situacdo de rua

— Servico de Acolhimento Institucional para jovens e adultos com deficiéncia

— Servigo de Acolhimento Institucional para mulheres vitimas de violéncia

v' Servico de Acolhimento Institucional para criangas e adolescentes -
acolhimento provisério e excepcional para criancas e adolescentes de
ambos 0s sexos, inclusive criangcas e adolescentes com deficiéncia,
sob medida de protecdo (Art. 98 do Estatuto da Crianca e do
Adolescente) e em situacao de risco pessoal e social, cujas familias
ou responsaveis encontrem-se temporariamente impossibilitados de
cumprir sua funcdo de cuidado e protecdo. As unidades ndo devem
distanciar-se excessivamente, do ponto de vista geografico e
socioecondmico, da comunidade de origem das criancas e
adolescentes atendidos. Unidade de prestacdo deste servi¢co: Casa lar

e abrigo institucional.

v' Servico de Acolhimento Institucional para Idosos - oferta de
acolhimento em diferentes tipos de equipamentos, destinados a idosos
com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, a fim de garantir
protecdo integral. O atendimento prestado deve ser personalizado e
em pequenos grupos e favorecer o convivio familiar e comunitario.
Deve funcionar em unidades inseridas na comunidade com
caracteristicas residenciais, ambiente acolhedor e estrutura fisica
adequada, oferecendo condicbes de habitabilidade, higienizacéo,
salubridade, seguranca, acessibilidade e privacidade. Unidade de
prestacdo deste servigo: Casa lar e abrigo institucional (Instituicdo de
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Longa Permanéncia para ldosos).

v Servico de Acolhimento Institucional para pessoas em situacao de rua
- oferta de acolhimento em diferentes tipos de equipamentos,
destinados a pessoas em situacdo de rua com vinculos familiares
rompidos ou fragilizados, a fim de garantir protecéo integral. Unidade

de prestacao deste servico: Casa de passagem e abrigo institucional.

v' Servico de Acolhimento Institucional para jovens e adultos com
deficiéncia - oferta de acolhimento em diferentes tipos de
equipamentos, destinados a jovens e adultos com deficiéncia, maiores
de 18 anos, em situacdo de violéncia com vinculos familiares
rompidos ou fragilizados, a fim de garantir protecdo integral. O
atendimento prestado deve ser personalizado e em pequenos grupos
e favorecer o convivio familiar e comunitario. Deve funcionar em
unidades inseridas na comunidade com caracteristicas residenciais,
ambiente acolhedor e estrutura fisica adequada, oferecendo
condicBes de habitabilidade, higienizacdo, salubridade, seguranca,
acessibilidade e privacidade. Unidade de prestacdo deste servico:

Residéncia inclusiva.

v' Servico de Acolhimento Institucional para mulheres vitimas de
violéncia - oferta de acolhimento em diferentes tipos de equipamentos,
destinados a mulheres em situacdo de violéncia com vinculos
familiares rompidos ou fragilizados, a fim de garantir protecdo integral.
O atendimento prestado deve ser personalizado e em pequenos
grupos e favorecer o convivio familiar e comunitario. Deve funcionar
em unidades inseridas na comunidade com caracteristicas
residenciais, ambiente acolhedor e estrutura fisica adequada,
oferecendo condi¢cdes de habitabilidade, higienizagao, salubridade,
seguranca, acessibilidade e privacidade. Unidade de prestacdo deste

servico: Abrigo institucional.

Servigco de Acolhimento em Republicas- servigco que oferece protecao, apoio e
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moradia subsidiada a grupos de pessoas maiores de 18 anos em estado de
abandono, situacdo de vulnerabilidade e risco pessoal e social, com vinculos
familiares rompidos ou extremamente fragilizados e sem condi¢cdes de moradia
e autossustentacdo. O atendimento deve apoiar a construcdo e o
fortalecimento de vinculos comunitérios, a integracdo e participacao social e o
desenvolvimento da autonomia das pessoas atendidas. Deve ser desenvolvido
em sistema de autogestdo ou cogestdo, possibilitando gradual autonomia e
independéncia de seus moradores. Deve contar com equipe técnica de
referéncia para contribuir com a gestdo coletiva da moradia (administracédo
financeira e funcionamento) e para acompanhamento psicossocial dos usuéarios
e encaminhamento para outros servicos, programas e beneficios da rede
socioassistencial e das demais politicas publicas. Sempre que possivel, a
definicdo dos moradores da republica ocorrera de forma participativa entre
estes e a equipe técnica, de modo que, na composicdo dos grupos, sejam
respeitados afinidades e vinculos previamente construidos. Assim como nos
demais equipamentos da rede socioassistencial, as edificacfes utilizadas no
servico de republica deverdo respeitar as normas de acessibilidade, de maneira
a possibilitar a incluséo de pessoas com deficiéncia.

Servico de Acolhimento em Republicas

— Servico de Acolhimento em Republicas para Jovens (maiores de 18 anos)

Servigo de Acolhimento Institucional para adultos em processo de saida
das ruas

— Servico de Acolhimento em Republicas para ldosos

v' Servico de Acolhimento em Republicas para Jovens (maiores de 18
anos) de Acolhimento Institucional para criangcas e adolescentes -
trabalha através da oferta de protecdo, apoio e moradia a grupos de
pessoas maiores de 18 anos em situacdo de abandono,
vulnerabilidade e risco pessoal e social, com vinculos familiares

rompidos ou extremamente fragilizados e sem condi¢cdes de moradia e
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autossustento. O atendimento apdia a construgdo e o fortalecimento
de vinculos comunitarios, a integracdo e a participacdo social e o
desenvolvimento da autonomia das pessoas atendidas. O servi¢o
deve ser desenvolvido em sistema de autogestdo ou cogestao,
possibilitando gradual autonomia e independéncia de seus moradores.
Sempre que possivel, a definicdo dos moradores da republica ocorrera
de forma participativa entre estes e a equipe técnica, de modo que, na
composicdo dos grupos, sejam respeitados afinidades e vinculos

previamente construidos.

v' Servico de Acolhimento Institucional para adultos em processo de
saida das ruas - oferta de acolhimento em diferentes tipos de
equipamentos, destinados aos adultos em processo de saida das ruas
com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, a fim de garantir
protecdo integral. O atendimento prestado deve ser personalizado e
em pequenos grupos e favorecer o convivio familiar e comunitario.
Devem funcionar em unidades inseridas na comunidade com
caracteristicas residenciais, ambiente acolhedor e estrutura fisica
adequada, oferecendo condicBes de habitabilidade, higienizacao,

salubridade, seguranca, acessibilidade e privacidade.

v Servico de Acolhimento em Republicas para ldosos - trabalha através
da oferta de protecdo, apoio e moradia a grupos de idosos em
situacdo de abandono, vulnerabilidade e risco pessoal e social, com
vinculos familiares rompidos ou extremamente fragilizados e sem
condicbes de moradia e autossustento. O atendimento apolia a
construgdo e o fortalecimento de vinculos comunitarios, a integracao e
a participacao social e o desenvolvimento da autonomia das pessoas
atendidas. O servi¢co deve ser desenvolvido em sistema de autogestao
ou cogestdo, possibilitando gradual autonomia e independéncia de
seus moradores. Sempre que possivel, a definicdo dos moradores da
republica ocorrerd de forma participativa entre estes e a equipe
técnica, de modo que, na composicdo dos grupos, sejam respeitados

afinidades e vinculos previamente construidos.
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Programa/Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora para Crianca e
Adolescente - organiza o amparo de criancas e adolescentes, afastados da
familia por medida de protecdo, em residéncia de familias cadastradas. E
previsto até que seja possivel o retorno a familia de origem ou, na sua
impossibilidade, o encaminhamento para adocdo. O servico é o responsavel
por selecionar, capacitar, cadastrar e acompanhar as familias acolhedoras. O
acompanhamento da equipe deve abranger a crianca e/ou adolescente

acolhido e também sua familia de origem, com vistas a reintegracao familiar.

7

Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) - € uma unidade publica
descentralizada da Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS). Atua como a
principal porta de entrada do Sistema Unico de Assisténcia Social (Suas), dada sua
capilaridade nos territérios e é responsavel pela organizacéo e oferta de servigcos
da Protecdo Social Basica nas areas de vulnerabilidade e risco social.

Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS) - configura-se
como uma unidade publica, que oferta servicos especializados e continuados a
familias e individuos em situacdo de ameaca ou violacdo de direitos (violéncia
fisica, psicolégica, sexual, trafico de pessoas, cumprimento de medidas

socioeducativas em meio aberto, etc.).

Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social para populagdo em
situacdo de rua (CREAS POP) - configura-se como uma unidade publica, que
oferta servigos especializados e continuados a familias e individuos em situagéo de

rua.

Casa lar - residéncia, em sistema participativo, destinada a pequenos grupos de
pessoas em situacdo de vulnerabilidade e risco social, detentores de renda

insuficiente para sua manutencao sem familia ou cujos vinculos estdo rompidos.

Casas de passagem - configura-se como uma unidade de acolhimento inicial ou
emergencial, de pessoas em vulnerabilidade e risco pessoal e social, durante
periodo de realizacdo de diagnostico da situagao.

Residéncia inclusiva - casas adaptadas, localizadas em areas residenciais, que

contam com equipe especializada e metodologia adequada para prestar
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atendimento individualizado as pessoas com deficiéncia que residem na casa,
proporcionando cuidado, atengdo as suas necessidades individuais e coletivas,
desenvolvimento de capacidades e autonomia, convivio comunitario, participacédo
na vida social, revinculacéo e fortalecimento de lacos com suas familias de origem

visando, sempre que possivel, a reintegracdo familiar ou a vida autbnoma.

Abrigo institucional (Instituicdo de longa permanéncia para idosos) — instituicbes de
carater residencial, destinadas ao domicilio coletivo de pessoas com idade igual ou
superior a 60 anos, com ou sem suporte familiar, em condicdo de liberdade,

dignidade e cidadania.

Centro de Convivéncia (para crian¢a, adolescente, juventude e ou idoso) - local
destinado a permanéncia diurna onde sdo desenvolvidas atividades fisicas,

laborativas, recreativas, culturais, associativas e de educacéo para a cidadania.

Educacao formal - ocorre nos espacos escolarizados, da-se de forma intencional e
com objetivos determinados, como no caso das escolas. No caso especifico da
educacao exercida para a utilizacdo dos recursos técnicos e tecnoldgicos e dos ins-
trumentos e ferramentas de uma determinada comunidade, da-se o nome de Edu-

cacédo Tecnoldgica.

Qualificacao profissional - é a preparacédo do cidaddo através de uma formacgéao
profissional para que ele ou ela possa aprimorar suas habilidades para executar

funcdes especificas demandadas pelo mercado de trabalho.

Intermediacéo de mé&o de obra - atividade que objetiva (re)colocar o trabalhador no
mercado de trabalho, dispondo de informagfes acerca das exigéncias dos empre-
gadores ao disponibilizarem suas vagas, € o ato de realizar cruzamento da neces-
sidade de preenchimento de um posto de trabalho com a de um trabalhador que

procura por uma colocag¢ao no mercado de trabalho.

Associativismo - a prética social da criacdo e gestdo das associacdes (organiza-
¢Oes providas de autonomia e de 6rgdos de gestdo democratica), reunido de dois
ou mais individuos usado como instrumento da satisfacdo das necessidades indivi-

duais humanas (nas suas mais diversas manifestacoes).
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Microcrédito - modalidade de financiamento direcionada a negocios de pequeno
porte, seu objetivo é viabilizar oportunidades de negécios em camadas sociais de

menor renda.

Preenchimento

N&o pode haver quesito EM BRANCO exceto nos SALTOS previstos no questiona-

rio.

Bloco com itens numéricos

Nos campos numéricos, quando existir a informacao e ndo puder ser coletada, o téc-
nico deve preencher todo o campo com 8.

Recursos humanos

Caso nao existam valores em quaisquer dos itens, registre 0 (zero) no ultimo
campo a direita;

Quando o valor de algum item for desconhecido, preencher todo o campo do
item com 8.

BLOCO 11 - GESTAO DA POLITICA DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL
Objetivo

Mapear a estrutura organizacional, os instrumentos e acdes realizadas pelo
municipio através de politicas publicas no sentido de garantir 0 acesso regular e
permanente a alimentos (inclusive a agua) de qualidade e em quantidade suficiente
para uma vida saudavel de toda a populacéo, com o objetivo de promover o direito
humano a alimentacdo adequada em todo o territério.
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Principais Conceitos

Secretaria municipal exclusiva - quando o 6rgao gestor trata da politica isolada-

mente.

Secretaria municipal em conjunto com outras politicas setoriais - quando o 6rgao

gestor trata da politica em conjunto com outras.

Setor subordinado a outra secretaria - quando o 6rgao gestor € parte da estrutura
organizacional do municipio, porém ndo possui status de secretaria, encontrando-

se diretamente subordinado a outra politica.

Setor subordinado diretamente a chefia do executivo - quando o 6rgao gestor é
parte da estrutura organizacional do municipio, porém ndo possui status de secre-
taria, encontrando-se diretamente subordinado ao gabinete ou a instancia de as-

sessoramento do executivo.

Orgéo da administracdo direta - quando o 6rgéo gestor da politica faz parte da ad-
ministracao indireta do municipio, como uma fundacao publica, empresa publica ou

autarquia.

N&o possui estrutura - quando ndo existe estrutura organizacional no municipio pa-

ra a gestao da politica.

T

Consideramos como secretarias, aquelas unidades organizacionais do governo mu-
nicipal de primeiro escaldo, embora possam ter nomenclatura diferente, podendo ser
chamada de Secretaria, Divisdo, Diretoria, dentre outras.

Orgéo responsavel pela gestdo da politica de saide e de seguranca

alimentar e nutricional: Secretaria de Saude e Seguranca Alimentar

Caracterizacao: Secretaria em conjunto com outras politicas

Nome do Orgédo gestor: Secretaria Estadual de Saude
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Secretaria de Assisténcia Social: 6rgdo responsavel pela gestédo da

politica de assisténcia social, estando sob sua responsabilidade a
politica de seguranca alimentar e nutricional

Caracterizacao: Setor subordinado a outra secretaria

Nome do 6rgéo gestor: Secretaria de Assisténcia Social

Camara ou instancia governamental intersetorial de seguranca alimentar e
nutricional —instancia do sistema municipal de seguranca alimentar e nutricional,
com a finalidade de promover a articulacdo e a integracdo dos 6rgaos e entidades
da Administracdo Publica Municipal, afetos a area de seguranca alimentar e

nutricional.

Preenchimento

N&o pode haver quesitos EM BRANCO, exceto nos SALTOS previstos no questio-

nario.

Bloco com itens numéricos

Nos campos numéricos, quando existir a informacéo e nao puder ser coletada, o téc-
nico deve preencher todo o campo com 8.

BLOCO 12 — SEGURANCA PUBLICA
Objetivo
Obter informac6es sobre a estrutura organizacional da politica de seguranca, a

existéncia de Conselho, Fundo e Plano Municipal, os equipamentos de seguranca

existentes no municipio, a Guarda Municipal e muitas de suas caracteristicas.
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Principais Conceitos

Secretaria municipal exclusiva - quando o 6rgao gestor trata da politica isolada-

mente.

Secretaria municipal em conjunto com outras politicas setoriais - quando o 6rgao

gestor trata da politica em conjunto com outras.

Setor subordinado a outra secretaria - quando o 6rgao gestor € parte da estrutura
organizacional do municipio, porém ndo possui status de secretaria, encontrando-

se diretamente subordinado a outra politica.

Setor subordinado diretamente a chefia do executivo - quando o 6rgao gestor é
parte da estrutura organizacional do municipio, porém ndo possui status de secre-
taria, encontrando-se diretamente subordinado ao gabinete ou a instancia de as-

sessoramento do executivo.

Orgéo da administracdo direta - quando o 6rgéo gestor da politica faz parte da ad-
ministracdo indireta do municipio, como uma fundacao publica, empresa publica ou

autarquia.

N&o possui estrutura - quando ndo existe estrutura organizacional no municipio pa-

ra a gestao da politica.

T

Consideramos como secretarias, aquelas unidades organizacionais do governo mu-
nicipal de primeiro escaldo, embora possam ter nomenclatura diferente, podendo ser
chamada de Secretaria, Divisdo, Diretoria, dentre outras.

A gestdo da politica de seguranca é feita por um departamento den-

tro da Secretaria de Administracéo

_| Caracterizacao: Setor subordinado a outra secretaria

. Nome do 6rgéo gestor: Secretaria de Administracao
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O gabinete do prefeito é o responséavel pela gestdo da politica de

seguranca

Caracterizacdo: Setor subordinado diretamente a chefia do executivo

Nome do 6rgéo gestor: Gabinete do prefeito

Secretaria de Seguranca e Direitos Humanos é o 6érgao responsavel

pela gestdo da politica de seguranca

Caracterizacao: Secretaria em conjunto com outras politicas

Nome do 6rgéo gestor: Secretaria de Seguranca e Direitos Humanos

Delegacia de Protecdo a Crianca e ao Adolescente (DPCA) - especializada em

apurar crimes praticados contra criangas e adolescentes.

Delegacia da Crianca e do Adolescente (DCA) - especializada em apurar atos

infracionais praticados por adolescentes.
Delegacia da Crianca e do Adolescente - especialidades ndo separadas.

Armas nado letais - sdo as projetadas e utilizadas para incapacitar pessoas

temporariamente e minimizar morte e ferimentos permanentes.

Preenchimento

N&o pode haver quesitos EM BRANCO, exceto nos SALTOS previstos no questio-

nario.
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Bloco com itens numéricos

Nos campos numeéricos, quando existir a informacéo e ndo puder ser coletada, o téc-
nico deve preencher todo o campo com 8.

BLOCO 13 - MEIO AMBIENTE
Objetivo

Obter informacdes sobre a estrutura organizacional da politica de meio ambiente.

Principais Conceitos

Secretaria municipal exclusiva - quando o 6rgdo gestor trata da politica isolada-

mente.

Secretaria municipal em conjunto com outras politicas setoriais - quando o 6rgao

gestor trata da politica em conjunto com outras.

Setor subordinado a outra secretaria - quando o 6rgao gestor € parte da estrutura
organizacional do municipio, porém ndo possui status de secretaria, encontrando-

se diretamente subordinado a outra politica.

Setor subordinado diretamente a chefia do executivo - quando o 6rgao gestor é
parte da estrutura organizacional do municipio, porém ndo possui status de secre-
taria, encontrando-se diretamente subordinado ao gabinete ou a instancia de as-

sessoramento do executivo.

Orgéo da administracéo direta - quando o 6rgéo gestor da politica faz parte da ad-
ministracéo indireta do municipio, como uma fundacé&o publica, empresa publica ou

autarquia.

N&o possui estrutura - quando ndo existe estrutura organizacional no municipio pa-

ra a gestao da politica.
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Consideramos como secretarias, aquelas unidades organizacionais do governo mu-
nicipal de primeiro escaldo, embora possam ter nomenclatura diferente, podendo ser
chamada de Secretaria, Divisdo, Diretoria, dentre outras.

A gestdo da politica meio ambiente é feita por um departamento

dentro da Secretaria de Agricultura

_| Caracterizagao: Setor subordinado a outra secretaria

. Nome do 6rgédo gestor: Secretaria de Agricultura

O gabinete do prefeito é o responséavel pela gestao da politica de

meio ambiente

Caracterizacao: Setor subordinado diretamente a chefia do executivo

Nome do 6rgéo gestor: Gabinete do prefeito

Secretaria de Meio ambiente é o 6rgdo responsavel pela gestao da

politica de meio ambiente

Caracterizacdo: Secretaria exclusiva

Nome do 6rgéo gestor: Secretaria de Meio Ambiente

Unidades de Conservacao (UC) - areas legalmente protegidas pelo Poder Publico
no Brasil, terrestres ou marinhas, destinadas, prioritariamente, a protecao de ecos-
sistemas, da biodiversidade e do modo de vida de populagdes tradicionais (serin-
gueiros, pescadores, quebradeiras de coco, etc).
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Unidade de Conservacao Municipal - unidade de conservacao criada e gerida pelo
municipio que precisa obedecer a nomenclatura e a classificagdo normatizadas pe-
lo SNUC.

(‘
UCs de Uso Sustentavel - Area de Protecdo Ambiental, Area
de Relevante Interesse Ecoldgico, Floresta, Reserva Extrativis-
ta, Reserva de Fauna, Reserva de Desenvolvimento Sustenta-
Unidade de . A
Conservacéo vel e Reserva Particular de Patrimoénio Natural.
Municipal
UCs de Protecdo Integral - Estacdo Ecologica, Reserva Biolo-
gica, Parque, Monumento Natural e Refugio de Vida Silvestre.
.

Pagamento por servicos ambientais - € a retribuicdo, monetaria ou ndo, as ativida-
des humanas de restabelecimento, recuperacdo, manutencdo e melhoria dos ecos-
sistemas que geram servicos ambientais e que estejam amparados por planos e

programas especificos.

Plano de Contingéncia ou Emergéncia para casos de desastres ambientais - plane-
jamento “realizado para controlar e minimizar os efeitos previsiveis de um desastre”
e deve conter informacdes sobre: ameacas; vulnerabilidades, tais como avaliacdes
sobre localizacao, sensibilidades e outras caracteristicas intrinsecas da fauna e da
flora; avaliacao de risco; previsao de danos; avaliacdo dos meios e recursos dispo-
niveis; definicdo de linhas de acédo; implantacdo de programa de preparacdo para
enfrentamento do desastre; definicdo das missdes das instituicbes e equipes de

atuacao, dentre outros.

Preenchimento

N&o pode haver quesitos EM BRANCO, exceto nos SALTOS previstos no questio-

nario.
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Bloco com itens numéricos

Nos campos numeéricos, quando existir a informacéo e ndo puder ser coletada, o téc-
nico deve preencher todo o campo com 8.

BLOCO 14 — COOPERACAO INTERNACIONAL

Objetivo
Conhecer a estrutura existente nas administracdes municipais para tratar de
assuntos de cooperagfes internacionais, e 0 que por ventura jA& vem sendo

realizado por estas.

Principais Conceitos

Redes Internacionais de cidades - sao organizacfes de personalidade juridica de
direito privado cujo escopo € o de reunir cidades de diversos paises em torno de
uma agenda temética, geografica ou geopolitica. Destinam-se em geral a troca de
experiéncias, intercambios de boas praticas e também podem funcionar como pla-

taformas de projetos e/ou articulacéo politica.

Rede de Mercocidades - organizacao presente, nos paises do Mercosul e seus as-
sociados, que desde sua criacdo vém apostando em um Mercosul mais justo e

acessivel ao cidadao.

CGLU (Cidades e Governos Locais Unidos) - rede mundial fundada em 2004, cujo
principal objetivo é representar os interesses das cidades e governos sub-nacionais
em nivel internacional, principalmente em espacos tradicionalmente ocupados pe-

los governos nacionais, como a ONU.

Metropolis - associacao de grandes metropoles, criada em 1985 e opera como foro
internacional para explorar temas comuns a grandes cidades e regides metropoli-

tanas.

FLACMA (Federacao Latino-americana de Cidades, Municipios e Associacdes de
Governos Locais) - entidade representativa da CGLU para os paises da América

Latina e do Caribe, abrangendo mais de 16 mil municipios latino-americanos.
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ICLEI Governos Locais pela Sustentabilidade - associacdo democratica e internaci-
onal de governos locais e organizagbes governamentais nacionais e regionais que

assumiram um compromisso com o desenvolvimento sustentavel.

CIDEU (Centro Ibero-americano de Desenvolvimento Estratégico Urbano) - rede de
cidades ibero-americanas que, desde 1993, compartilham as vantagens do pensa-

mento estratégico urbano.

Associacao Internacional das Cidades Educadoras - organizagdo cujos membros

séo cidades engajadas em projetos para melhoria de vida de seus cidadaos.

OIDP (Observatério Internacional de Democracia Participativa) - destina-se a incen-
tivar a aplicacdo de experiéncias inovadoras a nivel local e divulgar as praticas que
incentivam a participacdo e o envolvimento dos cidaddos nos processos de elabo-

racao e implementacao de politicas publicas.
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CHEFE DA COORDENACAO DE POPULACAO E
INDICADORES SOCIAIS
Luiz Antonio Pinto de Oliveira

GERENTE DE ESTUDOS E PESQUISAS SOCIAIS
Antonio Tadeu Ribeiro de Oliveira

GERENCIA DA PESQUISA DE INFORMACOES
BASICAS MUNICIPAIS
Vania Maria Pacheco

EQUIPE TECNICA DA PESQUISA DE INFORMACOES
BASICAS MUNICIPAIS

Alberto Sineiro Dantas

Altino Ventura Neto

Divaldo Ferreira da Silva

Marzulo Pagani Vivacqua

Reinaldo de Souza Ramos

Vania Maria Pacheco

Vera Licia Moreira
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