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APRESENTACAO

"A especializacdo é o trabalho bem
colocado, eficaz, organizado, (...) NOs
sentimos bem que a especializacdo é uma
raiz de cultura."

Gaston Bachelard
(Le Materialisme Rationnel)

Ao Tongo de 1988, percebeu-se mais e mais, no Departamento de
Emprego e Rendimento, que para além de se continuar a fazer se deveria
repensar o fazer da PME - Pesquisa Mensal de Emprego. Vale dizer,
percebeu-se que ndo era bastante ter consciéncia dos métodos, sendo
preciso ter consciéncia critica dos métodos, buscando um enriguecimento
Nno processo produtivo da pesquisa.

Assim sendo, tratou-se da agdo, uma agdao Iimpregnada da
presenga dos quatro grandes grupos de pessoas envolvidas na pesquisa, a
saber:

a) os informantes, enguanto o0s detentores das informacdes
primeiras necessarias a produgcao das estatisticas
desejadas;

b) os entrevistadores, enquanto os obtentores da realidade
primeira, captada junto aos informantes;

Cc) os analistas, enguanto os condutores da transformacgido
dos dados primarios nas estatisticas desejadas;

d) os usuarios, enguanto os utilizadores das estatisticas
produzidas;

envolvidos distintamente no tempo e no espaco, mas unidos por um objetivo
comum, gqual seja a pesquisa.

Na busca de atender a tantos e tais grupos de pessoas,
cuidou-se de documentar os métodos da pesguisa, dando a cada um e a todos
as condi¢bes de julgamento & gualidade dos resultados. Conseglientemente,
pensou-se em um conjunto de documentos arranjados numa forma sistémica,

reltacionados entre si, completando-se mutuamente, como segue:



a) 0 Trabalho de Campo

Méduto I:
Moduio II:
Modulo III:
Modulo 1IV:
Médulo Ve

A Listagem

A Entrevista

A Critica Descentralizada

A Supervisio

A Coordenagio

b) O Trabalho de Andlise

Moédulo VI:

Mbdulo VII:

A Apuracdo e a Analise

0 Gerenciamento Integral

todos eles encimados pelo documento intitulado Para Compreender a PME,

uma espécie de moédulo sintese.

Tem-se, entao, neste momento, mais um produto do esforgo
coletivo dos pesquisadores do Departamento de Emprego e Rendimento, que
se entregaram sem reservas & construcdo de uma razao melhor.

Por fim, coroando
gue ele representa uma ruptura
mesmo sem atingir seu saber de
um apbs. ..

Rio de

a importancia desse instante, ouso dizer
para a PME -~ Pesquisa Mensal de Emprego
fundacdo; uma ruptura, marcando um antes e

Janeiro, 16 de julho de 1989

NELSON DE CASTRO SENRA
Chefe do Departamento de
Emprego e Rendimento



INTRODUGAD

0 seu trabalho, como entrevistador, consiste em obter as informacdes
necessarias para a pesguisa junto aos moradores dos domicilios
selecionados para a amostra. O objetivo deste modulo € fornecer-lhe as
instrucdes para a realizacdo da entrevista.

Vocé estard subordinado a um Supervisor que 1lhe dard informacSes
sobre a sua area de trabalho além de 1lhe fornecer 0s instrumentos de
trabatho e de 1he prestar orientagdo técnica e assisténcia permanente. E
a ele que vocé deve se reportar sempre que encontrar alguma dificuldade
para desempenhar as suas tarefas.

0 éxito de gualguer pesquisa depende, fundamentalmente, da fase de
Jevantamento das informacdes, sobretudo quando estas s3o obtidas atraves
de wuma amostra. Para garantir a qualidade das informa¢des coletadas,
vocé deve seguir rigorosamente as instrugcfes contidas neste manual,
consultando-o sempre gue tiver alguma divida. Caso a davida permanega,
peg¢a o auxilio de seu Supervisor.

Como entrevistador da Pesquisa Mensal de Emprego (PME) , vocé estara
representando o IBGE em cada domicilio visitado. Por esta razdo, vocé
devera portar, sempre, o cart3c de identificagdo que é o comprovante
oficial de gue esta autorizado a obter as informagdes para a pesguisa.

Uma responsabilidade importante do seu trabalho & manter o sigilo
das informagdes levantadas. Todas as informacbSes sdo confidenciais e
serdo utilizadas, exclusivamente, para fins estatisticos e, em hipbtese
alguma, poderdo ser conhecidas por pessoas estranhas ao servigo.

Como parte do seu trabalho cabe-lhe, também, a tarefa de despertar e
manter interesse dos informantes sobre a PME.

Vocé deve estabelecer na entrevista um clima de confianga e
cordialidade com o informante. Vocé deve ter um comportamento
profissional, ndo devendo exercer, durante sua presenga no domicilio,
atividades politicas, de venda ou quaisquer outras que ndo sejam
especificas da funcdo de entrevistador.

Cada uma de suas tarefas como entrevistador da PME sera descrita, em
detalhe, nos CAPITULOS gue se seguem. '
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"Vocé pode contribuir para o aperfeigoamento das
estatisticas geradas pelas informagdes que vocé
coleta mas, deve cuidar para que elas sejam
coletadas exatamente da maneira como foram
definidas.

Para que possamos avaliar se a forma de medir um
fendmeno estd correta, é necessario que tenhamos
seguranca do qué medimos."



cAaPiTULO 1

INSTRUMENTOS DE TRABALHO

0 material que vocé utilizard para realizar a atividade de
entrevista encontra-se relacionado a seguir.

1. MODULO II: O Trabalho de Campo: A Entrevista

Documento que contém o0s procedimentos que vocé deve seguir para
realizar a tarefa de entrevista; os conceitos e defini¢gcfes utilizados na
pesquisa; e as instrucgdes para preencher cada um dos guestionarios.

2. INSTRUMENTOS AUXILIARES
PME 2.01- CADERNETA DA AREA DE LISTAGEM.

Formulario destinado & identificacdo e resumo dos trabalhos de
listagem, bem como a guarda dos formularios PME 2.02 e PME 2.03. Contém
a descricdo da area de listagem, com o respectivo mapa.(veja MODULO I- A
LListagem).

. PME 2.02- FOLHA DE REGISTRO DA LISTAGEM.

Formulario onde se encontram registradas as unidades residenciais e
ndo-residenciais existentes na area de 1listagem, com a respectiva
localizacdo. (Veja MODULO I- A Listagem).

PME 2.03- FOLHA DE REGISTRO DAS UNIDADES EM DOMICILIO COLETIVO.

Formulario que contém a identificacdo ou descrigdo da unidade de
habitacdo no domiciiio coletivo.(veja MODULDO I- A Listagem).

PME 2.08- FOLHA DE CALCULO PARA A SELECAO DAS UNIDADES DA AMOSTRA.

Formylario continuo no qual sdo relacionadas as unidades
domiciliares selecionadas para a pesquisa, referentes a amostra normal.



. PME 2.10- RELACAO DOS PROJETOS SELECIONADOS EM NOVAS CONSTRUCOES .

Formulario continuo no qual estdo listadas as unidades domiciliares
selecionadas para a pesguisa, referentes a amostra de Novas Construcdes.

Periodos Para a Pesquisa Mensal de Emprego

Tabela gue contém os periodos de referéncia a serem utilizados, por
semana da pesquisa.

. Mensagem ao Informante

Instrumento destinado a comunicar ao informante sobre a sua selegdo
para a pesquisa. Contém informagbes sobre o objetivo da pesguisa e as
estatisticas produzidas com os dados coletados. Ademais, informa o
numero de visitas que ser3o feitas ao domicilio, destacando gue os dados
coletados sao de carater sigiloso.

Iniciando o conhecimento

Instrumento que contém uma sintese dos métodos da pesqguisa.

. Relatdrios Metropolitanos

Instrumento que contém alguns indicadores mensais da PME, & nivel da
Regido Metropolitana.

3. INSTRUMENTOS DE COLETA DE INFORMAGOES
PME 1.08- FOLHA DE REGISTRO DA UNIDADE DOMICILIAR.
Questionario gue serd usado para identificar a unidade domiciliar,
levantar as suas caracteristicas, além de investigar as caracteristicas
dos moradores.

. PME 1.01- QUESTIONARIC DE MAC-DE-OBRA.

Trata-se do questionario basico da PME. Nele serdo levantadas as
informacSes referentes & situagdo dos moradores no mercado de trabaiho.
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CAPITULD 2

IDENTIFICACAO DOS DOMICILIOS SELECIONADOS

Vocé receberd, do seu supervisor, os formuldrios PME 2.02- Folha de
Registro da Listagem e PME 2.03~-Folha de Registro das Unidades em
Domicilio Cotetivo, referentes a sua area de trabalho.

Consultando a tabela "Periodos Para a Pesquisa Mensal de Emprego”,
referente ac ano da pesquisa, a partir da data relativa a semana da
entrevista, vocé conhecera o painel que serd trabalhado.

Na coluna "PAINEL", (12) no PME 2.02 e (6) no PME 2.03, estara
registrada a letra que identifica o painel ao qual cada unidade

domiciliar pertence.

As unidades domiciliares pertencentes ao painel que sera trabalhado
na remessa, constituem o conjunto de unidades a serem investigadas.

Cada linha assinalada com a letra do painel que sera trabalhado no
periodo, contém as informacSes necessarias a identificagao do domicilio

ou da unidade de habitagdo em domicilio coletivo a entrevistar.

Se a unidade foi selecionada para amostra pela primeira vez (entrada
de painel):

Vocé utilizara um guestionario PME 1.08-Folha de Registro da Unidade
Domiciliar e fard transcricio a partir dos formularios PME 2.02 ou PME
2.03, dos seguintes quesitos da PARTE 1:

N° do SETOR,

N° de ORDEM NO PME 2.02 ou 2.03,

N° DE CONTROLE,

MUNICIPID e

ENDERECO (ou identificacdo) da unidade.



Se a unidade foi selecionada anteriormente (permanéncia ou retornoc de
painel):

Vocé devera localizar o guestionario PME 1.08B e conferir com os

formularios PME 2.02 ou PME 2.03 o preenchimento dos guesitos citados
acima.

Faca um roteiro de visitas aos domicilios que ira entrevistar,
verifigue se esta de posse de todos os instrumentos necessarios para
realizar suas tarefa:

PME 2.01, PME 2.02 e PME 2.03, se necessario, para auxiliar na
localizacdo de algum endereco;

PME 1.08 e PME 1.01 para a realizagfo das entrevistas;

0 Trabalho de Campo- A Entrevista, para auxilia-io por ocasiio das
entrevistas;

Mensagem ao Informante e algum tipo de brinde que se tenha
planejado, em nimero suficiente para a distribui¢do necessaria.
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cariTuLO 3

CONCEITOS FUNDAMENTAIS

1- pOMICiLIO

pomicilic € o 1Jocal gue se destina a servir de habitagdio, ou que
esteja sendo usado como tal, para uma pessoa ou um grupo de pessoas.

Em caso de dividas quanto ao nimero de domicilios existentes em uma
mesma estrutura ou terreno, deverdo ser utilizados os critérios de
SEPARACAO E INDEPENDENCIA. Vale ressaltar que somente atendendo, ao
mesmo tempo, acs dois critérios ficara caracterizado a existéncia de mais
de uma unidade.

A SEPARACAO fica caracterizada quando:

. o domicilioc for limitado por paredes, muros ou cercas e coberto
por um teto; e

. permitir a uma pessoa ou a um grupo de pessoas se isolar das
demais, arcando com parte ou todas as despesas de alimentacgdo e/ou
moradia.

A INDEPENDENCIA fica caracterizada pelo acesso direto ao domicilio,
sem passar por cOmodos pertencentes a locais de habitacdo destinados a
outras pessoas.

1.1~ DOMICILIO PARTICULAR

S3o considerados domicilios particulares as casas, apartamentos,
unidades localizadas em apart-hotéis, casas de cOmodos, cortigos, etc.

Também sdo0 considerados domicilios particulares as unidades
localizadas em edificios em construcdo, veiculos, barracas, tendas,
grutas, estabelecimentos comerciais, etc, desde de 14 residam, na data da
entrevista, uma ou mais pessoas.

As construgbes independentes em terrenos de instituigcBes como
hospitais, leprosdrios, asilos, etc, desde que ocupadas por pessoas gue
facam ou ndo parte da institucdo.



1.2~ DOMICILIO COLETIVO

S3o considerados domicilios coletivos os estabelecimentos destinados
a prestar servigos de hospedagem (hotéis, pens8es e similares),
incluindo-se os alojamentos de trabailhadores em canteiros de obras.

Os estabelecimentos institucionais como quartéis, asilos, orfanatos,
penitenciarias, conventos, etc, embora sejam exemplos de domicilio
coletivo, s6 serdo objeto de pesquisa, gquando possuirem locais proprios
para residéncia ou alojamento das pessoas institucionalizadas.

1.3~ UNIDADES DE HABITACAO EM DOMICILIOS COLETIVOS

As UNIDADES DE HABITACAD EM DOMICILIOS COLETIVOS sd3o locais proprios
para residéncia ou alojamento de pessoas, situados em estabelecimentos
destinados a prestar servicgos de hospedagem (hotéis, pensdes e
similares), incluindo-se também os alojamentos de trabathadores em
canteiros de obra.

2- MORADOR
E considerada moradora a pessoa que, na data da entrevista:
tenha a unidade domiciliar como 1ocal de residéncia habitual; ou

esteja presente na unidade domiciliar € que n3o tenha outro local
de residéncia habitual; ou

tenha a unidade domiciliar como 1ocal de residéncia habitual e,
estava temporariamente afastada, por um periodo nao superior a 12
meses, em decorréncia de:

- viagem a passeio, negocios, servigos, estudos ou
outros motivos; ou

- permanéncia no local de +trabalho, por exemplo,
empregados domésticos que durmam no local de trabalho,
médicos ou enfermeiros residentes em hospitais e aque
ali permanecam enquanto durar o periodo de residéncia,
operarios de obra gue, durante a semana permanegam na
obra, e outros semelhantes; ou

- internacdo em colégio, hospedagem em pensionatos ou
Tocal semelhante, estadia em casa de parentes ou
residéncia partilhada com amigos, somente por motivo
de estudos; ou



_ internacado temporaria em hospital, sanatério

estabelecimento similar; ou

- detencd@o sem sentenca definitiva; ou

- embarque maritimos.

ou

Uma pessoa h3o pode ser considerada moradora em duas unidades ao

mesmo tempo. Em caso de dlvida, sera necessario determinar apenas

uma

delas como moradia habitual, obedecendo os seguintes critérios, na ordem

em que est3o relacionados:

1°- a pessoa indica a residéncia habitual;

2°- a pessoa é considerada moradora na unidade em que passa a maior

parte do ano;

3°~- a pessoa é considerada moradora na unidade em que reside a mais

tempo.

Nao devem ser entrevistadas por ndo serem consideradas moradoras:

as pessoas institucionalizadas moradoras em domicilio coletivo de
estabelecimento institucional, tais como: o militar em caserna ou
dependéncia de instalagiio militar, o preso em penitenciaria,
reformatorio, etc; o interno em escola, hospital, asilo, orfanato,

etc; e o religioso em convento, mosteiro, etc.

3- FAMiLIA

Para a PME, define-se como FAMILIA:

um conjunto de pessocas ligadas por lagos de parentesco ou,

um conjunto de pessoas ligadas ao chefe da familia pela prestagado

de servigos domésticos ou na condicao de agregados ou,

um conjunto de pessoas que morem juntas, sujeitas a determinadas

regras de relacionamento sem, porém, estarem 1igadas
parentesco ou, ainda,

uma pessoa que more sdzinha.

. CHEFE

por

Morador responsavel pela unidade domiciiiar ou pela familia ou que

assim seja considerado pelas demais pessoas que ali residem.



CONJUGE
Morador que vive conjugaimente com O chefe da unidade domiciliar (ou
da famitia), exista ou ndo o vinculo matrimonial.
FILHO

Morador que é filho, enteado, filtho adotivo ou de criagdao do chefe
da unidade domiciliar (ou da familia) ou do seu cdnjuge.

. OUTRO PARENTE
Morador que tiver gualquer grau de parentesco com o chefe da unidade

domiciliar (ou da familia) ou com o] seu c6njuge, exclusive os
relacionados anteriormente.

. AGREGADO
Morador que n3o é parente do chefe da unidade domicitiar (ou da
familia) ou do seu cdnjuge e ndo paga hospedagem.
PENSIONISTA
Morador gue n3oc é parente do chefe da unidade domiciliar (ou da
familia) ou do seu cOnjuge e paga hospedagem.
EMPREGADO DOMESTICO

Morador que presta servicos domésticos remunerados, em dinheiro ou
somente em beneficios, a membro da unidade domiciliar (ou da familia).

. PARENTE DO EMPREGADO DOMESTICO

Morador que é parente do empregado doméstico e n3o presta servigos
domésticos remunerados a membro da unidade domiciliar (ou da familia).

Nas unidades domiciliares onde residam pessoas sem lagos de
parentesco ou dependéncia doméstica, uma sera considerada CHEFE e as
demais PENSIONISTAS, mesmo que o pagamento da moradia ndo seja efetuado
ao chefe da unidade.
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FAMILIA CONVIVENTE

Familia de, no minimo, duas pessoas que residam na mesma unidade
domicitiar.

FAMILIA PRINCIPAL

Familia gue tenha como CHEFE, o chefe da unidade domiciliar.

4- TRABALHO

Ocupacdo econémica remunerada em dinheirc ou outras formas ndo
monetarias; ou

Ocupacgado econbmica sem remuneragdo, exercida normalmente, pelo menos
durante 15 horas na semana , em ajuda a membro da unidade domiciliar ou a
institui¢cBes religiosas, beneficentes ou de cooperativismc ou, ainda,
como aprendiz ou estagiario.
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cariTuLo 4

PERIODOS DE REFERENCIA

Os PERIODOS DE REFERENCIA da pesquisa indicam o intervalo de tempo
em qgue a entrevista deve ser realizada em cada domicilio, bem como o
periodo ac qual devem se referir as informacdes pesquisadas.

Vocé recebera, anualmente, do seu Supervisor, uma tabela denominada
PERIODOS PARA A PESQUISA MENSAL DE EMPREGO onde estardo indicados, més a

més, os periodos de referéncia da PME.

0Os periodos de referéncia sio:

. SEMANA DE ENTREVISTA

Semana de domingo & sabado , estabelecida para a realizagio da
entrevista.

. SEMANA DE REFERENCIA

Semana de domingo a sabado, gue precede a semana estabelecida para a
realizacdo da entrevista.

. MES DE REFERENCIA

Més anterior ao més da pesquisa.

PER{ODO DE REFERENCIA DE 30 DIAS

Periodo gue compreende os 30 dias anteriores a semana de entrevista.

. ANTES DO PERIODO DE REFERENCIA DE 30 DIAS

Tempo que precede o periodo de referéncia de 30 dias.



CAPITULO 5

TIPOS DE ENTREVISTA

Uma entrevista pode ser classificada em trés tipos:

TIPO A- UNIDADE OCUPADA

Quando a unidade domiciliar a ser entrevistada, esta ocupada por
pessoas abrangidas pela pesquisa.

A realizacdo de uma entrevista em uma unidade ocupada (TIPO A)
podera ocorrer ou n3o.

Os casos de n3o realizacdo de entrevista neste tipo de unidade
poderao ocorrer se:

a unidade, embora ocupada, esteja FECHADA durante o periodo em que
a pesquisa permita a realizagao da entrevista;

0s moradores da unidade domiciliar se recusem a prestar
informacdes; ou

com a ocorréncia de outro tipo de impedimento ndo previsto.

TIPO B- UNIDADE VAGA

Quando a unidade domiciliar a ser entrevistada ndo esta ocupada ou
encontra-se ocupada por pessocas ndo abrangidas pela pesquisa.

TIPO C- UNIDADE INEXISTENTE

Quando a unidade domiciliar, embora tendo sido selecionada, nac mais
represente 1ocal de habitagcdo ou encontre-se fora dos limites do setor.

Eventualmente, uma unidade domiciiiar selecionada para a amostra
pode sofrer uma transformagdo, por exemplo:
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ajum domicilio particular pode ser dividido, transformandc-se em
mais de um domicilio particular;

b)um domicilio particular passa a ser um domicilio coletivo;

c)um domicilio coletivo se transforma em domicilios particulares;

d)um domicilio, particular ou coletivo, se transforma em uma unidade
ndo residencial.

Caso aconteca uma dessas situacdes, vocé devera considerar a
unidade selecionada para a amostra como uma UNIDADE INEXISTENTE e
estara caracterizada uma entrevista TIPO C.

e)fusdo de uma unidade da amostra e outra ndo selecionada.
Vocé devera realizar a entrevista normalmente.
f)fusdo entre duas unidades da amostra.
Vocé deverd entrevistar o domicilio com o nUmero de série

mais baixo e considerar a outra unidade como INEXISTENTE (entre-
vista TIPO C).
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CAPITULD 6

PREENCHIMENTO DOS QUESTIONARIOS

Neste capitulo vocé encontrarda as instrugBes e procedimentos gue
devera seguir para aplicar as entrevistas e preencher os dois
questionarios da pesqguisa.

6.1~ COMO ABORDAR 0O INFORMANTE

No primeiro contato com os moradores, diga o seu nome, apresente o
seu cartdo de identificacdo e esclaregca que trabalha para o IBGE.

Entregue a "MENSAGEM AQ INFORMANTE" e descreva o objetivo da sua
visita. Caso seja necessario, amplie sua exposicdo sobre a PME,
entregando o "INICIANDO O CONHECIMENTO".

6.2- CONDUTA DURANTE A ENTREVISTA
Durante as entrevistas mantenha a seguinte conduta:
formule as perguntas com cordialidade, mas de modo objetivo;

procure obter a cooperacdo de todos o0s moradores. E o momento
oportuno para informar sobre o sigiio que sera mantido das
informacles prestadas.

ndo influencie a resposta do informante, formuiando a pergunta de
forma a sugerir uma resposta. Por exemplo, ndc diga- "A senhora
ndo trabalhava fora, n3o é7?" Este tipo de abordagem pode levar o
informante a dar uma resposta afirmativa, sem se preocupar em
responder corretamente;

registre todas as respostas no momento da entrevista, para ndo
esqguecé-las.
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6.3~ Registro das informagodes

Utitize caneta esferografica de tinta azul ou preta para preencher
0s questionarijos.

Somente faca registros nos espacos a eles destinados.

Registre com um "X" a guadricula do item correspondente a resposta
dada pelo informante, quando for o caso.

. Os registros numéricos deverdo ser feitos em algarismos arabicos.

Os registros monetarios deverdo ser feitos desprezando-se o0s
centavos.

Exemplo: O registro de NCZ$ 246,52 sera:

Antes de efetuar qualquer registro, certifique-se de que as
respostas obtidas correspondem aos conceitos e definicCes
aplicados, e se referem aos periodos de referéncia da pesquisa.

Se, entretanto, uma quadricula for preenchida incorretamente,
anule-a juntamente com o cbdigo correspondente e faga o registro
correto.

Exemplo:
Nesse emprego, —---- tinha carteira de trabalho assinada?
ES=2 sim B3 4 Nao
(siga 9).
Registre as informagGes com nitidez. Os registros devem ser

facilmente legiveis por ocasido da digitacdo(entrada de dados no
computador). Nio registre nimeros que possam ser confundidos com
outros, por exemplo: O nimero "um" deve ser registrado com um
trago vertical{({ ) e o ‘“sete'"deve ser cortado por um traco
horizontal(7).



6.4~ PME 1.08~ FOLHA DE REGISTRO DA UNIDADE DOMICILIAR

6.4.1- Como serd utilizado:

Este oquestionario sera utilizado para caracterizar a unidade
domiciliar e seus moradores. 0 PME 1.08 é de uso exclusivo da equipe de
campo, serd preenchido por ocasido da primeira visita ao domicilio e tera
seus registros atualizados, quando for o caso, nas visitas subsequentes.

6.4.2- Como estid estruturado:

0 PME 1.08 é composto de duas paginas estruturadas em trés blocos
numerados (1, 2 e 3}, dois blocos de perguntas de controle, um bloco de
codigos e um campo para cbsevacgbes (ver ANEXO 1).

BLOCO 1: Campos de identificacdo da unidade domiciliar.

BLOCO 2: Quesitos somwe caracteristicas da unidade domiciliar.

BLOCO 3: Quesiio sobre caracteristicas basicas dos moradores.

BLOCOS :DE PERGUNTAS BE CONTROLE: na primeira pagina, constam duas
perguntas (1 e 2), destinadas & confirmacdo dos moradores no domicilio.
Essa confirmacdo se daré em todas as o©0ito pesguisas realizadas nas
unidades domiciliares.

No verso do instrusento estdo as perguntas 3, 4 e 5 que ndo serdo
mais utilizados dado gque a investigacdo de "unidade adicional” na PME ndo
é mais realizada.

BLOCOS DE CODIGOS: no rodapé da primeira pagina do PME 1.08 esta
apresentada a codificagdc que voce utilizard para o preenchimento de trés
quesitos do BLOCOD 3.

CAMPO - PARA DBSERVAGDES: neste campo vocé deverd registrar todas as
informa¢gBes gue possam ajudda-io no trabalho de entrevista. Registros gue

possam orienta-10 para as proximas entrevistas na unidade domiciliar, por
exemplo:

melhor horario para realizacdo das entrevistas,
justificativas de registros gue possam causar duvidas,
tipo de entrevista obtida em cada visita,

. nome do informante em cada visita, etc.



6.4.3- Como preencher o PME 1.08:

BLOCO 1:

Destina-se a identificacdo do domicilio e ja estara preenchido
com algumas informagBes transcritas do PME 2.02 ou 2.03,
conforme o caso.

TELEFONE DO INFORMANTE: onde serdo registrados ©s numeros dos
telefones que poderdo ser utilizados para contato com o}
informante. Deverdo ser utilizados para marcar futuras visitas
ou complementar e esclarecer respostas.

N° DA FOLHA: destina-se aoc registro do numero de guestionarios
PME 2.08 utilizados em cada unidade domiciliar. Preencha este
campo com dois algarismos, em ordem crescente e continua, a
partir de 01

N° DO SETOR: identifica o setor censitario selecionado para a
amostra da PME.

N° DE ORDEM NO PME 2.02 OU 2.03: identifica a unidade
domiciliar selecionada nos instrumentos de listagem.

N° DE CONTROLE: identifica o codigo da area de pesquisa.

N° DE SERIE: ¢é sequencial dentro de cada &rea investigada.

. MUNICIPIO E ENDEREGO: transcritos dos PME 2.02 e PME 2.03

No caso de entrevista ndo realizada sé deverdo ser preenchidos os
campos referentes a identificagdo da unidade domiciliar e, no campo
destinado & observacgfes, o motivo da n3o realizagdo da entrevista.

BLOCO 2:

Destina-se a levantar informacdes sobre as caracteristicas dos
domicilios. Vocé deverad preencher apenas o quesito ESPECIE DE
DOMICILID. 0O estagio atual de apuracio da PME, dispensa o
preenchimento dos demais quesitos deste bloco.



ESPECIE DO DOMICiLIO

Assinale com um "X" a quadricula correspondente a espécie do
domicilio que esta sendo pesquisado, de acordo com a seguinte
classificagao;

BLOCO 3:

1.PARTICULAR PERMANENTE- para o domicilio particular localizado
em casa, apartamento, construcgdo rlstica (barracdo), guarto ou
cémodo.

3.PARTICULAR IMPROVISADO- para o domicilio particular
ijocalizado em unidade que ndo tenha dependéncia destinada
exclusivamente a moradia como 1lojas, salas, prédios em
construcdo, etc. S3o considerados tambem como improvisados,
0s seguintes locais que estejam servindo de moradia na data de
entrevista: embarcagbes, carrogas, vagdes, tendas, barracas,
grutas, etc; ou

5.COLETIVO- para a unidade de habitacdo em domicilio coletivo.

Destina~se a identificacdo dos moradores da unidade domiciliar
e de algumas de suas caracteristicas.

Siga Os seguintes procedimentos para o preechimento deste bloco:

COLUNA 2- NOME

Registre o nome completo de cada morador do domicilio, na

seguinte ordem:

10

20

Chefe da unidade domiciliar,

Coénjuge do chefe,

Filhos,

Qutros parentes,

Agregados,

Pensionista,

Empregados domésticos,

Parentes do empregado domésticos.



Nas unidades domiciliares habitadas por familias conviventes, esta
ordem deverd ser respeitada dentro de cada familia, ordenando-se as
familias a partir da principal, seguindo-se a primeira convivente, a
segunda convivente e assim sucessivamente.

Se houver necessidade de listar mais do que 14 moradores, abra outro
PME 1.08 para o domicilio e renumere as colunas (1 e 29)-N° de Ordem, a
partir do ntmero 15

COLUNA 3- SEXD

Registre:

1= para moradores do sexO masculino, e

3= para moradores do sexo feminino.

Vocé devera ficar atendo para o fato de existirem nomes comuns aos
dois sexos evitando, entdo, erros de registro.

COLUNA 4- CONDIGCAD NA UNIDADE DOMICILIAR

Neste quesito, os moradores devem ser classificados em func¢do
da sua relagdao com o chefe da unidade domiciliar.

Registre:
1~ Chefe
2- Cénjuge
3- Filho

4- Qutro parente

5- Agregado

6- Pensionista

7- Empregado doméstico

8- Parente do empregado doméstico

COLUNA 5- CONDIGAD NA FAMILIA

Neste guesito, os moradores devem ser classificados em fungao
da sua relacdo com o chefe da familia.
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Registre:

1~ Chefe

2~ Cbnjuge

3- Filho

4- Qutro parente

5- Agregado

6- Pensionista

7~ Empregado doméstico

8~ Parente do empregado doméstico
COLUNA 6- N° DA FAMIiLIA

As familias residentes no domicilio, serdo numeradas em ordem
crescente, a partir de 1 da seguinte forma:

1- FAMILIA PRINCIPAL (OU UNICA)

2~ PRIMEIRA FAMILIA CONVIVENTE

3- SEGUNDA FAMILIA CONVIVENTE e, assim sucessivamente.
Registre:

1~ para todos os membros da familia principal (ou Unica);
2~ para todos os membros da familia convivente;

3- para todos os membros da segunda familia convivente e assim
sucessivamente.

COLUNAS 7, 8, e 9 - DATA DE NASCIMENTO

Registrar o dia e o més com dois algarismos e © ano, com trés.
Por exemplo, se a data de nascimento da pessoa for 2 de janeiro de
1950, registrar:

[(7)1(8)]|(9)]
PR R

lo 2fo0 1]950]

Y DU,



Nos casos em que a data de nascimento de algum morador ndo seja
obtida, sua idade sera estimada, seguindo os seguintes critérios,
nesta ordem:

1° - o morador estima sua idade;
2°- o informante estima a idade do morador; e
3°- vocé estima a idade do morador.
Neste caso, registre:
00 (dois zeros) na coluna 7-DIA,
20 na coluna 8-MES, e

a idade estimada, com trés algarismos, na coluna 9-ANQ,
nio superior a 088.

Exempio: Se um morador, desconhecendo a data de seu
nascimento, presume ter 19 anos, registre:

[(7)](8)](9)]
[ 1|

[o 0l2 0]019]|

|

ATENCAD:

0 registro da idade estimada sO devera ser feito depois de
esgostados todos os recursos e esforgos para a obtencdo da data de
nascimento. Para as pessoas que sO sabem o dia e/ou més sem
precisar o ano de nascimento, o registro sera o da idade estimada.

COLUNAS 10 e 11- TEMPO DE RESIDENCIA

0 tempo de residéncia devera representar o periodo continuo gue
a pessoa é moradora no domicilio e serd contado até a data em que a
pessoa foi registrada no PME 1.08. Assim, serad considerado que
houve interrupcdo se a pessoa tiver perdido a condigao de moradora
por um periodo qualquer. Neste caso, conte o tempo de residéncia a
partir do término da interrupcdo até a data em que esta sendo feito
O registro.

Faga o registro em meses completos, para a pessoa moradora na

unidade domiciijiar ha menos de um ano e, em anos completos, para o
residente had um ano ou mais na unidade domiciliar.
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- Para a pessoa gue residir ha menos de um mé&s na unidade
domiciliar, lance 00 (dois zeros) em MESES e em ANOS.

As colunas 12 a 18 sO serdo investigadas para os moradores que,
na data da entrevista, tinham 10 anos ou mais de idade.
COLUNA 12- SABE LER E ESCREVER
Registre:

1-SIM - para pessoas capaz de ler ou escrever pelo menos um bilhete
no idioma gue conhece.

3-NAD - inclua neste item a pessoa gue somente escreve o proprio
nome .
COLUNA 13- FREQUENTA ESCOLA
Registre:
1-SIM - para as pessoas que freguentaram, nz semana de referéncia:
escolas regulares cujos cursos sejam regulamentados pela
1lei de ensino e obedecam a ume seriacdo (1° série ou ano,

2° série ou ano, etc.); ou

cursos de alfabetizacBo de adultos (inclusive FUNDACAOD
PRO-EDUCAR); ou

pré-vestibular; ou

supletivo de 1° e 2° grau (inclusive através de radio e tv
desde que, a pessoa esteja participando ativamente); ou

cursos de mestrado ou doutorado; ou

cursos pré-escolares ministrades em escolas maternais,
jardins de infancia, classes de alfabetizacdo (C.A) ou
instituicdes congeneres.

Para as pessoas que, na semana de referéncia, ndo
compareceram as aulas por doenga, falta voluntaria, férias
ou outro motivo independente de sua vontade, registre
também 1- sim

3-NAO -~ para as pessoas que, na semena referéncia estavam
frequentando cursos rapidos de especializagdo profissional
ou extensdo cultural (idiomas, costura, danca, datilogra-
fia, etc.) e para as gque apenas formalizaram inscricdo para
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exame supletivo ou vestibular, sem vinculo a instituicbes
de ensino.

COLUNAS 14, 15, 16, 17, e 18 - CURSOS DE GRAU MAIS ELEVADO NO QUAL
CONCLUIU PELO MENOS UMA SERIE

Os registros das colunas 14, 15, 16, 17 e 18, devem referir-se ao
curso de grau mais elevado no qual a pessoa concliuiu pelo menos uma série
ou o equivatente a uma série.

Para as pessoas que tenham concluido um curso e estejam frequentando
outro do mesmo grau, as perguntas devem referir-se ao curso concluido.

COLUNA 14- (LTIMA SERIE CONCLUIDA

Registre a Gltima série ou ano concluido do curso de grau mais
elevado.

Faga o0 registro da série ou ano com um algarismo.

Para o curso organizado em sistema de crédito, periodos
letivos, fases, termos, semestres, séries metddicas, etc,
estabelecer a correspondéncia entre o curriculo € o nUmerc de anos
ou séries necessarios para a sua conclusdo.

No ensino supletivo, cada uma das fases ou divisdes
corresponde, geralmente, a uma série do curso regular. No sistema

de creédito, cada dois periodos corresponde a uma série.

Para o supletivo n3o seriado, registre a Ultima série do curso
concluido com aprovacio.

Registre: 0 (zero)

para pessoas que concliuiram cursos, nao seriados, de
pbs-graduacdo, mestrado ou doutorado;

para pessoas que nunca freguentaram escola; e
para as pessoas que ndo concluiram pelo pelo menos uma série do
curso de 1° grau ou elementar.

COLUNA 15- NOME DO GRAU

Registre o grau correspondente a (1tima série Qque a pessoa
concluiu, de acordo com a denominacdo vigente na época.
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Para pessoa que concluiu esta Ultima série ou o curso depois da
reforma do ensino, o registro sera: 1° grau, 2° grau, superior,
mestrado ou doutorado. Para a que concluiu antes da reforma do
ensino, O registro sera: elementar, médio-1° ciclo, médio-2° ciclo,
superior, mestrado ou doutorado.

COLUNA 16- CODIGO DO GRAU

Registre o coédigo correspondente ao grau declarado no quesito
anterior.

O - NUNCA FREQUENTOU- para pessoa que nunca freguentou escola e
para a que nio concluiu pelo menos uma série de curso de 1° grau
ou elementar;

1 - ELEMENTAR- para pessoa que concluiu pelo menos uma seérie de
curso de grau elementar;

2 - MEDIO 1° CICLO- para a pessoa gue concluiu pelo menos uma série
de curso médio 1° ciclo ou foi aprovada no exame do artigo
99~médio 1° ciclo;

3 - 1° GRAU- para pessoa que concluiu pelo menos uma série do curso
de 1° grau ou supletivo de 1° grau ou, ainda, foi aprovada no
exame do supletivo de 1° grau;

4 - MEDID 2° CICLO- para pessoa gue concluiu pelo menos uma sSeérie
do curso médio 2° ciclo ou foi aprovada no exame do artigo
99-médio 2° ciclo;

5 - 2° GRAU- para pessoa que concluiu pelo menos uma série do curso
de 2° grau ou supletivo de 2° grau ou, ainda, foi aprovada no

exame supletivo de 2° grau;

& - SUPERIOR- para pessoa que concliuiu pelo menos uma série de
CUrso superior; ou

7 - MESTRADO OU DOUTORADO- para pessoa que concluiu o curso de
mestrado ou doutorado.
COLUNA 17- ESPECIE DO CURSO
Registre a espécie do curso de grau mais elevado no qual a
pessoa concluiu, pelo menos uma série, de acordo com denominacgdo

vigente na época.

Por exemplo: 1° grau, 2° grau, primario, ginasial, cléassico,
cientifico, engenharia, medicina, etc.
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No caso do 2° grau profissionalizante registre a espécie do
curso como, por exemplo, contabilidade, auxiliar em administracgdo,
auxiliar de escritéorio, técnico em farmacia, auxiliar técnico de
quimica, etc.

COLUNA 19- CONCLUIU O CURSO

Registre, conforme o caso:
1-SIM- para pessoa gque concluiu O curso; ou
3-NAO- para pessoa que ndc concluiu o curso.

Inclua neste item a pessoa que nunca frequentou escola
ou ndo concluiu pelo menos uma série do curso de 1° grau ou
elementar.

6.4.4- Atualizacao do PME 1.08
Em cada visita ao domicilio vocé devera investigar se houve
alteragBes na relacdo dos moradores, procedendo da seguinte forma:
Saida de morador
Anule a l1inha referente ao morador, passando um trago em toda sua
extensdo.

Entrada de morador

Registre o nome do morador e os demais quesitos que se apliquem.

. Mudanc¢a de chefe da unidade domiciliar
Abra outro PME 1.08 e preencha-o integraimente.

Para as informacBes sobre alfabetizacdo (coluna 12), freqliencia &
escola (coluna 13), Ultima série concluida (coluna 14), grau (coiuna 16)
e conclusdo do curso (coluna 18) existem, no PME 1.08, campos prevendo
duas atualizacles, a primeira nas colunas 19 a 23 e a segunda nas colunas
24 g 28.

Se, durante o periodo de permanéncia de um domicilio na amostra,
ocorrerem mais de duas atualizacBes, para pelo menos um morador, preencha
um novo PME 1.08.
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6.5- QUESTIONARIO DE MAO-DE-OBRA

6.5.1- Como serd utilizado

Este questionario sera utilizado para caracterizar a mdo-de-obra, em
idade ativa. Para cada unidade domiciliar, selecionada, existira um PME
1.01.

0 PME 1.01 deve ser encaminhado ao DEREN ao término dos trabalhos de
campo relativos a cada semana de pesquisa, nas datas estabelecidas no
"Calendario de Coleta da PME", referente ao ano da pesguisa.

6.5.2- Como esta estruturado

0 PME 1.01- Questionario de M3ao—de-obra (ANEXD 2) é composto de
guatro paginas e esta estruturado em trés blocos numerados (1, 2 e 3) e
trés campos para o registros de observacgdes.

BLOCC 1: Campos de identificacdo e quesitos para a caracterizacdo da
unidade domiciliar, na primeira pagina.

BLOCO 2: Quesitos sobre caracteristicas basicas dos moradores de 10 anos
ou mais de idade.

BLOCO 3: Quesitos sobre caracteristicas da mao-de-obra dos moradores de
10 anos ou mais de idade.

Nas trés paginas seguintes constam os quesitos dos blocos 2 e 3,
permitindo o registro de informagBes de até quatro moradores de 10 anos
ou mais, além de um espaco destinado a observagles.

0 conjunto deve ser utilizado em forma de caderno, de modo que, ao
ser folheado, a ordem dos moradores de 10 anos ou mais de idade seja a
mesma em gue eias foram registradas na parte 3 do PME 1.08.

Quando houver mais de quatro moradores de 10 anos ou mais de idade
na unidade domiciliar, vocé utilizard tantos PME 1.01- Folha Interna
(ANEXO 3), quantos forem necessarios.

0O PME 1.01- Folha Interna é composto de duas paginas, contém alguns
campos de identificacio e todos os guesitos constantes nos blocos 2 e 3,
do PME 1.01- Questionario de M3o-de-obra e, também, um espaco destinado a
observagdes.
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Nos espacos destinados a observacdes, vocé deverd registrar todas as

informa

¢Bes ou justificativas que facilitem o trabalho de supervis@o, por

exemplo:

6.5.3-

BLOCO

N° DO S
CONTROL

Re

justificativas para a auséncia dz registro em quesitos que
deveriam estar preenchidos;

Justificativas para registros gue possam causar dGvidas;

motivo de nd3o realizacdo de entrevistas, etc.

Como preencher o PME 1.01

1: Destina-se a identificagdo da unidade domiciliar no cadastro e
na pesquisa, além de levantar informacles sobre caracteristicas
do domicilio e da entrevista.

ETOR, QUESITO 1~ N° DE ORDEM NO PME 2.02 OU 2.03, QUESITO 2- N° DE
E E QUESITO 3- N° DE SERIE.

gistre estes cbédigos transcrevendo-os do PME 1.08.

QUESITO 4- TIPC DE ENTREVISTA

As

sinate:

Para unidades ocupadas (TIPO A):

1=

REALIZADA- quando vocé conseguiu aplicar a entrevista.

FECHADA- para uma entrevista que n3o foi realizada porque vocé
nao conseguiu localizar os moradores da unidade domiciliar.
Embora, tenha retornado em dias e horarios diferentes até o final
dos trabalhos no setor.

RECUSA- para uma entrevista que foi realizada, até o final dos
trabalhos no setor, porque 0s moradores se negaram,
definitivamente, a prestar informac¢des.

OUTRA- para uma entrevista que n3o foi realizada por motivo gue
ndo se enquadre em qualgquer das categorias acima.
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Exemplos: impossibilidade de acessoc a unidade domiciliar, conflitos

‘entre quadrilhas, epidenias, etc. Desde que a
impossibilidade permaneca até o final dos trabaihos no
setor.

5- TIPD B- UNIDADE VAGA DU OCUPADA POR PESSOAS NAO ABRANGIDAS PELA
PESQUISA- para a unidade domiciliar gue estiver desocupada mas,
em condicBes de ser habitada ou estiver ocupada, exclusivamente,
por ndo moradores.

6- TIPO C- UNIDADE INEXISTENTE- para a unidade domiciliar que
embora conste na listagem e tenha sido selecionada, ndo mais
representa local de habitag3o ou encontra-se fora dos 1imites do
setor.

QUESITO 5- MES

Registre, com dois algarismos, o més da pesquisa.

QUESITO 6- REMESSA

Registire 1, 2, 3 ou 4 conforme a ordem da semana de entrevista no

QUESITO 7- CODIGD DD ENTREVISTADOR

Registre, sempre, o seu codigo, com trés algarismos, nas entrevistas
gue vocé apligue ou n3o consiga aplicar, ainda que sua fungdo na equipe
ndo seja de entrevistador.

ATENGAD: Se a entrevista é do tipo nao-realizada, “pare" o preenchimento
neste quesito.

QUESITO 8- UNIDADE ADICIONAL

Registre sempre *3-NAO E*. A PME ndo investiga mais esta situagdo.

QUESITO 9- MORADORES- TOTAL

Registre, com dois algarismos, o nimero de moradores registrados no
PVME 1.08, atualizado.
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QUESITO 10- MORADORES- 10 ANOS 0OU MAIS
Registre, com dois algarismos, o numero de moradores de 10 anos oOu

mais a partir do PME 1.08, atualizado.

ATENCAD: Calcule a partir da data de nascimento (colunas 7, 8 e 9 do PME
1.08) em relagdo a data da entrevista.
QUESITO 11- N° DE ORDEM DO INFORMANTE
Registre, com dois algarismos, © numero de ordem do morador
responsavel pelas informacBes prestadas, consultando a coluna 1 - N° de
ordem do BLOCO 3 do PME 1.08.

QUESITO 12- ESPECIE DO DOMICiLIO

Assinale:

N
1

PARTICULAR- se domicilio particular permanente ou improvisado,
ou

E Y
]

COLETIVO- se unidade de habitacdo em domicilio coletivo.

QUESITO 13- ALTERAGAD NO PME 1.08
1- TEM- se o PME 1.08 sofreu algum tipo de atualizagdo.

3- NAO TEM- se ndo ocorreram atualizacfes noc PME 1.08.

N° DE FOLHAS INTERNAS

Registre, o namero de PME 1.01- Folha Interna utilizado para a
unidade domiciliar.

UNIDADE DA FEDERAGAQ, MUNICiPIO E ENDEREGO

Registre a Unidade da Federagdo em que esta localizada a unidade
domiciliar e transcreva municipio e enderego do PME 1.08.

DATA DA ENTREVISTA

Registre dia / més / ano em que foi realizada a entrevista.
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BLOCO 2:

ATENCAC:

Destina-se ao registro das caracteristicas béasicas dos
moradores de 10 ancs ou mais de idade.

A data de referéncia para calculo da idade € a data da

entrevista.

Vocé preencherd todo este BLOCO, por transcricao das
informacles contidas no BLOCO 3 do PME 1.08, correspondentes
ao registro de cada morador.

Certifigue~se que o PME 1.08 esta atualizado.

QUESITO 1~ N° DE ORDEM

Transcreva o coédigo da coluna 1- N° de ORDEM.

QUESITO 2- SEXO0

Transcreva o cddigo da coluna 3- SEXO.

QUESITO 3- CONDICAG NA UNIDADE DOMICILIAR

Transcreva o co6digo da coluna 4- CONDICRO NA UNIDADE DOMICILIAR.

QUESITO 4- CONDICAO NA FAMILIA

Transcreva o cédigo da coluna 5- CONDIGAOD NA FAMILIA.

QUESITO 5~ N° DA FAMILIA

Transcreva o codigo da coluna 6- N° DA FAMILIA.

QUESITO &- DATA DE NASCIMENTO

Transcreva dia / més / ano das colunas 7, 8 e 9 respectivamente.

QUESITO 7~ SABE LER E ESCREVER

Transcreva o codigo da coluna 24 ou 19 ou 12, nesta ordem, de acordo
com a Ultima atualizacdo no PME 1.08.
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QUESITO 8- FREQUENTA ESCOLA

Transcreva o cbddigo da coluna 25 ou 20 ou 13, nesta ordem, de acordo
com a Ultima atualizacdo no PME 1.08.
QUESITO 9- OGLTIMA SERIE CONCLUIDA

Transcreva o ¢6digo da coluna 26 ou 21 ou 14, nesta ordem, de acordo
com a Gltima atualizacdo no PME 1.08.

QUESITO 10~ GRAU

Transcreva o c6digo da coluna 27 ou 22 ou 16, nesta ordem, de acordo
com a (ltima atualizag3o no PME 1.08.
QUESITO 11- CONCLUIU O CURSO

Transcreva o cddigo da coluna 28 ou 23 ou 18, nesta ordem, de acordo
com a Ultima atualizacdo no PME 1.08.
NOME DO MORADOR DE 10 ANOS QU MAIS

Transcreva © nome do morador de 10 anos ou mais, da coluna 2- NOME.

BLOCO 3: Destina-se a medir alguns fendmenos relativos a mdo-de-obra,
dos moradores de 10 anos ou mais de idade, no ambiente do
mercado de trabalho da area investigada.

QUESITO 1- O QUE ... FEZ NA SEMANADE .../... A .../...?

Este quesito investiga a situagdo do morador, de 10 anos ou mais, em
relacdo a sua ocupacdo, na semana de referéncia.

Os itens devem ser indagados na ordem em gue estdo relacionados no
guesito. Considere todas as possibilidades de enquadramento em um item

antes de passar ao seguinte.

Para a pessoa se enguadrar em mais de uma situacdo, considere aguela
2 que se ajustar primeiro, na ordem enumerada.
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Assinale:
1- TRABALHOU:

Para a pessoa que exerceu um trabalho (esporadico ou
habitual) durante toda ou parte da semana de referéncia.

Inclua neste item a pessoa que:

exerceu, mediante pagamento, tarefas que desenvolveu
paralelamente aos afazeres domésticos, no préprio domicilio ou
no de outrem como, por exemplo, costura, tricd, preparo de
doces ou salgados, etc.

durante toda semana de referéncia, esteve afastada do seu
trabalho, sem ter perdido o vinculo com a empresa em que
trabalhava, por estar frequentando cursos de formagdo ou
especializagdo profissional.

trabaihou normaimente, ofereceu servigo e ndo trabalhou porque
nac conseguiu fregués ou cliente.

estiver prestando servico militar obrigatério. Incluir neste
item o curso Preparatério de Oficiais da Reserva das Forgas
Armadas.

NAO CONSIDERE COMO TENDO TRABALHADD A PESSOA QUE:

desenvolveu atividade em lavoura ou pecuaria, exclusivamente
para consumo préprio.

Esteve freguentando academias militares.

2- TINHA TRABALHO MAS NAOC TRABALHOU:

Para a pessoa que tinha trabaiho mas, durante toda a semana
de referéncia, niaoc trabalhou por motivo de férias, licenca, falta
voluntaria ao trabaiho, greve, doenca, mas condicdes do tempo ou
outro impedimento temporario, independentemente de sua vontade
(quebra de maquina, limitagdo de producdo, etc.).

inclua neste item a pessoa que ndo trabalhou na semana de
referéncia, mas exerceu regularmente, ou seja, pelo menos uma
vez por semana, mediante pagamento, tarefas que desenvolve
paralelamente aos afazeres domésticos, no préprio domicilio ou
no de outrem como, por exemplo, costura, tricd, preparo de
doces e salgados, etc.
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Durante toda semana de referéncia esteve afastada do seu
trabaiho, sem ter perdido o vinculo com a empresa em que
trabalhava por estar frequentando curso de pos-graduacdo.

3- PROCUROU TRABALHO:

Para pessoa que estava disposta a trabalhar, tendo, para
isto, tomado alguma providéncia efetiva na semana de referéncia.

Inclua neste item a pessoa que:
estava procurando acomodacdo para instalar local de trabaiho.
Cuja admissdo estava na dependéncia do exame médico a que
estava sendo submetida.
4~ ERA APOSENTADO OU PENSIONISTA:
Para a pessoa gue tinha rendimento proveniente de trabalho
gue exerceu anteriormente (jubiltado, reformado, aposentado, etc.)
Ou pessoa que recebia pensdo de instituto, caixa de assisténcia
social ou fundos de pensdo, deixada por pessoa da qual era
beneficiaria.
5~ ERA ESTUDANTE:

Para pessoa que freguentava:

escolas regulares cujos cursos sejam regulamentados pela lei do
ensino e obedegcam a uma seriacdo; ou

cursos de alfabetizacao de adultos; ou
curso pré-vestibular; ou

supletivo de 1° e 2° grau (inclusive através de radio e TV,
desde que, a pessoa esteja participando, ativamente); ou

cursos de mestrado ou doutorado;

Mesmo que, na semana de referéncia, n3ao tenha comparecidoc as
aulas por doenca, falta voluntédria, férias ou outro metivo
independente de sua vontade.
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6- CUIDOU DOS AFAZERES DOMESTICOS:

Para pessoa que somente se ocupava dos cuidados da casa onde
morava, mesmo que estivesse doente ou ausente temporariamente.

7- OUTRA:

Para pessoa que n3o se enguadre em nenhuma das situac¢des
anteriormente relacionadas. Neste caso, especifique, na 1linha
pontilhada, a situagcd@o da pessoa.

ATENGAD: Este quesito exerce comando em relacdo a sequéncia das
perguntas do quesito 2 em diante.

Se vocé assinalou codigos 1 ou 2 neste guesito, fara ao
morador uma sequencia de perguntas para pessoas ocupadas (ANEXO
4).

Se vocé assinalou codigo 3, neste quesito, fard ao morador
uma sequencia de perguntas para pessoas procurando trabalho
(ANEXOD 5).

Se vocé assinalou codigos 5, 6 ou 7, neste guesito, fara ao
morador uma sequencia de perguntas para pessoas inativas (ANEXO
6).

QUESITO 2~ ...TINHA MAIS DE UM TRABALHO NA SEMANA DE ../...A.../...7
Assinale:

1= sim- se a pessoa enguadrava-se no item 1 ou 2 do quesito 1 em
relagdo a segunda ocupacdo.

3~ nd3o- se a pessoca enquadrava-se no item 3 ou 4 ou 5°ou 6 ou 7 do
guesito 1, em relacdo a uma segunda ocupagio.

Este quesito objetiva separar em dois grupos as pessoas ocupadas com
um ou mais de um trabalho na semana de referéncia, ainda que, n3o tenha
trabalhado em nenhum deles.

Para a pessoa que tiver mais de um trabalho na semana de referéncia,
faca as perguntas dos Quesitos 3 a 10 referindo-se ao trabalho que a
pessoa dedicou maior nimero de horas na semana de referéncia. Se um dos
trabalhos que tinha na semana de referéncia for nd3o remunerado, registre
informacdes referindo-se ao trabalho remunerado, independente do nlmero
de horas trabalhadas.
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Para a pessoa gque ocupou o mesmo ndmero de horas em mais de um
trabaiho, faca as perguntas dos Quesitos 3 a 10 referindo-se aquele que
1he proporcionou maiores rendimentos més de referéncia.

Quando a pessoa tiver saido de um trabalho e iniciado um outro na
semana de referéncia, a investigacgio deste (ltimo trabatho, independente
do numero de horas trabalhadas.

Os Quesitos 3, 4 e 5 estdo realcionados entre si permitirdo a
ident ificacd3o da ocupacdo, da classe e do ramo de atividade que a pessoa
exercia na semana de referéncia.

QUESITO 3~ QUAL A DCUPAGAD QUE ... EXERCEU NO TRABALHD QUE TINHA NA
SEMANA DE .../...A.../...7?

Entende~se por ocupacdo o cargo, funcido, profissdo ou oficio
exercido pela pessoa.

A ocupagdo nao deve ser confundida com a formacgdo profissional. Por
exemplo, para um diretor comercial formado em economia ou um professor de
2° grau formado em medicina, registre, respectivamente: diretor

comercial e professor do 2° grau.

Para a pessoa que exerceu a ocupacio de professor registrar o grau
em que leciona. No caso do primeiro grau, especifique se a pessoa
leciona da 1° a 4° série ou 5° a 8° série.

Quando a pessoa n3o souber o nome da ocupacdo exercida ou
desconhecer o significado do termo ocupagdo, indague o gue ela faz, de
forma aque, através da descricdo do trabalho realizado, possa ser
caracterizada a ocupacdo.

Para profissional liberal (médico, dentista, advogado, engenheiro,
etc.) Que, em seu consultério ou escritdério, empregava até dois
empregados, registre a profissido exercida. Quando tiver trés ou mais
empregados, registre proprietério.

Para o empregador proprietario de estabelecimento, firma ou empresa
onde trabalhava e que ndo seja profissional liberal, registre a condicao

de proprietario independente do nimero de empregados gue tiver.

Nao registre respostas vagas ou genéricas que n3o caracterizem
corretamente a ocupacdo da pessoa.

Veja alguns exemplos de registro de ocupagdo:

Mecanico de maquina de calcular
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Mecanico de autombveis

Mecanico de elevadores

Mecanico de guindaste

Operador de som

Operador de Raio X

Operador de telex

Operador de maquina de fiar

Vendedor de frutas

Vendedor de bilhetes de loteria

vendedor pracista

Aprendiz de joquei

Aprendiz de marinheiro

Estagiario de economia

Estagiario de estatistica
QUESITO 4- ONDE ... EXERCEU © TRABALHO QUE TINHA NA SEMANA DE

VAR VI A

Registre informacdes que permita a correta especificagdo da classe

de atividade desenvolvida no estabelecimento, instituicdo ou outro local

em que O entrevistado exerceu a ocupagio.

A classe de atividade, na maioria dos casos, ndao esta ligada,
diretamente, a ocuapacdo.

Assim, um motorista pode exercer sua ocupagdo no transporte
rodoviario (motorista de taxi ou de empresa de transporte) ou na
indiastria textil (motorista de fabrica de tecidos); um porteiro pode
exercer sua ocupacdo em servicos de diversdes (porteiro de um cinema) ou
no servigo de alojamento (porteiro de um hotel); um médico pode exercer
sua ocupacao na previdencia social (médico em hospital do INAMPS), no
servico médico (médico em hospital particular ou em seu consultério), no
Exército (médico em hospital do Exército), etc.

Ndo faca registros vagos ou genéricos que nao caracterizem,

corretamente, a classe de atividade do estabelecimento ou negdcio onde o
entrevistado prestou servico.
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Ndo utilize siglas e, sempre que possivel, evite as abreviaturas.

Para pessoa que era empregada de um estabelecimento, firma,
instituicdo, etc e exercia a ocupagdo em outro, faca o registro
referindo-se aguele do qual era empregado.

Veja algumas dessas situacdes:

um guarda de seguranca presta vigitancia no IBGE, mas era
empregado de uma empresa de vigilancia.

Registre: Companhia de Vvigildncia e Seguranca.
um servente exercia sua ocupagdo no Banco do Brasil, mas era
empregado de uma empresa que prestava servigco de limpeza e
conservacao.

Registre: Empresa de Limpeza e Conservagao.

Se a pessoa trabalhou na empresa que, além de um produto final,
fabricava outros itens unicamente para adiciond-10s ao produto final
acabado (rétulos, embalagens, tampas, rolhas, etc.), faca o registro em
relacao a fabricacdo do produto principal. Entretanto, se a pessoa
trabalhou em complexo industrial em que os produtos fabricados sao
comercializados separadamente, faga o registro de acordo com o produto
fabricado no estabelecimento onde a pessoa trabathou.

Veja estas situacgBes:

a pessoa trabalhou na fabrica¢do de recipientes de vidro que um
laboratorio farmacéutico tem somente para seu uso.

Registre: laboratério farmacéutico

a pessoa trabalhou no Departamento de Som e Imagem de um grande
complexo industrial que produz, além de televisores, videos e
aparelhos de som; automdveis, geladeiras e fogbes.

Registre: indUstria de aparelhos de som e imagem.

Se a pessoa trabalhou como cozinheira, Tlavadeira, passadeira,
arrumadeira, etc, para um determinado domicilio,

registre: casa do patrao

Se trabalhou para um estabelecimento, empresa ou entidade,

registre: restaurante, lavanderia, tinturaria, inddstria de acos
especiais, etc, conforme O caso.
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Nos estabelecimentos agropecuar ios de cuttura ou criacao
diversificada, registre a principal cultura ou criacdo do
estabelecimento.

Nas empresas agroindustriais faga 0 registro referindo-se a
atividade do estabelecimento no gqual a pessoa trabalhava. Registre: para
um cortador de cana de agucar que trabalhou na exploragdo agricola

pertence a uma usina de cana de aclicar, cultura de cana de aglcar, e ndo,
usina de agutcar.

QUESITO 5- RAMO DE ATIVIDADE DO TRABALHO QUE TINHA NA SEMANA DE ..../....
A ..../....

Este guesito fornece o ramo de atividade da organizagdo, empresa ou

negbcio do trabalho que a pessoa exercia na semana de referéncia. Seu

preenchimento dependera da informagdo existente no guesito 4.

Dada a dependéncia de preenchimento deste quesito ao do quesito 4,
nio faga o registro 5 no ato da entrevista.

Utilize a relacdo Ramos e Classes de Atividade (ANEXC 9) para
enquadrar o registro do quesito 4.

Assinaie, conforme o caso, no quesito 5:
1 - Indastria da Transformagdo

3 -~ Construgdo Civil

5 - Comércio

7 - Servigos

8 ~ Outros

Por ocasi@o da codificagdo do quesito 4, consulte o quadro abaixo:

SETOR DE ATIVIDADE | CcODIGD NO  QUESITO 4
1 - Ind. de transformagdo...... 050 a 300
3 - Construgdo civil .......... 340
5 -~ comércio .................. 410 a 424
7 - Servigos . ... ..., 351 a 354 & 451 a 632
8 - 0Outros .......... ... ...... 011 e 042 e 711 a 902




QUESITO 6- NO TRABALHO QUE TINHA NA SEMANA DE ..../.... A ..../....,
ERA:

Investiga a posicdo gue a pessoa ocupava em termos de sua relagdo de
trabalho com o estabelecimento, negbcio ou instituicdo onde trabalhava na
semena de referéncia. (conforme 0s registros efetuados nos quesitos 3 e
4). Assinale, conforme o caso:

2- EMPREGADO- para a pessoa que:

Trabalhou para um empregador, geralmente, obrigando-se ao
cumprimento de wuma jornada de trabalho e gque recebeu em dinheiro
e/ou mercadorias ou produtos ou somente :em beneficios (moradia,
comida, roupas, etc.); ou

estava prestando servigo militar obrigatério, ou

exercia o sacerddcio: ministro de dgreja, pastor, rabino, frade,
freira e outros clérigos.

4~ CONTA PROPRIA- para a pessoca que:

explorava sua propria empresa econdmica individualmente ou com
auxilio de membro do domicilio; ou

exercia uma profissdo ou oficio, ndo tendo empregados.

ATENGAOD:

0 conta prépria que trabalha normaimente, ou seja, pelo menos uma
vez por semana, mas ndo trabalhou na semana de referéncia, sera
classificado "TINHA TRABALHO MAS NAO TRABALHOU", no QUESITD 1. Se,
entretanto, ofereceu seus servicos e ndo trabalhou porque nAO conseguiu
fregués ou cliente, classifique-o em "TRABALHOU", no QUESITO 1.

6~ EMPREGADOR- para a pessoa que:

dirigia sua prépria empresa econdmica; ou

exercia uma profissdo ou oficio com auxilio de um ou mais
empregados.

Ndo incluir a pessoa que sO tenha empregados domésticos.
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8- NAD REMUNERADO- para pessoa gue:

exercia ocupacgdo econbmica, sem remunerag¢do, pelo menos 15 horas
por semana, em ajuda a membro da unidade domiciliar (empregador ou
conta proépria) gue tinha uma atividade econdémica; ou

exercia ocupacio econdémica, sem remuneracdo, pelo menos 15 horas
por semana, em ajuda a instituicdo religiosa, beneficiente ou de
cooperativismo; ou

exercia ocupagido econdémica, sem remuneracdo, pelo menos 15 horas

por semana, como aprendiz, estagiario, etc.

QUESITO 7- NESSE EMPREGO,... GANHAVA POR MES, QUINZENA, SEMANA OU DE QUE
FORMA?

Classifica a forma do recebimento que corresponde ac rendimento
declarado. Assinale comforme o caso:

1 - MES

3 -~ QUINZENA
5 - SEMANA

7 - OUTRA

inciua neste item a pessoa que recebe em beneficios ou somente
em produtos ou mercadorias, por dia, por hora, etc, e especifique a
forma de recebimento.
ATENGAD:
A forma de recebimento a ser registrada neste quesito € a forma como
0 dinheiro chega as m3dos do empregado.

QUESITO 8- NESSE EMPREGO, ..... TINHA CARTEIRA DE TRABALHO ASSINADA ?

Fornece elementos para a caracterizacgdo dos empregados no mercado de
trabalho formatl.
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A informagao devera se referir ao trabalho declarado nos quesitos 3

Assinale:
2 - SIM; ou

4 - NAD, conforme o caso.

QUESITO 9~ QUAL O RENDIMENTO QUE .... EFETIVAMENTE RECEBEU NO MES DE
NESSE TRABALHO ?

Registre a informagdo referindo-se ao trabalho declaradoc nos
quesitos 3 a 7, considerando o més de referéncia e o valor inteiro da
moeda corrente, desprezando-se as casas decimais.

Sempre que possivel, obtenha este valor da pessoa pesquisada.

Para o empregado a investigacdao € da remuneracao bruta efetivamente
recebida no més de referéncia.

A parcela referente ao 13° salario (14°, 15°, etc. ) ou a parcela
referente a participagdo nos 1lucros paga pelas empresas aos empregados
deverdo ser computadas se tiverem sido efetivamente recebidas no més de
referéncia.

Para o empregador e o conta proépria a investigacdo &€ da retirada
feita ou do GANHO LIQUIDO efetivamente recebido no més de referéncia.

CONSIDERE:

GANHO LIQUIDO- o rendimento bruto menos as despesas efetuadas com o
negbcio ou profissdo (salario de empregados, matéria prima, energia
elétrica, telefone, etc.).

Para a pessoa gue esteve licenciada por instituio de
previdéncia (INAMPS, estadual ou municipal), recebendo beneficio
(auxilio doenga, auxilio por acidente de trabaiho, etc,) , registre
o rendimento bruto efetivamente recebido no més de referéncia.

Para a pessoa qQue recebeu em produtos ou mercadorias, registre
o valor dos produtos ou mercadorias (valor de mercado) efetivamente
recebido pelo trabalho no més de referéncia. N3o compute o valor
dos produtos ou mercadorias usados para consumo prépio.

Para a pessoa que, no més de referéncia, n3o obteve rendimento

Oou que somente recebeu em beneficios, deixe em branco o espago
destinado a este registro.
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Apds 0s registros dos rendimentos, lancar, na guadricula a
direita, © co6digo correspondente a classe de rendimento decliarada,
de acordo com a tabela: FAIXAS DE RENDIMENTO DOS QUESITOS 9 E 11 DO
PME 1.01.

Esta tabela devera ser substituida sempre gue houver alteracdo
no SALARIO MINIMO.

QUESITC 10- QUANTAS HORAS .... EFETIVAMENTE TRABALHOU NA SEMANA DE
/oo A L.../.... NESSE TRABALHO ?

Registre, com dois algarismos, o nimero de horas que a pessoa
efetivamente trabalhou, na semena de referéncia, no trabalho declarado
nos quesitos 3 a 6.

Lange horas inteiras, considerando 30 minutos ou mais como uma hora
e desprezando periodos inferiores a 30 minutos, (ex: 40 horas e 30
minutos registre 41; 35 horas e 20 minutos, registre 35).

Inclua as horas extras trabalhadas na semana de referéncia.
Computandc, também, as horas que a pessoa ocupou, fora do local de
trabatho, com tarefas relacionadas com a sua ocupacdo. Por exemplo: as
horas que uma professora despendeu, na semana de referéncia, em sua
residéncia, preparando aulas ou corrigindo exercicios e provas.

N3c inclua as horas que a pessoa deixou de trabalhar durante a
semana de referéncia por motivo de faltas, atrasos, saidas antecipadas ou
durante o horario de trabalho, feriados, licengas, periodos destinados a
refeicles, etc.

Para a pessoa que trabalhou efetivamente 98 horas ou mais por
semana, registre 98,

Para a pessoa que tinha trabalho mas ndo trabalhou na semana de
referéncia, registre 00 (dois zeros).

QUESITO 11- QUAL O RENDIMENTO QUE .... EFETIVAMENTE RECEBEU NO MES DE
NO(S) OUTRO(S) TRABALHO(S) QUE TINHA NA SEMANA DE
S Aol ?

A investigag¢do € do rendimento efetivamente recebido no més de
referéncia no(s) outro(s) trabalho(s) gue a pessoa tinha na semana de

referéncia. N3o inclua os rendimentos j& registrados no quesito 9.

Os critérios para o preenchimento deste gquesito s3o 0s mesmos
estabelecidos para o quesito 9.
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Ndo inclua os rendimentos ja registrados no quesitoc 9. Para
preenchimento da quadricula correspondente ao c¢oédigo da classe do
rendimento decliarado, consutte, também, a tabela Faixas de Rendimentos
para codificagdo dos Quesitos 9 e 11 do PME 1.01 (ANEXO 10). -

Para a pessoa gque era n3dc remunerada no(s) outro(s) trabalho(s) que
tinha na semana de referéncia deixe em branco o campo destinado ac
registro do rendimento e tance o codigo 8 na quadricula a direita.

QUESITO 12~ QUANTAS HORAS .... EFETIVAMENTE TRABALHOU NA SEMANA DE
/oo A L.../.... NO(S) OUTRO(S) TRABALHO(S)?

Os critérios para o preenchimentoc deste dquesito s3o os mesmos
estabelecidos para o quesito 10, considerando o(s) outro(s) trabalho(s)
gque a pessoa tinha na semana de referéncia. N3o inclua as horas ja
registradas no quesito 10.

Os guesitos 13 e 14 determinam o nUmero de pessoas gue, embora ndo
tenham procurado trabalho na semana de referéncia, tomaram alguma
providéncia para conseguir trabatho nos ultimos 30 dias ou em periodo
anterior.

QUESITO 13- ... TOMOU ALGUMA PROVIDENCIA PARA CONSEGUIR TRABALHO NO
PERIODO DE .../.../... A .../.../... ?

Considere o PERIODD DE REFERENCIA DE 30 DIAS e assinale, conforme o
caso:

1- SIM
3- NAO
QUESITO 14- ..... TOMOU ALGUMA PROVIDENCIA PARA CONSEGUIR TRABALHO ANTES
DE ..../.../ ... ?

Considere o periodo ANTES DO PERIODO DE REFERENCIA DE 30 DIAS e
assinale, conforme o caso:

2- SIM
4- NAO
QUESITO 15- QUAL A PROVIDENCIA QUE ... TOMOU PARA CONSEGUIR TRABALHO 7

Investiga a providéncia tomada pela pessoa para conseguir trabalho
em trés periodos de referéncia: SEMANA DE REFERENCIA, PERiODO bDE
REFERENCIA DE 30 DIAS E ANTES DO PERIODO DE REFERENCIA DE 30 DIAS.

- 44 -



Siga a ordem em que os itens estdo relacionados no quesito.
Considere todas as possibilidades de enquadramento em um 1item antes de
passar ao seguinte.

Para a pessoa tue se enguadrar em mais de uma situacdo, considere
aquela a gue se ajustar primeiro, na ordem enumerada.

Assinale, conforme o caso:

1- CONSULTOU EMPREGADORES- para a pessoa que estabeleceu contato
direto com empregadores, por gualquer meio.

2- FEZ CONCURSO- para a pessoa que prestou concurso gue tenha tomado
conhecimento através de um edital, para conseguir trabalho;

3- CONSULTOU AGENCIA OU SINDICATO- para a pessoa que consultou
agéncia de emprego, sindicato ou entidade assemelhada;

4- COLOCOU OU RESPONDEU ANUNCIO- para a pessoa que colocou anincios
oferecendo seus servigos ou respondeu a anlincios de oferta de
trabalho em jornais ou revistas;

5- CONSULTOU PARENTE, AMIGO OU COLEGA- para a pessoa que tentou
obter trabalho através de parentes, amigos ou colegas;

6~ OUTRA- para a pessoa que tomou gualquer outra providéncia para
conseguir que nao se enquadre nos jtens anteriores. Neste caso,
especifique, na linha pontithada, o método adotado para conseguir
trabalho como, por exemplo, a pessoa gqgue estava procurando
acomodagdo para instalar local de trabalho (consultoério, etc,) ou
fazendo exame médico exigido pela empresa ou instituigdo para
admissdo no trabalho;

7- NADA FEZ- para a pessoa gue nao tomou qualquer iniciativa para
conseguir trabalho.

Inclua também neste caso, a pessoa que esta aguardando
resultado de providéncia tomada, conforme O caso, antes da semana
de referéncia ou do periodo de referéncia de 30 dias.

QUESITO 16~ QUANDD ...TOMOU A ULTIMA PROVIDENCIA PARA CONSEGUIR TRABALHO?

Registre, com 2 algarismos, o dia, o més e 0 ano em que a pessoa
tomou a Ultima providéncia para conseguir trabatlho.

Quando o informante n3o souber a data da Ultima providéncia tomada
para conseguir trabalho, vocé devera obter, junto a pessoa a dque se
refere a pergunta, essa informagdo. No caso de se manter a
impossibilidade obtenha a melhor aproximacdo possivel para essa data.
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No caso de a data declarada ser imcompativel com o periodo a que se
refere a procura de trabalho, alerte o informante sobre a inconsisténcia
e confirme as informagdes referentes dos gquesitos 1 ou 13 ou 14 e 16.

Apos o registro da data da Ultima providéncia, lance na quadricula &
direita, o codigo:

1- se a data estiver dentro do periodo de referéncia de 30 dias; ou

2- se a data ndo estiver dentro do periodo de referéncia de 30 dias.

QUESITO 17— ATE.../..., HA QUANTO TEMPO... ESTAVA PROCURANDO TRABALHO?
ATENGAD: Vocé sb preenchera este quesito para a pessca que procurou
trabalho no periodo de referéncia de 30 dias, isto &, se a data declarada
no QUESITO 16 estiver dentro do periodo de referéncia de 30 dias. Caso
contrario, encerre a entrevista.

0 tempo de procura representa o periodo continuo que a pessoa, sem
exercer uma ocupacao econdmica, vem tomando providéncias para conseguir
trabalho e é contado até a data da Ultima providéncia, registrada no
QUESITO 16.

Considere interrupgao do tempo de procura de trabalho, quando:

a pessoa, durante duas semanas consecutivas, tiver deixado de
tomar providéncias; ou

a pessoa tiver trabalhado, mesmo gue, simultaneamente, tenha
procurado trabalho.

Faga o registro em meses completos e semanas complietas, ambos com
dois algarismos.

Se o langamento foi feito em méses completos, preencha os campos
destinados ao registro das SEMANAS com 00 ( dois zeros) e vice-versa.

Veja dois exemplos de contagem de tempo de procura de trabalho:

Semana de referéncia: de 11/06/89 a 17/06/89.
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Situagdo A: a pessoa iniciou a procurou de trabalho em 15/05/89 e tomou
a (Ultima providéncia em 14/06/89 e n3o interrompeu a procura.

0 registro correto no QUESITO 16 é:

Periodo de referéncia de 30 dias: de 19/05/89 & 17/06/89.

A data da Qltima providéncia tomada para conseguir trabalho esta
dentro do periodo de referéncia de 30 dias.

Logo, prossegue-se a entrevista, com o preenchimento do QUESITO 17.

Se a pessoa iniciou a procura de trabatho, sem interrupgdo, em
15/05/89 e tomou a (ltima providéncia em 14/06/89, o registro correto no
QUESITO 17 é:

! I l
tol1lol]ol]

mases semanas

Situagdo B: a Ultima providéncia tomada para conseguir trabatho foi em
05/06/89 e o periodo anterior de procura tenha sido de 15/05/89 a
19/05/89.

0 registro correto no QUESITO 16 é:

Como data da Gitima providéncia tomada para conseguir trabalho esta
dentro do periodo de referéncia de 30 dias, prossegue-se a entrevista,
registrando no QUESITO 17:

| I l
fojololol
]
meses semanas, dado gue entre o periodo anterior de procura de
trabalho e data da (ltima providéncia tomada para consegui-1o existe uma
interrupcao de 14 dias.
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QUESITO 18- ...JA TRABALHOU ANTERIORMENTE COM REMUNERACAO?
Assinale:

1- SIM- para a pessoa que trabalhou anteriormente com remuneracao,
inclusive para a gue recebia somente em beneficios; ou

3- NAO- para a pessoa gue nunca trabalhou ou para a que trabalhou
anteriormente sem remuneracao.
QUESITO 19- ...JA TRABALHOU ANTERIORMENTE SEM REMUNERAGAO?
Assinale:
2- SIM~ para pessoa que trabalhou anteriormente sem remuneracdo; ou
4- NAO- para pessoa que nunca trabalhou.
QUESITO 20~ HA QUANTO TEMPO ... SAIU DO ULTIMO TRABALHO REMUNERADO QUE
TEVE?

Conte este tempo a partir do primeiro dia em gue a pessoa ficou sem
trabalho até o final da semana de referéncia.

Faca o registro em anos completos, em meses completos € em semanas
completas, todos com dois algarismos.

Se o registro for feito somente em um dos campos (ANOS, MESES ou
SEMANAS), preencha os demais campos com 00 (dois zeros).

QUESITO 21~ QUAL FOI A ULTIMA OCUPACAD REMUNERADA QUE ... EXERCEU?

Preencha este quesito, seguindo as instrucdes dadas para o QUESITO

QUESITO 22- ONDE ... EXERCEU O ULTIMO TRABALHO REMUNERADO QUE TEVE?

Este quesito identifica a classe de atividade do l1timo trabaiho
remunerado onde a pessoa exerceu a ocupacdo declarada no QUESITO 21.

Preencha este quesito, seguindo as instrugdes dadas para o QUESITO

_48_



QUESITO 23- RAMO DE ATIVIDADE DESSE TRABALHO.

Este quesito identifica o ramo de atividade da organizagdo, empresa
ou negocio do Ultimo trabalho remunerado que a pessoa exerceu.

Preencha este quesito, seguindo as instrucbes dadas para o QUESITO

QUESITO 24~ NO ULTIMO TRABALHO REMUNERADO QUE TEVE, ... ERA:

Este quesito investiga a relagdo de trabalho gue existia entre a
pessoa e O estabelecimento, negdcio ou instituicdo onde prestava seus
servicos e refere-se ao trabalho remunerado declarado nos QUESITOS 21 a
23.

Preencha este quesito, seguindo as instrugdes dadas para o QUESITO

As informac¢bes dos QUESITOS 25 a 28 sdo referentes aos registros dos
QUESITOS 21 a 24.

QUESITO 25- QUANTO TEMPO ... TRABALHOU NO ULTIMO EMPREGO QUE TEVE?

Faca o registro em anos completos e em meses completos, ambos com
dois algarismos.

Se o langamento for feito somente em MESES, os campos destinados ao
registro dos ANOS ser3o preenchidos com 00 (dois zeros) e vice-versa.

QUESITO 26~ ... SAIU DO ULTIMO EMPREGO QUE TEVE POR QUE PEDIU PARA SAIR
OU FOI DISPENSADO?

Assinale:

1- PEDIU PARA SAIR- para o empregado gue deixou, por sua livre e
esponténea vontade, o seu Ultimo emprego, mesmo gque tenha feito
acordo para ser despedido. Inclua neste item as pessoas gue se
aposentaram; ou

3- FOI DISPENSADO- para o empregado que foi dispensado (com ou sem
justa causa) do seu (1timo emprego, inclusive aquele que era
contratado por tarefa ou por tempo determinado. Inclua neste jtem
a pessoa que estava prestando servigo militar obrigatério e foi
dispensada.
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NOME DO MORADOR DE 10 ANOS OU MAIS ) _ .
3 (D cave et teznasemsnadenensoce anntonn? (3) Qual o rendimento que ... efetivamente recebeu no | (i8) —.eew j& trabathou anteriormente com remuneragso?
T3 1 Trabainou \ iga 2 més 8 ---------nesse Wrabalho? ‘ {1 1 Sim (passe a0 20)  [] 3 Nio (siga 19)
{] 2 Tinha trabaiho mas ndo trabalhoy l l [ l J l | l D :
D73 Procurou trabatho —————p (passe 80 15) Crs Gsiga 10) S () S j& trabalhou anteriormente sem remuneragéo?
[ 4 Era aposentado ou pensionista Quantas horas ~..—. efetivamente trabalhou na semana CJ 2 sim (] 4 Neo
1 5 Era estudante de cocdeve 8 aeedomae nesse trabalho? ’ {encerre a entrevista)
{1 6 Cuidou dos afazeres domésticos (passe ao 13) X —
; N Ha& quanto tempo —~w-- saiu do Gltimo trabaiho remunera-

] 7 Outra (especifique)

oras

do que tee?

L

Anos

Ll

Meses Semanas

{siga 21)

Quat foi a ultima ocupagéo remunerada que ... exerceu?

{se “"sim" no quesito 2, siga 11 Caso contrério, encerre
a entrevista)
@ Qual o rendimento qUe weano efetivamente recebeu no més
s ti is d RS . ;
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Y A : 4 / L y i
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11 sim ] 3 nEo o leees B ?
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$eMana 48 ccwelcmac 8 conaf ceun?

L

Horas
(encerre a entrevista)
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exerceu 0 ultimo trabalho remunerado que

tomou alguma providéncia para conseguir trabalho

(siga 4) ne pericdo Ge wmm-foace [ occcm @ eveofeocon Jeecs ? (siga 23
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trabalho? 2 Empregado (siga 25)
o ~ preg
- 1 Consultou empregadores
[1 1 Industria de [T 3 Construgao civil preg CJ 4 Conta propria
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iga
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" im  (siga 40 {encerre
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(siga 9) (sipa 18)
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ANEXO 4

SEQUENCIA DE PERGUNTAS PARA PESSOAS OCUPADAS

Quesito
1

lou?2
Quesito

8 4 0u6b

p Quesito 2

Quics)ito Codigo 3 Encerre

Quesito 2
4 Codigo 1

| Quesito
11

¥ Quesito
112

Encerre




ANEXO 5

SEQUENCIA DE PERGUNTAS PARA PESSOAS PROCURANDO TRABALHO

QUESITO

s 3
OUESITO
15

&laG
QUESITO

ENCERRE

QUESITO
17

auEsTTO |3, QUESITO
18 19 N

ENCERRE

QUESITO

24 |9 ENCERRE

oUESTIO [a  EncermE




ANEX0O 6

SEQUENCIA DE PERGUNTAS PARA PESSOAS INATIVAS

CUESITO

L
S
Q
c
~t




QUESITO 27- NESSE (LTIMO EMPREGO ... TINHA CARTEIRA DE TRABALHO
ASSINADA?

Assinale:
2- SIM; ou
4~ NAO, conforme o caso
QUESITO 28- QUANDO SAIU DO ULTIMO EMPREGO QUE TEVE, ... RECEBEYU FUNDO DE
GARANTIA?
Assinale:

1- SIM- para o empregado que recebeu ou estd aguardando a liberagao
do fundo de garantia do seu Ultimo emprego; ou

3~ NAOD

CAMPO DESTINADO A OBSERVAGOES:

Utilize este espago, para registro de informacdes que facilitem os
trabaihos de supervisic, como por exemplo:

esclarecimentos de registros que possam causar duvidas;
motivos para a nao realizagdo de entrevistas;

justificativas de auséncia de registros em guesitos que deveriam
estar preenchidos; etc.

N3o o utilize para se relacionar com o DEREN, a menos que seja
necessario algum comentario sobre registros de rendimentos. A dnica

rotina de apuracdo que prevé o exame de guestiondrios pelos técnicos do
DEREN, é a critica destes valores.

* Xk Kk



ANEXO 7

RAMOS E CLASSES DE ATIVIDADE

1. INDUSTRIA DE TRANSFORMACAD

EXTRAGAO MINERAL

Extracdo e aparelhamento de pedras e outros materiais de
construcao;

Extracdo de petrdleo e gas natural;

Extragdo de carvdo de pedra;

Exploragdo de salinas e fontes hidrominerais;

Faiscacdo e garimpagem de minerais ndo-metdlicos;

Faiscagao e garimpagem de minerais metalicos;

Extragdo de minerais radioativos;

Extracdo de minerais ndo-metalicos; e

Extracado de minerais metalicos.

INDOSTRIAS DE TRANSFORMAGAO

IndUstrias de transformacdo de minerais ndo metalicos (exclusive
combustiveis minerais)

IndUstrias metaldrgicas;.

IndUstrias mecéanicas;

Industrias de material elétrico e de comunicacdes;

IndUstrias de material de transporte;

Industrias da madeira;

Industrias domiciliares de artigos de palha;

Industrias do mobitiario;

IndUstrias do papel e papelao;

IndUstrias da borracha;

IndUstrias de couro e similares (exclusive artigos do vestuario e
calcados);

IndUstrias quimicas (inclusive produgdo de alcool);

IndUstrias de produtos derivados do petrdleo e do carvdo (exclusive
producdo de gas de iluminacdo);

Inddstrias de produtos farmacéuticos e veterinarios;

IndUstrias de perfumaria, sables e velas;
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Indistrias de produtos de matérias plasticas;

IndUstrias téxteis;

indUstrias domicitiares téxteis;

Inddstrias do vestuario;

Indistrias do calgado;

IndUstrias de produtos alimentares;

IndUstrias de bebidas (exclusive producdo de alcool); Indlstrias do
fumo;

IndUstrias editoriais e graficas; e

Qutras espécies de industrias.

3. CONSTRUGAD CIVIL

CONSTRUCAO CIVIL

5. COMERCIO

COMERCIO DE MERCADORIAS

Comércio de produtos agropecuarios e extrativos (exclusive aves para
alimentacido);

Comércioc de géneros alimenticios, bebidas e estimulantes;

Comércio de tecidos, artefatos de tecidos, artigos do vestuario e
armarinho;

Comércio de mbveis, tapecarias, objetos de arte e ornamentacio;
Comércio de de papel, impresso e artigos de escritéorio;

Comércio de ferragens, lougas, materiais de construcdo e produtos
metalldrgicos;

Comércio de maguinas, aparelhos, instrumentos e material elétrico;
Comércio de veiculos e acessorios;

Comércio de produtos guimicos e farmacéuticos;

Comércio de combustiveis e lubrificantes;

Comércio de ambulante;

Feiras;

Supermercados;

Lojas de departamentos; e

Qutras espécies de comércio.
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7. SERVIGOS

SERVICOS INDUSTRIAIS DE UTILIDADE PUBLICA

Producdoc e distribuigdo de energia elétrica;
Producdo e distribuigcdo de gas canalizado;
Abastecimento d’agua e servigo de esgoto; e
Limpeza piblica e remog¢do de 1ixo.

INSTITUICOES DE CREDITO, DE SEGUROS E DE CAPITALIZACAO

Bancos, financeiras e capitalizacao;
Caixas econdmicas e cooperativas de crédito; e
Seguros.

COMERCIO E ADMINISTRACAO DE IMOVEIS E VALORES MOBILIARIOS

Administragcdo, comércio e incorporacgdo de imoveis;

Comércio de titulos e moedas;

Concessionario de loteria, exclusive agéncias lotéricas; e
Organizacbes de cartdo de crédito, sorteios, consércios, clubes
mercadorias similares.

TRANSPORTES

Transportes a tracdo e condugdo animal;
Transportes rodoviarios de passageiros;
Transportes rodoviarios de carga;
Transportes ferroviarios;

Transportes maritimos, fluviais e lacustres;
Transportes aéreos; e

Outras espécies de transportes.

COMUNICAGOES

Servicos postais, telegraficos e de radiocomunicagbes; e
Comunicacdo telefdnicas.
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SERVIGOS DE ALOJAMENTOS E ALIMENTAGAO

Servicos de alojamento; e
Servicos de alimentacgao.

SERVICOS DE REPARAGAO E CONSERVACAO

Servigcos de reparacdo e conservacdo de maguinas e aparelhos,
elétricos ou ndo, de uso pessoal ou domésticos;

Servicos de reparacdo e manutenc3o de veiculos, exclusive trens,
avifes, tratores e maguinas de terraplanagem;

Servigos de raparacio de artigos de madeira e do mobitiario;
Servicos de reparacido de instalacles elétricas, hidraulicas e de
gas; e

Outras espécies de servigos de reparacgdo e conservagao.

SERVICOS PESSOAIS

Servicos de higiene pessoal;

Servigos de confecgdo sob-medida e reparagao de artigos do
vestuario; e

Outras espécies de servigos pessoais.

SERVICOS DOMICILIARES

Servicos de conservacdo de artigos do vestuario e outros artigos de
tecidos;

Servicos de limpeza e conservagdo de casas, escritérios, lojas e
edificios;

Servicos de vigilancia e guarda;

Servigos domésticos remunerados; e

Outras espécies de servicos domiciliares.

SERVICOS DE DIVERSOES, RADIODIFUSAD E TELEVISAO

Servicos de diversdes e promocido de espetaculos artisticos; e
Servigos radiodifusdo e televisdo.
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SERVICOS TECNICD-PROFISSIONAIS

Servigos juridicos;

Servicos de contabilidade e auditoria;

Servigos assessoria, consultoria, pesquisa, analise e processamento
de dados;

Servicos engenhariz e arguitetura;

Servicos de publicidade e propaganda;

Servicgos de tradugio, de repredugdo e documentacCio;

Estludios de pinturz, desenho, escultura e servigos de decoracao; e
Outras espécies de servigos técnicos—profissionais.

SERVIGOS AUXILIARES DAS ATIVIDADES ECONOMICAS

Servigos auxiliares da agricultura e da pecudria;

Servigos auxiliares do comércio de mercadorias;

Servicos armazenagem;

Servicos auxiliares do comércio e da indastria em geral;

Servicos auxiliares das atividades de seguros, finangcas e valores;
Servigos auxiliares dos transportes, exclusive rodoviario e
maritimo;

Servigos auxiliares transportes rodoviarios;

Servigos auxiliares maritimos; €

Servicos auxiliares das atividades econOmicas em geral.

SERVICOS COMUNITARIOS

Assisténcia e beneficéncia;

Previdéncia social publica;

Previdéncia social particular;

Sindicatos e associaches de classe;

InstituicOes cientificas e tecnoldgicas;
Instituicbes filoso6ficas e culturais;

Culto e atividades auxiliares

Ent idades desportivas e recreativas;

OrganizacBes civicas e politicas; e

Outras espécies de servigos comunitarios e sociais.

SERVICOS MEDICOS, ODONTOLOGICOS E VETERINARIOS
Servigos médicos piblicos;
Servigos médicos particulares;

Servigos odontologicos; e
Servicos de veterinaria.
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ENSINO

Ensino pablico; e
Ensino particular

8. OUTROS

AGRICULTURA, SILVICULTURA E PECUARIA

Cultura de agave;

Cultura de algodio;

Cultura de arroz;

Cultura de banana;

Cultura de cacau;

Cultura de café;

Cuttura de cana-de-aclcar;

Cultura de fumo;

Cultura de mandioca;

Cultura de milho;

Cultura de soja;

Cultura de trigo;

Horticultura e floricultura;
Silvicultura;

Culturas ndo discriminadas anteriormente;
Pecuaria;

Avicultura

Apicultura e sericicuttura; e

Outras criagbes ndo discriminadas anteriormente.

EXTRAGAO VEGETAL

Extracdo de borracha e goma elastica;

Extracdo de erva mate;

Extracdo de plantas fibrosas;

Extracdo de frutos, sementes oleaginosas e ceras;
Extracdo de madeiras;

Producdo de carvio vegetal; e

Outras espécies de extracgdo vegetal.
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PESCA E PISCICULTURA

Pesca; e
Piscicultura.

ADMINISTRAGAO PUBLICA

Poder legislativo;

Justiga e atividade auxiliares;

Servigos administrativos federais;

Servigos administrativos estaduais;

Servigos administrativos municipais;

Servigos administrativos autarquicos; e

Outros servigcos administrativos dos poderes publicos.

DEFESA NACIONAL E SEGURANGA PUBLICA

Exército;

Marinha de Guerra;

Aeronautica;

Policia Militar;

Poiicia Civil;

Corpo de Bombeiros; e

Outras organizacdes governamentais de seguranga.
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CAPITULD 7

A MICROCONSISTENCIA DAS INFORMACOES

Este processo tem por finalidade minimizar erros e conseguente
nimero de relatérios emitidos em fases de critica guantitativa (QT) e
gualitativa (QL), obtendo-se, desta forma, uma aceleracio no processo de
apuracdo da pesquisa. A origem destes erros tem se verificado, em sua
grande maioria, na transcricd3c indevida de dados e na omissdo de
preenchimento de alguns QUESITOS.

Seguindo rigorosamente o conjunto de instrucgbes, por formulario
preenchido, vocé estard evitando o retorno a campo do material, no
sentido de recuperar devidamente aguelas informag¢des.

7.1~ PME 1.08- FOLHA DE REGISTRO DA UNIDADE DOMICILIAR

Para toda unidade domiciliar selecionada, relacionada em PME 2.08 ou
PME 2.10 haverd um correspondente PME 1.08.

Proceda entd3o as seguintes verificacdes:

1. Registros do campo NUMERO DO SETOR e dos QUESITOS 1, 2, 3 da
parte 1 correspondem exatamente aos constantes no PME 2.08 ou PME
2.10.

2. Identificacdo do MUNICIPIO e ENDERECO da unidade transcritos
adequadamente do PME 2.02 ou PME 2.03.

PARTE 3- CARACTERISTICAS DOS MORADORES

Considere para fechamento desta parte:

3. Na 1° visita todos os campos desta parte estardo em branco em
caso de Entrevista Ndo-Realizada. Em caso contrario havera

preenchimento de, pelo menos, o QUESITO 2 até o QUESITO 11.

4, A existéncia de morador de 10 anos ou mais de idade estendera o
preenchimento até o QUESITO 18.
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A cada morador no domicilio corresponde uma 1linha da parte 3.
Nao pule linhas.

0O preenchimento dos QUESITOS 3 a 6 e 12 a 18 é feito utilizando-
se apenas 1 digito. Para os QUESITOS 7, 8, 10 e 11 sdo
utilizados 2 digitos. Para o QUESITO 9 este preenchimento se
fard com 3 digitos.

A atribuicdio do codigo 8- PARENTE DO EMPREGADO DOMESTICO, no
QUESITO 4 desta parte corresponderd a existéncia de, pelo menos,
2 familias no domicilio, no QUESITO 6 desta mesma parte.

Em caso de cédigo i- SIM, para o QUESITO 13- FREQUENTA ESCOLA,
somente s3o admissiveis os codigos 3-(1° GRAU), 5-(2° GRAU),
6-(SUPERIOR) e 7-(MESTRADO ou DOUTORADO)}, nos QUESITGS 16, 22 ou
27.

Para codigo 8- PARENTE DO EMPREGADO DOMESTICO no QUESITO
4- CONDICAD NA UNIDADE DOMICILIAR, somente s3o admissiveis no
QUESITO 5- CONDICAO NA FAMILIA os codigos 1- CHEFE, 2- CONJUGE,
3- FILHO, 4- OUTRO PARENTE e 5~ AGREGADO.

7.2- PME 1.01~ QUESTIONARIO DE MAO-DE-OBRA

A liberac@o dos questionarios PME 1.01 para codificacdo se dara ndo
sem antes verificd-1o em todas as suas partes, de acordo com © roteiro a

seguir.

PARTE 1~ IDENTIFICACAO DO DOMICIiLIO

10.

11.

12.

18.

14,

15.

Registros de NUMERDO DO SETOR, MUNICIPIO, ENDERECO e QUESITOS 1,
2 e 3 da parte 1 transcritos corretamente do PME 1.08.

Situac3o final de entrevista como NAO REALIZADA correspondendo
ao preenchimento até o QUESITO 7 da parte 1.

Situacdo final de entrevista como REALIZADA correspondendo ao
preenchimento de todos os guesitos da parte 1.

Campos referentes ao MES e REMESSA correspondendo aos periodos
PME .

Total de moradores registrado no QUESITO 9@ igual ao nimero de
1inhas utilizadas no QUESITO 1 da parte 3 do PME 1.08.

Total de moradores de 10 anos ou mais registrado no QUESITO 10
correspondendo exatamente ao nimero de moradores com essa idade
relacionados na parte 3 do PME 1.08, de acordo com o]
preenchimento dos QUESITOS 7, 8 e 9.
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16. Registro do QUESITO 11- NUMERO DE ORDEM DO INFORMANTE de acordo
com o QUESITO 1~ parte 3 do PME 1.08B.

17. Registro de codigo 2- PARTICULAR no QUESITO 12-ESPECIE DO
DOMICILIO correspondendo ao cédigo 1- PARTICULAR PERMANENTE ou
codigo 8- PARTICULAR IMPROVISADO, no QUESITO 1- ESPECIE DO
DOMICILIO, parte 2 do PME 1.08.

Registro de coédigo 4- COLETIVD correspondendo ao codigo
5- COLETIVO no referido quesito do PME 1.08.

18 Campo referente ao NUMERO DE FOLHAS INTERNAS ndo devendo estar
em branco.

PARTE 2- CARACTERISTICAS DOS MORADORES

A correspondéncia entre quesitos do PME 1.08 e PME 1.01 para
transcricdo das informacBes é a seguinte:

PARTE 3 | PARTE 2
DO | DO

PME 1.08 | PME 1.01

l

1 | 1
3 | 2
4 ! 3
5 I 4
6 [ 5
7, 8 e 9 | 6
12, 19 ou 24 ! 7
13, 20 ou 25 | 8
14, 21 ou 26 | 9
16, 22 ou 27 | 10
18, 23 ou 28 | 11

19. NOME DO MORADOR DE 10 ANDS OU MAIS transcrito da mesma forma gue
no QUESITO 2- parte 3 do PME 1.08.
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PARTE 3- CARACTERISTICAS DE MAD-DE-DBRA

20.

21

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

Se codigo 1 ou 2 no QUESITO 1 e codige 2 no QUESITO 6 devera
haver preenchimento nos QUESITOS 2, 3, 4, 5, 7, 8, 9 e 10.

Se codigo 1 ou 2 no QUESITO 1t e coédigo 4 ou 6 no QUESITO 6
devera haver preenchimento nos QUESITOS 2, 3, 4, 5, 9 e 10

Se codigo 1 ou 2 no QUESITO 1 e coédigo 8 no QUESITO 6 devera
haver preenchimento nos QUESITOS 2, 3, 4, 5 e 10.

Nos 3 casos acima, se cédigo 1- SIM no QUESITO 2 devera tambéem
haver preenchimento nos QUESITOS 11 e 12

Se codigo 3 no QUESITO 1 deverd haver preenchimento, pelo menos
do QUESITO 15.

Se codigo 4 a 7 no QUESITO 1 devera haver preenchimento, pelo
menos do QUESITO 13.

A data registrada no QUESITO 16 precisa estar compativel com o
periodo de procura registrados no QUESITO 1 (semana de
referéncia), no QUESITO 13 (periodo de 30 dias) ou no QUESITO 14

(periodo anterior a 30 dias).

0 tempo de procura de trabalho registrado no QUESITO 17 devera
ser igual ou inferior ao registrado no QUESITO 20.

Se cbdigo 1 no QUESITO 18 deverd haver preenchimento, pelo
menos, nos QUESITOS 20 a 24

* kX
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